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EMPREGADOS
QNT NOME CARGO GERENCIA DIRETORIA

1 |ADRIANA DA SILVA FERNANDES Assistente Administrativo Il - Nivel V Geréncia de Suporte de Tecnologia Diretoria Administrativa e Financeira
2 |ADRIANA MACHADO DA SILVA VIEIRA Analista Técnico | - Nivel | Assessoria Juridica Presidéncia

3 |ANA CAROLINA VIERA GONGALVES Analista Técnico | - Nivel | Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo Diretoria Técnica

4 |ANA CLARA VALE ASSIS Analista Técnico | - Nivel | Geréncia de Planejamento Estratégico de Programas, Credenciamento e Formagdo Diretoria Técnica

5 |ANDREZA GOMES NUNES DA SILVA RODRIGUES Analista Técnico | - Nivel | Geréncia das Execug¢des de Programas e Projetos Diretoria Técnica

6 |ANTONIO CARLOS CASTILHO DOS SANTOS Analista Técnico Ill — Nivel V Assessoria Juridica Presidéncia

7 |ANTONIO CESAR DI GIORGIO PERES Analista Técnico Ill — Nivel V Geréncia das Execug¢des de Programas e Projetos Diretoria Técnica

8 |ARICELI LIMA REBELO Analista Técnico | - Nivel | Geréncia de Planejamento Estratégico de Programas, Credenciamento e Formagdo Diretoria Técnica

9 |BARBARA MICHELLE GARCIA FORMOSO Analista Técnico Ill — Nivel V Geréncia das Execug¢des de Programas e Projetos Diretoria Técnica

10 |DANIEL ALVINO VAZ Assistente Administrativo Ill - Nivel V Geréncia de Logistica e Contratagdes Administrativas Diretoria Administrativa e Financeira
11 |DANIEL PORTO ROMA Analista Técnico | - Nivel | Geréncia de Suporte de Tecnologia Diretoria Administrativa e Financeira
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DAVI LOPES CAMPOS

Analista Técnico | - Nivel |

Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo

Diretoria Técnica
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EDVALDO DANTAS DE OLIVEIRA JUNIOR

Analista Técnico Il — Nivel |

Geréncia Or¢camentdria e Financeira

Diretoria Administrativa e Financeira

14 |EMERSON LESSA FELIPE Analista Técnico Il = Nivel V Geréncia de Logistica e Contratagdes Administrativas Diretoria Administrativa e Financeira
15 |ERICKSEN RODRIGUES MOREIRA Analista Técnico Il — Nivel V Geréncia Orcamentdria e Financeira Diretoria Administrativa e Financeira
16 |FERNANDA DA SILVA CAROLINO Analista Técnico | - Nivel | Geréncia Orcamentdria e Financeira Diretoria Administrativa e Financeira
17 |FERNANDO HAROLDO DO ESPIRITO SANTO Analista Técnico | - Nivel | Ouvidoria Presidéncia

18 |FRANCO MICHEL DE OLIVEIRA CARDOSO ARAUJO Analista Técnico | - Nivel | Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo Diretoria Técnica

19 |GABRIEL MEDEIROS FREITAS DA SILVA Jovem Aprendiz Geréncia de Recursos Humanos Diretoria Administrativa e Financeira
20 [GEREISSAT RODRIGUES ALMEIDA Analista Técnico | - Nivel | Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo Diretoria Técnica
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GREGORY LUIZ RIBEIRO CORREA

Analista Técnico | - Nivel |

Geréncia de Suporte de Tecnologia

Diretoria Administrativa e Financeira
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HEITOR QUEIROZ LUCIO

Analista Técnico | - Nivel |

Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo

Diretoria Técnica

23 |HERBERT JONE BARROSO ALVES Analista Técnico Il - Nivel Il Geréncia de Suporte de Tecnologia Diretoria Administrativa e Financeira
24 |IRACY DE SOUZA SILVA Analista Técnico | - Nivel | Geréncia das Execucbes de Programas e Projetos Diretoria Técnica
25 |JOAO PEDRO FERREIRA DA COSTA RAMOS Jovem Aprendiz Geréncia Orcamentdria e Financeira Diretoria Administrativa e Financeira
26 |JOSE FELDKIRCHER Analista Técnico Il — Nivel V Geréncia de Planejamento Estratégico de Programas, Credenciamento e Formagdo Diretoria Técnica
27 [JOSE VANILDO DO NASCIMENTO SILVA Analista Técnico | - Nivel | Geréncia das Execug¢des de Programas e Projetos Diretoria Técnica
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JOSELENE DE FATIMA SANTOS

Analista Técnico | - Nivel |

Geréncia das Execucbes de Programas e Projetos

Diretoria Técnica
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KENYA DA SILVA SOUSA

Analista Técnico Il — Nivel V

Geréncia das Execucbes de Programas e Projetos

Diretoria Técnica
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KEYLA DE SOUZA FERREIRA

Analista Técnico | - Nivel |

Geréncia das ExecucGes de Programas e Projetos

Diretoria Técnica
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LETICIA PEREIRA SILVA

Analista Técnico | - Nivel |

Assessoria de Controle Interno

Presidéncia

32 |LIS JULIE SA DE ARAUJO Analista Técnico Ill = Nivel V Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo Diretoria Técnica
33 |LUCIANA RIBEIRO PETROLA DE MELO JORGE Analista Técnico | - Nivel | Diretoria Técnica
34 |LUIS FERNANDO TIVIDINI DE OLIVEIRA Analista Técnico Il — Nivel V Geréncia de Planejamento Estratégico de Programas, Credenciamento e Formacgdo Diretoria Técnica
35 |LUIZ SERGIO CARVALHO DE SOUZA Analista Técnico | - Nivel | Geréncia Orcamentdria e Financeira Diretoria Administrativa e Financeira
36 |MARCIA PATRICIA FREITAS CAVALCANTE Assistente Administrativo Il - Nivel V Geréncia de Logistica e Contratagdes Administrativas Diretoria Administrativa e Financeira
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MARIA DA GRACA LOBO PEDROSA

Analista Técnico | - Nivel |

Geréncia de Planejamento Estratégico de Programas, Credenciamento e Formacgdo

Diretoria Técnica
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MARIA LUISA DOS SANTOS SOUZA

Jovem Aprendiz

Geréncia Or¢camentadria e Financeira

Diretoria Administrativa e Financeira

39 |MARIA MADALENA PEREIRA BANDEIRA Analista Técnico Ill - Nivel IV Geréncia de Logistica e Contratagdes Administrativas Diretoria Administrativa e Financeira
40 [MARILANDA JESUS DE LIMA HASSEGAWA Analista Técnico | - Nivel | Geréncia de Planejamento Estratégico de Programas, Credenciamento e Formacgdo Diretoria Técnica

41 |MATEUS RODRIGUES DO PRADO Analista Técnico | - Nivel | Assessoria Juridica Presidéncia

42 |NATALIA JANE LEITE SOUSA Analista Técnico | - Nivel | Geréncia de Recursos Humanos Diretoria Administrativa e Financeira
43 [NIRO RONI NOBRE BARRIOS Analista Técnico | - Nivel | Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo Diretoria Técnica
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PATRICIA PINTO ARAUJO

Analista Técnico | - Nivel |

Geréncia de Planejamento Estratégico de Programas, Credenciamento e Formacgdo

Diretoria Técnica
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RICARDO BARROSO LIMA

Analista Técnico | - Nivel |

Geréncia de Planejamento Estratégico de Programas, Credenciamento e Formacgdo

Diretoria Técnica
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ROBERTA MACADA LANGE KUTSCHER

Analista Técnico Ill = Nivel V

Geréncia de Planejamento Estratégico de Programas, Credenciamento e Formacgdo

Diretoria Técnica
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SANDRA REGINA DOS SANTOS COELHO

Analista Técnico | - Nivel |

Geréncia de Logistica e Contratagdes Administrativas

Diretoria Administrativa e Financeira
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SERGIO BIRON BURGARDT

Analista Técnico Ill = Nivel V

Geréncia de Planejamento Estratégico de Programas, Credenciamento e Formacgdo

Diretoria Técnica
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49

SILVAN CARLOS NUNES DA COSTA JUNIOR

Analista Técnico | - Nivel |

Geréncia de Logistica e Contratagdes Administrativas

Diretoria Administrativa e Financeira

50

TALITA GUSMAO ORTIZ DA SILVA

Analista Técnico | - Nivel |

Geréncia das Execugdes de Programas e Projetos

Diretoria Técnica

51

TANIA MARIA DE MELO

Analista Técnico | - Nivel |

Geréncia de Planejamento Estratégico de Programas, Credenciamento e Formagdo

Diretoria Técnica

52

TISSIANE COSTA SOUSA

Analista Técnico | - Nivel |

Geréncia de Recursos Humanos

Diretoria Administrativa e Financeira

53

VIVIANE SOUZA CONTAO

Analista Técnico Il = Nivel V

Geréncia das Execucdes de Programas e Projetos

Diretoria Técnica

54

WALMER WALKER SOUSA SILVA

Analista Técnico Il — Nivel V

Geréncia das Execucdes de Programas e Projetos

Diretoria Técnica




PESSOAL - IDENTIFICACAO -FEVEREIRO/2026

LIVRE NOMEACAO

QNT NOME CARGO GERENCIA DIRETORIA
1 [ADOLFO DALLA PRIA PEREIRA Coordenador Geréncia Extraordinaria dos Programas para Amazonia Presidéncia
2 |ADRIANA VEIGA ARANHA Gerente Extraordindrio Geréncia Extraordinaria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce Presidéncia
3 |ADRIANO DE BORTOLI Assessor Il — Nivel V Assessoria Juridica Presidéncia
4 |AILTON FLORENCIO DOS SANTOS Assessor Il — Nivel V Presidéncia
5 |ANA ILMA MUNIZ AROUCHE Assessor |ll — Nivel V Assessoria de Controle Interno Presidéncia
6 |ANDRE LUIZ SILVEIRA LOURENGCO Assessor | - Nivel | Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce Presidéncia
7 |ANDRE VICTOR GERONIMO GONGCALVES Coordenador Geréncia de Suporte de Tecnologia Diretoria Administrativa e Financeira
8 |ANGELO JOSE BEZERRA Assessor |ll — Nivel V Diretoria Administrativa e Financeira
9 |ARIANE ARRAIS Gerente Interina Geréncia de Recursos Humanos Diretoria Administrativa e Financeira
10 |ARLON SALVADOR SANTUCHE Gerente - Nivel V Geréncia de Suporte de Tecnologia Diretoria Administrativa e Financeira
11 |BIANCA LAZARINI CUNHA Assessor | - Nivel | Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce Presidéncia
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BRUNO ISSIBACHI DE CAMPOS PINHEIRO

Assessor |ll — Nivel V

Presidéncia
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CARLOS HENRIQUE DOS SANTOS TELES

Assessor | - Nivel |

Geréncia de Planejamento e Governanga

Presidéncia

14 |CARLOS ROBERTO FERREIRA DE ARAUJO Motorista Executivo — Nivel V Diretoria Técnica

15 |CELSO LISBOA DE LACERDA Coordenador Geréncia de Transferéncia de Tecnologia Diretoria de Transferéncia de Tecnologia
16 |CLAUDIA MARIA DE LIMA Assessor Il - Nivel IV Geréncia das Execug¢des de Programas e Projetos Diretoria Técnica

17 |CLEITON CUNHA BORGES Assessor |l - Nivel IV Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce Presidéncia

18 |DIORGINES DA COSTA NUNES Assessor | - Nivel | Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce Presidéncia

19 |EDILSON DOS SANTOS SARATE Coordenador Geréncia de Planejamento e Governanca Presidéncia

20 |EDUARDO GOMES PEREIRA Coordenador Geréncia Orcamentdria e Financeira Diretoria Administrativa e Financeira
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ELANI MENDES DA MOTA SILVA

Gerente - Nivel V

Geréncia Or¢camentdria e Financeira

Diretoria Administrativa e Financeira
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ELIANE ROCHA ARAUJO LUZ

Secretaria-Executiva - Nivel V

Diretoria Administrativa e Financeira

23 [ELISA MARIA COSTA Chefe de Unidade Geréncia Extraordinaria dos Programas de Reparacdo do Rio Doce Presidéncia
24 |[EVELSON ALVES DOS SANTOS Motorista Executivo — Nivel V Presidéncia
25 [FABRICIO DOS SANTOS MORAIS Assessor | - Nivel | Geréncia Extraordinaria dos Programas de Reparacdo do Rio Doce Presidéncia
26 |FERNANDA APARECIDA DE OLIVEIRA Assessor | - Nivel | Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce Presidéncia
27 |FLAVIA MARIA DE OLIVEIRA GONDIM Coordenador Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce Presidéncia
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FLAVIA TEREZA DE FARIAS CORREA

Assessor Il — Nivel V

Diretoria Técnica
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FRANCIELLE RODRIGUES SILVA

Assessor Il — Nivel V

Diretoria Técnica
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FRANCISCO CARAMURU DE O. M. P. E AZEVEDO

Gerente - Nivel V

Geréncia das ExecucGes de Programas e Projetos

Diretoria Técnica
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FRANCISCO DE OLIVEIRA MARIANO

Assessor | - Nivel |

Diretoria Técnica

32 |HERBERT FLORENCE DE CARVALHO Gerente - Nivel V Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo Diretoria Técnica
33 |HERMINIO MOURA DE ARAUJO Assessor | - Nivel | Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce Presidéncia
34 |IGOR SOARES GOMES Assessor |l = Nivel V Geréncia Extraordindria dos Programas para AmazOnia Presidéncia
35 |INALDO SEIXAS CRUZ Assessor |Il = Nivel V Geréncia Extraordindria dos Programas para AmazOnia Presidéncia
36 |IRACEMA DE PAULA DE LIMA FREITAS Assessor |Il = Nivel V Diretoria Técnica
37 |ISABEL CRISTINA LOURENCO DA SILVA Gerente - Nivel V Geréncia de Planejamento Estratégico de Programas, Credenciamento e Formacgdo Diretoria Técnica
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IZABELLA CABRAL BEZERRA

Assessor | - Nivel |

Geréncia de Suporte de Tecnologia

Diretoria Administrativa e Financeira

39 |JACKSON DE SOUSA DIAS Assessor |l - Nivel IV Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce Presidéncia
40 [JAIME CONRADO DE OLIVEIRA Assessor | - Nivel | Diretoria Técnica
41 |JANDERSON GONGCALVES DE LIMA Coordenador Geréncia de Planejamento e Governanca Presidéncia
42 |JOANA LIMA ANDREA Assessor |Il = Nivel V Ouvidoria Presidéncia
43 [JOANA SANTOS PEREIRA Coordenador Geréncia de Planejamento Estratégico de Programas, Credenciamento e Formacgdo Diretoria Técnica
44 |JOSE SILVA SOARES JUNIOR Assessor |Il = Nivel V Presidéncia
45 |JOSENILTON XAVIER DO AMARAL Assessor Il — Nivel V Presidéncia
46 |KATIA DRAGER MAIA Coordenador Geréncia Extraordinaria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce Presidéncia

B
~

LETICIA ALMEIDA ALBUQUERQUE

Assessor Il - Nivel IV

Geréncia de Logistica e Contratagdes Administrativas

Diretoria Administrativa e Financeira
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LIVANIA MARIA DA SILVA FARIAS

Ouvidora

Ouvidoria

Presidéncia




PESSOAL - IDENTIFICACAO -FEVEREIRO/2026

LIVRE NOMEACAO

QNT

NOME

CARGO

GERENCIA

DIRETORIA

49

MARCELO DE SOUZA ALEXANDRINO MACEDO

Coordenador

Geréncia de Transferéncia de Tecnologia

Diretoria de Transferéncia de Tecnologia

50

MARCIANA ROSILEI HENCES

Assessor Il - Nivel |

Assessoria de Comunicagdo

Presidéncia

51 [MARCIO FONTES HIRATA Gerente Extraordinario Geréncia Extraordinaria dos Programas para Amazonia Presidéncia

52 |MARCOS NUNES COELHO JUNIOR Chefe de Unidade Geréncia Extraordinaria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce Presidéncia

53 [MARIA GABRIELA DANTAS DOS SANTOS Coordenador Geréncia de Planejamento Estratégico de Programas, Credenciamento e Formagdo Diretoria Técnica

54 |MARIA JOCICLEIDE LIMA DE AGUIAR Assessor |ll — Nivel V Diretoria de Transferéncia de Tecnologia
55 |MATEUS HENRIQUE WEBER Chefe de Unidade Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparacdo do Rio Doce Presidéncia

56

NAYARA FERNANDA SOARES SIMOES

Assessor | - Nivel |

Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce

Presidéncia
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PATRICIA YUKARI ANDRADE KATO

Gerente - Nivel V

Diretoria de Transferéncia de Tecnologia
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PAULO AYRES DE CARVALHO NETO

Assessor | - Nivel |

Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparacdo do Rio Doce

Presidéncia

59

PAULO EDUARDO SILVA DE OLIVEIRA

Gerente - Nivel V

Geréncia de Planejamento e Governanca

Diretoria Administrativa e Financeira

60 [RAQUEL MARIA SOARES FREITAS Coordenador Geréncia Extraordinaria dos Programas de Reparacdo do Rio Doce Presidéncia

61 |REGINA REIS FROES Assessor | - Nivel | Presidéncia

62 |REINALDO VIEIRA ROCHA Motorista Executivo — Nivel V Diretoria Administrativa e Financeira
63 |ROBERTA PATRICIA SILVA RIBEIRO Chefe de Gabinete Presidéncia

64 |ROBESPIERRE MOREIRA DE SA Coordenador Geréncia de Recursos Humanos Presidéncia

65 |ROGER AUGUSTO DE CAMARGO Assessor Il — Nivel V Presidéncia

66 [RONALDO DE LIMA RAMOS Coordenador Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo Diretoria Técnica

67 |ROSALIA VIVIANE ALMEIDA DE OLIVEIRA GUEDES Assessor Il - Nivel IV Geréncia de Logistica e Contratagdes Administrativas Diretoria Administrativa e Financeira
68 |SAVINA PRISCILA RODRIGUES PESSOA Assessor |l - Nivel IV Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce Presidéncia
69 [SIZAN LUIS ESBERCI Assessor |ll = Nivel V Assessoria de Comunicagdo Presidéncia
70 |SUELEN AIRES GONCALVES Coordenador Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce Presidéncia
71 |TATIANA LEMOS SANDIM Assessor Il — Nivel V Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparacdo do Rio Doce Presidéncia
72 |THAYSA FERREIRA VITORIANO Assessor Il — Nivel V Presidéncia
73 |THIAGO SANTOS SERAFIM Assessor |l - Nivel IV Diretoria Administrativa e Financeira
74 |VANESSA DE OLIVEIRA GAUDERETO GUIMARAES Assessor | - Nivel | Geréncia Extraordindria dos Programas de Reparagdo do Rio Doce Presidéncia

75

YALLIS FRANCISCO DE MORAIS

Coordenador

Geréncia de Suporte de Tecnologia

Diretoria Administrativa e Financeira

76 |YARA REGIA VIEIRA DE OLIVEIRA Gerente - Nivel V Geréncia de Logistica e Contratacdes Administrativas Diretoria Administrativa e Financeira
QNT NOME CARGO GERENCIA DIRETORIA

131 |CARLOS CAMILO GOES CAPIBERIBE Presidente Presidéncia

132 |SERGIO ROSA Diretor Administrativo Financeiro Diretoria Admnistrativa e Financeira
133 [LOROANA COUTINHO DE SANTANA Diretor Técnico Diretoria Técnica

134

ANA MARGARIDA CASTRO EULER

Diretor de Transferéncia de Tecnologia

Diretoria de Transferéncia de Tecnologia




