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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 003/2026
ATER PARA MULHERES QUE TRANSFORMAM E CONQUISTAM AUTONOMIAS

A Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extens&o Rural - Anater torna publico o
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA para a selecéo e contratacdo de entidades privadas,
com e sem fins lucrativos, credenciadas pela Anater, para prestacdo de servigos de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - Ater no ambito do Programa ATER para
Mulheres que Transformam e Conquistam Autonomias observadas as disposicoes
da Lei n® 12.188, de 11 de janeiro de 2010, da Lei n° 11.326, de 24 de julho de 2006,
do Decreto n° 7.215, de 15 de junho de 2010, do Regulamento de Contratagdes,
Contratos de Ater, Parcerias e Instrumentos Congéneres da Anater, aprovado pela
Resolugao CDA n° 3/2026, em consonancia com as diretrizes e critérios abaixo
descritos.

Este Edital esta em conformidade com as diretrizes encaminhadas pelo Ministério do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar — MDA, cuja descricdo enquadra-se no
Contrato de Gestdo celebrado entre 0 MDA e a Agéncia Nacional de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural — ANATER, inserindo-se no Objetivo Estratégico 3 —
Promover a execucgéao qualificada dos servigos de ATER, em conformidade com o Plano

de Acao 2026 constante do Anexo Il do referido Contrato de Gestéo.

JUSTIFICATIVA

1.1 Instituida pela Lei n°® 12.188, de 11 de janeiro de 2010, a Politica Nacional de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural — Pnater consolidou a Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural - ATER como politica publica de Estado, gratuita e continuada,
orientada ao fortalecimento da agricultura familiar, a promog¢ao do desenvolvimento
rural sustentavel, a adogédo de metodologias participativas e ao reconhecimento da
diversidade social, econbmica, ambiental, regional, territorial, produtiva e cultural do
meio rural.

12 Na perspectiva do MDA, a ATER é concebida como um processo educativo,
continuo, participativo e territorializado, orientado pela valorizagdo dos conhecimentos
das populacdes rurais e pela promocéo da inclusdo produtiva, econémica, social e da
organizagao social, especialmente de mulheres, Povos e Comunidades Tradicionais
(PCTs) e jovens. Assim, a ATER tem um carater publico, democratico e emancipatorio,
articulando producgao, sustentabilidade ambiental, participacdo social e promoc¢éao da

cidadania.
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13 Outro elemento estruturante da ATER é a dimensdo educativa. Inspirada em
metodologias participativas e na educagao popular, a politica de ATER busca construir
processos de construcio e troca de conhecimentos entre técnicos, técnicas e familias
agricultoras, reconhecendo os sujeitos rurais como produtores e produtoras de
conhecimento. Passa-se a estimular processos de organizagao social, fortalecimento
coletivo e autonomia dos territorios rurais.

14 Além do apoio produtivo, econdmico e organizacional, a ATER, na perspectiva do
MDA, deve atuar como instrumento para o acesso a politicas publicas, contribuindo
para o fortalecimento da organizagao produtiva, comercializagao, agroindustrializagao,
acesso ao credito rural, compras publicas, regularizagdo documental, gestao coletiva,
cooperativismo e fortalecimento institucional das organizagbdes da agricultura familiar.
Assim, a ATER ¢é entendida como uma politica publica estruturante para a construgéo de
sistemas agroalimentares mais sustentaveis, inclusivos e democraticos, orientados pela
agroecologia, pela valorizagao da diversidade dos territérios e pela promogao do bem viver das
populacdes rurais.

15 A PNATER, ao incorporar a perspectiva de género passa a reconhecer que
homens e mulheres vivenciam de maneira desigual o acesso a terra, ao crédito, ao
conhecimento técnico, a renda, a participacado politica e aos recursos produtivos no
meio rural. Nesse sentido, a politica incorpora a necessidade de enfrentar as
desigualdades historicamente construidas entre os géneros, promovendo acgodes
especificas voltadas a valorizagdo do trabalho das mulheres rurais e a ampliacdo de
sua autonomia econdémica, produtiva, social e politica.

1.6 Na pratica, essa perspectiva implica reconhecer as mulheres rurais como sujeitas
do desenvolvimento, da geragcao de riquezas e da promogédo do Bem Viver no meio
rural, rompendo com uma visao tradicional que restringia sua atuacéo ao trabalho
doméstico ou de apoio as atividades agricolas masculinas. Passa-se a considerar que
as mulheres desempenham papel central na producao de alimentos, na conservacao
da agrobiodiversidade, no manejo dos quintais produtivos, na preservacao de sementes
crioulas, na segurancga alimentar das familias e na dinamizagéo das economias locais,
nas transformacdes sociais e politicas, embora esse trabalho historicamente tenha
permanecido invisibilizado.

1.7 Nos ultimos anos, especialmente a partir da retomada das politicas publicas para
agricultura familiar em 2023, o MDA passou a incorporar explicitamente esses
referenciais nas chamadas publicas, processos formativos, metodologias de
assisténcia técnica e espacos de participagao social. Um dos principais marcos desse

processo foi o lancamento do edital 001/2023 ATER Mulheres Rurais, Autonomia,
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Alimentacao e Vidas Saudaveis. O programa passou a atender mulheres agricultoras
familiares, indigenas, quilombolas, extrativistas, pescadoras artesanais, assentadas da
reforma agraria, jovens e outros segmentos historicamente excluidos das politicas
publicas. O edital incorporou critérios relacionados a agroecologia, metodologias
participativas, composi¢cao majoritaria de mulheres nas equipes técnicas e experiéncia
prévia com publicos especificos.
18 As experiéncias desenvolvidas pelas organizagbes executoras do Edital
evidenciam uma ATER orientada pela construcdo da autonomia econdmica das
mulheres, fortalecimento da organizagéo coletiva, valorizagdo dos quintais produtivos,
promogao da soberania alimentar e dinamizagdo das economias locais. As
organizagdes vinculadas a agroecologia e ao feminismo camponés popular passaram
a desenvolver metodologias centradas na educagédo popular, intercambios de
experiéncias, sistematizagcdo de conhecimentos e fortalecimento das redes territoriais
de mulheres.
19 Por outro lado, outras experiéncias recentes desenvolvidas por organiza¢des do
campo agroecoldgico, vém consolidando uma abordagem que articula feminismo,
agroecologia, antirracismo, enfrentamento a LGBTfobia e valorizagdo das juventudes.
As experiéncias partem do entendimento de que o desenvolvimento rural sustentavel
nao pode ser dissociado do enfrentamento das desigualdades de género, raga, geragao
e orientagdo sexual, nem da valorizagdo dos modos de vida e dos conhecimentos
produzidos pelas populagbes do campo, das aguas e das florestas.
110 Assim, as agbes do Programa ATER Mulheres, orientadas por estas Diretrizes,
nao devem se limitar a inclusdo das mulheres como beneficidarias da assisténcia
técnica, mas impulsionar uma transformacéo nas proprias bases do desenvolvimento
rural, defendendo modelos mais democraticos, sustentaveis e igualitarios, orientados
pela valorizacao da vida, da agroecologia, da justica social, da autonomia das mulheres
rurais, associadas as lutas pelos direitos humanos, contra o racismo e pela autonomia
das juventudes.
1.11 Espera-se avangar na construcdo de uma ATER transformadora que passa a ser
concebida como politica estratégica para promocao do bem viver, fortalecimento da
agroecologia, enfrentamento das desigualdades estruturais e construcao de territorios
rurais mais democraticos, inclusivos e sustentaveis. Nessa perspectiva, avanca-se
nessa constru¢cdo quando se associam as acdes de ATER com:
a) A atuagao de um feminismo camponés popular, que compreende que a sociedade
esta estruturada a partir de trés dimensdes interligadas e inseparaveis - género,

classe e raga - que promovem desigualdades que afetam, sobretudo, as
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mulheres. A assisténcia técnica articula-se com a construgdo da autonomia das
mulheres, a defesa do territdrio, da sustentabilidade e do bem viver, a valorizacéo
dos saberes locais, a alterac&o da divisdo sexual do trabalho, a construgéo de uma
economia feminista e solidaria, o enfrentamento as diferentes formas de violéncias,
0 combate ao etarismo e o estimulo a participagdo das criangas.

A construg¢ao da agroecologia, respeitando a diversidade de povos e construindo o
bem viver, a partir dos espacos, territérios, modos de vida e saberes ancestrais
especificos, dialogando com a perspectiva da economia feminista, que joga luz
sobre a divisdo sexual do trabalho e os desafios da reprodugéo da vida, o trabalho
de cuidados, o bem viver e os bens comuns. A Ater, nesta perspectiva, dialoga com
a soberania e seguranga alimentar, a defesa do territorio e dos modos de vida
tradicionais, a sociobiodiversidade, a biodiversidade, a preservacao das sementes
crioulas, a afirmacéo de identidades territoriais, o fortalecimento de praticas de
convivéncias com territorio, 0 acesso a tecnologias para beneficiamento do trabalho
feminino e a construgdo de redes de comercializacdo, com fortalecimento de
circuitos curtos.

A atuagao antirracista, que compreende que a defesa da igualdade racial passa
pela defesa da territorialidade, da ancestralidade e do bem viver de povos e
comunidades tradicionais, que compreende a interseccionalidade, como elo entre
os campos de lutas (feminismo e agroecoldgico). Deste ponto de vista, a ATER
dialoga com a defesa da justica climatica, os direitos humanos, o resgate das
culturas alimentares tradicionais como estratégia de promocédo da seguranga
alimentar, a comunicacao popular como forma de construir movimentos contra-
coloniais.

A atuagao anti-LGBTIfobica, que reconhece as diferentes identidades de género
constituidas nos territorios (cisgeneridade e transgeneridade) e o enfrentamento ao
patriarcado é condi¢ao para assegurar direitos e o Bem Viver de todas as mulheres.
Assim, a ATER deve atuar para conectar as lutas pela igualdade entre as pessoas,
considerando as ragas e etnias, condicao de classe, identidades de género aos
processos de constru¢cao da agroecologia e de defesa dos biomas e territérios.

A valorizacao das juventudes, compreendendo que a sucessao rural no campo, nas
aguas e nas florestas, esta associada a afirmagéo de suas identidades, a promogéao
do empoderamento e do desenvolvimento social, econdmico e politico das jovens,
ao dialogo aberto sobre as diferentes formas de violéncia, e ao acesso a politicas
publicas. A ATER deve atuar para incorporar as juventudes aos
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processos de desenvolvimento produtivo, econémico, social, cultural e politico dos

territorios.

2. OBJETO
21 Conforme as diretrizes, o presente Edital tem por objeto a contratacdo de
Entidades Executoras de Assisténcia Técnica e Extensao Rural — ATER, credenciadas
na Anater, para prestagao de servigos de ATER destinados a promogao da autonomia
das mulheres rurais, por meio da qualificacdo de suas atividades produtivas e
reprodutivas e do fortalecimento de sua organizagéo social, contribuindo para a defesa
de seus territérios, a transigdo agroecoldgica, a construgdo de mercados justos e
solidarios, o enfrentamento as diferentes formas de violéncia e a promogédo do bem
viver.
3. OBJETIVOS A SEREM ALCANCADOS
3.1 Objetivo Geral
3.1.1 Segundo as Diretrizes, os projetos do Programa ATER para Mulheres que
Transformam e Conquistam Autonomias deverao ter como objetivo geral a promogao
da autonomia econdmica, produtiva e social das mulheres rurais, por meio da
qualificacdo de suas atividades produtivas e reprodutivas e do fortalecimento de sua
organizacao social, contribuindo para a defesa de seus territérios, a transicao
agroecoldgica, a construgdo de mercados justos e solidarios, o enfrentamento as
diferentes formas de violéncia e a promogao do bem viver.
3.1.2 Para alcangar o objetivo geral proposto, as agbes de ATER deverdo, ainda,
atender a quatro objetivos obrigatérios (de 1 a 4) e ao menos um objetivo de livre

escolha (entre os objetivos 5 a 10) (anexo 2)

4. CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO CHAMAMENTO

DATAS ETAPA

30/06/2026 Publicacao do Edital 003/2026 no Diario Oficial da Unido — DOU

03/07/2026 Data limite para impugnacéao do Edital

14/07/2026 Data limite da divulgacéo do resultado de pedidos de impugnacéo

16/07/2026 Oficina virtual de apresentagao do Edital
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16/07/2026 Inicio do prazo para envio das propostas

22/07/2026 Oficina virtual de esclarecimento de duvidas

31/07/2026 Encerramento do prazo para envio das propostas

28/08/2026 Divulgacéo do resultado da selegdo no sitio eletrénico da Anater

01/09/2026 Data limite para interposi¢cao de recursos quanto ao resultado

Adjudicagao do resultado da selegao no sitio eletrénico da
08/09/2026 .
Anater e publicagdo de extrato no DOU.

5. PUBLICO BENEFICIARIO

5.1 Sao beneficiarias dos projetos contratados por meio dessa Chamada Publica, de
forma exclusiva, as mulheres rurais em toda sua diversidade, enquadradas nos
termos do Decreto 11.642, de 2023, que instituiu 0 Programa Quintais Produtivos para
Mulheres Rurais; as mulheres agricultoras urbanas e periurbanas, conforme
estabelecido na Lei no 14.935, de 2024, que criou a Politica Nacional de Agricultura
Urbana e Periurbana; as mulheres jovens, conforme descrito no inciso | do art. 20 da
Lei no 15.178, de 23 de julho de 2025, que institui a Politica Nacional de Juventude e
Sucessao Rural e o Plano Nacional de Juventude e Sucessao Rural; agricultoras
conforme Lei n° 11.326, de 24 de julho de 2006, que institui a Politica Nacional da
Agricultura Familiar e Empreendimentos Familiares Rurais; o Decreto n° 6.040/ 2007
que institui a Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentavel dos Povos e
Comunidades Tradicionais (PNPCT) e demais publicos elegiveis a politica de
Assisténcia Técnica e Extens&o Rural.
52 De forma mais especifica poderao ser atendidas pelos projetos as mulheres
(cisgénero e transgénero), negras, com deficiéncia (PcD), jovens, idosas, agricultoras
familiares, camponesas, assentadas, acampadas, beneficiarias do Programa Crédito
Fundiario, atingidas por barragens, quilombolas, pescadoras, ribeirinhas, extrativistas,
indigenas, de fundo de pasto, vinculadas a outros povos e comunidades tradicionais,
urbanas e periurbanas e artesas.
53 O atendimento sera direcionado a 10.050 (dez mil e cinquenta) mulheres,
devendo ser assegurada a inclusao de, no minimo:
a) 50% de mulheres negras;
b) 30% de mulheres jovens, considerando-se jovens as pessoas com idade entre 15
e 29 anos;

c) 30% de mulheres vinculadas a um dos 28 PCTs, preferencialmente, originarias de
6
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comunidades quilombolas e povos indigenas.

54 A proporcado de mulheres negras e jovens deve ser considerada em relagao
ao total de beneficiarias, independente da sua categoria social, e sera comprovada
durante a execugéo dos projetos. Cabera as organiza¢des executoras registrar as
informagdes em formularios de cadastros, sendo suficiente a autodeclaragdo das
beneficiarias.

Dentro dos critérios de analise, Anexo 9, a analise das propostas desta Chamada

Publica, sera atribuida pontuacéo diferenciada as propostas quando na descrigao do

perfil das beneficiarias, for indicado o atendimento a:

a)

f)

56

mulheres em situagdo de maior vulnerabilidade social, a ser comprovada com o
numero de registro nos programas sociais (CADUnico, Bolsa Familia ou BPC) ou
no Cadastro da Agricultura Familiar (CAF);

mulheres vitimas de violéncia;

mulheres chefes de familia e que tenham familiares com deficiéncia e/ou que sejam
as principais responsaveis pelo cuidado de criangas e pessoas idosas;

mulheres que nunca acessaram politicas publicas (crédito rural, programas de
compras publicas);

mulheres que tenham experiéncia no desenvolvimento de praticas agroecoldgicas,
a ser comprovada por declaragdo de organizacao local reconhecida no campo
agroecologico;

mulheres que estejam articuladas em grupos ou associagdes ou cooperativas,
articuladas a redes ou movimentos de mulheres ou feministas ou de povos e
comunidades tradicionais, a ser comprovado por declaragdo de organizagao
integrante da rede ou movimento.

No processo de mobilizagdo das mulheres recomenda-se observar a proximidade

entre elas, visando facilitar a articulagdo e a integragao entre elas e promover maior

eficiéncia no uso do recurso publico.

5.7

A prestacao de servigos podera ser assegurada as mulheres que ja receberam

acompanhamento técnico, mas ndo estdo vinculadas a qualquer projeto de ATER,

assegurando-se a continuidade do acompanhamento.

58

No processo de mobilizagao e cadastramento das beneficiarias nao podera haver

barreiras para a inclusao, exceto para o caso em que as mulheres que estejam

recebendo atendimento técnico de organizagdes publicas ou privadas de ATER no

periodo de vigéncia do projeto, ndo poderéo ser beneficiarias de projetos apoiados por
este Edital.

59

Cada projeto devera assegurar o atendimento minimo a 150 mulheres,
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observando a capacidade operacional das entidades executoras e a viabilidade técnica
da prestacao dos servicos.

510 Cada organizagédo podera apresentar até 2 projetos no mesmo estado ou em
estados diferentes, sem sobreposicdo de municipios e considerando o limite de
beneficiarias por projeto e por estado.

511 Nos casos em que as mulheres se enquadrem nos critérios do publico
beneficiario e nos requisitos de abrangéncia territorial, mas ainda ndo possuam o CAF
e/ou ndo constem do SIPRA, cabera a entidade executora dos servicos de ATER
selecionada por este Edital:

a) Mobilizar as familias e articular-se com os 6rgaos competentes para a emissao
do CAF e insergdo no SIPRA, de acordo com os critérios de elegibilidade para
assentados da Reforma Agraria.

b) Acompanhar e apoiar todos os tramites necessarios até a efetivagdo dos
respectivos registros.

512 Nao seréao beneficiarias as familias que estejam sendo assistidas por convénios,
contratos de repasse e contratos administrativos de ATER com recursos do governo

federal.
6. CONDICOES DE PARTICIPAGAO DESTE EDITAL

6.1 Somente poderao participar deste Edital as entidades privadas, com e sem fins
lucrativos, credenciadas na Anater, que ndo tenham sido submetidas a sancao de
suspensao ou descredenciamento, nos termos da regulamentacao aplicavel.

6.2 A entidade da sociedade civil de direito privado e sem fins lucrativos, com
instrumentos ou contratos vigentes na Anater, podera participar desta Chamada
Publica, desde que ndo existam, até a data da submisséo da proposta:

6.2.1. No minimo duas notificacbes emitidas pela area técnica nao atendida pela
entidade e devidamente relatada ou uma sancao emitida pela presidéncia da Anater
para regularizacdo de inconsisténcias, impropriedades e/ou irregularidades
identificadas na execucdo de acgdes, sem a apresentacdo de justificativas e/ou
saneamento, devidamente aceitas pela Anater dentro do prazo estabelecido.

6.3 Estao impedidas de celebrar contrato de prestacdo de servicos de ATER com a
Anater as entidades que apresentem em seu quadro societario e/ou diretivo, cénjuge,
companheira(o), parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
de empregados, diretores, consultores colaboradores da Anater ou servidores efetivos
e/ou ocupantes de cargos comissionados e consultores do MDA.
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6.4 Nao podera concorrer, direta ou indiretamente, a chamada ou atuar na execugao
do instrumento assinado, agente publico de 6érgao ou entidade licitante ou contratante,
devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no
exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que
disciplina a matéria.

6.4.1 A vedagao de que trata esta clausula se estende a terceiros que auxiliem na
conducgao da celebragéo do instrumento na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado, funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

6.4.2 Somente serdo analisadas as propostas corretamente inseridas no Sistema de

Gestao de ATER (SGA) e que atendam aos prazos e regras estipulados neste edital.
7. AREA DE ABRANGENCIA DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

7.1 Conforme as Diretrizes desta Chamada Publica, o Programa Ater para Mulheres

que Transformam e Conquistam Autonomias tem abrangéncia nacional,

contemplando todas as regides do Pais, observando o numero de beneficiarias e o
numero de projetos por estado para o atendimento a 10.050 (dez mil e cinquenta)

mulheres, conforme especificado no Quadro 1.

Quadro 1 - Numero de beneficiarias por projeto e por estado

Regiao Estado N°Projetos | N° Mulheres
por Estado por Estado
GO 2 300
Centro - Oeste ,\I\g g 288
DF 2 300
AL 2 300
BA 5 750
CE 3 450
MA 3 450
Nordeste PB 3 450
PE 3 450
PI 3 450
RN 2 300
SE 2 300
AC 2 300
AM 2 300
AP 2 300
Norte PA 3 450
RO 2 300
RR 2 300
TO 2 300
Sudeste MG 4 600
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RJ 2 300
SP 2 300
ES 2 300
Sul PR 3 450
SC 2 300
RS 3 450
TOTAL 67 10.050

72 Cada organizacio podera definir a area de atuacio, exclusivamente nos limites

do estado de abrangéncia do projeto, observando que ndo podera haver sobreposicéo

de municipios entre os projetos contratados pela Chamada Publica. Cabera a Anater

aferir os municipios indicados nas propostas classificadas e sugerir a substituicdo

quando houver sobreposicdo, dando preferéncia de manutengdo a proposta com o

maior numero de beneficiaria no(s) municipio(s) sobrepostos.

7.2.1 Cada proposta técnica devera alcangar, no minimo, 3 municipios por estado,

exceto no Distrito Federal.

7.2.2 Caso a entidade parceira desista de trabalhar na area a ser ajustada, a Anater

convocara a segunda colocada para executar o servico de ATER desta chamada

publica.

7.3 Dentro dos critérios de analise, Anexo 9 desta Chamada Publica, sera atribuida

pontuacao diferenciada as propostas quando na descricao da area de abrangéncia do

projeto for verificado a indicagdo de municipios:

a) com elevado numero de estabelecimentos da agricultura familiar, conforme Censo
Agropecuario 2017;

b) com elevado numero de familias rurais em condi¢gdo de vulnerabilidade social
(inseguranca alimentar e baixa renda);

c) com presencga de experiéncias agroecoldgicas desenvolvidas por mulheres;

d) onde tenham ocorrido episédios recorrentes de seca extrema ou enchentes ou
outros eventos decorrentes dos efeitos das mudancas climaticas;

e) onde seja elevado indice de uso de agrotoxicos.

f) onde a presenca de familias afetadas por projetos de energia edlica, mineragéo ou
hidroelétricas, portos e ferrovias tenham gerado conflitos ou ameagas aos direitos
territoriais.

g) estiver integrado aos Territérios homologados pelo Condraf, conforme definido nas
Resolugbes 16 e 40 do MDA/Condraf, respectivamente, de 10/06/2024 e
19/12/2025, que dispdem sobre a homologacao de territérios junto a Politica
Nacional de Desenvolvimento Territorial Sustentavel.

74 A definicdo da area de abrangéncia do projeto devera observar o equilibrio

10
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técnico-financeiro, de modo a evitar distor¢des durante a execucido dos servigos
sob o ponto de vista econémico e operacional, considerando a proporcionalidade
entre o numero de mulheres a serem atendidas e o valor financeiro destinado a
cada projeto.

75 Os servicos de ATER deverao ser executados exclusivamente nos limites dos

estados de abrangéncia, observadas a quantidade de beneficiarias definida para cada

unidade federativa, o numero de projetos a ser apoiado em cada estado, a legislagcéo
aplicavel, as diretrizes do MDA, os anexos do Edital, o Contrato de Gestédo e as normas

complementares da ANATER.

8. PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVICOS

8.1 As metas e atividades do plano de acdo devem ser executadas de acordo com a
distribuicdo temporal estabelecida, considerando os prazos disponiveis para cada
atividade/meta e a vigéncia do Instrumento Congénere. A execugao dos servigos tera
um prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de emissao da ordem
de servigo pela Anater, que ocorrera apdés a adequagdo do plano de trabalho
(cronograma fisico-financeiro e demais aspectos pertinentes), formacao instrumental e
apresentacao das equipes técnicas e base de trabalho, e em conformidade com a
vigéncia do Contrato de Gestao.

8.1.1 A Ordem de Servigco podera ser emitida pela Anater no prazo de até 3 (trés)
meses, contados a partir do inicio da vigéncia do contrato, estando sua emisséo
condicionada a adequacao do Plano de Trabalho e a apresentacédo da equipe técnica,
pela entidade contratada, de todas as demais condigdes necessarias para o inicio das
atividades.

8.1.2 A prorrogacao do prazo de execugao do contrato sera efetivada somente se a

Anater considerar oportuna e conveniente, conforme as clausulas da minuta.

9. VALORES PARA A CONTRATAGAO DOS SERVIGOS DE ATER

9.1 O valor total destinado a contratagao de servigos é de R$ 49.323.664,40 (quarenta
e nove milhdes, trezentos e vinte e trés mil, seiscentos e sessenta e quatro reais e
quarenta centavos) para contratacdo de 67 (sessenta e sete) projetos, destinados ao
atendimento de pelo menos 10.050 (dez mil e cinquenta) mulheres rurais, em
consonancia com os objetivos, atividades, prazos e area de abrangéncia indicados pela
Subsecretaria de Mulheres Rurais do MDA, atendendo ao Obijetivo Estratégico 3, de
promover a execucgao qualificada dos servicos de ATER, do Contrato de Gestao da

Anater.
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9.2 No Quadro 2 constam os valores disponiveis para cada estado e o valor por projeto,
considerando a estimativa de projetos a serem contratados e o quantitativo minimo de
beneficiarias a serem atendidas em cada unidade federativa.

93 O total de beneficiarias por projeto podera ser ampliado assegurando-se a
qualidade dos servigos prestados e a viabilidade econémica do projeto.

94 Em caso de disponibilidade or¢camentaria os projetos poderao ter os valores
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aditivados, nos limites estabelecidos na legislagao, visando assegurar a continuidade

dos servicos.

95 A organizagao proponente devera estabelecer o valor total do projeto, a partir das

metas e atividades que serio realizadas e considerando:

a) valor de referéncia por beneficiaria, calculado a partir do valor médio fornecido pela
ANATER, considerando os valores dos contratos em execucdo, acrescido de
reajuste de 15%, tendo como referéncia o valor acumulado nos ultimos trés anos
medido pelo IPCA.

9.6 Os valores atribuidos pela Anater aos servigos e atividades de ATER, conforme

Anexo 4 parametros da precificacdo da chamada, os parametros técnicos da

precificacdo e os componentes necessarios para a realizagao das atividades, devem:

a) Teros valores dos itens atualizados considerando a elevagéo dos pregos e servigos
nos ultimos trés anos.

b) Considerar o custo Amazénia, que se refere ao conjunto de fatores estruturais,
logisticos, econbmicos, sociais e ambientais que tornam mais caro a prestagao de
servigos nesta regiao (Floresta Amazonica +30%).

c) Considerar o custo de aquisicao de estruturas de captacdo e armazenamento de
agua nas regides afetadas por estiagens extremas (Semiarido +20%).

d) Prever o pagamento de despesas administrativas, de aquisicdo de equipamentos
de escritério e Equipamentos de Protec&o Individual (20%).

e) Prever recursos para os processos de articulagdo em rede no nivel territorial,
estadual, regional e nacional.

9.7 Os recursos financeiros serdo repassados pela Anater as organizagdes

executoras em parcelas, cujos valores, metas e atividades vinculadas e previsao de

data para repasse deverao ser indicadas em cronograma de execugao financeira.

9.8 Sera assegurado o adiantamento proporcional de 20% do valor total do projeto

para o inicio das atividades, sendo descontado o valor do conjunto das parcelas futuras

previstas no contrato.

9.9 Os pagamentos serdo realizados mediante a apresentagdo de relatérios de

atividades conforme indicado pela Anater.
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Quadro 2 - Valores disponiveis para os estados e valor por projeto que poderao ser

contratados no Edital.

Estado |No. Projetos/Estado Mulh e:ez.lE stado Valor disponivel/Estado |Valor/projeto Valor/beneficiaria/projeto
GO 2 300 1.529.515,72 764.757,86 5.098,39
MT 2 300 1.529.515,72 764.757,86 5.098,39
MS 2 300 1.529.515,72 764.757,86 5.098,39
DF 2 300 1.529.515,72 764.757,86 5.098,39
AL 2 300 1.288.031,06 644.015,53 4.293,44
BA 5 750 3.220.077,65 644.015,53 4.293,44
CE 3 450 1.932.046,59 644.015,53 4.293,44

MA 3 450 1.932.046,59 644.015,53 4.293,44
PB 3 450 1.932.046,59 644.015,53 4.293,44
PE 3 450 1.932.046,59 644.015,53 4.293,44
PI 3 450 1.932.046,59 644.015,53 4.293,44

RN 2 300 1.288.031,06 644.015,53 4.293,44
SE 2 300 1.288.031,06 644.015,53 4.293,44
AC 2 300 1.903.766,12 951.883,06 6.345,89

AM 2 300 1.903.766,12 951.883,06 6.345,89
AP 2 300 1.903.766,12 951.883,06 6.345,89
PA 3 450 2.855.649,18 951.883,06 6.345,89
RO 2 300 1.903.766,12 951.883,06 6.345,89
RR 2 300 1.903.766,12 951.883,06 6.345,89

TO 2 300 1.903.766,12 951.883,06 6.345,89
MG 4 600 2.925.588,32 731.397,08 4.875,98
RJ 2 300 1.462.794,16 731.397,08 4.875,98
Sp 2 300 1.462.794,16 731.397,08 4.875,98
ES 2 300 1.462.794,16 731.397,08 4.875,98
PR 3 450 1.825.867,89 608.622,63 4.057,48
RS 3 450 1.825.867,89 608.622,63 4.057,48
SC 2 300 1.217.245,26 608.622,63 4.057,48
Brasil 67 10.050 R$ 49.323.664,40

9.10 O Anexo 4 precificagdo dos servigos registra os valores globais, maximos por

cada atividade e por estado, os parametros técnicos, os componentes necessarios para

a realizacdo das atividades, prevendo todos os tributos e demais encargos incidentes

sobre o objeto do contrato.

10. SUBMISSAO DA CANDIDATURA

10.1

A entidade interessada devidamente credenciada na Anater, deve submeter

(inserir) via SGA (acesso: https://sga.anater.org/) todos os documentos exigidos para a

candidatura,

incluindo os

documentos

de habilitacao,

os documentos
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comprobatérios de experiéncia técnica da entidade e o Plano de Trabalho, dentro do
prazo definido neste edital.

102 Todas as orientagdes constam no Manual do SGA - Chamada Publica, o qual
pode ser acessado na secdo REGULAMENTOS, NORMATIVOS E MANUAIS -

https://www.anater.org/index.php/atos-normativos/.

103 O prazo para a submissao da candidatura no SGA se inicia as 00h01 do dia 16
de julho de 2026 e se encerra as 23h59 do dia 31 de julho de 2026.

104  Considera-se submissdo da candidatura a inscricdo feita pela entidade
interessada no SGA, mediante insergdo de toda a documentagao e prazos exigidos
neste edital.

10.5 A candidatura é restrita a entidade interessada, sendo sua matriz, filiais ou outras
subdivisées organizacionais consideradas como uma uUnica candidatura para cada lote.

106 Apods as informagdes e documentos serem inseridos no SGA, e enviados para
analise (flags finalizar), ndo sera possivel realizar alteragcbes no seu conteudo e a
entidade interessada aceita integralmente e automaticamente as regras estabelecidas
neste edital.

10.7 Cumpridos os requisitos de submissdo da candidatura, a entidade interessada
sera considerada regularmente inscrita no chamamento publico e passa a ser
denominada apenas de candidata.

108 Sera eliminada a candidata cuja proposta esteja em desacordo com os termos
deste edital.

109 E vedada, nos campos textuais avaliativos, qualquer citagdo ou indicacdo que
permita a identificagdo da entidade, tais como CNPJ, numero de contrato ou
instrumento firmado com a Anater, equipe técnica nominada, projetos ou metodologias
especificas desenvolvidas pela entidade que a identifiquem, sob pena de eliminagao,

observados os anexos e os limites de caracteres do SGA.

11. COMISSAO DE SELECAO E COMISSOES DE AVALIAGAO

111 A Comissdo de Selecdo sera instituida pela presidéncia da Anater, sendo
responsavel pela conducao de todas as etapas do chamamento publico.

11.2 A Comissao de Selecao observara a composigcao e as atribuicdes previstas na
regulamentacao da Anater e nos atos especificos de designacgao.

11.3 Cabera a Comissédo de Selecao validar todos os atos internos e externos da
instrugdo processual de selegcdo, receber impugnagbes ao edital, decidir sobre
recursos, garantir autonomia e supervisionar as subcomissdes de avaliagao técnica e

proceder as publicacbes necessarias.
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114 A Comissdo de Selegao sera composta por trés membros titulares e seus

respectivos suplentes, sendo um presidente e seu suplente, indicados pela Diretoria

Técnica, e dois efetivos e seus suplentes, indicados, cada um, pela Diretoria

Administrativa e Financeira e pela Presidéncia da Anater.

115 Cabera a Comissao de Selecéo:

a) Validar todos os atos internos e externos da instrugdo processual de sele¢cdo na
forma das normas vigentes.

b) Receber impugnagbes ao edital e sobre elas se manifestar imediatamente,
submetendo a deliberagdo da Diretoria Executiva da Anater decisbes que importem em

alteragdo das regras do edital, antes de publica- las.

c) Dar ciéncia prévia de decisao sobre pedido de impugnacao que importe somente
em retificacdo do texto do edital decorrente de erros materiais, resultantes de falta
de clareza e de congruéncia na redagdo, antes de publica-la, bem como de
respostas a pedidos de esclarecimentos.

d) Decidir sobre os recursos interpostos pelas entidades interessadas e pelas
candidatas em relacdo ao resultado da fase de habilitacdo e julgamento do
chamamento.

116 Para a avaliacdo da documentacdo da candidatura, a Comissao de Seleg¢ao
instituira subcomissdes de Avaliacbes Teécnicas, as quais serdo compostas por
membros da Anater.
11.6.1 Cabera as Subcomissbes de Avaliagdo Técnica proceder a analise dos
documentos de habilitagdo, dos conteudos das propostas, dos documentos de
comprovacao de experiéncia e dos Planos de Trabalho, nos termos deste edital, com
autonomia técnica e decisoria no ambito de suas atribuicbes. As analises realizadas
por cada subcomissdo serdo independentes entre si, ndo havendo vinculagéao,
interferéncia ou necessidade de validacao cruzada entre subcomissdes distintas, sem
prejuizo da consolidacao final pela Comissao de Selecao.

11.6.2 Serao constituidas quantas subcomissées forem necessarias para atender o

numero de analise das inscricdes.

11.6.3 Ap6s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a

substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,

para:
i. complementacéo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelas
candidatas e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da

abertura do certame;
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ii. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas.

11.6.4 Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissao de sele¢cido podera sanar
erros ou falhas que n&o alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficacia para fins de habilitacéo e classificagao.
11.6.5 Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido
encerrada, ndo cabera exclusdo da candidata por motivo relacionado a habilitacéo,
salvo em razao de fatos supervenientes ou sé conhecidos apds o julgamento.
11.7 Os resultados das analises das candidatas deverdo ser langcados em atas,
acompanhadas das tabelas de pontuacdo e encaminhados a Comissao de Seleg¢ao

para proceder com a publicacao.

12 JULGAMENTO
12.1 A etapa do julgamento tem carater classificatorio e eliminatério. Sera composta
por uma unica etapa de julgamento, formada por duas fases de avaliagdo, a saber:
Experiéncia Técnica da Entidade, referente ao Bloco 1; e Plano de Trabalho, formado
pelos Blocos 2 e Bloco A e B.
12.1.1 Fase de experiéncia: Avaliacdo da experiéncia da entidade. Nessa fase do
julgamento sera verificada a comprovagao da experiéncia da entidade na prestagao
de servigos de Ater.
12.1.2 Fase Plano de Trabalho: Avaliacdo do plano de trabalho. Serao
analisadas a fundamentagdo metodoldgica apresentada, coeréncia, viabilidade e
aderéncia metodoldgica.
12.2 A nota final da candidata em cada lote correspondera ao somatoério da pontuagao
obtida nos Blocos 1, Bloco 2, Bloco A e B.
12.3 As propostas serdo avaliadas pelas subcomissdes, de forma independente, em

cada fase de avaliacao técnica, conforme os critérios deste edital e seus anexos.
13. FASE DE JULGAMENTO REFERENTE A EXPERIENCIA DA ENTIDADE

13.1 Nesta fase, a proposta da entidade habilitada, sera avaliada e classificada
conforme os critérios de avaliacao previstos neste edital.
13.2 Serao utilizados como critérios de avaliagdo do Bloco 1 os itens discriminados no

Anexo 9 .
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13.3 O Bloco 1 avaliara a experiéncia técnica da entidade na prestacao de servicos de
Ater, especialmente nos territorios de abrangéncia da chamada, nos servigos de ATER
para as mulheres rurais pertencentes a agricultura familiar.

13.3.1 A comprovacgao da experiéncia técnica da entidade devera conter:

13.3.2 Comprovantes da experiéncia da entidade que deverao ser reunidos em um
unico documento no formato PDF, contendo apenas a comprovagao solicitada para
cada item (conforme o Anexo 9) e deverao ser integralmente inseridos no SGA, no
respectivo item da experiéncia.

13.3.3 O arquivo devera apresentar organizagao interna que permita a identificagéo
clara e objetiva da documentagao vinculada a cada item, assegurando a rastreabilidade
das informagdes e facilitando a analise pela comissao avaliadora. Todo o conteudo
devera ser integralmente inserido no SGA, ndo sendo admitida a apresentacéo
fragmentada ou fora do padréo estabelecido.

13.3.4 As declaragdes devem demonstrar a atuagao da entidade proponente junto as
mulheres rurais na respectiva Unidade da Federagao - UF e fora dela.

13.3.4.1 As declarag¢des devem ser emitidas por entidades ou grupo formal ou informal,
com ou sem Registro Juridico de acordo com o Cdédigo de Processo Civil, com sede no
territério do lote ou UF, que representa diretamente os agricultores e agricultoras
familiares e suas organizacdes com base na Lei n°® 11.326, de 24 de julho de 2006
(modelo no Anexo 9).

a) Quando a declaragao for emitida por uma entidade formalmente constituida,
deve ser acompanhada de documentos que comprovem sua existéncia juridica,
como estatuto ou contrato social ou outro documento, conforme a legislagao
vigente. Esses documentos devem incluir, em seu objeto, a relacdo com a
agricultura familiar sendo passivel as agdes e servigos de ATER. A declaragao
deve ser assinada pelo(a) representante legal da entidade, com reconhecimento
de firma em cartério ou uso de assinatura eletronica via GOV.BR ou certificada
por autoridade certificadora autorizada pela ICP-Brasil (Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil) (Modelo da declaragao - Anexo 9); ou

b) Quando a declaragao for emitida por entidade/grupo organizada sem
personalidade juridica constituida devera ser acompanhada de documentos que
comprovem suas atividades desde o seu surgimento, local onde ocorrem suas
atividades, lista dos nomes completos das pessoas que fazem parte da entidade,
com seus respectivos numeros do Registro Geral - RG e do Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF, devidamente assinada por todas e, em separado,
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pela pessoa a quem couber a administracdo de seus bens, com reconhecimento
de firma ou uso de assinatura eletronica via GOV.BR ou certificada por
autoridade certificadora autorizada pela ICP-Brasil (Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP-Brasil), nos termos do Art. 75, IX, do Cddigo de
Processo Civil. (Modelo no Anexo 9).
13.4 A documentacgao selecionada pela entidade para comprovagao da experiéncia,
deve ser acionada no SGA como documento da experiéncia, para esta fase da
selecao.
13.5 O conjunto de comprovantes deve conter uma folha de rosto contendo a relagao
de documentos anexados, conforme modelo (Anexo 9). Os documentos devem ser

postados em ordem cronoldgica crescente.
14. FASE DO JULGAMENTO REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO

14.1 O plano de trabalho sera formado pelos seguintes itens:

14.1.1 Bloco 2 - Objeto, Introdugédo, Justificativa, Caracterizagdo do publico
beneficiario, Objetivos, Resultados esperados, Metodologia da execugao (Métodos e
ferramentas), Composicao da equipe técnica e Monitoramento e avaliagao. Estes itens
devem ser preenchidos pela candidata no icone Proposta Técnica do SGA.

14.1.2 Bloco A e B - Descrigdo das atividades (Aderéncia da Execucdo das
atividades/Bloco A e B em relagéo ao Bloco 2), Cronograma de execug¢ao, financeiro e
Cronograma fisico/financeiro. Estes itens devem ser elaborados pela candidata no
icone do Plano de Trabalho do SGA.

14.2 O Bloco 2 devera conter, no minimo, os seguintes itens:

14.2.1 Objeto: descrever o propoésito da participagao da entidade na chamada publica,
demonstrando sua aderéncia aos principios, diretrizes e objetivos estabelecidos no
edital.

14.2.2 Introdugado: descricdo genérica sobre a proposta, apresentando os principais
tépicos da proposta.

14.2.3 Justificativa: Apresentar, de forma clara e objetiva, como o projeto contribuira
para o desenvolvimento do lote, evidenciando as necessidades que justificam as acbes
propostas. Descrever o contexto local, os principais desafios enfrentados pelo publico
beneficiario e a forma como a proposta responde a essas demandas. Indicar, ainda, as
razdes que motivaram a participagao da entidade na chamada publica, demonstrando
a pertinéncia e a coeréncia da proposta em relagao a realidade do lote.

14.2.4 Caracterizagdo do Publico Beneficiario: Citar nos municipios do lote
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selecionados as categorias das beneficiarias que pretende prestar os servigos,
descrevendo a realidade produtiva, social e ambiental das beneficiarias e da regido
onde estao inseridos;

14.2.5 Objetivos: descricdo dos objetivos a serem alcangados com as atividades
previstas.

14.2.6 Resultados Esperados: Descricdao dos resultados esperados até o final do
tempo de execugdo em termos quantitativos. Deve guardar relagdo com os objetivos
apresentados.

14.2.7 Métodos e Ferramentas: descricdo detalhada das estratégias, metodologias,
ferramentas metodoldgicas, técnicas didaticas, formas de abordagem e agdes junto
com as familias beneficiarias, a comunidade e instituicdes parceiras, relacionando-as
com as respectivas etapas e atividades. Detalhar a composicao profissional da equipe
técnica (ndo identificar nominalmente a equipe): descrever a quantidade de
profissionais envolvidos na execugcdo dos servicos de Ater, a fungdo de cada
profissional na equipe e as respectivas formagdes esperadas para a atuagao, conforme
as formacgdes e atribuicdes descritas no Anexo 8.

14.2.8 Monitoramento e Avaliagdo: descricdo do método, metodologia, ferramentas,
instrumentos ou ag¢des para o monitoramento e avaliagdo da execucgédo da proposta,
incluindo a sua periodicidade.

14.3 Os textos do Bloco 2 devem estar em conformidade com os Anexos 9 desta
chamada.

14.4 Os Blocos A e B deverao conter, no minimo, os seguintes itens:

14.4.1 Descrigao das Metas - Aderéncia da execugéo das atividades/ metas dos Blocos
A e B em relacéo ao Bloco 2: Metodologia de Execugao das Atividades (descri¢do das
atividades): descrigcdo detalhada de cada uma das atividades previstas para serem
executadas com as familias beneficiarias, a comunidade e instituicbes parceiras,
incluindo o detalhamento da metodologia a ser utilizada e os resultados a serem obtidos
em cada atividade, que devem estar integradas entre si e manter relacdo com os
objetivos do projeto. No SGA deveréo ser selecionadas apenas as atividades que seréao
executadas no plano de trabalho, bem como descrever todas as metas obrigatorias.
14.5 Cronograma de Execucao: distribuicao temporal das atividades que compdem o
plano de trabalho para o periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

14.6 Cronograma Financeiro: distribuicdo temporal dos recursos financeiros que

compdem o plano de trabalho, de acordo com o valor maximo unitario de cada atividade.
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14.7 As descri¢gdes das atividades deverdo conter como a atividade sera realizada,
com metodologia detalhada de execugao delas, incluindo as técnicas didaticas e
ferramentas utilizadas, e complementar as informagdes constantes no edital.

14.8 O valor maximo da proposta ndo podera ultrapassar o valor previsto para o lote,
sendo possivel haver uma diferenga de até 10% a menos no valor total por atividade
ou no valor total da proposta.

14.9 Os textos do plano de trabalho devem estar em conformidade com os Anexos 9
desta chamada e ndo poderéo conter anexos.

14.10 Nos itens em que seja exigida a descri¢cao das atividades a serem executadas, a
reprodugdo do texto tal qual consta no edital e seus anexos, resultara em pontuagao
zero para os referidos itens.

14.11 E proibida qualquer citacio ou indicacdo nos textos que permita a
identificacao da entidade (CNPJ, numero de contrato ou instrumento firmado com a
Anater, equipe técnica nominada, projetos ou metodologias especificas desenvolvidas
pela entidade que a identifique), sob pena de eliminagao.

14.12 O Plano de Trabalho que apresentar indicios de reaproveitamento indevido de
propostas ja submetidas em outros certames, bem como conteudo genérico,
padronizado, contraditério ou incompativel com a realidade do lote, incluindo mencgao a
lote distinto, outra chamada publica ou programa diverso de Ater, ou, ainda, que néo
demonstre aderéncia especifica ao objeto deste chamamento, ao publico beneficiario,
ao territério e as metas estabelecidas no edital, tera sua pontuacéao total reduzida em
10 (dez) pontos, mediante justificativa objetiva da Comisséo.

14.13 Os textos do plano de trabalho devem ser elaborados considerando o limite de

caracteres do SGA.

15 FASE DO JULGAMENTO - AVALIACAO

15.1 Seréo utilizados como critérios de avaliagao os itens discriminados no Anexo 9.
15.2 A CANDIDATA devera obter, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da pontuagao
total no somatério das avaliacdes de Experiéncia da Entidade e do Plano de Trabalho.

O n&o cumprimento desse requisito implicara sua eliminagao.

16 RESULTADO DA ETAPA DE JULGAMENTO

16.1 Sera considerada vencedora do lote, a CANDIDATA que obtiver maior pontuacao
na soma das fases do julgamento.

16.2 Critérios para desempate ao lote:

16.2.1 Maior pontuagdo no quesito “Métodos e Ferramentas” (Bloco 2 Quadro 2 -
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Anexo 9).

16.2.2 Maior pontuacdo no quesito “Descricdo das metas - Descricdo das atividades
do Plano de Trabalho” (Bloco A Quadro 1 — Anexo 9).

16.3 O resultado da etapa de julgamento sera publicado pela Comissdo de Selecéo,
abrindo-se o prazo para a interposi¢cao de recursos.

16.4 As entidades classificadas em primeiro lugar, em cada lote, no resultado da
chamada publica terdo o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado da data de
convocacgao, para apresentar todas as documentagdes exigidas no Anexo 10 - Termo
de convocacgao.

16.5 A auséncia de apresentacdo da documentacdo dentro do prazo
estabelecido, apresentacao de documentacao incompleta ou que nao atenda aos
requisitos estabelecidos, implicara na desclassificagcao da entidade convocada e
na convocacao da entidade subsequente na ordem de classificacdo para apresentar a

documentagéao exigida, no mesmo prazo de 05 (cinco) dias uteis.

17. IMPUGNAGAO

17.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este edital por irregularidade na
aplicagao do regulamento da Anater e da legislagao aplicavel a matéria, ou para solicitar
esclarecimento sobre seus termos, devendo protocolar o pedido em até 3 dias uteis
apods a publicacio do edital.

17.1.1 O pedido de impugnacdo sera dirigido ao(a) Presidente da Comissao de

Selecédo e enviado para o e-mail edital003.2026@anater.org.

17.2 O pedido de impugnacéo sera dirigido ao Presidente da Comissao de Selecao e
enviado para o endereco eletrdnico indicado neste edital.

17.3 A resposta a impugnagao que importe em alteragdo das regras do edital sera
submetida para deliberacdo da Diretoria Executiva da Anater e, posteriormente,
publicada.

17.4 A resposta a impugnacgao que importe apenas em retificacdo do texto do edital,
em razao de erro material, falta de clareza ou incongruéncia redacional, sera dada com
ciéncia prévia a Diretoria Executiva e posterior divulgagao.

17.5 Se reconhecida a procedéncia da impugnacgao ao edital, a Comissao de Selegao

procedera a sua retificacdo e republicacdo, com a devida devolugcéo dos prazos.

18. RECURSOS
18.1 A candidata podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar da

data de publicacao do resultado do julgamento.
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18.2 A interposicao de recurso somente podera ser realizada por meio do Sistema de

Gestao da Anater — SGA (http://sga.anater.orq), utilizando o acesso da candidata, na

aba “Chamada Publica”.

18.3 O recurso devera ser dirigido ao(a) Presidente da Comissao de Selec¢ao, devendo
conter os itens contestados, as razdes e justificativas devidamente fundamentadas,
bem como os respectivos pedidos, reunidos em um unico documento, exclusivamente
em formato PDF.

18.4 A Comisséao de Selecgéo tera o prazo de até 5 (cinco) dias uteis para responder os
recursos de julgamento, podendo este prazo ser dilatado mediante justificativa da
Presidéncia da Comissao de Selecgao.

18.5 Os recursos apresentados sem motivacido ou documentacdo comprobatéria ou
fora do prazo estabelecido no edital ndo serdo conhecidos ou analisados.

18.6 O acolhimento do recurso, parcial ou totalmente, importara na invalidagdo apenas

dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

19 PENALIDADES DO CHAMAMENTO
19.1 Comete infracao disciplinar a entidade que durante o chamamento publico incorrer
em:
a) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; e
b) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do chamamento publico.
19.2 A candidata que cometer quaisquer das infragdes discriminadas acima ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal as seguintes sanc¢des:
| - Adverténcia;
Il - Exclusdo do chamamento publico.
19.3 Nenhuma sancéao sera aplicada sem oportunizar o contraditério e a ampla defesa
da candidata.
19.4 A exclusao da candidata importara em descredenciamento automatico e vedagao
de recredenciamento pelo prazo de 3 (trés) anos.
19.5 A aplicagéo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado a Anater.
19.6 A definigao e aplicabilidade da sangao serao analisadas, definidas e estabelecidas
pela Comissao de Selegéao.
19.7 Da decisdao de aplicabilidade de sangdo cabera, em até 5 (cinco) dias do

recebimento da notificagdo, recurso a Diretoria Executiva da Anater.
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20 GESTAO DO CONTRATO

20.1 A entidade vencedora do lote devera manter ao longo de toda a execucdo das
atividades previstas no plano de trabalho, uma base de trabalho identificada em pelo
menos em um dos municipios do lote, conforme previsto no Anexo 7.

20.2 A comprovacao da base de trabalho que atenda a estrutura minima necessaria
para o atendimento das familias beneficiarias e para o trabalho da equipe técnica devera
ser realizada de acordo com o Anexo 7. E qualquer alteracdo do endereco devera ser
autorizada pela Anater. O domicilio da entidade alterado devera ser comunicado por
oficio a Anater.

20.3 A substituicao de beneficiarias durante a execugao do contrato sé sera permitida
apos autorizagdo da Anater, desde que apresentada a devida justificativa, e haja tempo
habil e logistica para execucao de todas as atividades previstas e aprovadas para cada
familia beneficiaria.

20.4 A Anater analisara cada caso e decidira sobre os procedimentos a serem adotados
com relacao as atividades restantes previstas para as familias beneficiarias desistentes.
20.5 Poderdo ser incluidas familias como publico beneficiario em regime de
substituicdo ou agregacgao, até a aprovacao dos planos de acédo de todas as UFPA do
lote, respeitando o numero minimo previsto no lote, as custas da contratada, desde que
atendam aos requisitos do item 5.

20.5.1 Em caso de substituicdo ou agregacao de familias beneficiarias, todas as
atividades previstas no contrato, por UFPA, deverdo ser realizadas junto as novas
familias beneficiarias cadastradas.

20.6 Para cada nova familia beneficiaria cadastrada, a entidade contratada devera
elaborar o respectivo cadastro e planejamento das agdes individuais, destinando o
restante das atividades nao executadas junto a familia beneficiaria desistente.

20.7 As atividades com as familias beneficiarias substituidas ndo ensejam custos
adicionais para a Anater.

20.8 No caso de o publico beneficiario ser substituido, ndo podera exceder o limite de
25% do total previsto no lote.

20.9. Em todas as atividades publicas e coletivas realizadas no ambito da
execugao contratual (tais como oficinas metodoldgicas, reunides, dias de campo,
intercambios, capacitagdes, seminarios, oficinas tematicas e demais eventos
relacionados a execugédo do Programa de ATER Mulheres), a contratada devera
exibir, em local visivel e de facil acesso, banner contendo a identificagdo do
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Programa de ATER Mulheres e da execugao contratual. Durante o periodo de
vedacao eleitoral, a divulgacdo de marcas, logomarcas, simbolos ou quaisquer
elementos de identidade visual do Governo Federal, do Ministério do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar (MDA) e da Anater observara
integralmente a legislagao eleitoral vigente e as orientagdes expedidas pelos
orgaos competentes, podendo ser suspensa, substituida ou adequada conforme
determinacao legal.

20.9.1. O descumprimento injustificado das obrigagdes relativas a identificacéo
institucional e a publicidade previstas neste instrumento, quando exigiveis nos
termos da legislagao vigente e das orientagcdes da Anater, acarretara a emissao de
notificagdo técnica e podera ensejar a aplicagdo das penalidades contratuais
cabiveis. Durante o periodo de vedacgado eleitoral, ndo sera caracterizado
descumprimento contratual o atendimento as restricbes impostas pela legislagéao
eleitoral ou as orientagbes expedidas pela Anater, pelo Ministério do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar (MDA) ou pelos 6rgaos de controle
competentes.

20.10. O arquivo digital contendo a arte padronizada do material de identificacdo
institucional sera fornecido eletronicamente pela Anater, quando sua utilizagao for
permitida pela legislacédo vigente. Caso a contratada desenvolva materiais de
divulgacdo, comunicagdo, pecgas graficas, audiovisuais ou conteudos digitais
relacionados a execugao contratual, estes deverao ser previamente submetidos a
analise e aprovacao expressa da Assessoria de Comunicacao da Anater antes de
sua confecgao ou veiculagao, observadas, durante o periodo de vedacgao eleitoral,
as restricbes previstas na legislagédo eleitoral e as orientagdes expedidas pelos
orgaos competentes.

20.11. A Anater incentiva a divulgacdo de boas praticas, metodologias,
tecnologias sociais, resultados alcangados e experiéncias exitosas desenvolvidas
pelas entidades contratadas no ambito do Programa de ATER Mulheres, por meio
de canais de comunicagao proprios ou de terceiros (TV, radio, portais, redes
sociais, midia impressa e demais meios de comunicagao), observadas as
disposigdes constantes do item "Da Divulgagao e Uso da Identidade Visual” do
Anexo 2. Durante o periodo de vedacgao eleitoral, toda e qualquer acado de
divulgacao devera observar rigorosamente a legislacao eleitoral vigente, bem como
as orientacdes expedidas pela Anater e pelos 6rgdos competentes, podendo ser
suspensa, restringida ou adequada conforme exigéncia legal.

20.12. E expressamente proibida a utilizacdo das marcas institucionais da Anater,
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do Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar (MDA), do Governo
Federal e do Programa de ATER Mulheres em campanhas, eventos, acgdes
promocionais, publicidade institucional, acbes comerciais ou quaisquer atividades
alheias ao objeto deste contrato, bem como em desacordo com a legislagéo
vigente, especialmente a legislagdo eleitoral durante o periodo de vedacdo. A
utilizagao das referidas marcas somente sera admitida nos casos expressamente
autorizados pela Anater e em conformidade com as normas legais e orientacdes

institucionais aplicaveis.

21. HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

21.1 Por ato da Comissao de Selegéo sera publicada a homologagao do resultado e a
convocacgao da entidade selecionada, na ordem de classificacdo, para apresentacao da
documentacgao exigida (conforme Anexo 10) e assinatura do contrato de prestagao de
Servigos.

21.2 Se a entidade selecionada para o lote ficar impossibilitada por algum motivo ou n&o
conseguir apresentar todas as documentacgdes exigidas no prazo de 05 (cinco) dias uteis
para celebrar o contrato de prestagao de servigos, outra sera convocada respeitando a
ordem de classificagao.

21.3 O resultado final da selegao sera divulgado pela Comisséo de Selegédo no site

institucional da Anater (www.anater.orq).

22 DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS

22.1 A contratacdo da entidade vencedora neste processo sera regida com base neste
edital e seus anexos, observadas as disposi¢cées na Lei n® 12.188, de 11 de janeiro de
2010, o Decreto n° 7.215, de 15 de junho de 2010, o Regulamento de Contratagdes,
Contratos de ATER, Parcerias e Instrumentos Congéneres da Anater, a Lei n° 14.133, de
01 de abril de 2021, de forma supletiva a partir da sua vigéncia, incidindo com maior
intensidade no Contrato de ATER e o Cdédigo Civil Brasileiro de forma supletiva,
especialmente o capitulo que rege os contratos.

22.2 A entidade selecionada sera convocada para assinar o contrato por meio do termo
de convocacao (Anexo 10), comprometendo-se a prestar os servigos conforme previsto
na minuta do Anexo 11, dentro do prazo indicado no ato de convocacao.

22.3 Para celebracao do contrato de prestacdo de servicos, a entidade selecionada
devera manter todas as condi¢cdes e requisitos de selegao previstos neste edital, bem

como as exigéncias de credenciamento junto a Anater, enviando a documentagéo

26


http://www.anater.org/

ANATER

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

pertinente para suas comprovagoes.
22.4 Além dos documentos especificados neste edital, a entidade selecionada devera
enviar, como condigao para celebragao do contrato de prestagéo de servigos, as seguintes
declaragoes:
I - Declaragao do representante legal da entidade de que nao presta servigos
em propriedades rurais desmatadas ilegalmente;
Il - Declaragéo do representante legal da entidade de que n&o presta servigos
para empregadores que tenham submetido trabalhadores a condi¢cdes analogas a
de escravo, segundo o Cadastro do Ministério do Trabalho e Emprego (Portaria
Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4, de 11 de maio de 2016;
1] - Declaragao do representante legal da entidade de que n&do emprega
criangas e adolescentes em desacordo com a legislagéo trabalhista vigente no pais,
bem como violem as regras previstas no Decreto n° 6.481, de 12 de junho de
2008.
IV- Declaragdo do representante legal da entidade de que nao pratica atos que
importem em discriminagdo de raga, etnia, género, orientagdo sexual, idade,
condicao social ou deficiéncia, nem qualquer forma de assédio moral ou sexual,
violéncia contra a mulher, o idoso ou pessoa com deficiéncia;
\ - Declaragao do representante legal da entidade de que nao pratica e néo
praticara atos que caracterizem crimes ambientais, exploragao ilegal de recursos
naturais, trafico de animais silvestres ou utilizagdo de insumos oriundos de
desmatamento ilegal:
Vi - Declaragado de que cumpre integralmente as leis, regulamentos e politicas
anticorrupgcdo, bem como as determinagdes e regras emanadas de oOrgaos
nacionais ou estrangeiros que visem prevenir e reprimir praticas de corrupg¢ao, atos
lesivos a administragao publica, lavagem de dinheiro, terrorismo, financiamento ao
terrorismo ou qualquer outro ilicito econdmico.
22.5 Para a contratacdo da entidade vencedora, os documentos indicados neste edital
deverao ser enviados por meio eletrénico, para o] endereco

contratacaochamada@anater.orqg, ou pelos Correios, via Sedex ou com Aviso de

Recebimento - AR, aos cuidados da Geréncia de Logistica, localizada no SAUN Quadra 5
Lote C, Bloco D, Cep 70830-030 — Brasilia/DF, ou, ainda, de forma presencial na sala 414
no enderecgo acima indicado.

22.6 As copias de documentos enviados por e-mail podem ser assinadas via Gov.Br ou
assinatura eletrénica certificada por autoridade certificadora autorizada pela |ICP-Brasil

(Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP- Brasil).
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22.7 As coépias de documentos enviados via postal, ou entregues presencialmente
deverao ser autenticadas em cartorio.
22.8 A entidade convocada para assinar o contrato de prestacdo de servigcos que nao
comparecer no prazo assinalado no ato de convocagao perdera o direito a formalizagao
do ajuste, cabendo a Anater a convocacdo da entidade subsequente, na ordem de
classificagdo, mantidos os requisitos de selegao previstos neste edital.
22.9 A assinatura do contrato de prestacdo de servicos devera ser realizada pelo
representante legal da entidade proponente.
22.10 Os contratos de prestagao de servigos de Ater, a serem celebrados a partir do
resultado desta chamada, séo intuito personae, sendo vedada qualquer forma de
subcontratagdo de pessoa juridica pela contratada para cumprimento das obrigag¢des

assumidas no contrato de prestacao de servigos de Ater.

23 DA LIBERAGAO PARA INIiCIO DAS ATIVIDADES DE PRESTAGAO DE
SERVICOS

23.1 A entidade somente podera iniciar a execucao das atividades apés a realizagcdo do
Curso Instrumental e com autorizacao da Anater.

23.2 A entidade somente podera iniciar a execugao das atividades apds a
homologacéo, pela Anater, da base de servigos do lote e da equipe técnica do projeto, a
serem apresentados no prazo maximo de 8 (oito) dias uteis apds a realizagdo do curso
instrumental, em conformidade com os Anexos 6, 7 e 8. O ndo atendimento a esse prazo

para apresentacado da equipe acarretara a emissao de notificagao.

24 CONDICOES DE PAGAMENTO

24.1 Os pedidos de pagamentos devem ser efetuados pela entidade contratada para
cada produto e inseridos no SGA para analise e decisao da Anater, acompanhados dos
documentos que comprovem o cumprimento de metas fisicas previstas no plano de
trabalho, da apresentacao da nota fiscal de prestacao dos servicos e demais documentos
previstos em contrato e na legislagao aplicavel a matéria.

24.1.1 As transferéncias dos valores apurados para fins de pagamento ocorrerao
conforme cronograma de pagamentos internos da Anater.

24.2 A primeira parcela de adiantamento de pagamento pelos servigos contratados € de
até 20% (vinte por cento) do valor total do contrato firmado entre a entidade de ATER e
a Anater, e podera ser paga antes do inicio da prestacédo dos servigos contratados.
24.2 .1 Para receber essa parcela, a entidade de ATER devera apresentar para a Anater

oficio de solicitacdo, acompanhado de planilha detalhando os servicos que serao
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executados, os seus valores e as datas de execugdo, a fim de demonstrar a
proporcionalidade quanto ao total do que pleiteia receber para que a Anater decida sobre
o pleito.

24.2.1.1 Esta planilha devera demonstrar a execucéo das atividades referente ao valor
adiantado, debitado nas 3 parcelas de pagamento subsequentes ao adiantamento,
sendo 30% na 12 e 22 parcela, e 40% na 32 parcela.

24.2.1.2 A entidade de ATER que apresente em outra contratagao de servigo de

ATER com a Anater qualquer espécie de pendéncia quanto as suas obrigagdes
contratuais ndo podera receber essa antecipagao de pagamento.

24.2.2 O pagamento das parcelas posteriores esta condicionado a comprovacgao da

execucao total das metas previstas na planilha mencionada no item 24.2.1.1.

25 DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA

25.1 A execugao do objeto decorrente desta chamada publica estara limitada a
disponibilidade orcamentaria e financeira efetivamente aprovada para cada exercicio,
vinculada ao Objetivo Estratégico do Contrato de Gestao vigente e do correspondente
Plano de Trabalho.

25.2 A continuidade da execucao do objeto nos exercicios subsequentes dependera da
aprovacgao de novos orgamentos-programa, da disponibilidade orgamentaria e financeira
da Anater, e da compatibilidade com o Plano de Trabalho vigente a época.

25.3 O valor global estimado do projeto podera ser previsto no edital, sem que isso
represente obrigacdo contratual de execucgao integral, sendo certo que cada fase de
execucgao estara condicionada a existéncia de recursos formalmente alocados.

25.4 A Anater ndo se obriga a continuidade da execug¢do no caso de indisponibilidade
orcamentaria, hipotese em que podera, a seu exclusivo critério, suspender ou encerrar a
execucao do contrato, sem que disso decorra direito a indenizagao, lucros cessantes ou

ressarcimentos adicionais.

26 DAS DISPOSIGOES FINAIS

26.1 Esta chamada publica podera ser alterada, revogada ou anulada no todo ou em
parte, seja por decisao unilateral da Diretoria Executiva da Anater, seja por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique
direito a indenizagao ou reclamagao de qualquer natureza.

26.2 A qualquer tempo, antes de terminado o prazo de inscrigbes, a Anater podera
modificar este edital, hipétese em que devera proceder a divulgagao, reabrindo-se o

prazo inicialmente estabelecido, exceto, quando inquestionavelmente a alteragdo ndo
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afetar a formulagao dos projetos.

26.3 A Anater, durante a execucdo do contrato, realizara o monitoramento e o
acompanhamento in loco da execugao das atividades, na sede da entidade ou nos locais
onde estédo sendo prestados os servigos de Ater, ou solicitar o envio de informacgdes e/ou
documentos, sempre que necessario.

26.4 As informacgdes prestadas pela entidade por ocasiao da apresentagao do plano de
trabalho s&o de exclusiva responsabilidade desta, cabendo a mesma, obrigatoriamente,
comunicar a Anater quaisquer alteragdes na titularidade de seus dirigentes ou demais
fatos que venham a alterar a elaboracdo da minuta de contrato.

26.5 A Anater nao se responsabiliza, em qualquer fase deste edital, por imprecisdes na
utilizagdo do SGA, incluindo arquivos danificados que nao possam ser visualizados e
analisados, por insercdo de documentos, propostas técnicas e planos de trabalho com
dados incorretos, incompletos ou inveridicos, ou casos fortuitos ou de forga maior, que
possam ocasionar prejuizos ao atendimento do disposto neste edital, em especial no que
se refere aos prazos definidos.

26.6 Nao serao aceitos arquivos compactados em nenhum formato (ex. rar e .zip).

26.7 A entidade sera responsavel pela veracidade do plano de trabalho e dos
documentos inseridos no SGA, assumindo assim, toda e qualquer responsabilidade civil
e penal decorrentes do ato.

26.8 A Anater podera convocar a entidade selecionada para assinar o contrato a
qualquer tempo, dentro de um limite maximo de 2 (dois) anos.

26.9 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, considerando que esses sO se iniciam e
vencem em dias uteis.

26.10 Caso o lote oferecido ndo receba nenhuma proposta ou ndo obtenha proposta
vencedora, cabera a Anater, em consonancia com o MDA, decidir entre sua destinacao
para novo edital de chamada publica ou para atendimento por meio de Instrumento
Especifico de Parceria - IEP com instituigdo publica de ATER.

26.11 Esclarecimentos adicionais acerca deste edital poderao ser obtidos somente por
meio do endereco eletrénico duvidas003.2026@anater.org, no horario comercial (8h as
18h).

26.12 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selegao.

26.13 As controvérsias decorrentes deste edital e da execugao do contrato poderao ser
resolvidas por conciliacao ou solucido administrativa, com a participacdo da assessoria
juridica da contratante e o direito da contratada de se fazer representar por advogado.

26.14 Na hipotese de nao haver éxito na conciliagdo, eventuais litigios seréo
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submetidos a competéncia do Foro da Circunscri¢ao Judiciaria de Brasilia-DF.

26.15 Integram este edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO 1 - COMPOSIGAO DOS LOTES

ANEXO 2 - ITINERARIO METODOLOGICO

ANEXO 3 - DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

ANEXO 4 - PARAMETROS DA PRECIFICAGAO DA CHAMADA
ANEXO 5 - ACOES DOS EIXOS DOS PLANEJAMENTOS
ANEXO 6 - FORMAGAO DA EQUIPE TECNICA E
COORDENAGAO

ANEXO 7 - COMPROVAGAO DA EQUIPE TECNICA E COMPROVAGAO DA

BASE DE TRABALHO

ANEXO 8 - PERFIL E ATRIBUIGOES DA EQUIPE TECNICA
ANEXO 9 - CRITERIOS PARA ANALISE

ANEXO 10 - TERMO DE CONVOCAGAO

ANEXO 11 - MINUTA DO CONTRATO
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