
ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  

Página 1 de 

 

 

 

 

RESULTADO DAS ENTREVISTAS - PONTUAÇÃO 
Data 

Entrevista Perfil Classificação 
Pontos 

Classificação CANDIDATO 
Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* Observação 
Pontuação 

Final 

Classificação 

Final 

27/01/2026 1 2º 31,50 D C D C B (7174) 9,00 Aprovado  40,50 1º 

27/01/2026 1 3º 24,00 M B (1697) 6,20 Aprovado  30,20 2º 

04/02/2026 1 9º 20,50 G E D A L (6089) 8,80 Aprovado  29,30 3º 

27/01/2026 1 4º 22,50 R C D S (400) 6,20 Aprovado  28,70 4º 

28/01/2026 1 8º 20,50 B P D M S (9722) 6,40 Aprovado  26,90 5º 

27/01/2026 1 1º 31,50 J C A C S (5128) 5,00 Reprovado  36,50  

27/01/2026 1 5º 21,50 D L B (3513) 4,10 Reprovado  25,60  

27/01/2026 1 6º 21,50 I C M S (4947) 4,20 Reprovado  25,70  

28/01/2026 1 7º 20,50 M L D M (6836) 3,00 Reprovado  23,50  

04/02/2026 1 10º 19,50 I G D A (752) 5,20 Reprovado  24,70  

04/02/2026 1 11º 18,50 F R K (10890) 0,00 Reprovado Não compareceu a entrevista 18,50  

04/02/2026 1 12º 18,50 R S G (6124) 5,00 Reprovado  23,50  

 
*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos 



ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  
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RESULTADO DAS ENTREVISTAS – PONTUAÇÃO 

 

Data 

Entrevista 

 
Perfil 

 
Classificação 

Pontos 

Classificação 

 
CANDIDATO 

Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* 

 
Observação 

Pontuação 

Final 

Classificação 

Final 

27/01/2026 2 1º 25,50 C M T (683) 9,40 Aprovado  34,90 1º 

27/01/2026 2 2º 20,50 G F P (7918) 5,40 Reprovado  25,90 - 

*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos 

 



ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  
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RESULTADO DAS ENTREVISTAS – PONTUAÇÃO 

 
Data 

Entrevista 
Perfil Classificação 

Pontos 

Classificação 
CANDIDATO 

Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* 
Observação 

Pontuação 

Final 

Classificação 

Final 

28/01/2026 3 1º 30,50 L S D B C (9395) 9,50 Aprovado  40,00 1º 

28/01/2026 3 2º 30,50 S D D A (8530) 7,50 Aprovado  38,00 2º 

29/01/2026 3 5º 27,50 M A A D L (9590) 10,00 Aprovado  37,50 3º 

29/01/2026 3 6º 27,00 I S B D N (5789) 10,00 Aprovado  37,00 4º 

28/01/2026 3 3º 29,50 L D J C C D O (4731) 7,30 Aprovado  36,80 5º 

29/01/2026 3 4º 28,00 A L M S (4024) 7,70 Aprovado  35,70 6º 

29/01/2026 3 7º 26,50 P H S S (5712) 8,50 Aprovado  35,00 7º 

30/01/2026 3 9º 23,50 M D O R (5436) 9,50 Aprovado  33,00 8º 

29/01/2026 3 8º 23,50 L E B (8144) 8,50 Aprovado  32,00 9º 

30/01/2026 3 11º 23,50 N M L (1069) 8,10 Aprovado  31,60 10º 

30/01/2026 3 14º 21,50 M T C D O (9952) 9,50 Aprovado  31,00 11º 

30/01/2026 3 12º 21,50 A S B (1727) 9,30 Aprovado  30,80 12º 

02/02/2026 3 15º 19,00 F M B (4172) 7,30 Aprovado  26,30 13º 

02/02/2026 3 16º 18,00 L P C (456) 7,50 Aprovado  25,50 14º 

30/01/2026 3 10º 23,50 A T D S Q (5668) 5,20 Reprovado  28,70 - 

30/01/2026 3 13º 21,50 E P C (2673) 0,00 Reprovado Não compareceu a entrevista 21,50 - 

*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos 



ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  
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RESULTADO DAS ENTREVISTAS – PONTUAÇÃO 

 

Data 

Entrevista Perfil Classificação 
Pontos 

Classificação CANDIDATO 
Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* Observação 
Pontuação 

Final 

Classificação 

Final 

27/01/2026 4 1º 21,50 M C L (8166) 10,00 Aprovado  31,50 1º 

27/01/2026 4 2º 20,50 C V B (6058) 2,80 Reprovado  23,30 - 

*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos 

 



ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  
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RESULTADO DAS ENTREVISTAS – PONTUAÇÃO 

 

Data 

Entrevista Perfil Classificação 
Pontos 

Classificação CANDIDATO 
Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* Observação 
Pontuação 

Final 

Classificação 

Final 

27/01/2026 5 1º 21,00 P B C (8855) 8,10 Aprovado  29,10 1º 

04/02/2026 5 3º 17,50 I R S C (6602) 7,00 Aprovado  24,50 2° 

27/01/2026 5 2º 20,50 L P D S M (1578) 3,10 Reprovado  23,60 - 

*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos 



ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  
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RESULTADO DAS ENTREVISTAS – PONTUAÇÃO 

 
Data 

Entrevista 
Perfil Classificação 

Pontos 

Classificação 
CANDIDATO 

Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* 
Observação 

Pontuação 

Final 

Classificação 

Final 

28/01/2026 6 2º 24,50 M D C D N O (461) 9,80 Aprovado  34,30 1º 

28/01/2026 6 3º 24,50 R C S (9110) 8,50 Aprovado  33,00 2º 

28/01/2026 6 5º 21,50 I R C (5031) 8,00 Aprovado  29,50 3º 

28/01/2026 6 1º 31,50 C P C B (5652) 4,30 Reprovado  35,80 - 

28/01/2026 6 4º 22,50 R M C (7845) 2,00 Reprovado  24,50 - 

28/01/2026 6 6º 19,00 I S D S (7539) 0,00 Reprovado Não compareceu a entrevista 19,00 - 

 
*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos 

 

 



ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  
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RESULTADO DAS ENTREVISTAS – PONTUAÇÃO 

 

Data 

Entrevista Perfil Classificação 
Pontos 

Classificação CANDIDATO 
Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* Observação 
Pontuação 

Final 

Classificação 

Final 

29/01/2026 7 2º 19,00 T M F (7565) 9,9 Aprovado  28,90 1º 

29/01/2026 7 1º 24,50 W C P O (1970) 5,6 Reprovado  30,10 - 

 
*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos 



ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  
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RESULTADO DAS ENTREVISTAS – PONTUAÇÃO 

 

Data 

Entrevista Perfil Classificação 
Pontos 

Classificação CANDIDATO 
Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* Observação 
Pontuação 

Final 

Classificação 

Final 

02/02/2026 8 1º 31,50 J J M D P (800) 9,00 Aprovado  40,50 1º 

02/02/2026 8 2º 28,50 A L K (6530) 6,50 Aprovado  35,00 2º 

 
*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos 



ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  
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RESULTADO DAS ENTREVISTAS – PONTUAÇÃO 

 

Data 

Entrevista 

 
Perfil 

 
Classificação 

Pontos 

Classificação 

 
CANDIDATO 

Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* 

 
Observação 

Pontuação 

Final 

Classificação 

Final 

03/02/2026 9 3º 25,50 G O D A (5882) 10,00 Aprovado  35,50 1º 

29/01/2026 9 1º 27,00 T M D C (4720) 8,00 Aprovado  35,00 2° 

29/01/2026 9 2º 25,50 O M D S (8572) 4,00 Reprovado  29,50 - 

 
*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos 



ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  
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RESULTADO DAS ENTREVISTAS – PONTUAÇÃO 

 

Data 

Entrevista 

 
Perfil 

 
Classificação 

Pontos 

Classificação 

 
CANDIDATO 

Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* 

 
Observação 

Pontuação 

Final 

Classificação 

Final 

29/01/2026 10 1º 29,50 D G M (5553) 9,25 Aprovado  38,75 1º 

29/01/2026 10 2º 22,50 E D O S (6647) 6,50 Aprovado  29,00 2º 

03/02/2026 10 3º 19,50 J D N M (9051) 0,00 Reprovado Informou que não 

conseguiria participar 

19,50 - 

 
*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos 

 



ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  
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RESULTADO DAS ENTREVISTAS – PONTUAÇÃO 

 

Data 

Entrevista 

 
Perfil 

 
Classificação 

Pontos 

Classificação 

 
CANDIDATO 

Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* 

 
Observação 

Pontuação 

Final 

Classificação 

Final 

29/01/2026 11 2º 21,50 G C D M (3499) 8,8 Aprovado  30,30 1º 

29/01/2026 11 1º 25,50 G D S (1577) 3,2 Reprovado  28,70 - 

 
*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos 



ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  
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RESULTADO DAS ENTREVISTAS – PONTUAÇÃO 

 

Data 

Entrevista 
Perfil Classificação 

Pontos 

Classificação 
CANDIDATO 

Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* 
Observação 

Pontuação 

Final 

Classificação 

Final 

02/02/2026 12 1º 32,50 L C U D M (7894) 9,50 Aprovado  42,00 1º 

02/02/2026 12 3º 31,50 V P D Q D C B (2246) 9,00 Aprovado  40,50 2º 

02/02/2026 12 6º 29,50 A G D S (5457) 9,50 Aprovado  39,00 3º 

02/02/2026 12 5º 29,50 M R D O L (7714) 9,10 Aprovado  38,60 4º 

02/02/2026 12 7º 28,50 M A F D F (196) 10,00 Aprovado  38,50 5º 

02/02/2026 12 2º 32,50 N L L (5139) 6,00 Aprovado  38,50 6º 

02/02/2026 12 4º 31,50 P O D S (5559) 6,40 Aprovado  37,90 7º 

02/02/2026 12 8° 28,50 J L D N (8183) 5,30 Reprovado  33,80 - 

10/02/2026 12 11º 26,50 A F (5393) 2,70 Reprovado Candidato convocado Sub Judice 29,20 - 

 
*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos 



ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  
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RESULTADO DAS ENTREVISTAS – PONTUAÇÃO 

 

Data 

Entrevista 

 
Perfil 

 
Classificação 

Pontos 

Classificação 

 
CANDIDATO 

Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* 

 
Observação 

Pontuação Final Classificação 

Final 

02/02/2026 13 1º 20,50 J D S V (7998) 8,20 Aprovado  28,70 1º 

03/02/2026 13 2º 17,00 F D M N (9797) 8,30 Aprovado  25,30 2º 

 
*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos



ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  
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RESULTADO DAS ENTREVISTAS – PONTUAÇÃO 

 

Data 

Entrevista Perfil Classificação 
Pontos 

Classificação CANDIDATO 
Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* Observação 
Pontuação 

Final 

Classificação 

Final 

09/02/2026 14 3º 19,50 M P D S (9125) 7,80 Aprovado  27,30 1º 

09/02/2026 14 4º 18,50 M F B L (2804) 8,00 Aprovado  26,50 2º 

03/02/2026 14 1º 21,50 R F C (2668) 0,00 Reprovado Não compareceu a entrevista 21,50  

03/02/2026 14 2º 21,50 R S S (10868) 0,00 Reprovado Inapto 21,50  

 
*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos 



ANATER (AGÊNCIA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL) 

PROCESSO SELETIVO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL EDITAL Nº 001/2025 

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO EXATA 

 RESULTADO PRELIMINAR  
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RESULTADO DAS ENTREVISTAS – PONTUAÇÃO 

 

Data 

Entrevista 
Perfil Classificação 

Pontos 

Classificação 
CANDIDATO 

Pontuação 

Entrevista 

Situação 

Entrevista* 
Observação 

Pontuação 

Final 

Classificação 

Final 

03/02/2026 15 1º 28,50 R O D S (5691) 6,50 Aprovado  35,00 1º 

10/02/2026 15 8º 22,50 S C D S V (4612) 9,20 Aprovado  31,70 2º 

03/02/2026 15 4º 24,50 H D E S B J (2228) 6,00 Aprovado  30,50 3º 

10/02/2026 15 10º 20,50 P H M C (2339) 7,50 Aprovado  28,00 4º 

03/02/2026 15 2º 28,50 W F M (7348) 4,70 Reprovado  33,20  

03/02/2026 15 3º 28,50 C G D A (6284) 4,70 Reprovado  33,20  

03/02/2026 15 5º 23,50 G R P (557) 0,00 Reprovado Não compareceu a entrevista 23,50  

03/02/2026 15 6º 23,50 W M D R S (1002) 5,30 Reprovado  28,80  

10/02/2026 15 7º 22,50 J R D J S S (2535) 5,10 Reprovado  27,60  

10/02/2026 15 9º 21,50 R S D M (6742) 5,20 Reprovado  26,70  

 
*O item 9.4 do Edital destaca que será aprovado nesta etapa o candidato que obtiver a nota mínima de 6,0 (seis) pontos 


