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AGEMOA HAOONAL DE ASSISTENCIA TECNiC^E EXTENSAO RURAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE DISPENSA DE LICITAQAO

EXERCICIO 2018

GEReNCIA DE GESTAO DE ATER E FORMAQAOUNIDADE REQUISITAKTE

PROCESSO ADn’lNISTRATIVO 042/2018

TIRO DE DISPENSA DISPENSA DE ATER - ART. 9°, Inciso XVII do RLC

NUMERO DA DISPENSA 032/2018

DATA DA AUTUAQAO 18/12/2018

Gerencia de Compras e Contratagoes da ANATER - 
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do 
Desenvolvimento, 6° andar- BrasNia/DF.

LOCAL

OBJETO .

RESTAQAO DE SERVIQO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO 

RURAL, NA METODOLOGIA MAIS GESTAO, AFIM DE BENEFICIAR 

EMPREENDIMENTOS COLETIVOS DA AGRICULTURA FAMILIAR, NO
ESTADO DO PARANA.

CERTIDAO DE AUTUAQAO

Eu, Isaque Noronha Caracas, Presidente da Comissao Permanente de Licitagao, certifico que ao 
18° decimo oitavo dia do mes de dezembro de 2018. na sala da Gerencia de Compras e 
Contratagoes, autuei o presente Processo Administrative de Dispensa de Licitagao.

Brasilia-DFf 18 de dezembro de 2Q18.
:
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CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DE ATER

CREDENCIAMENTO N°: 10661-23

Certificamos que o{a)

Institute Paranaense de Assistencia Tecnica e Extensa© Rural

CNPJ n° 

e Extensao Rural, no Estado

foicredenciado(a) como prestador(a) deServigosde Assistencia Tecnica

Parana
2013; o Decreto N° 8.252, de 26 de maio de 2014; e a Resolute do Conselho de Administra^ao da Anater N° 004/2017, e 

baseado nas informagoes e documentos fornecidos pela entidade supracitada perante o Conselho Estadual de 

Desenvolvimento Rural Sustentavel do Estado

78.133.824/0001-27
, de acordo com a Lei N° 12.897, de 18 de dezembro deda(o)

Brasilia-DF, 25/05/2017
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA 
CASA CIVIL

SECRETARIA ESPECIAL DE AGRICULTURA FAMILIAR E DO DESENVOLVIMENTO
AGRARIO

TERMO DE ADESAO

O Estado do Parana, com sede a Pra9a Nossa Senhora de Salete, s/n° - Centro 
Civico - CEP: 80530-909 - Curitiba - Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o numero 
76.416.940/0001-28, neste ato representado pelo seu Govemador, o senhor Carlos Alberto 
Richa, CPF n° 541.917.509-68, adere ao Pacto Nacional pela Ater, que se constitui em 
compromisso publico para fortalecimento da ATER e possibilita as entidades integrantes da 
Administra^ao Publica aderente celebrarem parceria com a ANATER visando definir 
prioridades articuladas e integradas, coordenar a^oes e estrategias que visem o fortalecimento 
e a qualificapao dos serviqos de ATER.

O presente Termo tern vigencia a partir da sua assinatura e podera ser 
denunciado por qualquer uma das partes, mediante comunicagao com antecedencia minima de 
60 (sessenta) dias.

Eventuais controversias decorrentes do presente ajuste serao dirimidas pela 
Camara de Conciliagao e Arbitragem da Administragao Publica Federal - CCAF, da 
Advocacia Geral da Uniao, nos termos do inciso HI, do art. 18, do Decreto n° 7.392, de 13 de 
dezembro de 2010.

O presente termo e firmado em 2 (duas) vias de igual forma e teor, para que 
produza os devidos efeitos de fato e de direito.

de !j[) de 2017.Brasilia/DF,
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JOSE RICARDO RAMOS ROSENO
Secretario Especial de Agricultura Familiar e 

do Desenvolvimento Agrario

CARLOS ALBERTO RICHA
Tjovemador do Estado do Parana
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PARA V
GOVERNO DO EStWgT
Secretaria da Agricultura 

e AbastecimentoDA 237/2018

Curitiba. 03 de dezembro de 2018.

Senhor Presidente:

O Institute EMATER atraves deste, envia Plano de Trabalho para a realizagao de 
servigos de Assistencia Tecnica e Extensao Rural, para empreendimentos da 
agricultura familiar no ambito do Programa ATER Mais Gestao.

Nos colocamos a disposigao para esclarecimentos e desde ja agradecemos o 
apoio.

/
Atenciosafoente

y;
Sergio Augusto Guanenti
Diretori Administrative

Ao Senhor
Valmisoney Moreira Jardim
Presidente da Agencia Nacional de Assistencia 
Tecnica e Extensao Rural - ANATER
Brasilia - DF

/
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01 - INTRODUCE AO

O Estado do Parana Integra o grupo dos estados li'deres nos cenarios economico e 

social do Brasil, sendo responsavel por 6 % do P1B nacional (IBGE/2017), ocupando a 5° 

posi^ao no ranking do IDH - M (0,749) e do rendimento nominal mensal domiciliar per 

capita da popula^ao residente (RSI.472.00 - IBGE/2017). Entretanto. mesmo que as boas 

colocav'oes no ranking nacional sejam estimulantes, esta renda ainda esta muito abaixo da 

necessaria para suprir as demandas e manter os padroes de qualidade de vida desejados pela 

populayao.

A Agricultura tern sido fundamental para o desenvolvimento do Estado do Parana. 

No entanto, este “ciclo de desenvolvimento agricola" tern caminhado para a concentrayao dos 

negocios e das atividades agricolas, com reduyao das receitas marginais dos produtores e a 

reduyao de oportunidades nas regioes rurais. As consequencias sao o esvaziamento dos 

municipios rurais e o inchayo das regioes “metropolitanas". Resumindo: “O Parana precisa 

crescer".

A agricultura pode e deve desempenhar papel importante na interiorizayao do 

desenvolvimento com aumento da renda e com a inclusao produtiva e social de pessoas nas 

areas e nos municipios rurais, na reduyao dos desequilibrios regionais e na recupcrayao e 

conservayao da qualidade dos recursos naturais.

O Instituto EMATER para dar as respostas que a Sociedade Paranaense exige vein se 

preparando e implantou sen Planejamento Estrategico, denominado de Projeto EMATER do 

Futuro, que definiu os papeis, responsabilidades e orienta o esforyo do EMATER na sua 

contribuiyao ao desenvolvimento rural do Parana. Os principals topicos sao a MISSAO que e 

promover o desenvolvimento rural sustentavel. coordenando, articulando e executando 

assistencia tecnica e extensao rural em beneficio da sociedade paranaense. A promoyao de 

Desenvolvimento preconizado na Missao e urn processo continuo de MUDAN^AS. 

Mudanyas com vistas ao alcance de melhores padroes de qualidade de vida e de renda para as 

familias num ambiente saudavel e produtivo. E a VIS AO de FUTURO e ser reconhecido 

pela sociedade como referenda em assistencia tecnica e extensao rural e essencial para o 

desenvolvimento do Parana.

A agricultura familiar tern no associativismo e no cooperativismo. o apoio e as OA

condiyoes necessarias para o sen desenvolvimento e fortalecimento. —2] A ■ On Ai.Aiiuia SHva^/<
r>7a:--)
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Esta proposta tecnica esta alinhada com os principios estabelecidos no ^rograiria 

ATER MAIS GESTAO. que busca fortalecer as organ izacocs economicas da ag'ri cult lira 

familiar, qualificando sens sistemas de gestao. estruturando sens processes internos e 

estrategias de administragao, produ^ao e comercializa^ao. fomentando com snstentabilidade, 

o acesso a novos mercados (privado e institncional).

03

02- CARACTERIZACAO DA EMPRESA

Historico

O Instituto Paranaense de Assistencia Tecnica e Extensao Rural - EMATER e uma 

autarquia estadual vinculada a Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento - 

SEAB, com atua9ao no territorio paranaense desde 1956. na totalidade dos 399 municipios do 

Estado. E a institu^ao oficial do Governo do Estado para realizar o service de assistencia 

tecnica e extensao rural no Parana, conforme preceitua a Constitui^ao do Estado, promulgada 

em 1989. no Capitulo III - Das Politicas Agncola e Agraria. art. 158 e 159 e. tambem. na Lei 

Estadual de Politica Agrfcola n° 9.917 de 30.03.92. Capitulo XII - Dos Instrumentos de 

Politica Agricola. Artigo 39. Se^ao II.

Atuou como empresa estadual de assistencia tecnica e extensao rural ate 25/09/2005, 

quando foi transformado em autarquia estadual pela Lei n° 14.832/2005 de 23/09/2005, 

ficando transferidos da Empresa Paranaense de Assistencia Tecnica e Extensao Rural todos os 

direitos, creditos e obrigagoes decorrentes da lei. atos administrativos. contratos ou convenios 

existentes, bem como suas respectivas receilas. Tern como Missao “Promover o 

Deseiivolvimento Rural SustentaveP’.

0 Instituto EMATER e estrategico para a execute dos diversos programas que os 

governos estadual e federal desenvolvem. Em sintonia com as determinaQoes de governo, a 

extensao rural oficial. alem da execu<?ao de politicas publicas. enfatiza o investimento de sua 

capacidade de trabalho em a^oes voltadas a inclusao social das populates menos 

favorecidas, o fortalecimento das economias locals, a recuperagao do passivo ambiental e a 

preserva^ao dos recursos naturais.

As atividades desenvolvidas pelo Instituto EMATER compreendem a^oes de cunho 

economico nas principais cadeias produtivas do Estado como: Apicultura, Aquicultura e

Pesca. Cafe, Carnes, Fruticultura. Cultivos Florestais, Graos, Leite. Mandioca. Olericultura.
W; AoiiSsidii'Ai

Plantas Potenciais e Aromaticas. Turismo Rural e Sericicultura, as quais interagefn de forma

ANATER
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areas de conteudos qualificadores da agao extensroqjsta. eam.0, 

Agroecologia, Agroindustria, Assuntos Fundiarios. Biodiversidade, Credito Rural.

sistemica e matricial com

Desenvolvimento Local e Territorial, Fortalecimento das Organiza^oes da 'Agricultura 

Familiar, Inclusao Social. Gestao, Juventude Rural, Meio Ambiente. Mercado e Organiza^ao 

Rural, agregando a visao de gera^ao de renda. tambem a^ocs de carater ambiental, social, de 

mercado. de gestao e de organizatpao social.

Busca. na organiza9ao sinergica das a^oes de todas as cadeias produtivas e areas, um 

modelo de atua9ao que propicie: um trabalho eficaz nas questoes tecnologicas, objetivando 

ganhos economicos, sociais, ambientais, de gestao e inser9ao no mercado; um trabalho de 

organiza9ao do produtor e da produ9ao para o enfrentamento a montante e a jusante da 

produ9ao e acesso ao conhecimento; um trabalho direcionado a inclusao social. redu9ao da 

situa9ao de pobreza no meio rural e melhoria da qualidade de vida das famllias, como 

condi9ao de sustentabilidade social; um trabalho de articulagao e aglutina9ao de parceiros que 

atuam nos Municlpios e Regioes com vistas ao desenvolvimento sustentavel.

As a9oes do Instituto EMATER sao dirigidas ao agricultor familiar, ao trabalhador 

rural, ao pescador artesanal. ao aquicullor, ao quilombola. aos indios. as mulheres e jovens 

bem como as suas organiza9des, com inser9ao de piiblicos ligados as cadeias produtivas e 

com prom issos institucionais.

A90CS dc ATER

Para executar as a9oes de ATER, o Instituto EMATER opera com parcerias 

institucionais com os Governos Federal, Estadual e Municipal, alem de executar projetos 

institucionais de coopera9ao intemacional e com outras entidades como Universidades. 

Institutes de Pesquisa. SANEPAR, COPEL, Secretaria de Ciencias e Tecnologia do Parana 

- SETI, IPARDES, CEASA, Itaipu Binacional. Cooperativas, Federa9ao dos Trabalhadores 

Rurais Agricultores Familiares do Estado do Parana - FETAEP. Federa9ao da Agricultura do 

Estado do Parana - FAEP. alem dos Termos de Coopera9ao de Presta9ao de Servi9os de 

ATER com praticamente todos os Municipios do Estado do Parana.

0 Instituto EMATER prestou services de ATER nas Chamadas Publicas 

realizadas pelo MDA nos Territorios Norte Pioneiro, Parana Centro. Cantuquirigua9u. regiao 

Centro Sul, em alternativas economicas ao Tabaco, com mulheres no Tcrritorio Vale do ) 

Ribeira, bem como na assistencia de CafeicuLores no Territorio do Vale do Ivai.
W-yhofi

Por meio de contrato junto a MDA / SEAD (AE.PR.0000049-12 CHAM ADA 

04/2012 AE-PR Lote 05), prestou no perfodo de 29/11/2012 a 31/12/2016. servigos de
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Assistencia Tecnica e Extensao Rural - ATER para qualifica^ao da gestao. fortalecimento e j 

inser9ao de cooperativas da Agricultura Familiar no Programa Nacional de Alimenta^ao 

Escolar - PNAE e em outros mercados. beneficiando 30 Cooperativas e aproximadamente 

4.500 associados.

O Instituto EMATER atuou nos atendimentos das Chamadas dc Sustcntabilidade 

para a regiao Metropoiitana de Curitiba, regiao Centro Sul, Regiao Oeste e no Territorio 

Sudoeste. Tambem atendemos a mais de quatro mil famllias pelo Programa Brasil Sem 

Miseria em parceria do Ministerio do Desenvolvimento Social - MDS. Ministerio do 

Desenvolvimento Agrario - MDA e Governo do Estado do Parana, alraves da Secretaria 

Estadual da Agricultura e do Abastecimento - SEAB. Atualmente atraves de Termo 

Especifico de Parceria com a ANATER atende mil agricultores no Projeto Piloto — Cafe 

Qualidade Parana e vein obtendo excelentes resultados

Estrutura Fisica e Operacional

O Instituto Paranaense de Assistencia Tecnica e Extensao Rural - EMATER conta com:

BASES FIS1CAS NO ESTADO (Ref.: Dez/17)

Unidade Estadual 1
Unidades Macrorregionais 4
Unidades Regionais 22
Unidades Municipals 395
Unidades Distritais II
Total 433

FUNCIONARIOS DO QUADRO PROPRIO (Ref.: Ago/18) M M EROS

Administradores 19
Assistentes Socials 30
Assistentes Administrativos 138
Engenheiros Agronomos 340
Engenheiros de Alimentos 6
Engenheiros de Pesca 5
Engenheiros Elorestais 7
Medicos Veterinarios 52
Operacionais 26
Extensionista Especializado - Nivel Medio (Tecnico Agricola) 343
Tecnicos de Nivel Medio - Outras Categorias 6
Tecnicos de Nivel Superior - Outras Categorias 38
Tecnicos Sociais de Nivel Superior - Outras Categorias 26
Zootecnistas 45 A- V

"c\Total 1.081 Or.\

v;.^ci*C,-randa Silvs^/
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Contribuem ainda com nossa forfa do trabalho. 06 funcionarios cedidos pefta-SEABa. 170 

funcionarios cedidos atraves de Termo de Coopera^ao junto as Prefeituras Munictpais e (bk 

funcionarios cedidos de outros orgaos, num total de 180 profissionais.

/■

COML NICACAO (Ref.: Dez/17) N DM EROS

Prograinas de radio levados ao ar por 153 emissoras do Parana 260

PUBLICO ATENDIDO/ASSISTIDO (Ref : Dez/17) NUM EROS

Agricultores Familiares 99.065
Agricultores Patronais 4.020
Agricultores Periurbanos 229
Assentados Rurais 4.079
Indigcnas 219
Jovens Rurais 4.396
Mulheres Rurais 9.684
Pescadores Aitesanais 1.128
Quilombolas 326
Tecnicos de ATER 1.201
Trabalhadores Rurais 871
Outros 6.340
Total 131.555

NUMEROSM ETODOLOGI AS (Ref: Dez/17)
METODOS PUBLICO

Atendimentos no escritorio (individual) 105.045 58.275
Caminhadas e Ralis 86 35.458
Campanhas 17 4.695
Concursos 9 1.034
Consultas Publicas 58 1.856
Cursos 812 13.043
Diagnosticos Rurais Participativos 26 381
Dias de Campo 420 12.978
Encontros 280 14.367
Excursoes 1.574 29.346
Exposi^oes 23 526.827
Intercambios 19 165
Oficinas 309 6.725
Palestras 752 45.787
Reunioes (Praticas. Tecnicas e de 5.995 95.670
Seminarios 342 6.597
Treino e Visitas 1 I 107
Visitas (individual) 200.808 67.998

%C:
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Para a presente proposta. devera ser disponibilizada a seguinte estrutura em apoio:

NUMEROSEstrutura dc apoio - Projeto EMATER MAIS GESTAO
Unidades Regionais 2I

Unidades Municipais 55
Coordenador I

Tecnicos Especialistas I0
Tecnicos Executores 31

Veiculos 41

Computadores 41

03 - JUSTIFICATIVA

O Estado do Parana e um importante espa90 agrfcola do pais, mesmo representando 

2,3% do territorio nacional.

Na safra 2017/18, de acordo com o Departamento de Economia Rural - 

DERAL/SEAB. foram cultivados mais dc 9.7 milhoes de hectares, considerando graos de 

verao e de inverno.

As principals culturas foram o milho (2.4 milhoes de hectares), a soja (5,45 milhoes 

de hectares) e o trigo (1,1 milhao de hectares). Nessa safra estima-se uma producao de 35,7 

milhoes de toneladas de graos.

0 Parana destaca-se tambem na producao de leite (4,7 bilhoes de litres) segundo 

IBGE/2015 e na producao de aves (1,8 bilhoes de cabe^as em 2017. correspondente a 34.2 % 

do Brasil (SINDIAVIPAR, 2017).

A economia do Estado do Parana tern no setor agropecuario sua principal base, 

havendo necessidade de polfticas publicas de apoio, que proporcionem condi^oes para 

melhoria da produtividade, aumento da producao, incremento de renda ao produtor rural.

Neste sentido. o associativismo c o cooperativismo vein demonstrando ao longo do 

tempo, serem estrategias adequadas para o desenvolvimento sustentavel da nossa agricultura. 

em especial para a agricultura familiar.

Desta forma, considerando os papeis institucionais da AGENCIA NACIONAL DE 

ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER e do Instituto EMATER.

faz-se necessario apoios desta natureza, os quais serao aplicados em acoes da extensao rural
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para o fortalecimento das organizacoes economicas da agricultura familiar do ifitado do 

Parana. \ —.J

O valor total da proposta sera de R$ 6.999.990,00 (Seis milhSes, novecentos e 

noventa e nove mil, novecentos e noventa reais). devendo RS 5.599.992,00 (Cinco milhoes, 

quinhentos e noventa e nove mil e novecentos e noventa e dois reais), equivalente a 80 % do 

valor, ser de responsabilidade da ANATER. e RS 1.399.998,00 (Urn milhao, trezentos e 

noventa e nove mil, novecentos e noventa e oitos reais). correspondentes a 20 % do valor 

total, como valor da subsidiada.

Para iniciarmos as atividades cm Janeiro de 2019. sera imprescindivel um aporte 

inicial por parte da ANATER no valor de RS 429.680,00 (Quatrocentos e e vinte e nove mil, 

seiscentos e oitenta reais), equivalente a 14,66% do valor total previsto para 2019. Esse 

primeiro aporte institucional sera utilizado para o custeio inicial dos trabalhos de ATER com 

aquisi9ao dc combustivel, material didatico, alimenta9ao entre outros indispensaveis para 

inicio da execu9ao conforme Plano de Trabalho.

O adiantamento de 14,66 % e fundamental para que possamos executar as atividades 

logo no inicio do ano.

O ntimero de empreendimentos pactuados inicialmente nesse Plano de Trabalho sera o 

mesmo no encerramento dos trabalhos. Assim, em caso de necessidade de substitui9ao de 

algum empreendimento, o mesmo sera substituido por outro empreendimento, mediante 

analise tecnica da Anater, ficando os possiveis custos a cargo da EMATER/PR.

PRAZO DE VIGENCIA EM MESES

O prazo para a execu9ao dos servi90s sera de 24 meses, com inicio em 01 de Janeiro 

de 2019 ate 31 de dezembro de 2020, tendo o contrato o mesmo pen'odo de vigencia. podendo 

ser ampliado o prazo. desde que acordado entre as partes.

04 - CARACTERIZACAO DO PUBLIC O-

Historico:
No Parana os primeiros movimentos marcados pela coopcra9ao surgiram no ano de 

1829. com a chegada de 248 imigrantes alemaes que fundaram a Colonia Rio Negro, no hoje

ANATER
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mumcipio de mesmo nome. Em 1847 foi fundado a Colonia Thereza Cristina p(|r imigrant^s 

franceses, no hoje inunicipio de Candido de Abreu. ^

Em 1890 tivemos a surgimento da Colonia Cecilia, no inunicipio de Palmeira, 

considerado uma grande experiencia de coopera^ao. Tivemos outros importantes movimentos 

de coopera<;ao, como a fundado da Associate Beneficente 26 de Outubro em Ponta Grossa 

no ano de 1906. que mais tarde transformou-se na Cooperativa Mista 26 de Outubro, a 

fundaQao em 1909 da Cooperativa Florestal Paranaense e a funda^ao da Colonia Muricy em 

1912. no inunicipio de Sao Jose dos Pinhais, que na epoca constituiu a Sociedade Agiicola 

Polonesa. transformada em 1945 na Cooperativa Mista Agropecuaria Sao Jose Ltda.

Destaca-se o surgimento em 1930, no municipio dc Paulo Frontin. da Cooperativa 

Agraria de Consumo de Responsabilidade Ltda., "Liberdade". pois foi a primeira cooperativa 

registrada conlbrme o Decreto-Lei 581/38 (registro n.° 01 em 19/05/1942).

Outro registro historico relevante foi a chegada em 1911. em Carambei. entao distrito 

de Castro, de 450 imigrantes holandeses. que fundaram no ano de 1925. a Sociedade 

Cooperativa Hollandeza de Laticinios Batavo.

Nos anos de 1930 a 1940. o Parana contou com 40 cooperativas de mate, unidas em 

torno da Federagao das Cooperativas de Mate Ltda. - Agromate, que marcou historia ate o 

declinio do setor ervateiro.

Na decada de 1960 o entao Instituto Brasilciro do Cafe (IBC), incentivou a cria^ao de 

cooperativas de cafeicultores como forma de supera^ao das dificuldades do setor. No ano de 

1964 o Parana tinha 33 cooperativas de cafe, sendo que muitas desapareceram com o declinio 

da cultura.

A partir de 1969 o movimento cooperativista paranaense ganhou proposes com a 

implantacao dos projetos de integra^ao, desenvolvidos conjuntamente pelo Instituto Nacional 

de Coloniza^ao e Reforma Agraria (1NCRA). Secretaria de Estado da Agricultura e do 

Abastecimento (SEAB) e a entao Acarpa /Associacao de Credit© e Assistencia Rural do 

Parana), hoje Emater/PR. que tiveram apoio de agentes financeiros ( Banco do Brasil, BRDE .

Banco Nacional de Credito Cooperative - BNCC e da Comissao de Financiamento a 

Produ^ao - CFP). O objetivo dos projetos foi rediscutir a forma de atua^ao das cooperativas. , QA

Tjo,
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pois alguns nuinicipios tinham mais de uma cooperativa operando em concorrencial o que as 

eniraquecia, enquanto outros munidpios nao tinham nenhuma. \v^~- — x
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Cooperativismo no Parana

O Parana conta hoje com 368 Cooperativas organizadas no Sistema OCEPAR (221). 

UNICAFES (126) e CCA (21), com aproximadamente 1,6 milhoes de cooperados, 94.4 mil 

colaboradores, geram 3,8 milhoes de empregos e participam com 56% do P1B/PR. Temos 

ainda em torno de 140 oulras cooperativas independentes, de pequeno porte, da agricultura 

familiar, atuando no segmento agropecuario, totalizando mais de 450 Cooperativas no Estado

O Parana possui 19 Cooperativas entre as 1.000 maiores empresas do Brasil conforme 

edi9ao especial do ranking “Melhores & Maiores - As 1000 Maiores Empresas do Brasil - 

2018”, da revista Exame, sendo que muitas Cooperativas paranaenses sao destaques 

nacionais.

Ressalta-se que todas tiveram comedo semelhante, com poucos associados, como foi a 

COAMO (Cooperativa Agropecuaria Mouraoense). criada em 1970. com 70 associados, tendo 

hoje 27.4 mil cooperados e faturamento anual de R$ 10 bilhoes de reals. Hoje e a maior 

Cooperativa do Brasil;

Outro exemplo e a C.VALE (Cooperativa Agroindustrial), criada por 24 associados 

em 1964, contando hoje com 15,6 mil cooperados. um faturamento anual de R$6.9 bilhoes de 

reais. E a 2° maior cooperativa singular do Brasil;

Embora tenhamos estes e tantos outros exemplos de sucesso e crescimento economico 

de Cooperativas no Estado, temos tambem um numero expressive de organizai^oes 

economicas (Cooperativas e Associa^oes) que necessitam de apoio para que possam crescer e 

desenvolver-se. especialmente as pequenas. compostas por agricultores familiares.

A EMATER PR e a Agricultura Familiar no Contexto

Muitas das cooperativas agropecuarias que surgiram na decada de 1970. centradas na 

produ9ao de graos e na comercializa9ao de insumos. receberam assessoria da ACARPA1 e 

acessaram recursos financeiros para se estruturarem e se expandirem. As cooperativas 

agropecuarias se especializaram na venda de commodities para o mercado internacional, 

exigindo dos agricultores associados o aumento na escala de prodii9ao e invest)mentos em 

tecnologia e equipamentos.
0

2dmdaSHV8g/ACARPA -Associa9ao de Credito e Assistencia Tecnica do Parana, Antecessora do Institute 
EMATER - Instituto Paranaense de Assistencia Tecnica e Extensa© Rural. 'Vj

Cv
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Na decada de 1980, surgiram grupos de agricultores que se organizaram para acessar 

os tnereados locals com produtos nao opcrados pelas cooperativas. Na sequencia. cstes grupos 

se organizaram em associa^oes em busca de representatividade, e para acessarem beneficios 

em programas governamentais e desenvolverem iniciativas como compra conjunta de 

insumos c venda de produtos em feiras. Em algumas regioes. como no Sudoeste e Oeste do 

estado. as feiras municipais evoluiram para a organizagao de pequenos centres de 

comercializa^ao da agricultura familiar.

A partir dos anos 1990. o fortalecimento dos movimentos sociais, o debate 

academico e o surgimento de politicas especificas colocaram em pauta a agricultura familiar, 

destacando suas especificidades e reconhecendo sua importancia na ocupacao do espago rural. 

O surgimento do PRONAF em 1995 e a Lei da agricultura familiar em 2006 sao importantes 

marcos legais para a agricultura familiar (NAVARRO. 2011).

A agricultura familiar busca urn reconhecimento efetivo. por parte da sociedade. do 

sen papel estrategico como produtor de alimentos. descolando sua imagem do rural atrasado. 

dcpendente e desinformado. Esta silua^ao se refletia frequentemente na baixa autoestima do 

agricultor e sua familia contribuindo no seu retraimento e desconHan^a frente a dinamica 

economica e social que exige organiza^ao e associativismo.

Associa9oes constitm'das por agricultores familiares proliferaram em todo o estado, 

buscando representar os interesses deste segmento e criar novas estruturas para acessar credito 

rural, processar e comercializar os alimentos produzidos pelas familias rurais.

Segundo Gediel (2011) o Codigo Civil de 2002 limitou a participate das 

associa9oes nas opera9oes comerciais for9ando sua transforma9ao em cooperativas para 

acessar ao mercado. Cooperativas, diferente de associa9oes, desenvolvem atividades 

economicas e se enquadram no sistema mercantil. O autor acrescenta que Codigo Civil 

Brasileiro de 2002 estabelece obriga9oes para as sociedades cooperativas. consoantes com seu 

carater mercantil e refoi^a a natureza nao economica das associa9oes. (GEDIEL. 2011).

Maraschin (2004) afirma que as cooperativas surgem como uma oportunidade para 

melhorar as condi9oes dos produtores frente ao poder de mercado cada vez maior das 

industrias de fornecimento e processamento. O planejamento e a velocidade de respostas as 

mudan9as do mercado se tornaram imprescindiveis para a sustentabilidade dessas 

organiza9oes. Esta realidade aponta para a necessidade de qualifica9ao e gestao profissional

dos Agricultores Familiares para efetjvamente alcan9ar o seu fortalecimento e competir dentro 

do cenario de produ9ao, transforma9ao, c6m^rajaliza9ao e consumo de alimentos.
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As cooperativas paranaenses da agricullura familiar estao constituidas;, cofn q 

objetivo de acessar o mercado local e o institucional. porem necessitam de orienl^rr^ 

capacita^ao para a gestao de sens empreendimentos e melhoria de sua infraestrutura.As 

cooperativas necessitam de apoio e recursos para superarem as fragilidades de gestao. 

Zylberztajn (2004) cita as contradigoes do cooperativismo que necessita equilibrar a 

partieipa9ao dos associados nas decisoes e a busca de quadros protlssionais para as fun9oes 

estrategicas destas organiza9des.

A qualifica9ao dos dirigentes, funcionarios e associados das cooperativas sao 

essenciais para cumprirem o papel de viabilizar o acesso dos agricultores familiares ao 

mercado institucional. A qualifica9ao e essencial para superar limita9oes e viabilizar o acesso 

ao mercado institucional para os associados de forma profissional e sustentavel.

As cooperativas da agricullura familiar operam com uma gama muito grande de 

produtos que variam regionalmente como: olericolas. frutas, produtos processados (compotas, 

conservas, embutidos. defumados. carnes. peixes, aves, ovos e lacteos) e produtos organicos. 

Sendo que estas apresentam potencial para organizar a produ9ao e a comercializa9ao de 

produtos nao atendidos pelo mercado tradicional, tais como olericolas, frutas e produtos 

agroindustriais diversificados, processados, viabilizando a insenpao economica de 

significativo numero de agricultores familiares. A diversidade de alimentos produzidos. a 

distribui9ao espacial e o elevado numero de cooperativas da agricullura familiar contribuem 

para o pleno acesso ao mercado institucional e ao mercado regional. As cooperativas 

familiares estao distribuidas em todo o Parana. A figura l mostra a distribu^ao espacial de 97 

associa9oes e cooperativas que acessam o PNAE.

A sustentabilidade das pequenas cooperativas depende de novas posturas eticas 

aliadas a modelos descentralizados, territorialidades. com controle social e intense process© 

de inter-coopera9ao (GEDIEL, 201 I). Podendo ser considerado urn potencial na agrega9ao de 

valor aos produtos e acesso a mercados mais competitivos. Alem disso. as Associa9oes que 

hoje comercializam no PNAE apresentam potencial para tornarem-se futuras cooperativas da 

agricullura familiar.

Podemos considerar como gargalos a serem enfrentados pelas cooperativas: a 

fragilidade na organiza9ao e na cultura associativa; a reduzida participa9ao e/pouco 

comprometimento do quadro social; a deficiencia na gestao das cooperativas: /a- pouca • 

infraestrutura das cooperativas e as dificuldades na logistica de distribui9ao dos produtos;_a „ 6C'v

C-\OA>7
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falta de capita] de giro e recursos para estrutura^ao; dificuldades em atender a IegisIa9aob 

tributa^ao e gerenciar recursos humanos.

Entre as diversas dificuldades das cooperativas da Agriculture Familiar. Rissardo 

(2012) constatou em sen trabalho que algumas cooperativas da Regiao Centro-Ocidental do 

Parana possuem dificuldades para acessar e operar com notes fiscais eletronicas conforme 

estabelecem as chamadas publicas do PNAE.

O Institute EMATER. desde 2008. colocou em a^ao urn projeto de Fortalecimento 

das Organiza^oes de Agricultores Familiares. que tern por objetivo a forma^ao de Dirigentes, 

Geslores e Tecnieos destas organiza^oes de agricultores familiares. Em paralelo tambem 

foram desenvolvidas atividades pela Area de Negocios e Mercados do Instituto EMATER, 

com o objetivo de orientar estas organizacoes sobre como acessar os mercados institucionais e 

o mercado aberto.

A Proposta Tecnica

Embora o Parana seja urn grande produtor de alimentos, com uma pauta 

diversificada. tenha produtores tecnificados, possui ainda urn numero expressive de 

agricultores que necessitam de apoio para que possam tambem crescer.

0 Cooperativismo no Parana foi e e fundamental para o desenvolvimento economico 

e social do campo e das cidades. A for^a do Cooperativismo esta baseada na ousadia. 

determina^ao e persistencia dos agricultores. na competencia dos seus dirigentes e 

colaboradores, mas tambem do conjunto de fatores e apoios disponiveis, onde sem duvida 

alguma, determinadas politicas publicas tiveram grande importancia.

Temos ainda no Estado, muitas organizacoes economicas da agricultura familiar 

(cooperativas e associates) que precisam de apoios e recursos para superarem suas 

fragilidades, em especial a de gestao. a exemplo do que ocorreu com as muitas das grandes 

Cooperativas Paranaenses que surgiram nos anos de 1970 e que hoje se transformaram em 

grandes cooperativas agroindustriais.

A qualificato destas organizatpoes economicas (cooperativas e associates) e 

essencial para superar estas 1 imitates, acessar e manter o mercado para seus produtos de 

forma profissional e sustentavel.

ANATER
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I FL N°O atual projeto vein de encontro aos trabalhos que vein sendo desenvolvidos pel^ 

Instituto EMATER, dando condi^oes de qualificar parcela significativa das organiza^oes ja 

atendidas pela extensao rural.

Esta proposta tecnica preve o atendimento a 70 organiza^oes economicas da 

agricultura familiar, sendo 29 associates e 41 cooperativas. distribuidas cm 59 municipios 

do Estado e que totalizam 7.139 associados (AF):

REGIAON." Associa^ao Cooperativa Total AF N.° Tecnicos
Noroeste 0 7 7 2.007 4

2 Norte 9 I4 23 2.013 11

Oeste/Sudoeste3 4 8 I2 1.649 7

4 Sul 16 I2 28 l.470 9

Total 29 41 70 7.139 31

Organizates a serein assistidas pela EMATER:

CNP.l
MUINICIPIO ORGAN 1ZAC.AON.° AF

Almirante
APAAT - Ass. Prod. Agrieolas A Tamandare 08.302.224/0001-60 83

Tamandare

COPASOL CACHOEIRA - Cooperativa Processamento 

de Alimentos e Agricultura Familiar Solidaria de 

Antonina e Regiao

Antonina2 26.504.099/0001-52 26

3 Coocapi - Coop Cafeicultores PirapoApucarana 13.726.584/0001-29 124

4 Arapua Cooperlaf- Coop de Leite da AF 08.241.541/0001-13 54
Araucaria5 AAFC- Ass. Social AF de Capinzal 13.734.768/0001-30 28

Araucaria6 AAFCG - Ass. AF de Capoeira Grande 16.750.789/0001-38 29

7 Araucaria ACMFC - as Agricultores C. Martins e F. Campo 06.891.615/0001-31 30

Bandeirantes Coo pa II8 14.754.594/0001-30 45

Bocaiuva do
9 Ass. Remanescentes Quilombos de Areia Branca 11.126.040/0001-09 28

Sul

Associacao dos Produtores Agropecuarios de California - 
APAC

California10 07.594.439/0001-39 47

11 Cambara ACAF - Ass Cambaraense de AF 05.103.860/0001-74 27

Carlopolis12 Ass de Olericultores e Fruticultores 00.902.465/0001-38 45

13 Chopinzinho AMR - Ass Mulheres Rurais de Chopinzinho 78.684.966/0001-82 64

Corumbatai do
14 Coaprocor Coop Agroind Produtores Coruinb e Reg 10.956.576/0001-80 636

Sul

Cruz Machado 4415 Coavi - Coop Agroecologica do Vale do Iguayu 06.261.279/0001-43

e
: mI
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09.204.373/0001-5aDois VizinhosI6 Coafar- Coop da AF Rural
-

Engenheiro

Beltrao
V

17 Coop de Empreendedores de Engenheiro Beltrao 11.478.488/0001-83 38

Fazenda Rio
18 Ass Prod. Rurais de Fazenda Rio Grande 05.916.640/0001-60 73

Grande

19 Foz do Igua<?u Coafaso - Coop AF Solidaria do Oeste do PR 14.726.457/0001-92 314

20 Guarania?u Cooafasg - Coop da AF Solidaria de Guaraniafu I 1.843.518/0001-03 89

21 Honorio Serpa Codesafa- Coop Desenv da AF de Honorio Serpa 06.063.684/0001-57 137

22 Ibaiti Competir —Coop de Prod, e Com de AF 13.812.786/0001-93 131

23 Inacio Marlins Acopac - Ass. Coletiva Prod. Agrop. Camponesa 01.080.926/0001-05 28

24 Inacio Martins Acimar - Ass Com Indigena 00.945.002/0001-53 26

25 I retain a Coavrcan - Coop de AF do Vale do Rio Cantu 11.268.958/0001-84 589

26 Ivai Ass Comunidade Negra Rio do Meio 09.005.629/0001-07 19

27 Ivai Codesatl - Coop Desenv Sust. AF de Ivai 12.301.773/0001-97 103

Ivaipora28 AAFJ - Associate AF Jacutinga 11.816.653/0001-60 48

29 Jundiai do Sul ACPMA - Ass Central Prod. Leite Assent Matida 04.286.202/0001-00 38

30 Lapa Coopersui - Coop Agroindustrial da Lapa 05.306.715/0001-90 I 16

31 Londrina Coopacon - Coop Agroind de Prod, e Com Conquista 73.368.086/0001-83 219

32 Londrina Coafas - Coop da AF Solidaria 10.580.317/0001-06 416

Mandaguagu33 Coafam - Coop dos AF da Reg de Maringa 11.532.294/0001-19 204

Mariaiva34 Comafrut - Coop Marialvense Fruticultores 05.865.435/0001-12 147

35 Matelandia Cooprafa - Coop Prod, da AF de Matelandia 12.829.606/0001-13 65

36 Mato Rico Ass Apicultores de Mato Rico 00.867.315/0001-30 19

Nova America
37 Cooperativa Nova Citrus 13.668.126/0001-80 34

da Colina

38 Nova Tebas Cooperativama 10.670.589/0001-99 40

39 Nova Tebas Coopertebas - Coop dos AF de Nova Tebas 12.821.709/0001-37 96

Novo
Cofai - Coop AF Novo Itacolomi40 11.399.712/0001-41 143

Itacolomi

APOMEL - Associate de Produtores Ortigueirense de
Ortigueira41 80.620.859/0001-32 33

Mel

Palmital42 Coomfai - Coop Mista Agroind da AF de Palmital 12.369698/0001-04 70

Paraiso do
43 Coafnor- Coop Agrop e Agroind AF Territorio NW 11.218.779/0001-32 187

Noite

44 Paranagua Aprumpar-Ass Prod. Rurais Municipio Paranagua 78.588.852/0001-39 46
2j v
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05 .<S60.4()3/()0OI-24rN^'2H45 Pinhalao Cofrunorpi - Coop Prod. Frutas. Oler e Flores do NP

04.817.551/0001-Ol46 Pinhao Aplepi - Ass Produtores Leite do Pinhao 35

Pinhao47 Cooafapi - Coop da AF de Pinhao (Cooperafatrup) 11.589.924/0001-91 83

48 Prudentopolis APAM - Ass Prudentopolitana Apic. Meliponicultores 80.057.904/0001-92 39

49 Prudentopolis AM A — Ass Marcondense de Agricultores 81.394.348/0001-02 50

50 Quatro Pontes Cooperfam - Coop Agroecologica e da AF 08.611.304/0001-05 59

Quedas

IgU39U

do
51 AAOQI - Ass Agric. Organicos Quedas do Igua^u 04.136.905/0001-44 29

52 Rancho Alegre APR A - Ass Produtores Rurais de Rancho Alegre 07.846.109/0001-03 51

53 Realeza Coopafi - Coop da AF Integrada de Realeza 08.253.644/0001-01 704

Resei'va do Coopafi - Cooperativa da Agriculture Familiar com 

Interacao Solidaria do Municipio de Reserva do Iguatpu
54 11.393.513/0001-26 84

Igua^u

Ribeirao Claro55 Ass Agricultores de Prod. Organicos de Rib. Claro I 1.943.653/0001-20 25

56 Rio Azul Coafra-Coop Agroindustrial AF de Rio Azul 17.611.629/0001-70 81

Rio Branco do
57 Provale- Coop dos Prod. Familiar do Vale 26.163.104/0001-00 75

Sul

Sao Jeronimo
58 COAF - Coop da AF de S J Serra 16.436.543/0001-96 51

da Serra

Sao Jose da
59 Coatlep - Coop Agrop Familiar do Leste Pioneiro 08.199.888/0001-45 258

Boa Vista

Sao Jose das
60 AAFO - Ass Mimic, da AF e Organica 1° de Manjo 07.929.675/0001-69 59

Palmeiras

Coocafat- Coop Prod. Com AF de Tamarana Reg61 T amarana 24.884.526/0001-40 38

Telemaco
62 Coocatmel - Coop Apic. e Melip. Caminhos Tibagi 09.573.744/0001-70 56

Borba

Tijucas do Sul63 Coorganicos - Coop Produtores Organicos Tij. Sul 28.756.536/0001-50 25

Tijucas do Sul Coopeitijucas - Coop Agroind Prod. Cogumelo e64 18.347.084/0001-08 32

Turvo Ass Flortifrutigranjeiros do Turvo65 78.043.650/0001-01 51

66 T urvo Associayao Santa Anita 00.056.983/0001-88 77

Cooperu - Coop dos Prod. Rurais de Umuarama67 Umuarama I 1.705.745/0001-72 206

Virmond68 Caprivir- Ass Criadores Caprinos e Ovinos 08.350.857/0001-43 28

Virmond Colervi - Coop Produtores Leite Virmond69 04.608.721/0001-30 48

Wenceslau
70 Asagrifa- Ass AF do Norte Pioneiro 18.1 12.010/0001-84 36

Braz

TOTAL 7.139

'-A
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05 - OBJETIVOS
Si

Objetivo Geral

Qualificar a gestao dc 70 organiza(?des economicas da agricultura familiar paranaense 

(associa56es e cooperativas), para que as mesmas acessem aos mercados (privado e 

institucional), consolidando as rela^oes economicas e promovendo o Desenvolvimento das 

Familias envolvidas.

Objetivos Especificos

• Tornar os empreendimentos mais eficientes e participantes nos mercados, 

especialmente o institucional;

• Qualificar a organiza^ao interna e o planejamento estrategico para (e com) o quadro 

social da cooperativa ou associate;

• Promover melhoramentos nos processes internes de gestao que envolva planejamento, 

execii9ao de metas, controles, monitoramento e avaliagao - necessaries a qualquer 

empreendimento;

• Promover o desenvolvimento sustentavel das familias dos associados;

• Contribuir para o desenvolvimento da Agricultura Paranaense.

06 - INDICADORES DE RESULTADOS

'.Oi'i oo.diiVi da Silvr -ij
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2019 ^___  Q/.
iAlc^n^ado —

(Teiii|N) 1)

Kixo Indicadnr Dia"n(islico 
(( cnipn Zero) PI a lie j ado

Formalin on renova^ao do liderani;as/conseIheiros 70

70Confomiidade documental c regularidade do cmpreendimentoInstilucional
Plano list rat egico do cmpreendimento 70

Controlcs gcrcnciais 70

Pi at leas stisicnlaveis no cmpreendimento 70
Ambiental

Liccnciamcnto ambiental 70
Capacitapao do gestores 70

Participapao dc jovens no quadro social 70
Organ izacional

Participapao dos associados no cmpreendimento 70
Capacitapao dc associados 70

Controlcs economicos 70
Canats de comercializapaoEconomico 70

Resultados economicos 70

Adopao dc tecnologias referenciais 70

Inovapao no cmpreendimento1 novagan 70

Unidades dc Referencias 70

OS IN DIC ADORES DE RES ULT ADOS SERAO S ELECIONADOS EESTIMADOS SUAS MET AS APOS AREALIZACAO DO
TO

Os resultados esperados estao relacionados aos indicadores de resultados definidos 

nessa proposta e estao contidos nos cinco eixos: Institucional, Ambiental. Organizacional, 
Economico e Inovapao.

Institucional

Em relat^ao ao eixo institucional espera-se como resultados a forma^ao dos atuais 

dirigentes das organiza^oes e o preparo de novas liderangas para a continuidade dos 

empreendimentos.

A conformidade documental, a regularidade dos empreendimentos e os controlcs 

gerenciais sao metas esperadas ao final do presente trabalho, isso tudo previsto 

adequadamente nos Pianos Estrategieos dos empreendimentos.
5

Ambiental
T>

,Q
Na area ambiental as praticas sustentaveis como separa^ao correta de residues'eis 

destine adequado, o nao desperdieio de agua e outros materiais. o destine correto de aguas 

servidas, bem como o licenciamento ambiental dos empreendimentos sao resultados 

esperados ao final dos trabalhos.

eu
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Mi__ lOrganizacional

A capacita^ao dos gestores, a participa^ao dos jovens, a presen^a constante do 

quadro social na rotina dos empreendimentos. bem como a capacita^ao dos associados para a 

constru^ao de instituicoes solidas sao metas buscadas durante a execu^ao dos trabalhos.

Economico

Atraves da implanta^ao e on melhoria de controles economicos, da amplia^ao e 

garantia de canais de comercializa^ao os resultados economicos das organiza^oes serao mais 

evidentes.

Inova^ao

As ado9oes de tecnologias referenciais pelas organizacoes provocarao inovagdes nos 

empreendimentos os tornando referencias para outras organizacoes
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Melos de Verificacao da Atividacl.eIDescrlpao da meta Apao QTD

Apresentar as condipoes de parlicipacao. fases/etapas 
do programa e ferramentas/servigos ofertados, alem 
esclarecer sobre processes metodologicos e 
operacionais de execugao das irelas previstas no MAIS

Relatorio tecnico de ativldade coletiva', e 
lista de presenga com 60% dos 
convidados inseridas no SGA

Reuniao de Apresentagao e 
Mobilizagao do Mais Gestao

1 3

Idenlificagao, e assinatura do Termo de Adesao ao 
projeto nas cooperativas e/ou associacoes detentoras de 
DAP Juridica e elaboracao do levantamenlo inicial,

Adesao e Cadastre do 
Brpreendirrento

Termos assinados e dados do cadastre 
inseridos no SGA

2 70

Aplicar os questionarios e realizar os Diagnosticos. 
Levantar inforrrapbes tecnicas, gerenciais e comerciais 
para a elaboracao/atualizagao do Projeto de Gestao. 
Alguns Indlcadores deverao ser pactuados como

Baboragao de Diagnostico Tenpo 
Zero (TO)

3 Inserir dados do Diagnostico no SGA70

Baboragao do Projeto de Gestao, apresentagao para 
aprovagao e ratificagao emcada empreendimento pelo

Inserir o Projeto de Gestao elaborado e 
ratificado pelo enpreendimento no SGA

4 Construgao do Projeto de Gestao 70

Buscar encontrar na area de abrangencia do lote estas 
Unidades (tecnologias sociais, arranjos institucionais, 
inovagdes em gestao. ferramentas de govemanga. entre 
outras), para que sirvamcomo espago de intercambio.

kientificar Unidades de Referenda 
de Gestao, Conhecirrento, 
Inovacao e Tecnologia

Unidade de Referenda Identificada e 
Cadastrada no SGA

5 6

Garantir momentos entre coordenadores e equipe tecnica 
e ou parceiras para avaliagao. para qualificagao da 
equipe tecnica e o planejamento, o aconpanhamsnto das 
agoes desenvolvidas e verificagao das atividades

Tecnicos qualificados para o Trabalho e 
langamsnto da ativldade atraves de 
Relatorio de ATER Grupal inserido no 
SGA

Reuniao Semestral de 
Ranejamsnto e Aconpanhamento 
de Atividades

6 4

Analisar a execucao das atividades definidas no Projeto 
de Gestao.
Analisar/avaliar o deseirpenho das metas propostas, a

Relatorio tecnico de atividade coletiva. 
Ata da Reuniao. Anaiise das Agoes e 
encarnnhamentos. Insergao no SGA

Avaliagao Anual da Execugao do 
Projeto de Gestao (ano 01)

7 70

Aplicar os questionarios e realizar os Diagnosticos. 
Levantar inforrraedes tecnicas, gerenciais e coirerciais 
para a elaboragao/atualizagao do Projeto de Gestao. 
Alguns indlcadores deverao ser pactuados como

Atualizagao Diagnostico - Tenpo 
Dois (T1)

8 Inserir dados do Diagnostico no SGA70

Analisar a execugao das atividades definidas no Projeto 
de Gestao
Analisar/avaliar o deseirpenho das metas propostas. a

Relatorio tecnico de atividade coletiva. 
Ata da Reuniao. Anaiise das Agoes e 
encarnnhamentos. Insergao no SGA

Avaliagao Anual da Execugao do 
Projeto de Gestao (ano 02)

9 70

Apresentar e esclarecer as politicas publicas para 
agricultura fanifiar, produgao e processes, 
comercializacao, credito e outros teiras que vierema ser

Oficina Anual de Politicas Publicas 
Com os Associados

Relatorio Tecnico de Atividade Coletiva 
Insergao no SGA

10 140

Aproxirnagao. prospeegao de oportunidades de rrercado, 
dialogo. troca de informagoes entre os beneficiaries e 
realizagao de negocios comagenles de mercados.

Relatorio Tecnico de Atividade Coletiva 
Relatorio sucinto das negociagoes e 
encarnnhamentos, Insergao no SGA

Oficina Anual com Potenciais 
Conpradores

11 6

Atendimento Individual em 
Assessoria Gerencial

Relatorio Individual de ATER inserido no12 executar as agoes pactuadas com os enpreendimentos 1.190
SGA

Atendimento coletivo em 
Assessoria Gerencial

executar as acoes pactuadas em02 (dois) ou mais 
enpreendimentos

Relatorio Tecnico de Atividade Coletiva. 
Insergao no SGA

13 56

Avaliar resultados obtidos e evolugao dos indlcadores 
pactuados. Realizar uma anaiise crrtica nas acoes do 
Projeto de Gestao de cada empreendimento. Baborar 
relatorio de recomendagdes gerenciais para os proximos

Relatorio de Avaliagao Final dos trabalhos 
comas Organizagoes. Relatorio Tecnico 
de Atividade Coletiva. Insergao no SGA

Avaliagao Final do 
Contrato/lnslrumento de Parcena

14 3

07- APRESENTAGAO DA PROPOSTA TECNICA 

Diagnostico

O Estado do Parana tevc dc 2010 a 2015. um incrcmcnto de 69 % no sen Produto 

Interne Bruto - PIB. Nesse periodo. o SETOR AGROPECUARIO, que participou com 9.5% 

do VALOR ADICIONADO BRUTO TOTAL, teve urn aumento de 65 %. conforme quadro 

abaixo:

••.ditiuSaSiws:
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Valor adicionado bruto
Participa^ao 

Agropecuaria %
Ano (RSI.000 - provos correntes)

TOTAL Agropecuaria
2010 192.924.561 17.801.350 9.2%

2011 218.851.113 20.734.958 9,5%
2012 242.927.258 22.230.119 9.2%

2013 287.678.617 29.915.245 10.4%

2014 301.106.704 28.599.808 9.5%
2015 326.627.474 29.394.480 9.0%

Total 1.570.115.727 148.675.939 9,5%
IBGE - Produto Interno Bruto - P1B dos Municipios - Serie Historica 2010 a 2015

Confonne quadro abaixo, o Produto Interno Bruto - PIB dos 59 municipios com 

organiza^des economicas da agricultura familiar previstas nesta proposta. no pen'odo de 2010 

a 2015. tiveram urn incremento de 80.8% no VALOR ADICIONADO BRUTO TOTAL e

62.8 % no VALOR ADICIONADO DO SETOR AGROPECUARIO. O PIB Total e o PIB

Agropecuario desses municipios participaram com 25.7 % e 22.0 % respectivamente no PIB 

Total e Agropecuario do Estado nesse pen'odo.

Valor adicionado bruto (RS1.000 - precos correntes) Participavao 

Agropecuaria %
Ano

TOTAL Agropecuaria
2010 50.179.307 3.943.892 7.9%
2011 54.443.768 4.666.560 8,6%
2012 60.431.397 4.941.763 8.2%
2013 70.513.975 9,2%6.477.582
2014 76.651.621 6.186.634 8,1%
2015 90.700.858 6.420.468 7.1%
Total 402.920.925 32.636.899 8,1%
IBGE - Produto Interno Bruto - PIB dos Municipios - Serie Historica 2010 a 2015

De acordo com o Censo do IBGE/2010. os 59 municipios previstos para serein 

beneficiados. possuem uma populaqao total de 2.289.525 habitantes, equivalente a 21,92 % da 

popula^ao total do Parana, sendo que a populaqao urbana da regiao (1.952.078) equivale a 

21,92 % da populaqao urbana do Estado e a rural (337.447), corresponde a 22,01 % da 

populate rural do Estado e 14.7 % na regiao, demonstrando a grande importancia do rural. 

O IDH -M (Indice de Desenvolvimento Humano Municipal) nestes 59 municipios e 0,702, 

abaixo da media do Estado (0,749).

<
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A participate) anual da agropecuaria no PIB total desses municipios, k) periodo dg^

2010 a 2015, foi em media de 7,8 %:

PopulacSo-IBGE2010 I F AROES

Urbana Rural I OHM
N.° Municipio

Total Ranking 

no estado
N.° % N.0 % 2010

Almiranle Tainandare 103.245 98.954 95,8% 4.291 4,2% 0,699 239

Antonina2 18.891 16.063 2.82885.0% 15.0% 0.687 277

3 Apucarana 120.884 114.104 94.4% 6.780 5.6% 0.748 ^ 3

4 Arapua 3.554 1.331 37,5% 2.223 62.5% 0,676 312

Araucaria5 119.207 I 10.293 92.5% 8.914 7.5% 0.740 54

6 Bandei rantes 32.182 28.382 88,2% 3.800 11,8% 0,727 92

Bocaiuva do Sul7 11.005 5.136 46,7% 5.869 53.3% 0,640 369

California8 8.069 6.028 74.7% 2.041 25,3% 0,722 115

9 Cambard 23.871 22.348 93,6% 1.523 6,4% 0,721 121

10 Carlopolis 13.706 9.354 4.352 31.8%68.2% 0.713 167

11 Chopinzinho 19.673 12.503 63.6% 7.170 36,4% 0.740 54

Corumbatai do Sul12 4.003 2.128 53,2% 46.8%1.875 0,638 373

Cruz Machado13 18.043 6.057 33.6% 11.986 66.4% 0.664 338

Dois Vizinhos14 36.198 28.115 77,7% 8.083 22,3% 0,767 11

15 Engenheiro Beltrao 13.920 12.288 88,3% 1.632 11.7% 0,730 83

Fazenda Rio Grande16 81.687 75.940 93.0% 5.747 7.0% 0,720 127

Fez do Iguacu17 256.081 253.950 99,2% 2.131 0,8% 0,751 29

Guarania^u18 14.583 7.800 53.5% 6.783 46,5% 0.677 310

19 Honorio Serpa 5.960 1.991 33.4% 3.969 66,6% 0.683 290

Ibaiti20 28.725 23.097 80,4% 5.628 19.6% 0,710 175

Inacio Martins21 10.943 6.288 57.5% 4.655 42,5% 0.600 394

22 I retain a 10.602 6.177 58,3% 4.425 41.7% 3370,665

23 Ivai 12.806 4.623 36.1% 8.183 63.9% 0,651 359

Ivaipora24 31.812 27.431 13,8%86.2% 4.381 0.730 83

Jundiai do Sul25 3.666 1.691 46,1% 1.975 53,9% 0,688 272

26 Lapa 44.936 27.228 60.6% 17.708 39.4% 0.706 199

Londrina27 506.645 493.457 97.4% 13.188 2.6% 0.778 6

28 Mandaguafit 19.784 17.570 88.8% 2.214 11.2% 0,718 136

Marialva29 31.972 25.794 80.7% 6.178 19,3% 0.735 69
da w'!v? -f

30 Matelandia 16.077 11.612 72,2% 4.465 27.8% 0,725 98 •i

31 Mato Rico 3.822 961 25,1% 2.861 74.9% 0,632 380
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32 Nova America da Colina 3.480 2.526 72.6% 954 27.4% 0.698 24

SSL./33 Nova Tebas 7.389 2.891 39.1% 4.498 60,9% 0.651 35' . ✓
34 Novo Itacolomi 2.827 1.588 56,2% 1.239 43.8% 0,710 175

35 Ortigueira 23.364 9.574 41.0% 13.790 59,0% 0.609 391

Palmital36 14.870 7.403 49,8% 7.467 50.2% 0,639 371

37 Paraiso do Norte 11.781 11.108 94.3% 673 5.7% 0.746 40

38 Paranagua 140.450 135.405 96.4% 5.045 3.6% 0.750 32

Pinhalao39 6.210 3.921 63,1% 2.289 36.9% 0,697 246

40 Pinhao 30.233 15.323 50.7% 14.910 49.3% 0.654 354

Prudentopolis41 48.793 22.458 46,0% 26.335 54.0% 0,676 312

42 Quatro Pontes 3.804 2.436 64.0% 1.368 36.0% 0,791 3

43 Quedas do Igua^u 30.585 20.988 68.6% 9.597 31,4% 0.681 295

44 Rancho Alegre 3.955 3.470 87,7% 485 12,3% 0,707 194

45 Realeza 16.348 11.808 72.2% 4.540 27.8% 0.722 115

46 Reserva do Iguagu 7.327 3.921 53,5% 3.406 46,5% 0,648 362

Ribeirao Claro47 10.690 7.093 66,4% 3.597 33.6% 0,716 152

Rio Azul48 14.093 5.012 35.6% 9.081 64.4% 0.687 277

49 Rio Branco do Sul 30.662 22.044 71,9% 8.618 28,1% 0,679 307

50 Sao Jeronimo da Serra 11.336 5.657 49.9% 5.679 50.1% 0.637 374

Sao Jose da Boa Vista51 6.511 3.864 59.3% 2.647 40,7% 0.671 320

52 Sao Jose das Palmeiras 3.831 2.412 63,0% 1.419 .37.0% 0,713 167

53 Tamarana 12.232 5.857 47.9% 6.375 52.1% 0,621 387

Telemaco Borba54 69.878 68.431 97,9% 1.447 2.1% 0.734 71

Tijucas do Sul55 14.526 2.267 15,6% 12.259 84.4% 0,636 376

56 Turvo 13.838 5.053 36.5% 8.785 63,5% 0.672 318

57 Umuarama 100.716 93.489 92.8% 7.227 7,2% 0,761 17

58 Virmond 3.950 1.880 47.6% 2.070 52.4% 0,722 115

59 Wenceslau Braz 19.294 15.505 80.4% 3.789 19,6% 0.687 277

TOTAL 2.289.525 1.952.078 85,3% 337.447 0,69714.7%

%/PARANA 21.9.3% 21,92% 22.01% 0.702

Segundo levantamento preliminar realizado pelo Departamento de Economia Rural 

(DERAL) da Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento (SEAB). o Valor Bmto 

da Producao Rural (VBP) do Estado em 2017 foi de R$ 85,31 bilboes. Este valor representa 

uma queda nominal de 4% em relacao a 2016. c

fj %
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O VBP dos 59 municipios neste periodo foi de R$ 13,2 bilhoes (15,4 %/PR). Em 2016 

foi de R$ 13,95 bilhoes (queda de 5,6 %).

Preliminar 2017 safra
2014 safra 13-14 2015 safra 14-15 2016 safra 15-16

16-17
N." Munidpio Total/VBP Total/VBP Total/VBP Total/VBP

Arcn/ha Arca/lia Arca/ha Arca/ha* ■k *
" 1.000 * 1.0005 *1.000 *1.000

RSI.000.000 RSI.000.000 RSI.000.000 RSI.000.000o

Almirantc
I

Tamandare 51 4 55 4 57 3 56 3

2 Antonina I 18 I 18 I 22 I 21

Apucarana 228 46 292 45 302 45 294 44

4 ArapuS 99 32 98 32 86 25 86 25
5 Araucaria 3 234 30 297 30 381 30 300 34

Bandeirante.s6 134 37 178 44 192 43 208 46

Bocaiuva do

Sul7 90 20 86 17 102 IS 76 14

8 California 86 14 119 14 17 119 20

9 Cambara 156 45 221 45 211 44 223 49

10 Carlopolis 181 17 228 19 259 19 246 18
II Cliopinzinbo 351 59 370 55 466 53 461 56

Corumbatai

12 do Sul 41 486 7 52 7 53 7

Cruz
13 Machado 336 62 312 56 336 56 319 57

Dois
14 Vizinhos 756 38 796 35 952 39 909 40

Engenheiro

Bellrao15 180 60 207 63 225 61 215 57

Fazenda Rio

16 Grande 35 3 37 3 42 3 43 3

doFoz
17 Igua(,'u 101 26 97 25 122 26 25no
18 Guarania^'u 308 36 340 35 37376 381 37

Honorio

19 Serpa 137 31 150 30 180 31 170 31

20 Ibaiti 321 39 352 412 33 338 4234

Inacio
2

21 Martins 208 50 218 3338 168 29 164

22 Iretama 122 18 130 18 157 18 137 18

23 Ivai 2 156 36 170 37 213 38 224 45

24 Ivaipora 112 30 127 30 143 36 154 37

Jundiai do .vSlcfmdaStlva^
25 Sul 84 19 120 25 120 23 119 25

26 Lapa 526 102 585 104 700 98 595 95 o c -
27 Londrina a 647 120 727 124 686 I 12 643 112

ANATER
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'P28 Manclagu;i9u 182 27 190 25 247 21 220 £54 ^29 Maiialva 280 53 295 54 288 53 299

30 Matelandia 309 27 338 28 29404 395

31 Mato Rico 62 18 64 17 59 17 68 H4. ' - ..
Nova

America da I

32 Colina 36 12 44 12 46 12 50 12

33 Nova Tebas o 100 16 115 19 114 16 120 15
Novo

34 Itacolomi 106 8 139 8 144 8 117 9

35 Ortigucira 321I 124 356 86 380 88 475 91
36 Palmira] I 145 II 154 12 166 12 172 12

Paraiso do 
Norte

1
37 55 14 61 14 69 15 68 14

38 Paranagua 1 16 16 18 I 19

39 Pinhalao 1 109 16 163 17 162 17 159 17

40 Pinliao 2 337 79 375 76 482 73 374 74

o
41 Prudcntopolis 379 96 394 96 489 91 473 90

Quatro

Pontes
I

42 228 22 222 21 255 21 251 21

Quedas do
Iguana43 220 38 238 38 313 40 293 40

Rancho

Alegre44 55 25 71 25 71 25 2576

Realeza45 227 36 257 37 289 37 280 39

Rcserva do

46 Iguai^u 115 33 115 35 184 35 137 33

Riheirao
1

47 Claio 244 15 236 16 291 17 246 18
48 Rio Azul I 196 31 218 34 282 38 298 40

Rio Branco
I

49 do Sul 92 27 97 25 132 26 99 20

Sao Jeronimo
I

50 da Scrra 118 42 160 51 167 51 177 51
Sdo Jose da

I
51 Boa Vista 174 36 224 42 218 40 195 35

Sao Jose das

52 Palmeiras 107 8 111 9 135 9 113 9

53 Tamarana 207 38 230 37 256 35 184 26

Telemaco
1

54 Borba 227 128 143 72 180 73 201 81

Tijucas do
T

55 Sul 102 19 111 19 129 25 131 25

56 Turvo T 127 31 137 31 185 32 170 32

57 Umuarama 328 28 337 23 364 27 339 26

58 Virmond 2 75 14 75 14 87 14 85 14 i
Wenceslau

1
37 '59 233Braz 36 259 39 266 40 211

TOTAL 70 11 216 2089 12.331 2.002 13.946 13.1591.987 2.008

ANATER
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Variafao % 109.9% 113.1% 94,4%
Rela<?ao VBI> /PR 15,9% 15.8% 15,7% 15,4%
FONrii: SEAH/DI-RAL-2018

No pen'odo de 2014 a 2017. observamos um acrescimo de 17.3 % no VBP dos 59 

municipios, um decrescimo na area trabalhada (3,9 %) e um aumento de 22,0 % da receita 

bruta por hectare/ano.

VBP/A REAVBP-R$ 1.000.000ANO Area (1.000/ha)

2014 12.767 2.243 5.69

2017 14.760 2.165 6.82

VARIACAO 1.993 -79 1.13

% 15.6% 3.5% 19,8%

08 - METODOLOGIA

Visando a promo9ao da diversifica^o economica e a melhoria das condi^oes 

ambientais das propriedades e a qualidade de vida dos familiares beneficiarios, nesta 

proposta, adotaremos os seguintes principios:

Construvao com os agricultores e agricultoras das atividades a serema)

desenvolvidas:

Participa^ao dos agricultores e agricultoras em espa^os de reflexao; 

Respeito ao espa9o do outro;

Convivencia em grupo e respeito as diferen9as;

Pertencimento;

Compromisso com a transforma9ao social;

Compromisso com a etica e com a estetica;

Constru9ao de rela9oes afetivas.

Optou-se pela concep9ao dialetica e dialogica onde o educando e o educador se situam 

como sujeitos e agentes do processo historico. A pedagogia dialetica valoriza a constru9ao 

coletiva do conhecimento comprometida com a transforma9ao da realidade.

Procurar-se-a identificar, via dialogos e estudos. quais as reais condi9oes e 

necessidades do agricultor, sua consciencia da situa9ao, sua percep9ao dos limites e 

possibilidade de transforma9ao da realidade.

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)
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'pPara atendimento as diretrizes da PNATER o Instituto EMATER se norteara a partirN°
de um movimento a^ao-relexao-a^o. presentes nas mais diversas metodologias uliiizadas por 3 

esta institui^ao de ATER. \ —

A impIementa9ao desta proposta contribuira para a autoconstrucao dos sujeitos, 

agentes de ATER e grupos de beneficiarios da PNATER. promovendo a supera^ao da 

consciencia ingenua para uma consciencia critica da realidade. A pedagogia dialetica e 

emancipadora realizam a praxis entre o pensar e o agir e participa da promo^ao da cidadania 

ativa via empoderamento dos sujeitos.

A Politica Nacional de Ater (PNATER) orienta que “a interven^ao dos agentes de Ater 

deve ocorrer de forma democratica. adotando metodologias participativas e uma pedagogia 

construtivista e humanista, tendo sempre como ponto de partida a realidade e o conhecimento 

local”.

Para fundamentar a pedagogia de ATER a ser implementada deve-se considerar as 

contribui^des de Piaget e o construtivismo. o socio-interacionismo de Vygotsky e a educa^ao 

emancipadora de Freire.

A op9ao pedagogica da extensao rural deve considerar as contribui9oes de Paulo 

Freire. Tais conlribui9oes estao presentes nos conceitos de: pedagogia libertadora on do 

oprimido; pedagogia humanista; pedagogia problematizadora, dialogica on da pergunta; 

pedagogia da esperan9a, pedagogia da autonomia, pedagogia da indigna9ao e pedagogia dos 

sonhos possiveis.

O agente de Ater (corpo tecnico) para iniciar a sua pratica pedagogica libertadora 

como educador do campo deve primeiramcntc modificar seus valores e cren9as e guiar-se pela 

etica e pela estetica. A pedagogia libertadora on do oprimido consiste em uma educa9ao 

voltada para a conscientiza9ao da opressao e a consequente 3930 transformadora que resultara 

na recupera9ao da humanidade dos oprimidos e opressores (FREIRE, 1987).

Esta pedagogia libertadora resultou das reflexoes de Freire no periodo do exilio, 

especialmente sobre a obra de Marx. Agentes de Ater e agricultores familiares, unidos em um 

unico esfoixo que resultaria no engajamento necessario na luta pela liberta9ao dos oprimidos.

A Ater tambem deve pautar-se por uma pedagogia humanista. Para Freire a educa9ao, 

para ser verdadeiramente humanista, tern que ser tambem libertadora (FREIRE. 1985). Na 

pedagogia humanista de Freire percebe-se uma valoriza9ao do potencial humano assumindo-o 

como ponto de partida para a compreensao do processo de tomada de consciencia atraves da 

conscientiza9ao. Esta abordagem considera que todos os homens podem realizar sua insei^ao 

critica na realidade. iSeia&TidaSwa^/

ANATER





Pagina | 31
r 'r\\

A pedagogia da autonomia de Freire e uma pedagogia fundada na elica. no respfcito & -s

dignidade e na autonomia do educando. Para Freire esta postura "amorosa" do educat 

necessaria as relates educativas e ajuda a construir o ambiente Favoravel para a produce do 

conhecimento. Para Freire a pedagogia da autonomia tern de estar centrada em experiencias 

estimuladoras da decisao e da responsabilidade e “nas experiencias respeitosas da liberdade”.

Neste contexto, para Freire (2002). ensinar exige: rigorosidade metodica; pesquisa; 

respeito aos saberes dos educandos; criticidade: estetica e etica; a corporificagao das palavras 

pelo exemplo; risco, aceila^ao do novo e rejeigao a qualquer forma de discrimina^ao; reflexao 

cn'tica sobre a pratica; o reconhecimento e a assun^ao da identidade cultural.

A ATER tambem deve pautar-se por uma pedagogia humanista. Para Freire a 

educa^ao, para ser verdadeiramente humanista. tern que ser tambem libertadora (FREIRE. 

1985). Na pedagogia humanista de Freire percebe-se uma valoriza^ao do potencial humano 

assumindo-o como ponto de partida para a compreensao do processo de tomada de 

consciencia atraves da conscientiza^ao.

A pedagogia problcmatizadora. dialogica e da pergunta e comparada a uma suposta 

educa^ao bancaria por Freire. A educagao bancaria seria aquela que deposita. narra, transfere 

ou transmite conhecimentos ou valores aos educandos. Ja a pedagogia problcmatizadora 

aproxima educador e educando. Para a pedagogia da pergunta aqueles que julgam que tudo 

sabem (educadores) passam a condiv'ao de saber que sabem (nao tudo) e que podem vir a 

saber mais: ao mesmo tempo que aqueles que julgam que nada sabem (educandos) via 

conscientiza^ao percebem que sabem algo e que podem vir a saber mais (FREIRE, 1987).

Na pedagogia da indigna^ao considera-se que as verdadeiras a<?6es eticas e 

genuinamente humanas nascem de dois sentimentos contraditorios o amor e a raiva. A 

indigna^ao brota do amor humanista. da raiva ou indigna^ao politica. A indigna^ao tambem e 

fruto da compaixao. da solidariedade humanista, da fe nos homens e nas mulheres e da certeza 

da possibilidade de transforma^ao do mundo a partir dos oprimidos e injusti^ados. Busca-se a 

superai^ao da contradi^ao antagonica entre opressor e oprimido e tern como base a esperanc^a. 

Esta pedagogia relaciona amor e indignat^ao (FREIRE. 2000).

A pedagogia dos sonhos possiveis seria a arte de tornar possivel o impossivel. 

Considera-se ser impossivel existir sem sonhos. A historia e percebida como possibilidade. 

Esta pedagogia fundamenta-se nos direitos humanos e na educacao libertadora. A Ater na 

perspectiva da pedagogia dos sonhos pode contribuir para a leilura do mundo. Admite-se que 

mudar e dificil, mas tambem e possivel. Freire defendia a tese que devesse sonhar porem sem

,,(X
c. -
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\r 'P
deixar de lado a rebeldia. Paulo Freire expressou sua cren^a de que o mundo e os sonho/sio i\jo 

intnnsecos (FR EIRE, 2001). __\
O Instituto EMATER desenvolve um trabalho diferenciado com as mulheres e jovens 

agricultores e esse trabalho sera reforgado e ampliado a partir dessa parceria com a AN ATER.

A proposta de trabalho sera apresentada aos CMDRs, agricultores e agricultoras, para 

socializa^ao das acoes a serem realizadas.

O Instituto EMATER se compromete a assegurar o fornecimento de materiais 

didaticos adequados, alimentagao, transporte, e alojamento. de modo a garantir a gratuidade, a 

qualidade e a acessibilidade as atividades descritas a seguir.

Todos os trabalhos da presente proposta sao direcionados as Familias dos agricultores 

familiares, no entanto existem trabalhos espedficos a serem realizados com as mulheres 

cafeicultoras. bem como na capacitavao da equipe tecnica para garantir a qualidade dos 

trabalhos de ATER

BENEFICIARIOSN.° PRINCIPAIS ATIVIDADES A SEREM TRABALHADAS
Reuniao de Apresentagao e Mobiliza9ao do Mais Gestae Lideranpas
Adesao e Cadastre do Empreendimento2 Organ iza^oes
Elaboracao de Diagnostico Tempo Zero (TO)3 Organ izagSes
Construgao do Projeto de Gestao4 Organizagoes
Identificar Unidades de Referenda de Gestao, Conhecimento, Inovat^ao e 
Tecnologia

Organiza^oes
5

6 Reuniao Semestral de Planejamento e Acompanhainento de Atividades Tecnicos
Avalia^ao Anual da Fixeci^ao do Projeto de Gestao (ano 01)7 Organiza9oes
Atualiza9ao Diagnostico - Tempo Dois ('l l)8 Organiza90es

9 Avalia9ao Anual da Execi^ao do Projeto de Gestao (ano 02) Organiza9oes
Oficina Anual de Politicas Publicas com os Associados10 Organiza9des
Oficina Anual com Potenciais Compradores Organiza9oes e Compradores

12 Atendimento Individual em Assessoria Gerencial Organiza9oes
Atendimento coletivo em Assessoria Gerencial Organ iza9oes13

Liderari9asAvalia9ao Final do Contrato/Instrumento de Parceria14

C •

' ' •»i?Sera&ji(5§v •METODOLOGIA DE EXECUCAO
A rA acao extensionista do Instituto EMATER e essencialmente uma ayao pedagogical 

educativa em um processo permanente de formatpao de agentes de desenvolvimento rural.
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educador e educando.

O Institute EMATER vein desenvolvendo um process© continuado de Forma^ao das 

Organiza^oes Economicas da Agriculture Familiar, c vein adotando com esse grupo de 

organiza9oes metodologias participativas. transformadoras e emancipadoras para que esses 

atores se tornem os verdadeiros protagonistas do processo de desenvolvimento. Optamos pela 

concep^ao dialetica e dialogica onde os educandos e os educadores ficam situados como 

sujeitos e agentes do processo historico. Na pedagogia dialetica o educando e o sujeito do 

conhecimento, constrmdo na rela9ao com o outro e comprometido com a transforma9ao da 

realidade (FREIRE, 1987).

A parceria com a ANATER contribuira para a qualifica9ao do trabalho com 

Organiza9ao, com como a continuidade do Mais Gestao ja implementado em 

aproximadamente 30 Cooperatives. Esse trabalho permite a auto-constru9ao dos sujeitos. 

agentes de Ater. dirigentes e funcionarios de cooperatives da agriculture familiar e demais 

publicos da extensao, promovendo a supera9ao da consciencia ingenua para uma consciencia 

critica da realidade. A pedagogia dialetica e emancipadora realizam a praxis entre o pensar e o 

agir promovendo a cidadania ativa via empoderamento dos sujeitos (FREIRE, 1987).

O uso da abordagem participativa nas metodologias de Ater nesta parceria permitira 

que os dirigentes das organiza9oes da agriculture familiar, sens associados, potenciais 

compradores, bem como os tecnicos do Institute Emater partilhem, aperfei9oem, analisem 

seus conhecimentos sobre sua vida e da atua9ao das organiza9oes. com a finalidade de 

construir um projeto de aprimoramento organizacional. Essa 3930 democratica e participativa 

ajudara a construir processes de planejamento e gestao das organiza9oes. O extensionista, 

educador, sera o facilitador do processo de reflexao das a9oes para 0 desenvolvimento 

pretendido.

As metodologias participativas sao fundamentais para que as a9des respondam aos 

desafios presentes na PNATER (MDA, 2008) e requerem dos extensionistas a incorpora9ao 

de concep9oes pedagogieas e emancipadoras. As possibilidades de dialog© entre 

extensionistas. dirigentes, associados e funcionarios das organiza9oes permitira© a conslru9ao 

coletiva dos conhecimentos e saberes.

Pretende-se que os participantes desse processo de a9ao-reflexao-a9ao reconhe^a^i ^ j^

nas agoes propostas a intencionalidade da transforma9ao social, como tambem 0 respeito db
A V MSerafeiidaSiw

o •

saber do outro conferindo ao publico beneflciario da ATER o protagonismo. Proporcionando

ANATER





1
Pagina | 34

FU
a gera^ao de saberes com a apropria^ao coletiva atraves de processo participative ni ^ 

compartilhamento de informa^oes e conhecimentos. v\_

Como eiementos facilitadores do exito deste projeto destacamos: a comunicagao 

institucional eficiente; a adesao consciente ao projeto tanto dos educadores quanto dos 

educandos; suporte pedagogico; o posicionamento institucional voltado a priorizagao dos 

objetivos do projeto; o suporte financeiro; o controle; o acompanhamento e avaliagao 

continua do projeto; a atmosfera e ambiente institucional favoravel; a manutengao das 

diretrizes da PNATER; e do referencial teorico proposto.

Para a superagao de barreiras exislentes nas Organizagoes da Agricultura Familiar 

sera necessario: a formagao cm gestao, atraves de dinamicas de grupo e processes interativos, 

para os dirigentes e associados; capacitagoes para o desempenho das fungoes: presidentes, 

dirigentes, quadro social e quadro funcional; consultorias para questoes gerenciais de cada 

cooperativa, conforme os pianos de aprimoramento das organizagoes e Metodologia do Ater 

Mais Gestao.

O Projeto de Gestao devera identificar claramente os gargalos especificos de cada 

cooperativa (gestao. infra-estrutura, acesso a mercados, capitalizagao. entre outros) e propor 
solugoes para a superagao destes desafios. Todas as atividades propostas deverao ser 

adaptadas a realidade e momento em que vive cada uma das organizagoes assistidas.

Fator Critico para o Sucesso da Proposta

Pela experiencia do institute EMATER, podemos afirmar que um dos principais 

gargalos do acesso das organizagoes da Agricultura Familiar ao mercado esta na relagao de 

confianga entre os empreendimentos individuais e o associative, e essa problematica nao esta 

nas areas foco do Mais Gestao, que sao Gestao Organizacional; Gestao de Pessoas; Gestao de 

Finangas e Gustos; Gestao de Processes produtivos e agroindustriais; Gestao de 

Comercializagao e Marketing; e Gestao Ambiental. A relagao de confianga esta relacionada 

ao credito que os associados dao a diretoria e a Gestao da Cadeia de Suprimento da 

organizagao, pois uma vcz identificada a demanda e on efetivado o contrato de venda. ha 

necessidade de se organizar a oferta e a logistica de entrega.

Per mais organizado e estruturado que o Empreendimento Associative esteja e 

resolvidos todos os seus problemas de Administragao, finangas entre outros, se a organizagao 

nao tiver produto para atender a dinamica esperada pelo cliente, o processo nao funciona, jsto 

exige Planejamento da produgao na dimensao dos empreendimentos individuais e organ'iz^gSo
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produtos confdyiile' as

/
H

de uma logistica para atender sazonalidades, processar e distribuir os 

expectativas do consumidor. que muitas vezes passa por parcerias efetivas. Sendo este 

"fator critico" para sucesso do projeto.

Dessa maneira durante todas as atividades a serein realizadas junto as organiza^oes 

da agricultura familiar sera discutido e orientado a necessidade de garantia do fornecimento 

de materia prima dos associados para cumprimento de contratos e com isso uma significativa 

melhoria na rela^ao de confianca entre entidades, associados e compradores. Para isso, o 

Instituto Emater definiu como publico beneficiario os Agricultores Familiares associados das 

Organiza9oes assistidas.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

META 1 - Reuniao de Apresenta^ao e Mobiliza^ao do Mais Gestao

Apresentar as condicoes de participate, fases/etapas do programa e 

ferramentas/servigos ofertados, alem esclarecer sobre processes metodologicos e operacionais 

de execute das metas previstas no MAIS GESTAO. Visa aproximato com o publico 

beneficiario.

Resultados esperados: Reunioes realizadas. convite dos pre-selecionados e 

participate de no minimo 60% dos convidados.

Meios de Verificato: Relatorio tecnico de atividade coletiva, e lista de presenca com 

60% dos convidados inseridas no SGA

META 2 - Adesao e Cadastro do Empreendiniento

Identificato* e assinatura do Termo de Adesao ao projeto nas cooperativas e/ou 

associates detentoras de DAP Jun'dica e elaborate do levantamento inicial, denominado 

Cadastro do Empreendiniento, contendo informa^oes basicas das areas sociais. organizativas, 

comerciais do empreendiniento.

Resultados esperados: Adesoes realizadas com termos assinados e cadastres ' 

preenchidos e postados no SGA.
■j

1
JdaSilva^Meios de Verificato^ Termos assinados e dados do cadastro inseridos no SGA

AM ncvMETA 3 - Elaborate de Diagnostico Tempo Zero (TO) r

Aplicar os questionarios e realizar os Diagnosticos. Levantar informa9oes tecnicas, 

gerenciais e comerciais para a elabora9ao/atualiza9ao do Projeto de Gestao. Alguns
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indicadores deverao ser pactuados com o empreendimento respeitando os anseios dos 

associados. mv
Resultados esperados: Diagnosticos Aplicados

Meios de Verifica^ao: Dados do diagnostico inseridos no SGA

META 4 - Constru^ao do Projeto de Gestao

Elaborate do Projeto de Gestao. apresenta^ao para aprova^ao e ratit'ica9ao em cada 

empreendimento pelo sen responsavel legal e inser9ao dos indicadores pactuados.

Resultados esperados: Projeto de Gestao elaborado e ratiflcado pelo empreendimento

beneficiario.

Meios de Verifica9ao: Inserir o Projeto de Gestao elaborado e ratiflcado pelo 

empreendimento no SGA

META 5 - Identificar Unidades de Referenda de Gestao, Conhecimento, Inova^ao e Tecnologia

Buscar encontrar na area de abrangencia do lote estas Unidades (tecnologias sociais. arranjos 

institucionais, inovacoes em gestao. ferramentas de governan9a, entre outras), para que sirvam como 

espa90 de intercambio. apropria9ao. troca de informa9oes e produ9ao de conhecimentos entre os 

empreendimentos e as Unidades de Referencias, importantes na resolu9ao de problemas e necessidades 

verificadas nos atendimentos.

Resultados esperados: Unidades de Referencia encontradas e ldentifica9ao basica 

da(s) Unidade(s) Referencia encontrada(s).

Meios de Verifica^ao: Unidade de Referencia Identificada e Cadastrada no SGA

META 6 - Reuniao Semestral de Planejamento e Aeompanhamento de Atividades

Garantir momentos entre coordenadores e equipe tecnica e ou parceiras para 

avalia9ao, para qualifica9ao da equipe tecnica e o planejamento, o aeompanhamento das a9oes 

desenvolvidas e verifica9ao das atividades executadas.

Resultados esperados: Qualifica9ao da atua9ao tecnica dos extensionistas e 

planejamento e execu9ao alinhados com a proposiQao tecnica.

Meios de Veriflca^ao: Tecnicos qualificados para o Trabalho e Ian9amentb da 

atividade atraves de Relatorio de ATER Grupal inserido no SGA 

META 7 - Avalia9ao Anual da Execu9ao do Projeto de Gestao (ano 01)
iuti vGrafcii Ca oiv;

%
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FLAnalisar a execu^ao das atividades definidas no Projeto fi de^pGeslao. 

Analisar/avaliar o desempenho das metas propostas, a evolucao dos indicadores pactuaaps e, scmpre 

que necessario. promover readequa^ao e repactua^ao com o empreendimento.
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Resultados esperados: Avalia^ao anual realizada e questionarios respondidos pelos

associados.

Meios de verifica^ao: Relatorio tecnico de atividade colctiva. Ata da reuniao se

houver.

META 8 - Atualiza^ao Diagnostico - Tempo Um (T1)

Aplicar os questionarios e realizar os Diagnosticos. Levantar informa^oes tecnicas. gerenciais e 

comerciais para a elabora^ao/atuaiiza^ao do Projeto de Gestao. Alguns indicadores deverao ser 

pactuados com o empreendimento respeitando os anseios dos associados.

Resultados esperados: Nuinero de Diagnosticos atualizados e atualiza^ao dos 

indicadores pactuados

Meios de verifica^ao: Inserir dados do Diagnostico no SGA.

META 9 - Avalia^ao Anual da Execu^ao do Projeto de Gestao (ano 02)

Analisar a execu^ao das atividades definidas no Projeto de Gestao. 

Analisar/avaliar o desempenho das metas propostas. a evolucao dos indicadores pactuados e. sempre 

que necessario. promover readequa^ao e repactuaipao com o empreendimento.

Resultados esperados: Avalia^ao anual realizada e questionarios respondidos pelos

associados.

Meios de Verifica^ao: Relatorio tecnico de atividade coletiva. Ata da Reuniao. Analise das 

A^oes e encaminhamentos. Insergao no SGA

META 10 - Oficina Anual de Politicas Publicas com os Associados

Apresentar e esclarecer as politicas publicas para agricultura familiar, produce e processes, 

comercializa^ao, credito e outros temas que vierem a ser identificados. Estimular a participate dos

associados na discussao dos assuntos de inleresses coletivos.

Resultados esperados: Oficina realizada e politicas publicas disseminadas.

Meios de Verificat<>: Relatorio Tecnico de Atividade Coletiva. Inser^ao no SGA

ftNATER
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META 11 - Oficina Anuai coin Potenciais Conipradores

Aproxima^ao. prospec^ao de oportunidades de mercado, dialogo. troca de infonna^oes entre os 

beneficiaries e realiza9ao de negocios com agentes de mercados, gestores do PNAE. PAA e outras 

institui^oes envolvidas em processes de comercializa^ao, tanto no mercado institucional quanto no 

mercado convencional.

As oficinas devem contar com a participate de no minimo 35% dos empreendimentos que 

constam desse Plano de Trabalho. Ha a possibilidade de realizar reunioes regionalizadas, com a 

participate de no minimo 35% dos empreendimentos da regiao onde sera realizada a reuniao.

Resultados esperados: oficina realizada

Meios de Verificat<>: Relatorio Tecnico de Atividade Coletiva. Relatorio sucinto das 

negociates e encaminhamentos. insercao no SGA

META 12 - Atendimento Individual em Assessoria Gerencial

Executar as acoes pactuadas com os empreendimentos. Resultados esperados: Atendimentos 

individuals realizados

Meios de Verificato* Relatorio Individual de ATER inserido no SGA

META 13 - Atendimento coletivo em Assessoria Gerencial

Executar as ates pactuadas em 02 (dois) ou mais empreendimentos.

Resultados esperados: Atividades coletivas realizadas

Meios de Verificato: Relatorio Tecnico de Atividade Coletiva. Inserto no SGA.

META 14 - Avaliato Final do Contrato/Instrumento de Parceria

Avaliar resultados obtidos e evolugao dos indicadores pacluados. Realizar uma analise crftica 

nas a^oes do Projeto de Gestao de cada empreendimento. Elaborar relatorio de recomendagoes 

gerenciais para os proximos 12 meses e entregar formalmente para cada empreendimento. orientando-o 

apos a conclusao das atividades. Promover arranjos e redes de coopera9ao entre os participantes.

Resultados esperados: Avalia9ao final do contrato/Instrumento de Parceria realizada 

e questionarios de avaliagao respondidos pelos empreendimentos.

Meios de Verificagao: Relatorio de Avalia9ao Final dos trabalhos com as Organiza9oes.

Relatorio Tecnico de Atividade Coletiva. Insei^ao no SGA
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n08 - MONITORAMENTO E AVALIACAO

O Instituto Emater disponibilizara um Coordenador Gera! ao Projeto Mais G|stao,v^ 

que atuara tambem como Especialista, ele tera para auxilia-lo uma equipe de CoordenaGaOv 

composta por ele e mais nove especialistas que ficarao responsaveis pela qualifica^ao tecnica 

da proposta e atuarao como coordenadores dos tecnicos executores.

A Equipe de CoordenaQao fara o acompanhamento da execu^ao dos trabalhos atraves 

do SGA da ANATER e pelo Sistema Proprio de Planejamento e Execu^ao de ATER - 

SISATER. e juntamente com a equipe tecnica, que se reunira semestralmente, avaliarao os 

resultados e definirao os ajustes necessarios na proposta.

Como um dos resultados das reunioes semestrais, alem da capacitate dos tecnicos, 

sera o prepare para a busca junto aos empreendimentos dos resultados esperados na presente 

proposta, durante os trabalhos realizados juntos as organizacoes com discussoes ampliadas 

junto aos Beneficiaries durante as avaliagoes anuais do Projeto de Gestae.

O Instituto Emater tambem definira cm cada uma das regioes administrativas um 

coordenador que juntamente com o corpo gerencial se responsabilizarao do bom andamento 

da proposta com suprimento das necessidades logisticas ao trabalho.

VALOR DA PROPOSTA E DADOS BANCARIOS

Valor Global da Proposta/ Numero de Beneficiarios / Valor Medio por Beneficiario:

• Valor Global da Proposta: R$ 6.999.992,00 (Seis milhoes. novecentos e noventa e 

nove mil, novecentos e noventa e dois reais)

• Numero de Beneficiarios: 70 organizacoes (7.139 associados aproximadamente)

• Valor medio por beneficiario: R$980,53 (Novecentos e oitenta reais e cinquenta e tres 

centavos)

N.° TOTALAIN ATER EMATER
DESCRK/AO

BEN E FI OADOS RS m RS
N.° EMPREENDIMENTOS

70 79.999.89 19.999.97 99.999.86

N.° ASSOCIADOS
7.139 784.42 196.11 980,53

Ov
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Dados Bancarios:

• Banco do Brasil - n.° 001

• Agencia N.° 3793-1 - Conta Corrente N.° I 1.803-6

Resume Finauceiro:
2019 2020 TOTAL

RESUMO
RS % RS % RS %

ANATER 2.931.796.00 41.88% 2.668.196.00 38.12% 5.599.992,00 80%

EMATER 732.949.00 10.47% 667.049.00 9,53% 1.399.998,00 20%

TOTAL 3.664.745.00 52,35% 3.335.245,00 47,65% 6.999.990,00 100%

09- CRONOGRAMA DE EXECUCAO

N° Meta Quantidade Pnhiico Alva Inicio rcrniino

Keuniao de Aprescntac;<io o Mobiliza^ao do Mais Gcstao 3 [ideran^as Janeiro-19 abril-19
2 AdesSo e Cadastro Jo Empreendimenlo 70 Organiza^Oes Janeiro-19 abril-19
3 Elaborate de Diagndslico I'empo Zero ( J'O) 70 Organiza^des janeiro-19 abril-19
4 Constructio do I’rojelo de Gcstao 70 Organizav'des maio-19 agosto-19

Idcntil'icar Unidades de Referenda de Geslao,5 Organ izapdes6 Janeiro-19 abril-19Conheeimento. Inovaeao c recnoloiaa
Renniao Semestral dc Planejamcnto c Acompanhamenlo de
Atividadesfi 4 I ecnicos Janeiro-19 agosto-20

Avaliavao Anual da do Projeto de Gestao (ano
7 70 Organ izat;des setemhro-19 dezembro-1901)
s Atualizadio Diagnostico - Tempo Deis (T1 i 70 Orgiinizagdes maio-20 dezembro-20

Avaiiagno /Mural ua l•.\eelnI•ao uo I’roieio ue i icsiao lano
i t 2 t9 70 maio-20 dezembro-20()rfflin/acdes

10 Oficma Anual dc Politieas Ptiblicas Com os Assoeiados 140 Organ izagfies maio-19 dezembro-20
(Irgynizacdes e 
Compradorcs

Ofieina Anual com Poteneiais Compradorcs A setemhro-19 agosto-20

Atendimento Individual cm AssessorsGerencial12 I 190 Organ izagfles Janeiro-19 dezembro-20
dezembi.\v2CV '3, 
dezdtnbro^TTi

13 Atendimento coletivo em Assessoria Gercncial 56 Organ izatftes maio-19

Avaliavao Final do Contra!o/lnstrumento de Parcena14 3 Lideranpas outubro-20

U
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10- PLANEJAMENTO

2019 2020*Carga
Horaria
(horas)

Quantidade 
Individuo ou 

Grupo

Tipo de 
Atividade TAtividadeMeta

J F M A M .1 .1 A S o N D J F M A M J J S o N DA

Reuniao de Apresentai^ao e Mobilizacao do Mais 
Gestao1 Coletiva 16

Adesdo c Cadastre do Erapreendimento Individual 8 70

Elaborafao de Diagnostico Tempo Zero (TO)3 individual 8 70

4 Conslxucao do Projeto de Gestao Individual 32 70

Identiiicar Unidades de Referencia de Gestao, 
Conhecimento, InovacHo e Tecnologia5 Individual 8 6

Reuniao Semestral de Planejamento e 
Acompanhamento de Atividades6 Coletiva 32 4

Avaliacao Anual da Execugao do Projeto de 
Gestao (ano 01) Coletiva7 20 70

Atualizacao Diagndstico - Tempo Dois (T1 )8 Individual 8 70

Avaliacao Anual da Hxecucao do Projeto de 
Gestao (ano 02)9 Coletiva 20 70

Olicina Anual de Pol ideas Piiblicas Com os 
Associados10 Coletiva 20 140

Olieina Anual com Poteneiais CompradoresII Coletiva 16 6
12 Atendimento Individual em Assessoria Gereneial Individual 8 1.190

13 Atendimento coletivo em Assessoria Gereneial Coletiva 20 56
Avalia9ao Final do C'ontrato/lnstrumento de 
Pareeria14 Coletiva 16

j^^'0^or4ria total da atividade somado as atividades de prepare e de atendimento ao(s) beneficiario(s)

ItP, 8-
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11- DESEMB01.SO TOTAL

ANATER m-i nmmt 2(1%
Onm.li.lndc
Tninl

Mem VVilur TitiihirioDo.U'iicJn .hi Mela Piirlld|>anl£ S uli T«UIViil.iren Pul ill C.'cnil

SUBSIDIAIilA RS i;.MI»,llll RS 38.s:;ii,w'
i Kcumxi dc Aprc^cntajno o Mobilizacao do M uis Gestau RS Ki.05n.ini RS •« 1511.00

SUBSIDIADA RS v’llUll) RS 0.650,011

SUBSIDI ARIA RS I 200.00 RS 84.000.00Aden do e C ratal ro do Empnsndimcmi! 71, RS I 500.00 RS 105.000.00
SUBSIDIADA RS 500.00 RS 51 000.00

SK8SIDIARIA RS 1.580.00 Rs 80 6011.00" Qabontdo dc DiagnoMico I empo Zero (TO) 70 RS 1.000.00 RS 112.000,011
SVIISIDIAHA RS 520.00 RS 25.400.00

SUI5SIDIARIA RS 5 800.00 RS IQo 0(10.00
4 ConslrufSo do Rrpjelo dc Gcsiao 70 RS 3.500.00 RS 245 000.00

SUBSIDIADA RS 700.00 Rs 40 000.00

ST'BSIDIARIA RS 2.800.00 RSIdcntiricar Umdralcs dc Rcl'cicnci.i de Gcsli.'. 
(.'oiihccimealo, !n.u,v.V, eTccnoIogia

16.8110.00< 6 RS 5 50lJ.ni, RS 21 0O0.OO
SUBSIDIADA Rs 7n(nl(> RS 4 200.00
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RS 25 95H.004n RS KM.SOO.Oo
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SUBSIDIARIA KS 10 4011.01) RS 582 400.00
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14 Aisliatio ITnnl da Canlraiu-lnslrunicnia He Purccnn 3 RS I6.050.oo RS 48.150.00

SUBSIDIADA RS 3 210,00 RS v 6311.00

ANA I'KH KS SiW,«7>l2.00
TOTAL RS 6.VW7PO.IIO

KMATI-R RS l-IVV.'.'V8.1lll
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12 - EQUIPE TECNICA - FORMA^AO

Cabe a Anater articular e executar o Curso de Formacao Modulo I ”Ater Mais 

Gestao", tendo a Emater/PR a obrigatoriedade de disponibilizar loda a equipe tccnica do 

projeto para participar do curso prescncial dc 40 boras.

Considerando a obrigatoriedade da participate no curso da Anater de lodos os tecnicos 

que irao atuar no projeto, com comprova^ao em lista de presen^a. a proposta e de que urn 

numero maior de tecnicos participe do curso. com vistas a constituir uma reserva tecnica para 

execiiQao do projeto.

Abaixo segue a equipe tecnica, municipios e regioes. ressaltando que, caso necessario, 

outros Tecnicos poderao ser incorporados a equipe para garantir a qualidade de ATER para 

essa proposta.

i Sul Pcnts Gross9 Ajsx andr e J os e Mor Tecnicc ^ri'ccta 2S3352eSO- Tsc Bas =
2 Ccrnslo FrcccpcNorte Engenheiro Age ooorreAiheXawEf seesesosss Tec B$e

Ivalpora3 Norte AJri Tsicfli as S MschaOc Engenheiro Agr docmc 3ee.3£3.E2S-S0 Tec. Ease
Santo Arrtonc as

RatinsNorte Engenhei'C Agr oncmca Almr Del Fsore E3e 9*S .-!3S-3^ Tec Base

E OesteSudoests Casoavel Aparecidc SNs aa Fonseca Zoctecnists •1747^30359 Tec. Base

e Sul T ecnico Agn'cdaCiritca Cat/ an J oel Fet,y Mslmann ©89035970 Tec. Base

Comeio Roccpc7 Norte Engenhsrc Ay onerreDelrna de Oliveira Vbal 53054 1230S Tec Base

8 Sul Cuilfca Dor aci oe Pauls Souza Meta Assistente Social 4DS 23* S0S-7S Tec Base

Ivsiocys5 Norte Tecniioc AgricclaBoson oe Clivei'a 046.729.109-89 Tec. Base

10 Corn etc Brood pcNorte Engenheirc AgroncmcElen J os e Rniteirc 3904147943 Tec Base

Unisc aa Vldrla11 Sul F'andeli Flati Gervasoni EconcmBta Ccntestico 3E4H33&40 Tec. Ease

12 Norte Lcndrina Gentry Setter t Santos Assistente Social 5S7 D?4 3CIS-20 Tec Base

12 Norte Apocarana Geraldc E'melnOc Maroneoi Tecnicc Ayiccla 700 KJS 415-15 Tec Base

Carrp o Mocr so joac Rbsroc Bs-t osa P.issardc14 Noroeste Engenhero Agr onomc 270 303 E52- 15- Tec Base

15 Norte JosSc Viter CarrrtezhiRosaLonarina T ecnico Agrioola 045 952.059-50 Tec. Base

15 Oesta Sudoeste Laran^ir as Sc Sul Joaauim Msnoel ae Souza Neto Engenhero Agr oncmc 432 724 459- 53 Tec Base

Msringa17 N or oes te Jose Serge Righetti Engenhero Agr oncmc 571 Z&7 489-53 Tec Base
Santo Artonb ds

Rstina Mara En-ilia de Castro-18 Norte Engenheirc Agr onomc 057 753 203-83 Tec. Base

19 ParanavsfNoroeste f.te'oelcHussar ^b^tio^li Engenhero- Age onomc 087 337 298-70 Tec Base
Santo Antdnb oa

Ratins20 Norte N ata I Sefcas tiac F ilho Engerhei-o Ay onomc 074 025 738-41 Tec. B^e

21 Sul Cirttba Tecnico AyicclaNison de Paula Tetxera 372 344 719- 37 Tec Base

22 Osste.Sudceste Fato Branco :2dimar de Melc Tecnico Ay iocia 820 592958-87 Tec Base

23 Sul Tecnico-AgricclaIrati Osvatir Nunes Pereira 587 077.279-58 Tsc Base
24 Sul Guarapuava Paulo Rcardc Christo Ass is tents Sccial 22242-25912 Tec Bass

25 Noroeste Rafael f-.-teier de Matt os Engenheirc- Agr onomcUrruarama 053.258 459.11 Tec Base

25 Sul Guarapuava Rita Kus rre Assistente Social 4432285900 Tec. Base

27 Sul Faransgua Sergio Lu a Machado oa Sil/a Zoctecnists 517 792.85-9-45 Tec Base

2S Ceste.-Sudc-este Francisco Betrac Sueli Babe OeAraup Econcme ta C omes ticc 524.724 499-52 Tec. Base

2S O es te.Suoo es te Francecc Betrac Soeli Babe de A-a up Ecooome ta Dcsnesticc. £24 734 4=S- 52 Tec Base

30 OssteSudceste Tcieoc Engennero Agr onomcUrbane TheoCabc Mertz 191.502889-20 Tec Base

31 Cesta/Sudoeste C*ob Vtzinbos Tecnico AyicclaVaWr oa Sik/ a 247.203.200-53 Tec Ease

22 Unid Es tadual Engenhero Agr oncmcUnid Es tadual Gtstavo.Adolfo- G Schct 514553 545-72 EspeciaSsia

32 Londrra Engenhero A^ onomcLoner ins joaouiniSens Bede 029 3S) 148-50 Especiaista

34 Fonts Gres ss Fonts Gros sa joselia AJvss oa SBebidvsfci Econcmista 532.028.259-15 Especiaista

Ovidio Cesar Bar boss35 Unid Es tadu si Unid Es tadual Economists 454 228 189-51 Especisists

25 Unid Es tadual Unid Estadusl Raul Henrique B-iaites e Engenhei-c Ay onomc 252 327 003-72 Especiaista

37 Casoavel Cascsvel R obsr to .Antonie Zar dc Ecooomfets 400.545 709-52 Espi
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Curso
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Digito

N° Conta Valor Quanti 
dade de 
Diarias

Valor Total 
das Diarias

Banco/
COD

OperacN° Nome Complete Municipio CPF Institui^ao dacom
Digito ao Diaria

Reginaldo Felix 
Arcajo

Natividade -1 621 025.065.01 1-85 Banco do Brasil C/C 5I 3980-2 189-9TO
R$

Cachoeirinha 
do Tocantins -Antonio Jose Sousa 

Borges
517575-6

TO-) 1293 051.999.461-58 Caixa Economica R$104 2812 C/P 13

Roselma Santos 
Nascimento

58554-0
Arapiraca - AL3 1798 003.399.403-01 Caixa Economica R$104 4381 C/P 13

Luciana Rodrigues 
da Concei9ao

26110-6 5
Arinos - MG4 245 093.602.296-52 Banco do Brasil R$1470-2 C/C

Adao Pereira 
Carneiro

50598209-0
Arinos - MG5 265 108.458.836-66 Brasdeco RS732 5499 C/C

Marcio Chaves dos 
Santos

52096-6
6 Formoso - MG 260 R$059.988.136-42 Sicoob Credichapada 756 C/C4486

y
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NOTA TECNICA ii0^2«18

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSA

RURAL-ANATER

SUBSIDIARIA: Agencia Nacional de Assistencia Tecnica e Extensao Rural - ANATER

SUBSIDIADA: Institute Paranaense de Assistencia Tecnica e Extensao Rural

ASSUNTO: Plano de Trabalho para execu^ao de services de Assistencia Tecnica e

Extensao Rural para A MELHOR1A DA GESTAO DAS ORGANIZACOES 

ECONOMICAS DA AGRICULTURA FAMILIAR NO PARANA

PERIODO DE EXECUCAO: Janeiro de 2019 a dezembro de 2020.

I. Introdu^ao

Esta nota tecnica refere-se a solicita^ao fomiulada pelo Institute Paranaense de

Assistencia Tecnica e Extensao Rural, referente a execute de services de Assistencia

Tecnica e Extensao Rural -Ater, para 70 empreendimentos da Agricultura Familiar no

Estado do Parana.

O valor Total do Plano de Trabalho e de R$ 6.999.990.00 (Seis milhoes, 

novecentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa reais). sendo que R$ 5.599.992.0CF q\ '^5^? 

(cinco milhoes quinhentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e dois reais) l^e 

corresponde a 80.0% do instrumento de parceria e de responsabilidade da SubsidiariiTx^

RS 1.399.998,00 (Hum milhao trezentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e^

Serafim d? fo*
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\
oito reals) que corresponde a 20.0 % do instrumento dc parceria e de responsabilidadq da

i;
Subsidiada. O valor correspondente ao aporte institucional da Subsidiada sera na forr ,

de custeio de despesa com pessoal, custo com estrutura utilizada e custos gerais com

servipos de Ater. conforme o cronograma de desembolso abaixo.

Total Geral (RS)Meta Participante RS

2.931.796.00Subsidiaria
3.664.745.002019

732.949.00Subsidiada

Subsidiaria 2.668.196.00 3.335.245.00
2020

Subsidiada 667.049.00

Total 6.999.990,00

II. Objetivo

Qualificar a gestao de 70 organizagoes economicas da agricultura familiar

paranaense (associates e cooperativas), para que as mesmas acessem aos mercados

(privado e institucional), consolidando as redoes economicas e promovendo o

Desenvolvimento das Familias envoividas.

Ill - Caracteriza^ao do Publico e Abrangencia Geografica

O atual projeto vem de encontro aos trabalhos que vem sendo desenvolvidos pelo

Instituto EMATER, dando condi^des de qualificar parcela significativa das organizagoes

ja atendidas pela extensao rural.
'Q*'

WedsooS6fafrn"5~
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A proposta tecnica prevc o atendimento a 70 orgaiiiza^oes economic^s^da^gg 

agricultura familiar, sendo 29 associa^ocs e 41 cooperativas, distribuidas cm

!

municipios do Estado e quo totalizam 7.139 associados (AF):

IV - Equipc Tecnica

A EMATER- PR contara com uma equipe tecnica de 37 pessoas, sendo eles

engenheiro agronomo, tcc. Agricola, pedagogo e economista domestico. Ressalta-se quc.

caso necessario. outros Tecnicos poderao ser incorporados a equipe para garantir a

qualidade de ATER para essa proposta

V - Metas

As metas relacionadas no Plano dc Trabalho, estao claras cm todas as suas fases

c sua execii9ao podera possibilitar o alcance dos objetivos.

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar - Brasilia/DF - CEP 70.057-900 

Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidencia@anater.org

mailto:presidencia@anater.org




Hi£rj>+4. cc *OvfiTfHOA rtCHlCAC ewTHrtAO Hl«Al

—
Meios de Verif* da AtividadeDescriQao da meta Afio QTOtr

A.c-es€r3'33 ie cartcc-sp-: 'asessacsi
:: z'3Q'3""s ; 'r-a-e-.as re'szrs ae“
sS33rseer scCre p'oeessos -ecx dq x = = 
"■"szc-as :2s "«=a :-=.s3i -c "-£

rfesbfso feycodeasv 
i=;3 X :-rX-33 CC-'-'OS xT 
x- .‘33:x *x' 333 EGA

X 6* . 3 - r
x A:-e33rs:k s 

Vlcb zx-iz x V32 Sjr.k

>X-:*C33: = 323'3tX3 COTsf^C' X - Xik 3:

:':ec-33 XZX'StbS r 232 X 5:'X2 :rS"X32 : = 
2A-^CC3 e C3KT333G :0 ^.3-:3~E'C -,Z3

A :-es 30 e Cs -zasr c ; 
Enree-a-'eno

”=-'X2 sssrsxs = :x:2 x taxsr: 
rx- X3 ■: EGA

A: c3■ :s xesc-rar :s 2 •— px := Dsg-xrox 
.= .3-3' -'r-czxs sonose xx-c as £ oxx-zs 5 
csx 3 esxxx: 3-_5Z3x: cc := C-^ss;
A ;xs xcsxxs :5.£-k sr-zazbsxs oo-c

Eax-sok ■£ Dsyzsic: xnzo 
ze-o t:

t rx- • :3xs:: 3^*xzx EGA

Eszzozsz x ^z.ec := Ge=;k xxssrszk C3*3

sz’z.i-J: ~ -arcazaz ='-Q3x s^-cxyzr^-c per
r x'ir: ='zec :2 C-estk 2 aco'x z 2
•3!* Z3ZZ Z2Z 2r*a-22X "2:z "C EGA

Gz-sz'x-sc x ^cetz z= Gesso■3

E^Zb'srzxrx '3 3'23 X 2Z'3'(;2-C5 X ZC2 223S
C2"t*03 -J-CaXS ZrAeX'kzS
:e Gesso CC'Xezj'xto

r * -3 :k elcTzczs

j-c-x Z2 ^xx-cs ze-z-zczs 2 
O333 M33'0SGl.

W-ZX22 SXZCZ32 3ZZ5 3 3".V.X 'SttXC-ai 
'C .3ZZ2S 2'" 522 3Z •'2"3'^r3£ Z2 JZ.r'X'X ST02

Z-rss z?-3 C.2 sr.;-zz^z ssz?zz ze rs zi-oz

C

Gsx'zr ~z~b-:x 2-02 z-x':2-3ZX22 e ex x tez-cs
2 Z. zyzerss Z33 3.3 3<03Z ZX3 Z.a-'CSXZ Z3

Tez-jxs :-s * zxzs aaraoT'xshz 2
3X3-2-ZZ X 3Z . C3Z2 303 .4s Z2 
^eac'-z x ATER Gr.x rssrzz-c 
EGA

=6.-13: Sc^s-a :2
x arer c 2 A.:-: -xx - a*vr c 

Z2 At /C3C25

a 4
2:jx tsc-ca 2 z za-ex-erc : xz-xx-x-e-c zss

3ZX3 ZX2-.Z .C33 2 X'-'CaX: ZaS 3Z.C3X3
A-alsar 3 2x2x0k :32 sr.daxs ze-'rcss x ^oet
:2 Seazk

Eeatz' 5 sxc: Z2 3:. x:2 xe: .3 
A3 :3 Ae.-ik A-5S2 zas Axes 2 
x earn- -a -x-cs rsx zs: -: EGA

A.a-3cac Ax3 x Exez.p- do 
E-aecce Gesso =-■: G'

A-3 is a- 3.3iy : :3£2~tx"c zss -X3s yzczsrx 3

A: os- zs xestc'x :s 2 -23 zza- os Dx'xzzx
- = -3-3■ -z-'xzxs sz-icas x-2*c as 2 :xx-:a s
Z3-3 3 23X"5C3Z 3Z.303X: ZZ ='Z>2'Z Z2 Ges3:

A;xs xcsazxs :2.2-k sr-zazxsxs

Axaizaciz Dac-xzx - "xx: 
Gc s T' rse- - Z3xs:: Dagrxzx *: EGA

A-aisx 3 0C2XC3C zss St .csxs zsTcss x =-:.er
Z2 Gestk
A-sisx 3.3iy : zess-ix-x zss -xss y xestas 3

^ac-z sxc: :2 3t. xzs xez.3
AS zs =feynk A"3S2 zas Axes 2 
e-zx-v-a-e-cs rsex:-:SEA

A .3 azsz Axs xE'x.xzz;

=-021: :2 Gesso s-z EG

Az-2sx3-2 esoa-eze-ss x teas 0.0 xs zx-s
3;-c.t.'3 's-'nls". o'z-xok e c'oxesx 
zz-goaoszk y2:;:2 xo:s s-ss :x . ee-s x-

C* 0's A-^3 x =ci:xs =-x css 
Co - x Aes x aoos

=esiz -: '‘sz-.x Z2 Az .cax Coez .3 
fx-csex EGA

• 4G

Ao'oxrxcki xzsxzs: 02 xz-x'cxss 02 -erzsco
33050 t-xs d2 r'c—Exes xo* x zex'os-cs 2 
-23kack Z2 -sgzbzs x- sc2-tss 02 "x-zxzs

%ac- :2:->x Z2 Arvcsx Coe: .3
=ea-o-: xzr-- -ixzazxs 2 
xcxr--a-e'cs rssrxcEGA

C* D'3 A.* J? X'-^S'OjS 
GZ'X'SXXS

Ae-o-x-c rzvxa 2-
A.Ssesxo3 Ge-xza

=eo-o -: r; .c.a :eATER -S2X: *:2XK.3-3S x.:“ zeb-szas cc~:s 2-r-2e-3-e';x ' -EC

Ae-o-e-ic zee-. -2-
Aexsx-a 3e-x:a

2xx.3-3S3c:es:33^:3S2-r zzs -3S
2-x exzrt'tcs

=653-: "2C- X Z2A.- VC3X G:eZ -3
hseroso no EGA.

• fc

A.313• -2X 3XS CSCCS 2 2.CLp3C ZOS rDZXZ'SS
OSZJ-aCOS ^303- .-B3-5 S2 :tC3 -as 30365 So 
—zee Z2 Ges:k -2 exs 2'x-22'3~e-x Ex: y 

-^bz :2 'ecz-exjxes gexx as zg-s zs z-3---"xs

^ax-: x A■ sixesc -rs. zzs osx xs 
x-3S Crzs-cazzes ^ac--:Tec-i:c 
x A:. x:2 Czet .3 rss'zizxSGA

Avaxca-c E-a

COnrae hsr.-E'io Z2 =3-:x3
•4

VI - Metodologia

A a^ao extensiomsta do Institute EMATER e essencialmente uma a^ao
✓ <

pedagogica e educativa em um processo permanente de forma9ao dc agentes de/^ 

desenvolvimento rural, educador e educando.

'40'

() Institute EMATER vein desenvolvendo um processo continuado de Formac^ao

das Organiza^oes Economicas da Agricultura Familiar, e vcm adotando com esse grupo
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tie organiza^oes metodologias participativas. transformadoras e emancipadoras para que- 

esses atores se tornem os verdadeiros protagonistas do processo de desenvolvimentp, 

visando a promopao da diversificapao economica dessas organizapoes. adotaremos os

57

seguintes principios:

• Tornar os empreendimentos mais eficientes e participantes nos mercados, 

especialmente o institucional;

• Qualificar a organizapao interna e o planejamento estrategico para (e com) o 

quadro social da cooperativa ou associapao;

• Promover melhoramentos nos processes internes de gestae que envolva 

planejamento. execupao de metas, controles, monitoramento e avaliapao - 

necessaries a qualquer empreendimento;

• Promover o desenvolvimento sustentavel das familias dos associados;

• Contribuir para o desenvolvimento da Agricultura Paranaense.

A parceria com a ANATER contribuira para a qualiflcapao do trabalho com

Organizapao, com come a continuidade do Mais Gestae ja implementado em

aproximadamente 30 Cooperativas. Esse trabalho permite a autoconstrupao dos sujeitos.

dirigentes e funcionarios de cooperativas da agricultura familiar e demais publicos da

extensao para uma consciencia critica da realidade.

\ WdsonSerafirndT
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VII - Indicadorcs de Rcsultados

Os indicadorcs de rcsultado pactuados com a Emater-RS sac:

2019 2020

Eixo Indie ador Diagnostico 
(T ernpo Zero)

Akancido 
(T empo 1)

Planejado

Fonmfio cu fine-.-3;k de 'ideran^i cereelharcs 70

70Ccricre^dade docjr.ter^al e rer^-ir.dade do enyf"-rrd:n~»a;;:c
&15tUUC!0!ial

Plane Earraiegro de ^reenirr^nre 70
Ccrereles 70

70?: a::^L- i^ster/.g e:- nc :eend=r/ir.:cAirbiamai
Liceneunvenro arribianral 70
Capa:na;k de eri'.cies 70
Pan'.ip a; ac dejevens ne ••-ad?* iccal 70

OrHarrraacnal
Pan lap a; k de» aiiceiadc- nc empreendireentc 70
Capxpafk de ai-ociadcs 70
Cenacles econcnieos 70
Cana:; de xr^rcialcajkEeoncrrsco 70
r^esu'.’.ades econcrrxos 70
Adc>ac de reenwesas referereau 70
Inc*.-a;k nc empreer.dirnen: cIncva^ao 70
Unrdade; de K.e ferine a; 70

OS IXDICADCRIS DE KE SllT.\DOS SIRAOSELECIONADOS E ESTL\L\DOS SU.\S MET AS APOS A KE ALIZACAO DO
TO

¥r'
Serafim d?
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?:■v-VIII - Disposi^ocs Finals
FL. mo

"O'A ANATER esta empenhada em estabelecer urn conjunto dc orientates que

visain qualificar os servi^os de Assistencia Tecnica e Extensao Rural, assim como a

intervento dos extensionistas rurais, de modo que atendam aos interesses e necessidades

da sociedade rural.

Conforme orienta a PNATER. cabe a Extensao Rural: “Estimular, animar e apoiar

iniciativas de desenvolvimento rural sustentavel, que envolvam atividades agricolas e nao

agricolas, pesqueiras, de extrativistas e outras. tcndo como centro o fortalecimento da

agricultura familiar, visando a melhoria da qualidadc de vida e adotando os principios da

Agroecologia como eixo orientador as agoes, assim como, estimular a parlicipavao da

Ater nos processos de gera^ao de tecnologias e inovates organizacionais, em rela^ao

sistemica com institui^oes de ensino e de pesquisa. de modo a proporcionar urn processo

permanente e sustentavel de fortalecimento da agricultura familiar". Considera-se, para

isso, o novo papcl e um novo perfil do extensionista. com a sua atuato baseada em

metodos e tecnicas que estimulem a participa^ao, tornando-se uma a^ao educativa. ou

seja. preconiza-se a substitui^ao do paradigma da extensao rural convencional por um

novo modo de fazer Ater. Uma Ater com compromisso de estado, componente de uma

abordagem estruturada de desenvolvimento rural, fundamcntada na sustentabilidade e

universalizada para os agricultores familiares.

Conforme previsto no Regulamento dc Licitagoes. Contratos, Convenios e

Instrumentos Congeneres da ANATER, a Emater-PR justificou a necessidade do aporte

antecipado no valor de R$ 429.680,00 (Quatrocentos e vinte e nove mil, seiscento^^ 

oitenta reais), equivalente a 14,66% do valor total previsto para 2019 para ser destmlido/.f .JJF

^WedsaTSaaSuKia

d
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as atividades iniciais. Concordamos com a solicita^ao e aprovamos o pleito por enterjdeT

a importancia do adiantamento para a qualifica^ao dos services dc Ater. \ __
FL. Nc

GO

Ante o exposto. do ponto de vista conceitual, metodologico e oi^amentario, o

projeto esta de acordo com os objetivos da ANATER.

A Emater-RS possui estrutura fisica e tecnica para a execu9ao das atividades

propostas e o projeto apresenta um bom planejamento de execu^ao fisica e or^amentaria

em rela^ao as atividades a serem desenvolvidas. portanto, nosso parecer e favoravel a

aprova^ao do Projeto e submetemos a aprecia^ao superior.
(

Brasilia. deAO/J-2> de 2018.

0
.MAR MATTE

Gerente de Gestao efe Aler e Formagao
c/

t
TALIZE ALVES GARCIA FERNANDES

Gerente de Transferencia de Tecnologia 

r—

KLEBERPETTAN

Gerente de Fomento a Tecnologia

(/ /
ALENCAR DE PAULA LIBANIO

Gerente Planejamento. Monitoramento

Serafim (fce Avalia^ao de Resultado
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DELIBERACAO DA DIRETOR1A EXECUTIVA N° 104/2018

Delibcra^iio referente a Aprovacao do 
Plano de Trabalho da Empresa 
Instituto Paranacnse de Assistencia 
Tecnica e Extensa© Rural-EMATER.

A Diretoria Executiva da ANATER, em confomiidade com o disposto no Art. 19 do 
Estatuto Social da ANATER, inciso XIV,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano dc Trabalho da Empresa de Assistencia Tecnica e Extensao 
Rural do Estado Do Parana - Emater-PR. Referente ao Plano de Trabalho Programa 
Mais Gestao.

Art. 2° Esta Delibera^ao entra em vigor na data dc sua assinatura.

Brasilia. 13 de Dezembro de 2018.

ISONEY REIRA JARDIM
Presidente

ARIA PI
Diretor Tecnico

RICARDO PEREJS DEMICHELI
Diretor AdministratiVo

Serafim ds
CLEBER OLIVEIRA SOARES

Diretor de Tecnologia da EMBRAPA
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DESPACHO A GERENCIA FINANCE1RA

Brasilia-DF, 13 de dezembro de 2018.

Ao Gerente Financeiro, Or^amentario e Contabil da ANATER 

Sr. Rogerio Rocha de Souza

Assunto: Solicita^ao de parecer sobre a disponibilidade or^ainentaria e financeira

Senhor Gerente,

Tendo em vista a necessidade de contratagao de services de Assistencia Tecnica e 

Extensao Rural, na Metodologia Mais Gestao, afim de beneficiar 70 empreendimentos coletivos da 

agricultura familiar, no Estado do Parana, atraves da Agenda Nacional de Assistencia Tecnica e 

Extensao Rural - ANATER. solicitamos parecer sobre a disponibilidade or^amentaria e financeira 

para efetivar a contratagao da entidade executora LNSTITUTO PARANAENSE DE 

ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL- EMATER, cujo valor e R$ 2.931.796.00 

(dois milhoes. novecentos e trinta e urn mil e setecentos e noventa e seis reais). Sendo R$ 

624.100.00 (seiscentos e vinte e quatro mil e cem reais) para 2019 e R$2.668.196,000 (dois 

milhoes, seiscentos e sessenta e oito mil e cento e noventa e seis reais) para 2020.

Atenciosamente,

It
Jose Maria PimCIffa Lima

Diritor Tecnico da ANATER
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Brasilia, 14 de dezembro de 2018.

PARECERn0 023/2018

A Diretoria Tecnica da ANATER 
Jose Maria Pimenta Lima 
Diretor Tecnico da ANATER

Prezado Diretor Tecnico

Em consulta realizada ao Departamento de Financeiro Orgamentario referente a 
viabilidade economico-financeiro para contratagao de servigos de Assistencia Tecnica e 
Extensao Rural para o Estado do Parana, informo que o orgamento previsto e o aprovisionado 
encontra-se na seguinte situagao:

Previsao
Orgamentaria 2018 2019 2020

Despesa Prevista 
Orgamentario 145.686.751,93 155.811.083,02 48.555.749,44

Valor Apropriado 49.209.529,07 60.342.600,90 27.949.698,22

Saldo Orgamentario a 
Apropriar 96.477.224,86 95.468.485,12 20.606.054,22

Portanto, opino pela viabilidade da presente contragao, observado os limites aqui
informados.

Atenciosamente

ROGERIO/RY^A de SOUZA
Gerente Financeiro Orgamentario

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER
SBN, Quadra 01, Bloco F, Ed. Patecio da Agricultura, 7° andar- Brasllia/DF - CEP 70.040-908 

Telefone: (61) 2020-0246 / 2020-0269 / E-mail: presidencia.anater@mda.gov.br
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AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANA

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER

INTERESSADO: Agencia Nacional de Assistcncia Tecnica e Extensao Rural - ANATER

ASSUNTO: Autoriza^ao para contrata^ao por dispensa de licita^ao para servigos de Assistcncia 

Tecnica e Extensao Rural - ATER pela Agencia Nacional de Assistcncia Tecnica e Extensao Rural - 

ANATER. METODOLOGIA MAIS GESTAO afim de benefieiar 70 empreendimentos coletivos 

fainiHares no Estado da Parana.

1. OBJETIVO

1.1.0 objetivo da presente autoriza^ao e apresentar proposta de contrata^ao por dispensa de licita^ao da 

EMATER-PR para presta^ao de services de Assistcncia Tecnica e Extensao Rural - METODOLOGIA 

MAIS GESTAO afim de benefieiar 70 empreendimentos coletivos familiares de pela Agencia Nacional 

de Assistencia Tecnica e Extensao Rural - ANATER, Distrito Federal.

2. APLICACAO

2.1. A presente proposta de contrata^ao aplicar-se-a a EMATER-PR, executora de Assistencia Tecnica 

e Extensao Rural devidamente credcnciada junto a Agencia Nacional de Assistencia Tecnica e Extensao 

Rural - ANATER de acordo com a Lei n° 12.897. de 18 de dezembro de 2013, em ser Art. 1°. § 2°. IV e 

pelo Decreto n° 8252 de 26 de maio de 2016 em seu Art. 2°, IV.

3. DA DESPESA

3.1. As despesas com a contrata^ao de services de Assistencia Tecnica e Extensao Rural objeto 

desta proposta ocorrera, por conta do Onpamento Geral da ANATER, a saber: R$ 2.931.796.00 (dois 

milhoes, novecentos e trinta e urn mil e setecentos e noventa e seis reais). Sendo R$ 624.1^^0 
(seiscentos e vinte e quatro mil e cem reais) para 2019 e R$2.668.196.000 (dois milhoes. seisc/^fos ^ 

sessenta e oito mil e cento e noventa e seis reais) para 2020.

%
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4. DA FUNDAMENTAL AO

4.1. A contrata9ao dos servi9os de Assistencia Tecnica e Extensao pda ANATER, por i 

EMATER-PR como executora de ATER esta definida de acordo com o Art. 2°, VI, do Decreto n° 

8.252. de 26 de maio de 2013, bem como pelo Art. 9°, XVII. do Regulamento de Licita9ao de Contratos, 

Convenios e Instrumentos Congeneres, in verbis de:

"Art. 2° Compete a Anuter:
VI - Contratar servigos de assistencia tecnica e extensao rural, confornie 

disposto no regulamento de que trata o inciso // do caput do art. 19 da Lei n° 

12.897. de 2013;
Art. 9° A licitaqao poderd ser dispensada:
XVII - na coni rat aedo de instituigdo ou organizaqdo, publica ott privada. 
com ou sem fins lucrativos. para a prestaqao de serviqos de Assistencia 

Tecnica e Extensao Rural.

5. DISPOSILOES FINALS

5.1. Diante do exposto, e considerando os objetivos da ANATER. identificamos como relevante a 

realiza9ao da contrata9ao da EMATER-PR por Dispensa de Licita9ao para presta9ao de serv^os de 

Assistencia Tecnica e Extensao Rural, de forma que contemple os serv^os necessarios para permitir a 

inser9ao social e produtiva dos 70 empreendimentos coletivos familiares.

5.2. Os servi90s de ATER- METODOLOGIA IVIAIS GESTAO a serein contratados estao de acordo 

com o disposto na Lei 12.897/2013 e no Decreto 8.252/2014 e beneficiarao urn numero expressive de 

empreendimentos da agricullura familiar, de acordo com os recursos disponiveis. Desta forma, nos 

manifestamos favoravelmente a realiza9ao desta contrata9ao por dispensa de licita9ao.

Brasilia-DF, 14 de dezembro de 2018.

aria Pinient/Lima

iretor Tecnico da ANATER

De acordo.

Ricardo Percj k'heli

Diretor Administrativo da ANATER

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar - Brasilia/DF - CEP 70.057-900 
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Memorando n° 031/2018/GCC

Brasilia/DF, 14 de dezembro de 2018.

A Comissao Permanente de Licita9ao 

Assunto: Autua^ao de Processo 

Interessado: Diretoria Tecnica da Anater.

Solicito a Vossa Senhoria providencias a autua9ao e formaliza9ao de processo 

administrativo de dispensa de licita9ao, conforme documenta9ao anexa, para presta9ao de servi9os 

de Assistencia Tecnica e Extensao Rural, na Metodologia Mais Gestao, pela Agencia Nacional de 

Assistencia Tecnica e Extensao Rural - ANATER no Parana.

Atenciosamente.

Wedson Seriafim da Silva
Gerente dkGdmpras e Contrata9des

» • vdi-wafirndaC ,

*41
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AUTUACAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO Q,

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 042/2018

DISPENSA DE LICITA^AO N° 032/2018

Por ordem do Diretor Administrative e Diretor Tecnico, certifico que aos 18 (dezoito) dias 

do mes de dezembro de 2018 na ANATER, autuei o presente Processo Administrativo sob o N° 

042/2018 - Dispensa de Licita^ao N° 032/2018, com os autos que o instruem e, para constar, como 

Presidente da Comissao Permanente de Licita9ao, faepo esta autua9ao e o encaminho a assessoria 

juridica para aprecia9ao no sentido de dar prosseguimento ao mesmo.

Brasilia-DF, 18 de dezembro de 2018.

onha Caracas X

Presidente da Con^ssao Permanente de Li^ita9ao

ic

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER
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INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIAN'1 XXX/2018

V

INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIA QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A AGENCIA NACIONAL DE 

ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - 

ANATER E O XXXXXXXXXXXXXXX, PARA O FIM 

QUE ESPECIF1CA.

A Agenda Nacional de Assistcncia Tecnica e Extensao Rural - ANATER. CNPJ n°: 

24.203.514/0001-02, situada no SBN. Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° 

andar, em Brasilia/DF, CEP n°: 70.057-900, representada neste ato pelo seu Presidente, 

VALMISONEY MOREIRA JARDIM, brasileiro, casado, advogado, portador da Carteira de 

Identidade n° M.7.342.077. CPF n° 935.889.096-72, doravante denominada SUBSIDIARIA DE 

ATER e o XXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ n° XXXXXXX, com sede na Rua 

XXXXXXXXXXXXXXX. neste ato representada pelo Presidente, senhor XXXXXXXXXX, 

brasileiro, portador da Carteira de Identidade n° XXXXXXXXX e inscrito no CPF n° XXXXX 

residente e domiciliado na Rua XXXXXXXXXX, doravante denominada SUBSIDIADA DE ATER, 

celebram o presente INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIA, observadas as disposi^oes 

contidas na Lei n° 12.897, de 18 de dezembro de 2013, no Decreto n° 8.252, de 26 de Maio de 2014,

no Contrato de Gestao n° 001 de 2016 e suas posteriores alteragoes, no Regulamento de Licitacoes,.-£p* 

Contratos e Instrumentos Congeneres da ANATER e suas posteriores altera^oes, mediante itof 

clausulas e condi^oes a seguir estipuladas:
ar

\ Wei tefifiinda

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
8^

O presente Instrumento Espedfico de Parceria tern por objeto a execugao de sei-vi^os de Assistcncia 

Tecnica com foco na gestao de empreendimentos coletivos da agricultura familiar no estado do 

Parana.

PARAGRAFO UNICO. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente 

o Plano de Trabalho elaborado pela SUBSIDIADA DE ATER e aprovado pela SUBSIDIAMA^JE
<T)

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - A NATTER
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar - Brasilia/DF - CER$Q.057-90QCV/ 
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ATER, conforme delibera9ao da diretoria executiva n° 104/2018 a qual passa a integ: 

Instrumento Especifico de Parceria, independentemente de sua transcri9ao.

este

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

I - Sao obriga9oes da SUBSIDIARIA DE ATER:

a) Aprovar o aporte institucional proposto pda SUBSIDIADA DE ATER;

b) Repassar a SUBSIDIADA DE ATER, em tempo habil, recursos tmanceiros correspondentes 

a sua participa9ao nas despesas objeto deste Instrumento Especifico de Parceria, obedecendo 

ao Cronograma de Desembolso, constante do Plano de Trabalho;

c) Prorrogar de oficio a vigencia deste Instrumento Especifico de Parceria. quando houver atraso 

na libera9ao dos recursos, limitada a prorroga9ao ao exato periodo do atraso verificado. desde 

que ainda haja plena cond^ao de execuqao do objeto, embasada no art. 34, inciso V, do 

Regulamento de Licita9oes, Contratos, Convenios e Instrumentos Congeneres da AN ATER;

d) Aprovar, excepcionalmente, a altera9ao da programa9ao da execii9ao deste Instrumento 

Especifico de Parceria. mediante proposta da SUBSIDIADA DE ATER fundamentada em 

razoes concretas que ajustifique, formulada, no minimo. 30 (trinta) dias antes do termino de 

sua vigencia, on no prazo de 30 dias anteriores a necessidade da altera9ao, conforme art. 38 

incisos I e II do Regulamento de Licita9oes, Contratos, Convenios e Instrumentos Congeneres 

da ANATER;

e) Controlar. acompanhar e supervisionar a execii9ao do objeto pactuado, inclusive efetuando 

vistorias in loco, diretamente on por intermedio de entes contratados para tal fim;

f) Analisar e aprovar a comprova9ao do cumprimento das metas finais. on parciais das atividades 

objeto deste instrumento especifico, mediante a comprova9ao do cumprimento das m^r’s 

pactuadas.

-AV;
O
01c If)
o

*3
II - Ocorrendo impropriedades e/ou irregularidades na execuqao deste Instrumento, obriga-se 

SUBSIDIARIA DE ATER a notificar, de imediato, o dirigente da SUBSIDIADA DE ATER^fi^ 

de proceder o saneamento requerido ou cumprir a obriga9ao, obser\7ado o prazo maximo de 30$rint/v*/^ A
dias, nos casos especificados a seguir:

^Qr-
AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER

SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar - Brasilia/DF - CEP 70.057-900 
Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidencia@anater.org
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a) Quando nao houver comprova9ao da correta aplica^ao das parcelas recebidas, na forma da_. :\-
legisla^ao aplicavel. inclusive mediante procedimentos de flscaliza^ao local. realizados^ii)L

periodicamente pela SUBSIDIARIA DE ATER. pelo orgao supervisor de sen contrato de^ 

gestao e/ou pelo Tribunal de Contas da Uniao:

b) Quando veriflcado desvio de finalidade na aplicayao dos recursos, atrasos nao justificados no 

cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatorias aos principles 

fundamentais da Administragao Publica.

c) Em virtude de a SUBSIDIADA DE ATER descumprir qualquer clausula ou cond^ao 

pactuada.

Ill - Findo o prazo da notificac^ao de que trata o inciso anterior, sem que as impropriedades e/ou 

irregularidades tenham sido sanadas, justificadas, ou cumpridas a obriga9ao, a diretoria executiva da 

SUBSIDIARIA DE ATER determinara a instaura^ao de Tomada de Contas Especial do responsavel.

IV - Sao obriga^oes da SUBSIDIADA DE ATER:

a) Estar devidamente credenciadajunto a SUBSIDIARIA DE ATER, bem como haver aderido 

previamente ao Facto Nacional pelo Fortalecimento da ATER;

b) Atender as condi^oes previstas no art. 37° do Regulamento de Idcila^oes, Contratos, 

Convenios e Instrumentos Congeneres da ANATER;

c) Executar o objeto pactuado na Clausula Primeira. na forma e no prazo estabelecido no Plano 

de Trabalho aprovado, bem como em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela

ANATER;

d) Demonstrar no Plano de Trabalho o aporte institucional; <c

Serafim da <5;,
e) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos \financeiros **

5%°'transferidos pela SUBSIDIARIA DE ATER;

f) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e previdenciaria, e ainda os 

decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos utilizados na 

execu^ao do objeto pactuado, bem como por todos os onus tributaries ou extraordinarios,

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER ^
SBN, Quadra 01. Bloco D. Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar- Brasilia/DF - CEP 70.057-9(5^ 

Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidencia@anater.org
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inclusive aqueles de natureza compulsoria laii9ados automaticamente pela rede bancaria 

arrecadadora que possam vir a incidir sobre o presente Instrumento Especifico de Parceria;

g) Assegurar e destacar. obrigatoriamente, a participate) da ANATER e do Governo Federal - 

SEAD e em toda e qualquer agao, promocional ou nao, relacionada a executo do objeto 

descrito na Clausula Primeira;

h) Facilitar a SUBSIDIARIA DE ATER e aos orgaos de controle extemo todos os meios e 

condi^oes necessarios ao controle, supervisao e acompanhamento, inclusive, permitindo-lhe 

efetuar inspe9oes in loco fornecendo, sempre que solicitado, as informa9oes e documentos 

relacionados com a execu9ao do objeto deste Instrumento;

i) Permitir o livre acesso dos empregados ou contratados da SUBSIDIARIA DE ATER, bem 

como dos orgaos de controle extemo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos administrativos 

e aos registros dos fatos relacionados. direta ou indiretamente, com o Instrumento pactuado, 

quando em missao de controle, fiscaliza9ao e auditoria;

j) Por ocasiao do encerramento do prazo estipulado para a conclusao do objeto pactuado, ou no 

caso de denuncia, rescisao ou extiii9ao deste Instrumento Especifico de Parceria, solicitar a 

SUBSIDIARIA DE ATER, formal e tempestivamente. os dados bancarios para restitu^ao 

de recursos de que trata a clausula decima segunda;

k) Comprovar o cumprimento das metas parciais ou finais, com observancia do prazo e na forma 

estabelecida neste Instrumento. e. bem assim, em fun9ao da forma da libera9ao dos recursos 

ou quando for solicitada. a qualquer momento, a criterio da SUBSIDIARIA DE ATER, 

apresentar a comprova9ao do cumprimento;

1) Indicar servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscaliza9ao do objeto pactuado. o qual 

verificara qualquer ocorrencia que comprometa a regularidade na execu9ao, e encaminhara a 

area tecnica da SUBSIDIARIA DE ATER relatorio circunstanciado dos fatos;

m) Selecionar os empreendimentos coletivos de agricultura familiar deste instrumento conforme/^ 

criterios de atendimento previstos nas diretrizes da ANATER;

n) Adotar todas as medidas necessarias a correta execii9ao deste Instrumento Especifico 

Parceria;
c<t

t VAGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER^?
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o) Restituir os recursos recebidos em virtude deste Instrumento Espedfico de Parceria, pos’casbs 

previstos na Clausula Decima Segunda desse instrumento; \------ —

p) Responsabilizar-se pela guarda de toda a documenta^ao relativa ao Instrumento Espedfico de 

Parceria em questao pelo prazo minimo de 06 (seis) anos a contar da data de termino de sua 

vigencia;

q) Demonstrar no Plano de Trabalho que possui conduces necessarias para cumprimento das 

metas pactuadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Instrumento vigorara a partir da data de sua assinatura ate 31 de dezembro de 2020.

PARAGRAFO PRIMEIRO. 0 prazo de vigencia deste Instrumento podera ser prorrogado, mediante 

Termo Aditivo, por solicitagao da SUBSIDIADA DE ATER, fundamentada em razoes concretas 

que justifiquem a nao execu^ao do objeto no prazo pactuado, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias 

antes do termino do prazo previsto no caput desta Clausula, desde que aceita pela SUBSIDIARIA 

DE ATER.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA PREVISAO ORNAMENTARIA

Para a execu^ao do objeto deste Instrumento Espedfico de Parceria, os recursos somam o valor total 

de R$ XXXXXXXX (XXXXXXXXXXX), cabendo a SUBSIDIARIA DE ATER aportar a 

importancia de R$ XXXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXX), correndo as despesas a 

conta de dota^ao consignada no orgamento aprovado no Contrato de Gestao firmado entre a 

SUBSIDIARIA DE ATER e a Uniao por intermedio da Secretaria Especial de Agricultura Familiar 

e do Desenvolvimento Agrario - SEAD, observadas as caracteristicas abaixo discriminadas, e 

cabendo a SUBSIDIADA DE ATER o aporte institucional no valor de R$ XXXXXXXXXXXXXX 

(XXXXXXXXXXXXXXX), equivalente a 20% (vinte por cento) do valor total pactuadp^

Plano de Trabalho aprovado.

n tor mi

0<£
PARAGRAFO UN ICO. Os recursos referentes ao aporte institucional, para complementaba execu^o8 

do objeto do presente Instrumento. de que trata esta clausula, sera aportado na forma de despisas con©^ 

pessoal, custos com estrutura utilizada pela SUBSIDIADA ATER. custos com materiais necessarios 

a execu9ao do objeto, custos gerais previstos e aprovados no Plano de Trabalho.

r.
&

^ e>
01
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CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAQAO DOS RECURSOS

.
A SUBS1DIARIA DE ATER promovera a liberate de XXX % (XXXXXXXXX) dos recursos de 

sua responsabilidade prevista para o ano inicio do Instrumento, representando um dispendio de R$ 

XXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXX) para que a SUBSIDIADA DE ATER inicie a execu^ao 

das a^oes previstas no Plano de Trabalho, na conta especifica a ser aberta por esta para esse fim.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O restante dos recursos a cargo da SUBSIDIARY DE ATER 

destinados a execu^ao do objeto deste Instrumento, no montante de XXXXXXXX 

(XXXXXXXXXXXXXX) sera liberado observando:

a) O restante dos recursos pactuados sera aportado de acordo com os periodos programaticos 

definidos no Plano de Trabalho e com a avaliagao de desempenho da execu^ao das metas, que 

nao podera ser num percentual inferior a 80% do pactuado no Plano de Trabalho, conforme 

criterios definidos no Manual de Monitoramento e Avalia^ao da ANATER;

b) Caso a SUBSIDIADA DE ATER apresente desempenho abaixo dos parametros mmimos 

estabelecidos, a ANATER suspendera o desembolso subsequente ao periodo avaliatorio cm 

questao, salvo nos casos justificaveis previstos no Manual de Monitoramento e Avaiia^ao da 

ANATER.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para a libera^ao das demais parcelas dos recursos a SUBSIDIADA DE 

ATER tambem devera apresentar:

a) Na execu9ao das metas fisicas, a comprova^ao por meio de assinatura dos beneficiaries e 

dos extensionistas em rclatorio de resultados de ATER, via Sistema de Gestao de ATER -

SGA;

b) Documento do dirigente da Entidade Publica de ATER que ateste a execu^ao das metas 

pactuadas neste Instrumento, devidamente anexado no SGA;

c) Em eventual falha ou indisponibilidade do SGA a SUBSIDIADA DE ATER devera proceder 

com as comprovagoes acima citadas por meio fisico, encaminhando-as a SUBSISU^j^RIA^ 

DE ATER, via postal com AR.

tefflimdasi;
Y'I
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CLAUSULA SEXTA - DA ETILIZACAO DOS RECURSOS V V
A SUBSIDIADA DE ATER devera maiiter os recursos repassados pela SUBSIDIARIA DE ATER 

exclusivamente na conta bancaria especiTica aberta e utilizada para este INSTRUMENTO 

ESPECIFICO DE PARCERIA em institui^ao financeira controlada pela Uniao, e somente poderao 

ser utilizados para pagamento de despesas referentes ao cumprimento do objeto pactuado, devendo 

permanecer aplicados no mercado fmanceiro ate a devida utiliza^ao.

PARAGRAFO UNICO. Os rendimentos apurados em aplica^oes no mercado fmanceiro poderao ser 

utilizados nas despesas necessarias ao cumprimento do objeto deste Instrumento mediante 

autorizasao da SUBSIDIARIA DE ATER.

CLAUSULA SETIMA - DAS VEDA^CES

Esse instrumento devera ser executado em estrita observancia as clausulas avan9adas e as normas 

pertinentes, sendo vedado:

a) Realizar despesas a titulo de taxa de administra^ao, de gerencia ou similar;

b) Alterar o objeto do Instrumento, exceto no caso de amplia^ao da execupao do objeto pactuado 

ou para redu^ao ou exclusao de meta. sem prejuizo da funcionalidade do objeto do 

Instrumento;

c) Utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos para finalidade diversa da estabelecid^^^
no Instrumento; /& /^TTN

'vd) Realizar despesa em data anterior a vigencia do Instrumento;

e) Efetuar pagamento em data posterior a vigencia do Instrumento, salvo se expressamente 

autorizada pela SUBSIDIARIA DE ATER e desde que o fato gerador da despesa tenha 

ocorrido durante a vigencia do Instrumento pactuado;

f) Realizar despesas com taxas bancarias. multas, juros ou corregao monetaria, inclusive 

referente a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se refere as multas, 

se decorrentes de atraso na transferencia de recursos pela SUBSIDIARIA DE ATER, e desde 

que os prazos para pagamento e os percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado;
/ As

O'ru
Cc
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g) Na realizacao de despesas com publicidade, salvo as de carater educative, infomW.tivo oiTdr~

orientagao social e desde que relacionadas ao objeto deste Instrumento e. como tais, previstas 

no Plano de Trabalho, das quais nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem 

promogao pessoal de autoridades, de servidores publicos e/ou de outras pessoas flsicas.

CLAUSULA OITAVA- DA FISCALIZACAO, MONITORAMENTO E AVALIA^AO

E prerrogativa da SUBSIDIARIA DE ATER conservar a autoridade normativa e exercer 

monitoramento controle e fiscalizagao sobre a execugao deste Instrumento.

PARAGRAFO PR1MEIRO. Nos termos da legislagao em vigor, a SUBSIDIARIA DE ATER 

designara empregado para acompanhar a fiel execugao do objeto deste Instrumento. O 

acompanhamento e fiscalizagao sera por meio de laudos de atendimento com ateste do beneficiario 

postado no SGA da Anater, bem como, pela fiscalizagao in loco;

PARAGRAFO SEGUNDO. E obrigagao da SUBSID1ADA DE ATER atender aos procedimentos 

de controle e monitoramento. atraves do SGA, a exemplo do encaminhamento dos relatorios, a 

postagem de laudos com ateste do beneficiario, exigidos pela SUBSIDIARIA DE ATER. sob pena 

de rescisao do Instrumento e sangoes previstas;

PARAGRAFO TERCEIRO. O monitoramento e avaliagao serao realizados pela SUBSIDIARIA DE 

ATER por meio do SGA.

CLAUSULA NONA - DA COMPROVA^AO FINAL DE CUMPRIMENTO DAS METAS 

DESTE INSTRUMENTO

A comprovagao final de cumprimento das metas objeto desse Instrumento devera ser assim 

constituida e encaminhada a SUBSIDIARIA DE ATER: c

a) Declaragao do dirigente da SUBSIDIADA DE ATER atestando a execugao das^met^^ 

pactuadas;

b) Relatorio de Execugao de metas Fisicas;

O'c) Comprovante de recolhimento na conta da SUBSIDIARIA DE ATER dos recursJs nao 

utilizados, inclusive os rendimentos de aplicagao. quando houver.

A ^ As
&̂
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PARAGRAFO PRIMEIRO. Para comprova9ao parcial e final da aplica^ao dos recursos apoilados 

nesse Instrumento a SUBSIDIARIA DE ATER analisara e aprovara o cumprimento das raetas lisicas 

pactuadas, comprovadas per meio do SGA;

PARAGRAFO SEGUNDO. A SUBSIDIADA DE ATER. para comprova^ao final de cumprimento 

de metas, devera, em ate 20 (vinte dias), apresentar a comprova9ao de cumprimento de metas fisicas 

por meio do SGA. a contar do termino da vigencia prevista na Clausula Terceira.

CLAUSULA DECIMA-DA PRESERVACAO DOS DOCUMENTOS QUE COMPROVAM 

A EXECU^AO DESTE INSTRUMENTO

Os documentos originais da execu9ao das metas fisicas pactuadas no piano de trabalho serao mantidos 

em arquivo. em boa ordem, na sede da SUBSID1ADA DE ATER. e estarao a disposi9ao dos orgaos 

de Controle Interno e Externo. pelo prazo de 06 (seis) anos a partir da declara9ao de cumprimento do 

objeto expedida pela SUBSIDIARIA DE ATER.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

PARAGRAFO PRIMEIRO. O presente Instrumento Espedfico de Parceria podera ser rescindido 

amigavelmente por acordo entre as partes;

PARAGRAFO SEGUNDO. Este Instrumento Espedfico de Parceria podera ser denunciado. por 

escrito. a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito. independentemente de interpela9ao judicial 

on extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas na legisla9ao vigente, por 

inadimplemento dc quaisquer de suas clausulas ou condi9oes. ou pela superveniencia de norma legal 

ou de fato que o torne material ou formalmente inexequfvel, imputando-se as paries as 

responsabilidades das obriga9oes decorrentes do prazo em que tenha vigido e creditando se-lhes os 

beneficios adquiridos no mesmo periodo;

, > Oi

PARAGRAFO TERCEIRO - Constitui motivo para rescisao deste Instrumento, independeqtjQriente °
/ (4/ 1

de condi9oes nao citadas, o inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas. e aindaO If!
<

•dson Serafim <fc... W'a) Utihza9ao dos recursos em desacordo com este Instrumento Especifico de Parceria A

b) Aplica9ao dos recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto no Par^grafo <0^ 

Unico da Clausula Sexla;

r AsA
c o
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c) A constata^ao, a qualquer tempo, de falsidade ou incoiTe9ao de informa^ao eim^i^lquer 

documento apresentado;

d) Constata^ao de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagoes ou auditorias:

e) Falta de apresentado de quaisquer documentos previstos neste Instrumento; e

f) Ausencia de inser^ao das informa^oes pela SUBSIDIADA DE ATER ao preenchimento do 

SGA dentro do prazo especificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Quando da conclusao do objeto pactuado, da denuncia, da rescisao ou da extingao deste instrumento, 

a SUBSIDIADA DE ATER. no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias. contados da ocorrencia do 

evenlo. sob pena da imediata instaurado de Tomada de Contas Especial do responsavel, e obrigada 

a recolher a conta indicada pela SUBSIDIARIA DE ATER, os saldos financeiros remanescentes.

PARAGRAFO UN ICO - A Restituido dos recursos que se refere a clausula acima devera ser feita 

de maneira parcial e correspondente ao percentual da meta nao cumprida sempre que a 

SUBSIDIADA DE ATER nao comprovar o cumprimento integral da meta pactuada no piano de 

trabalho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DAS ALTERACOES DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho somente podera ser alterado mediante comum acordo entre as partes c desde 

que nao desconfigure nem cause prejuizo a funcionalidade do objeto pactuado na Clausula Primeira;

PARAGRAFO UN ICO - Os empreendimentos selecionados como beneficiarios desse Instrumento 

poderao ser substituidos mediante previa autorizado da SUBSIDIARIA DE ATER. ou diretamente 

pela SUBSIDIADA DE ATER nos casos previstos no Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO ACOMPANHAMENTO

O acompanhamento da execudo do presente Instrumento sera realizado pelo SUBSIDIARIA’
ATER, por meio de seus empregados, por pessoa fisica ou juridica contratada para ess^im/i^sTr^ *o\

*
efetivada:

a) Pela analise tecnica sistematica da base de dados, constante do SGA;
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b) Pela analise tecnica de laudos, relatorios e formularios padronizados, a serem pp-eenchidos 

pela SUBSIDIADA DE ATER no SGA ou de forma diferente quando determinado pelafi

SUBSIDIARIA DE ATER:

c) Pelo monitoramento. supervisao e acompanhamento a distancia realizado pela 

SUBSIDIARIA DE ATER atraves das informa^oes inseridas no SGA pela SUBSIDIADA 

DE ATER;

d) Pela rcalizaq:ao de vistorias de monitoramento e tiscalizayao in loco:

e) Pela gestao do contrato feita por empregado da SUBSIDIARIA DE ATER;

1) Pela analise do documento de ateste da execu^ao dos servigos assinado pelo beneficiario do 

servigo pactuado.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A SUBSIDIADA DE ATER devera, no mes de dezembro de cada ano, 

demonstrar o alcance parcial on total das metas e resultados atingidos;

PARAGRAFO SEGUNDO. O acompanhamento. avaliagao e fiscalizagao de que trata este 

instrumento ocorrera durante toda sua vigencia. desde o inicio desta, ate 1 (urn) ano apos a devida 

conclusao. seja total ou parcial.

CLAUSULA DECUMA QUINTA- DO SIGILO

A SUBSIDIADA DE ATER. se compromete a tratar com o mais absoluto sigilo e confidencialidade 

as informagoes, dados e documentos compartilhados pela SUBSIDIARIA DE ATER. e. da mesma 

forma, dispensar o mesmo tratamento aos produtos decorrentes da execugao desses instrumentos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DAS SANQOES

Em caso de inadimplemento desse Instrumento por parte da SUBSIDIADA DE ATER podera a
r • • • • ' SUBSIDIARIA DE ATER rescindir unilateralmente, iniciar o procedimento de Tomada de ConPa^^g

r A%/ o
VP/•5 (/)
O

Especial e declara-la impedida de contratar enquanto perdurar os motivos que deram causa a essa
o'sangao.
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de instaura^ao da tomada de contas que trata esta clausula sent- /PARAGRAFO UN ICO - Em caso 

observado o disposto nos artigos 69 e 70 do Regulamento de Licitagdes, Contratos, Convenios e 

Instrumentos Congeneres da ANATER.

CLAUSULA DECIMA SETIIMA - DAS CONDICOES GERAIS

Pactuam, ainda, as scguintes condi^ocs:

a) Todas as comunicagoes relativas a este Instrumento somente serao consideradas como 

efetuadas, se enlregues por protocolo on remetidas por correspondencia. telegrama ou coiTeio 

eletronico, devidamente comprovado por conta, no endere^o das paries;

b) As altera^des de endereyos, de numero de telefone ou correios eletronicos de quaisquer dos 

participes devem ser imediatamente comunicadas por escrito:

c) As reunioes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer 

ocorrencias que possam ter implicates neste Instrumento, serao aceitas somente se 

registradas em ata ou relatorios circunstanciados;

d) Este Instrumento Especifico de Parceria. bem como a sua execu^ao, sujeita-se ao 

Regulamento de Licita^oes, Contratos, Convenios e Instrumentos Congeneres da ANATER.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

A publica^ao do extrato deste Instrumento e de sens aditamentos no Diario Oficial da Uniao - D.O.U. 

que e condi^o indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pela SUBSIDIARIA DE ATER. 

as suas expensas, em ate 30 (trinta) dias apos sua assinatura, e devera center os seguintes elementos:

a) Resumo do objeto;

b) Valor a ser transferido ou descentralizado no exercicio em curso e, se for o caso, o previsto

para exercicios subsequentes;

c) Prazo de vigencia e data da assinatura; e

d) Identificapao do contrato de gestao, correspondentes aos respectivos creditos.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Os participes elegem o Foro da Circunscricao Judiciaria de Brasi'lia-DF. para dirimir quaisquer 

duvidas ou questoes oriundas do presente Instrumento, que nao possam ser resolvidas 

administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento. na presen^a das 

testemunhas abaixo indicadas, em duas vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento 

de suas disposi<;des.

Brasilia-DF, XXXXXXXXXXX de 2018.

VALMISONEY MOREIRA JARDIM

Presidente ANATER

RICARDO PERES DEMICHELI

Diretor Administrativo ANATER

xxxxxxxxxx
Presidente XXXXXXXXXXX

TESTEMUNHAS 1:

NOME:

CPF n°:

TESTEMUNHAS 2:

NOME:

CPF n°:
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Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagao da Pessoa.Juridica e, se houverqualquer divergencia, providencie junto a 
RFB a sua atualizagao cadastral.

A informagao sobre o porte que consta neste comprovante e a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURlDICA
NOMERO DE INSCRigAO
78.133.824/0001-27
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
26/06/1979

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO PARANAENSE DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - EMATER

TlTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
EMATER

PORTE
DEMAIS

cOdigo e descriqAo da atividade econOmica PRINCIPAL
84.11-6-00 - Administragao publica em geral

| cOdigo e descriqAo das atividades econOmicas secundArias
Tao informada

cOdigo e descriqAo da natureza jurIdica
111-2 - Autarquia Estadual ou do Distrito Federal

LOGRADOURO
R DA BANDEIRA

NUMERO COMPLEMENTO
500

CEP BAIRRO/DISTRITO
CABRAL

MUNICiPIO
CURITIBA80.035-270

ENDEREgO ELETR0NICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
PR

SITUAQAO cadastral

ATIVA
DATA DA SITUAQAO CADASTRAL
30/09/2005

MOTIVO DE SITUAQAO CADASTRAL

SITUAQAO ESPECIAL DATA DA SITUAQAO ESPECIAL

>vado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016. 

Emitido no dia 14/12/2018 as 14:00:49 (data e bora de Brasilia). Pagina: 1/1

VoltarConsulta QSA / Capital Social

Pneparar Pagina 
para Impressio

A RFB agradece a sua visita. Para informagoes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui. 
Atualize sua pagina
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Recerta Federal
CERTIDAOA

MINIST^RIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

certidAo positiva com efeitos de negativa de d£bitos RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNlAO

Nome: INSTITUTO PARANAENSE DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - EMATER 
CNPJ: 78.133.824/0001-27

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que:

1. constam debitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determine sua 
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. nao constam inscrigoes em Divida Ativa da Uniao (DAD) na Procuradoria-Geral da Fazenda 
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tern os mesmos efeitos da certidao 
negativa.

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federative, para 
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do 
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigoes sociais previstas 
nas almeas ’a' a'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos 
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida as 15:21:05 do dia 01/11/2018 <hora e data de Brasflia>.
Valida ate 30/04/2019.
Codigo de controle da certidao: 80E4.8B58.EDCC.2E18 
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Nova Consulta Preparar pigina 
jaBS pa''a impressao

SeraflmdP

http://rfb.gov.br
http://www.pgfn.gov.br




VOLTAR

f •r':.CAIXA l\l°
CAIXA eCONt'MICA FEDERAL

\
\Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao:
Razao Social:
Nome Fantasia: emater 
Endere^o:

78133824/0001-27
INSTITUTO PARANAENSE ASSIST TEC EXTENSAO RURAL EMATER

R DA BANDEIRA 500 / CABRAL / CURITIBA / PR / 80035-270

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art. 7, da Lei 
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima 
identificada encontra-se em situagao regular perante o Fundo de Garantia do 
Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de quaisquer debitos 
referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagoes 
com o FGTS.

Validade: 07/12/2018 a 05/01/2019

Certificagao Numero: 2018120705301045382161

Informagao obtida em 14/12/2018, as 14:02:09.

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a 
verificagao de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

http://www.caixa.gov.br




PODER JUDIClARIO 
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS 
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: INSTITUTO PARANAENSE DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL 
- EMATER

(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 78.133.824/0001-27 
Certidao n°: 164502122/2018 
Expedigao: 14/12/2018, as 14:12:33 
Validade: 11/06/2019 
de sua expedigao.

180 (cento e oitenta) dias, contados da data

Certifica-se que INSTITUTO PARANAENSE DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO 
RURAL EMATER 

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 
78.133.824/0001-27, CONSTA do Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigagoes estabelecidas 
no(s) process© (s) abaixo, com debito garantido ou exigibi1idade 
suspensa:
1858100-13.2003.5.09.0002 - TRT 09a Regiao **
1328900-44.2005.5.09.0003 - TRT 09a Regiao **
1465600-27.2005.5.09.0003 - TRT 09a Regiao **
1399600-15.2000.5.09.0005 - TRT 09a Regiao **
0953200-07.1997.5.09.0007 - TRT 09a Regiao **
0707500-79.2003.5.09.0007 - TRT 09a Regiao **
0001199-45.2012.5.09.0007 - TRT 09a Regiao *
0260000-89.1997.5.09.0008 - TRT 09a Regiao **
0953100-49.1997.5.09.0008 - TRT 09a Regiao **
2405400-03.1997.5.09.0008 - TRT 09a Regiao **
3319000-66.1997.5.09.0008 - TRT 09a Regiao **
1038200-35.1998.5.09.0008 - TRT 09a Regiao **
2843900-05.1999.5.09.0008 - TRT 09a Regiao **
1717600-10.2002.5.09.0008 - TRT 09a Regiao **
9955900-76.2006.5.09.0008 - TRT 09a Regiao **
3226600-29.2008.5.09.0014 - TRT 09a Regiao **
3181000-64.2009.5.09.0041 - TRT 09a Regiao **
0074200-43.2004.5.09.0072 - TRT 09a Regiao **
0051300-68.2002.5.09.0094 - TRT 09a Regiao **
0450900-95.2001.5.09.0652 - TRT 09a Regiao **
0021600-05.2005.5.09.0656 - TRT 09a Regiao **
0001112-98.2011.5.09.0662 - TRT 09a Regiao *
0027700-85.2001.5.09.0665 - TRT 09a Regiao **

y'o' :'RAs>-

Duvidas e sugestSes: cndt0tst.jus.br



Certidao n° 164502122/2018. Pagina 2 de 2

PODER JUDICIARIO 
JUSTICA DO TRABALHO

0001494-36.2012.5.09.0669 - TRT 09a Regiao **
* Debito garantido por deposito, bloqueio de numerario ou penhora 
de bens suficientes.
** Debito com exigibilidade suspensa.
Total de processes: 24.
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagao das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolugao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabi1idade dos 
Tribunals do Trabalho e estao atualizados ate 2 (dois) dias 
anteriores a data da sua expedigao.
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao 
a todos os seus estabelecimentos, agencias ou filiais.
A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAgAO IMPORTANTE
A Certidao Positiva de Debitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos 
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidagao das Leis do 
Trabalho) , atesta a existencia de registro do CPF ou do CNPJ da 
pessoa sobre quern versa a certidao no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas, cujos debitos estejam com exigibilidade suspensa ou 
garantidos por deposito, bloqueio de numerario ou penhora de bens 
suficientes.

Duvidas e sugestoes: cndcQtst.jus.br

http://www.tst.jus.br


Improbidade Admlnistrativa e Inelegtbilidade^ J
■'i

:

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (14/12/2018 as 14:03) nao consta registro no Cadastre 

Nacional de Condenagoes Cfveis por Ato de Improbidade Admlnistrativa e

Inelegibilidade, supervisionado pelo Conselho Nacional de Justiga, quanto ao

CNPJ n° 78.133.824/0001-27.

Esta certidao e expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser confirmada no enderego: http://www.cni.ius.br 
atraves do numero de controle: 5C13.D445.104C.E397

Gerado em: 14/12/2018 as 14:03:17 CONSELHO NACIONAL DE JUSTIQA Pagina 1/1

http://www.cni.ius.br




FILTROS APLICADOS:

CPF/CNPJ: 78133824000127

Data da consulta: 14/12/2018 14:03:43
Data da ultima atualizagao: 14/12/2018 12:00:04

DATA DE PUBLICACAO DA SANfAO0RGA0/ENTIDADE SANCI0NAD0RA TIP0 DA SAN(A0DETALHAR CNPJ/CPF DO SANCIONADO NOME DO SANCIONADO UF DO SANCIONADO

Nenhum registro encontrado

°b





V'1-

\ Improbidade Administrativa e Inelegibilidade ^
7

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (14/12/2018 as 14:04) nao consta registro no Cadastre 

Nacional de Condenagoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade, supervisionado pelo Conselho Nacional de Justiga, quanto ao

CNPJ n° 78.133.824/0001-27.

Esta certidao e expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser confirmada no enderego: http://www.cni.ius.br 
atraves do numero de controle: 5C13.D493.29D2.0475

Gerado em: 14/12/2018 as 14:04:35 CONSELHO NACIONAL DE JUSTIQA

http://www.cni.ius




Secretaria do Tesouro Nacional - STN 
Minist6rio da Fazenda - MF

ServiQO Auxiliar 
de Inform.ndes para 
Translerencias VolunlariasCAUC

Atendlmento aos Requisites Fiscals
TesouroNacional

- ./
CNPJ Pesquisado: 78.133.824/0001-27 - INSTUUTO PARANAENSE DE ASSISTENCIATECNICA E EXTENSAO 
Ente Federado: Parana

Data Pesquisa: 14/12/2018

Detalhamento do Item Legal: 1.5 - Regularidade perante o Poder POblico Federal
CADIN

Fonte: Cadastro de Registro de Adimplencia

DescrI?3o: Regularidade perante os orgaos e as entidades do Poder Publico Federal, que e verificada pela falta de registro no CADIN (cadastro de 
devedores da Uniao).
Descri?So T6cnica: Regularidade perante o Poder Publico Federal, conforme consulta ao Cadastro Informative dos Cr^ditos nao Quitados do Setor Publico 
Federal - CADIN, cuja verificagao da existencia de debitos perante os orgaos e as entidades do Poder Publico Federal atende ao disposto no art. 6° da Lei n° 
10.522, de 19 de julho de 2002, sendo sua comprova^ao verificada por meio da informagao do cadastro mantido no SISBACEN e de acordo com os 
procedimentos da referida Lei.
Forma de atualizag3o: Automatica 
Clltimo acesso 3 fonte: 14/12/2018

Mao foi encontrada nenhuma mensagem de detalhamento para o Item/Estabelecimento/Data informados.

- V’/edson Serafim da

Documento gerado em 14/12/2018 13:11:52 Pagina 1 de 1





REGISTRO GERAL. 1.921.156-8 
nome RICHARD GOLBA

• Li.-*'. 4 J-J
REPUBLIC.* F EDERATI'/A DO BRASIL ^ VALlDA EM TODO g_TfcRHirORIO NAClONALK

i SF f PK FARIA L)E i ^FAQO DA !>f (jUHANL A (>UBI If a 
'NsrrrjjTo r-f meNrinr.AGAf! do i>ahana

DATA DE EXPEDICAO: 05/07/2013

i ti
RG: 1.921.156-8- ;? PILIACAO LANGUE GOLBA 

HELENA GOLBAf-
Pm

i
NATTJRALIDADE: PONTA GROS5A/PR DATA DE NASCIMENTO' 26/11/1960

/- 5
3if 4T DOC. ORK3EM: COMARCA^PONTA GROSSA/PR, 1 OFICIO 

C CAS=9681. LIVRO=90, FOLHA=2fW
g
n

5::'
i, CPF 353 685.129-201W:

L ! CURITIBA/PR-
— ASSffJAUlHA PT' IIPUAW

CAinORAPI IDINTIDADI S m

u





^gjjW TIM ColulAr S A. 
Rua Comonnodm A10UJ0,299

C,'nli(. - Cur.lilm - FR 
CNPJ 114 206 0S0/0128-63 - I.E: 30150318-48 

CNPJdoMolnz 04.206.050/0001 80

Pagina 1 de 1
O
<r

l

v:-. -
CHAR0GOLBA

CARlbSQE CAMB0S,
BOA VISTA
82540-110 - CURITIBA - PR

R$ 44,99 
VENCIMENTO

25/06/2018 
EMISSAO: 07/06/2018 

POSTAGEM: 14/06/2018 
NUMERO:3419865466

Rl NOTA fiscal de servings 
OE TELECOMUNICAQOES59, CASA

( 1NOMERO: 000.612.585-BB

)( CPF/CNPJ: 36368512920 Tim CelulAr S.A. 
Rua Comendador Araujo, 299 Curitiba PR 

CNPJ: O'.JOe.OSO/OlZS-SS - I.Ej 9015031848

ENDEREIJO FISCAL

( CLIENTE: 1.55672081
RICHARD GOLBA 
CPF/CNPJ: 36368512920 
CARLOS DE CAMPOS, 59, CASA 
BOA VISTA
82540-110 - CURITIBA - PR

EMISSAO: 07/06/2018 
REFERENCIA: JUN/2018 

PERfODO: 07/05/2018 A 06/06/2018 
CFOP: 5.307

c ) ^ D^BITO AUl OMATICO: 00000000155672481018 ]ACESSO: 41 99863-8123

( IMPORTANTE PARA RICHARD RFSUMO DA SUA CONTA DE 07/MAI A 06/JUM
PIS/COFINS

3,65%
ITEM
ITim Controle A plus

QUANTIDADE ICMS VALOR
30,19

TOTAL TIM: 30,19
29%1SERVINGS

PLANOS CONTRATADOS

VALOR 
R$ 44,99B Base de C61culo R$30,19ICMS

PIS/COFINS Serv'no de Telecom
Aliquot a 29% 
Allquota 3,65%

8,76

VEJA ABAIXO O RESUMO DA SUA CONTA 
PLANOS CONTRATADOS
'/onlogens que sen piano oferece
TIM Controle A Plus: 41998638123 (083/P6s/
SMP)
TIM Backup 5GB (incluso)
TIM Banco Virtual (incluso)

Reservodo aoFisco: 8S1B.1AD2J93D.A73E.9F2A8722.8561.09B9

FRANQUIA CONSUMO QUANTIDADE N’DIAS PERIODO VALOR
1 30,19

1 3,90
1 10,90

44,99Total do Pianos Contratados

AllQUOTA BASEDE VALOR FUST: R$0,20
CAlCULO

29% R$ 30,13 RS 8,76 FUNTTEl: RS0.10
3,65%

IMPOSTO TIM

ICMS
PIS/COFINS - Services Telecom 
PIS/COFINS-'eivicosNoo Telecom 925%ErTIM Poro suo comodidode, cadastre suo conto cm debilo aulorndtico em seu bonco, ubllrando o numero 

de Identificocio indlcodo nestc bolelo. Poro mors informal;dec Itgue para a central de otondimento TIM K

3>

Em otendlmento 0 Lei 12.741/2012
AscontrrbuicOesoo FUST (1%) e FUNTTEL (0.5%) ndo sfto repassados as tarifos55 NOME DO CLIENTE 

RICHARD GOLBA 
I IOENT1FICACAO DE OEBITO AUTOMATICO

00000000155672481018

I|
V.ES DE REFERENCIA

JUN/2018
DATA DE EMISSAO

07/06/2018
DATA DE VENCIMENTO 

25/06/2018
VALOR 

R$ 44,99s )( ( )MAIS DETALHES DA SUA CONTA CONTA ONLINE TIM
VIA BANCO

I | 84620000000 - 4 | | 44990109011-7 | | 00341986546 - 8 | | 60102423839 - 0 | Voce pode ver sua conto detalhoda online, com todo a 
comodidode e seguranqa. Consulte grdficos de consumo 
e muito mois! Sempre que desejor ocesse meutim.com.br. 
Central de Atendimento: 1056

Mude ogora mesmo poro o Conto Online TIM. Elo e pratica 
e segura e s6 voce consulto otrov^s do Meu TIM. Voce 
receberd notificaqoes quondo suo conta estiver disponivel e 
prbximo 6 dota de vencimento.

autenticacAo mecAnica
a
2

leuoaeN too iLVD2NN~908V029209IVd Wll - 002020 / 00101 b9S - 6922





^4 A;'
>DiarioQFICIALPawn‘’ Durio Hue Ml Ccjtmc.Jtlo n^r.olmcnk-

P Dfo*1«m«nhi (in irtvv.iM Oierti»b E%woo"'ieP*^rt &t 
Wrr>-

±t> . I >

34 | 6afeira | 16/Jan/2015 -Edigaon°9372 L l\i°A.» MMtHncM* (W»* 'Vcwmcrw'. o—n*#Po»t.*T Cxecullvo Emrfujl

Curililw. em 15 dc Janeiro de 2015. l‘>4" da Indepcndencia e 127" da ANDRESSA AWTXJMSS DO MASCIM5NTO r7-.t(jaiix SEt^ETiRlA OEiMETE1-CKcpublica.
CARLOS HEMRIOUE SIOUEIRA DO AMARAL 1-0 GtREMTE OLINSFLCAO OL PROOUTOS 

ORIOEM ANIMAL
C ARLOS ALBERTO RICIIA 
Oovcmodor do Esiudo

ALEXANDRE TEIXEJRA 
Chefe da Casa Civil cm cxercicio

CERENTE DE TR NOLOGtA&A INFC*RWAOAOEDSON LUKOOMES MENDES WIT Ml«

JAJRO DA SILVA ROCHA MRV1U3 l-C GLROiTE.DMINSrKAfPvO

WAPCIUO MARTIMS DC ARAUJO mvxiA-«i 1-- GERtNIk Pc RAMDADE vE“fcTALRICARDO JOSE SOAVINSKI 
Sccrctano dc Estado do Moo Ambicnic 
c Rcciirsos 1 Hdricos

MARCOS YOSHTTOMI KAMASHRO 1»H?7S7t^ 1-C OEREH7E DE TRANSITO AGROPECUARIO

RAFAEL GONCALVES DIAS IK. OERETJTE 'J6 SALrUc ANIMAL

3454/2014 ROSAPIA REOINA TESONI DE BARROS
RICHARTZ

M34W^) i-C G6RENTE DC LABORMOROS

DECRETO N* 178 3461/2014

O GO VERNA DOR DO ESTADO DO PARANA, no uso de suas ain- 
huivdes e tendo em vista o contido no proloeolado sob n° 13.467.436-'),

df,c:reto n" ixo

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso dc suas atri- 
buicoes c tendo cm vista o contido no protocolndo sob n" 13.461.470-6,Resolve nomear, de- acordo com o <m 24, inciso 111. da Lei ir' 6.174, 

de 16 dc novembro de 1 '>70, para exerccrem cargos cm comissao do Inslituto 
de Terras. C.artografia e Geocicncias - ITC. a paiiir dc I" dc Janeiro de 2015. os 
semdores relacionados em anexo.

Curitiba, cm 15 de Janeiro dc 2015. 194" da hulcpendcncia e 127“ da

Resolve nomear, de acordo com o art. 24. inciso 111. da Lei n"' 6.174, 
de 16 de novembro dc 1970 c nos termos do Dccrcto n" 9.SR3. dc 20 dc Janeiro 
dc 2014. para cxcrccrem cargo? cm comissao e Funcocs dc Gcstfio Ptibiicn. da 
Sccrctaria dc Estado da Agricnltiira e do Abastccirncnto. a partir dc 1° de Janeiro 
dc 2015. os scrvidorcs relacionados cm nnexo.

Curitiba, cm 1? dc Janeiro de 2015. 194'’ da Indepcndencia c 127'’ da

Kepubliea.

f ARf.OS AI.BERTO RICTIA 
Governador do Estado

ALEXANDRE TEIXEIRA 
Oicl'c da Casa Civil cm cxercicio Rcpublica.

RICARDO JOSE SOAVINSKI 
Sccreiario de Estado do Mem Ambiente 
c Recnrsos Hidricos

CARLOS AI UERTO RICIIA 
Governador do Estado

ALEXANDRE TEIXE1RA 
Chcfc da Casa Civil cm cxercicio

NORBERTO ANACLETO ORT1GARA 
Sccreiario dc Estado da Agricnltiira 
c do Abastccirnemo

345G/20U

ANFXOAOUFSF RFFFSF Q PPCRPTQ 178/2111?

3463/2014
CARGO SIMBOLO NOME RG
Direior Administraiivo 
Finance ifo ANEXO A QUE SE REFERE O DECRETO N-1801701?PAS-3 ANTONIO ALBERTO SCOPARO 1.1135.151-0

PitBlnr de Terras DAS-.t ROBERTO ALFREDO GOMES 1.214.254-4 NOME RG N- SIMBOLOGIA CARGO/LOTACAO
Dlroloria de Geoclflncias OAS-3 GISLENEIESSA 1.906203-1 OTAMIR CESAR MARTINS 782724-5 DAS-1 DIRETOR GERAL • SEAB
Drrelon Jurltlica D.AS-3 GILMAR JEFFERSON PALUDO 5.752.125-2 FRANCISCO CARLOS SIMIONI 1238315-6 DAS-5 OIRETOR - SEAB
Cnali? de Gabinete DAS-5 PIERRE ALBERT BONNEVIALLE 5.912.572-9 RICHARDSON DE SOUZA 20517(30-3 DAS-5 DIRETOR - SEAB
Assessor Tecmco DAS-5 PAOLA LETICIA GABARDO 7.846.09B-2

VERA DA ROCHA ZARDO 3059554-9 OAS-3 CHEFE DE GABINETE
JOS6 CARLOS OE ARAOJO VIEIRAAssessor Tdcnlcc DAS-5 338 178-1

JOSE TARCISC FIALHO 5124051-0 DAS-5 ASSESSOR - SEABChefe de Departamenlo 1-C CAMILACUNICO 10.272.314-9
PAULO ROBERTO MEIRA 3685982-3 DAS-5 ASSESSOR - SEABChsfe de Dcpanarnome i-C CONSTANTINO STOPINSKI FILHO 1.842.236-0
ROSA.NE VIDA CANFIELD 208S0M-7 FG-5 ASSESSOR - SEABChefe de Departamenio 1-C PAULA A.NDREIA FONTANELLIREINALDIM 5.109.0358

MARCOS AUREllO KONOPKA KURT WERNER REICHENBACH 7860751-6 DAS-5Chefe do DoDsrlamenio 1-C ASSESSOR - SEAB3.095.719-9

Chefe rie Deoatlamemo 1-C GABRIELLE MARQUES DA SILVA JOAO ALFREDO BECKER9.271.485-3 1529208-7 PG-5 ASSESSOR - SEAB

Chefe ae Depenamento CARLOS ROBERTO FERNANDES PINTO1-C 1.241.185-5 RUBENS ERNESTO 
NIEDERHEITMANN

1125163-5 DAS-1 DIRETOR PRESIDENTS - 
E MATERChefe de Depariemerno f-C IZABELLA MARIA SWIEP.CZVNSKI 1.261.354-4

RICHARD GOLBA 1921156-5 DAS-5 DIRETOR ADMINISTRAIIVO - 
EMATER

HOMELIO ATAlOE DF BRITO JUNIORAssrsienle Tecnico 1-C 5.943.555-9

Chela de EscrrMro Reijiorial 
Gnarnpuava ADEUNO BRIDI NATALINO AVANCE OE SOUZA 1161308-3 DAS-3DAS-5 1.358.2/3-8 DIRETOR TECNICO - EMATER

Chefe de Esonldrlo Regional 
Ponla Grossa

JOAO CARLOS ZANDONA iZIGCrSZ-Z DAS-' DIRETOR PRESIDENTE - CPR/>
JOAO ALCIONE DE OLIVEIRA SCBRINHODAS-5 5.858.915-2

MARCIO MIRANDA 1052503-4 DAS-3 DIRETOR ADJUNTO -CPP.A
3457/2014

SOLANGE MARIA DA ROSACOELHO 3914274-0 DAS-5 COOROENADORA • CPRA

Dl-CRKTO N” 179 BENNO HENRIOUE WEIGERT 
DOETZER

144132-9 DAS-1 DIRETOR PRESIDENTE - IFPR

O GOVKRNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso dc suns ain- 
biucocs c tendo cm vista o contido no protocolado sob n1' 13.467.513-6.

MANGEL FAGUNDES DE OLIVEIRA 2219855-1 DAS-3 ASSESSOR - ITPR

LUIZGONCALVES DASILVA •831288-9 DAS-4 CCGRQENADOR - IFPR

Resolve nomear, dc acordo com o art. 24, inciso III. da Lei n’ 6.174. 
dc 16 dc novembro de 1970, para cxerccrcm cargos, em eomissao. da Agcncin 
de Defesa Agropeeuriria do Paran/i - ADAPAR. a partir de 1° de ianeiro de 2015 

Cuciliba, em 15 de Janeiro de 2015, 194° da Independencia e 127" da

ANTONIO JOSE PIZANI •392433-5 DAS-4 COORDENADOR - IFPR

FLORINDO DALBERTO 412813-3 DAS-1 DIRETOR PRESIDENTE - IAPaR

6.699.831-2 DAS-2 DIRETOR DE PESOUISA - IAPARTIAGO PELLINI

DIRETOR OE ADMINISTACAO E 
FINANQAS - IAPAR

ALTAIR SEBASTIAO oorigo DAS-22II6U42-3Rcpublica.

DIRETOR OE GESTAD DE 
PESSOAS-IAPAR

2011244-1 OAS-7ADELAR ANTONIO MOTTERALIiX'ANDRE THIXBIRA 
Chefe da Casa Civil em cxercicio

CARLOS ALBERTO RICIIA 
Governador do Estado

DIRETOR DE INOVAC.AO E 
TRANF DE
TECNOLOGIA-IAPAR

JOSE ANTONIO TAOEU FELISMINO DAS-21.006.088-0

NORBERTO ANACLETO ORTKiARA 
Sccreuirio dc Estado da Agricnltiira 
c do Abastecimento

CHEFE DE GABINETE - IAPAR3381947-1 DAS-5MARCOS VALENTIN FERREIRA 
MARTINS

3460/2014
DIRETOR PRESIDENTE - 
ADAPAR

6428365-0 OAS-IINACIO AFONSO KROETZ

ANEXO A QUE SE REFERE Q DECRETO Nn 179/2015
DIRETOR OE DEFESA 
AGROPECUARIA - ADAPAR

17S3C03-0 DAS-2ADRIANO LUIZRIESEMSERG

ADAPAR
DIRETOR ADMINISTRATIVO 
FINANCEIRO-ADAPAR

1648279-0 DAS-2ADAL3ERTO LUIZVALIATI
LOTACAOSIMEOLOGIARGNOME

3464/2014CHEt E DE SAGIUtlt54.10298-0 L’AS-SIVAHOCL UJIZ 06 AZ6VEDO

; CESAR AJGUSTO RAMOS GRADEIA DAS-S GEREfJTfc CA-RfcA JURlOlCA
DtCRHTO \:ft 181

ASiCSSOf? 'JJOLBO DE 'X *rRC-iE IMT6RWT3JI CELIA MAYUV1 KlOrvu

C) GOVF.RNADOR DO ESTADO DO PARANA, no uso dc suas atri- 
hiucdcs c tendo cm vista o contido o protocolado sob n° 13.470.67^-1.

ASSEKtO* JgBOICASAMUEL MACHADO OE WRA*J0A

OEREWTEA^ESSCRIA rECMiC^4i»9»5 1CADRIANO WUNHOZ PEREIRA

OCRC^ILDCAPCIO TdCNlCC1CALLAN GA9RIEL CAAtPOS PIMENTEL
Resolve nomear. dc acordo com o an. 24, metso III. «.ia Lei n” 6.174. 

dc 16 dc novembro dc 1070. GABRIFLA RONDADO FliRRHIRA, RCi n*'ANORElA 00 ROCIO SILVA PERlSSUTTI &CREHTE FINANCE RO»C
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DESPACHO AO JURIDICO

Cumpridas as formalidades legais, na qualidade de Presidente da CPL, designado pela 

Portaria n° 002/2017, determino a remessa do Processo Administrative n° 042/2018 - Dispensa 

de Licita^ao n° 032/2018 ao Juridico, para aprecia9ao, no sentido de atestar a sua regularidade, 

com a emissao de parecer circunstanciado.

Brasilia-DF, 18 de dezembro de 2018.

Is)

Presidente da Oomissao Permanente de Licita9ao

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER r*
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Patecio do Desenvolvimento, 6° andar- Brasllia/DF - CEP 70.0^900 

Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidencia@anater.org

mailto:presidencia@anater.org




ANATER
FL N°

115
PARECER/ASSJUR/ANATAER/ N° 45/2018 
PROCESSO-032/2018
INTERESSADO - Agencia Nacional de Assistencia Tecnica e Extensao Rural 
ORIGEM - Diretoria Tecnica

PARECER. DISPENSA DE LICITAQAO.ENTIDADE 
PUBLICA DE ATER. FIRMAR INSTRUMENTO 
ESPECIFICO DE PARCERIA. INSTITUTO 
PARANAENSE DE ASSISNTENCIA TECNICA E 
EXTENSAO RURAL . 1- Uma vez constatado o fiel 
cumprimento ao Regulamento de Licitagoes Contratos 
e instrumentos Congeneres da Anater e a possibiliadde 
expressa de dispensa de licitagao na formalizagao de 
parceria com entidades publicas para execugao de 
servigos de ater; o conteudo da minuta do instrumento 
de parceria traz as clausulas obrigatorias previstas em 
regulamento e as manifestagoes necessarias de cada 
area, nao se verificam obices ao prosseguimento do 
processo.

RELATORIO

Trata-se de analise de dispensa de licitagao para formalizagao de 

Instrumento Especifico de Parceria com o Institute Paranaense de Assistencia 

Tecnica e Extensao Rural tendo como objeto a execugao de servigos de 

Assistencia Tecnica e Extensao Rural a agricultores familiares no estado do 

Parana.

1.

A proposta de Instrumento traz a possibilidade de formalizar a parceria 

para execugao de servigos de ater com foco em gestao para 70 

empreendimentos coletivos da agricultura familiar do estado de Rio Grande^RAj

2.
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Compoem o processo os seguintes documentos: wedsXafa daSilva I
Y& rv'

a. Termo de Adesao ao Pacto Nacional pela Ater, assinado^elo 

governador do Estado do Parana Carlos Alberto Richa e pelo Secretary 

Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario, Jose 

Ricardo Ramos Roseno.

b. Oficio do Institute Paranaense de Assistencia Tecnica e Extensao Rural 

encaminhando Plano de Trabalho para a Anater.

3.
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FL N°ANATER
c. Plano de Trabalho encaminhado pelo Institute Paranaense de 

Assistencia Tecnica e Extensao Rural, fls 04 a 52, aprovado pela 

Diretoria Executiva da Anater.

d. Nota tecnica sobre a analise do Plano de Trabalho proposto pela 

Institute Paranaense de Assistencia Tecnica e Extensao Rural, assinada 

pela Gerencia de Gestao de Ater e Formagao, Gerencia de 

Transferencia de Tecnologia , Gerencia de Fomento a Tecnologia, e 

Gerencia de Planejamento, Monitoramento e Avaliagao de Resultado, 

com as devidas recomendagoes.

e. A deliberagao da Diretoria Executiva da Anater sobre o Plano de 

Trabalho que pactua metas e condigoes da parceria.

f. Despacho da Diretoria Tecnica a Gerencia Financeira solicitando 

Informagoes sobre existencia de previsao orgamentaria que permita 

iniciar processo de dispensa.

g. Parecer da Gerencia Financeira sobre previsao orgamentaria 

encaminhada a Diretoria Tecnica.

h. Despacho da Diretoria Tecnica da Anater solicitando procedimento de 

dispensa de licitagao para formalizagao de parceria para execugao de 

servigos de ater com a Institute Paranaense de Assistencia Tecnica e 

Extensao Rural, com o devido de acordo da Diretoria Administrativa.

i. Memorando da Gerencia de Compras, Contratagbes e Logistica 

encaminhada a Comissao Permanente de Licitagao solicitando a 

abertura do processo.

j. Portaria de nomeagao da Comissao Permanente de Licitagao e 

designagao de pregoeiro.

k. Autuagao do processo administrative assinado pelo presidente da 

Comissao Permanente de Licitagao.

l. Minuta de Instrumento Especifico de Parceria
m. Documentagao do Institute Paranaense de Assistencia Tec^a^ 

Extensao Rural, e de seu representante legal.

FINALIDADE E ABRANGENCIA DO PARECER JURIDICO

A presente manifestagao juridica tern o escopo de assistir a4.
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autoridade assessorada no controle interne da legalidade administrativa 

dos atos a serem praticados ou ja efetivados. Ela envolve, tambem, o 

exame previo e conclusivo do texto da minuta do Instrumento Especifico 

de Parceria e eventuais anexos.

Nossa fungao e justamente apontar possiveis riscos do ponto de 

vista juridico e recomendar providencias, para salvaguardar a autoridade 

assessorada, a quern compete avaliar a real dimensao do risco e a 

necessidade de se adotar ou nao a precaugao recomendada.

5.

Importante salientar, que o exame dos autos processuais 

restringe-se aos seus aspectos iuridicos, excluidos, portanto, aqueles 

de natureza tecnica. Em relagao a estes, partiremos da premissa de que 

a autoridade competente municiou-se dos conhecimentos especificos 

imprescindlveis para a sua adequagao as necessidades da Anater, 

observando os requisites legalmente impostos.

6.

De fato, presume-se que as especificagoes tecnicas contidas no 

presente processo, inclusive quanto ao detalhamento do objeto da 

contratagao, suas caracteristicas, requisites e avaliagao do prego 

estimado, tenham sido regularmente determinadas . pelo setor 

competente da Anater, com base em parametros tecnicos objetivos, 

para a melhor consecugao do interesse publico.

7.

De outro lado, cabe esclarecer que, via de regra, nao e papel do 

orgao de assessoramento juridico exercer a auditoria quanto a 

competencia de cada agente publico para a pratica de atos 

administrativos. Incumbe, isto sim, a cada urn destes observar se os 

seus atos estao dentro do seu espectro de competencias. Assim sendo, 

o ideal, para a melhor e completa instrugao processual, e que sejam 

juntadas ou citadas as publicagoes dos atos de nomeagao ou 

designagao da autoridade e demais agentes administrativos, bem como, 

os Atos Normativos que estabelecem as respectivas competencias, com 

o fim de que, em caso de futura auditoria, possa ser facilmente 

comprovado que quern praticou determinado ato tinha competencia^^RAS 

tanto. Todavia, a ausencia de tais documentos, por si, nao repr

8.

O
nt

So 2■Z, W^Mn^rafi/iidaSllva^y
^70.057-9^/
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¥nosso ver, obice ao prosseguimento do feito.

Finalmente e nosso dever salientar que determinadas 

observagoes sao feitas sem carater vinculativo, mas em prol da 

seguranga da propria autoridade assessorada a quern incumbe, dentro 

da margem de discricionariedade que Ihe e conferida pela lei, avaliar e

9.

acatar, ou nao, tais ponderagoes. 

relacionadas a legalidade serao apontadas para fins de sua corregao. O 

seguimento do processo sem a observancia destes apontamentos sera 

de responsabilidade exclusiva da autoridade competente.

Nao obstante, as questoes

REGULARIDADE DA FORMACAO DO PROCESSO

De acordo com o art. 22 da Lei n° 9.784/99 os atos do processo 

administrative nao dependem de forma determinada, salvo expressa disposigao 

legal; tambem o Regulamento de Licitagoes, Contratos , Convenios e 

Instrumentos Congeneres nao estabelece nenhum posicionamento em 

contrario.

10.

Com efeito, no que pertine especificamente a licitagao, bem como

o processo administrative devera

11.

contratos/convenios e outros ajustes 

observar as normas que Ihes sao pertinentes, iniciando-se com a devida 

autuagao, com a correspondente protocolizagao e numeragao, juntando-se, em 

sequencia cronologica, os documentos pertinentes, cujas folhas devem ser 

numeradas e rubricadas, sendo que cada volume devera conter os respectivos 

termos de abertura e encerramento, contendo, na medida do posslvel, no 

maximo, 200 folhas.

Os autos do processo submetidos a analise encontram-se 

regularmente formalizados, em conformidade com o ordenamento juridico 

aplicavel.

12.
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Primeiramente e valido esclarecer que a Anater e um Servigo Social 

Autonomo com a finalidade de promover a execugao de politicas de 

desenvolvimento da assistencia tecnica e extensao rural, especialmente as que 

contribuam para a elevagao da produgao, da produtividade e da qualidade dos 

produtos e servigos rurais, para a melhoria das condigoes de renda, da 

qualidade de vida e para a promogao social e de desenvolvimento sustentavel

13.

no meio rural. Teve sua criagao autorizada pela lei 12.897 de dezembro de 

2013 e foi instituida pelo decreto 8252 de 26 de maio de 2014. A Anater e uma 

pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, de interesse coletivo e de 

utilidade publica. Os Servigos Sociais Autonomos sao entidades que 

trabalham em cooperagao e desempenham fungoes de interesse do Estado,

mas nao compoem a administragao, direta nem indireta, e por isso nao estao 

sujeitos as regras previstas na lei 8.666/93 que estabelece as normas para a 

contratagao de servigos, obras e produtos. Embora nao componha a 

administragao publica, a Anater trabalha em cooperagao com o Estado e utiliza 

para o cumprimento de suas finalidades recursos publicos oriundos do 

Orgamento Geral da Uniao e em virtude disso esta sujeita a fiscalizagao dos 

orgaos de controle, em especial o Tribunal de Contas da Uniao. Alem de 

obrigatoriamente suas fungoes serem pautadas pelos principios da legalidade, 

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiencia. Atendendo a expressa 

previsao legal a Anater utiliza para nortear as compras.alienagoes, 

contratagoes de servigos e locagoes e formalizagao de parcerias e 

instrumentos congeneres, seu proprio regulamento. Essa condigao Ihe e 

autorizada no artigo 19 da lei 12.897/ 2013 e no artigo 18 do decreto 8.252 de 

26 de maio de 2014

A possibilidade de dispense de licitagao esta prevista no Regulamento 

de Licitagoes, Contratos, Convenios e Instrumentos Congeneres da Anater em 

seu capitulo IV artigo 9 e expressamente elencada no inciso XVII a discos© 

para a contratagao de servigos de ater com entidades publicas ouy£$va$Jasj 

para a prestagao de servigos de ater:

14.

Q
S
o
X Wedson Serafim da Silva-,’
■v'A A
\ck ‘O-------------------------------------------------------------- ------------\A______^
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SO
CAPiTULO IV
DOS CASOS DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE 
Art. 9° A licitagao podera ser dispensada:

XVII - na contratagao de instituigao ou organizagao, 
publica ou privada, com ou sem fins lucrativos, para a 
prestagao de servigos de Assistencia Tecnica e 
Extensa© Rural.

A obrigatoriedade de ter piano de trabalho aprovado para a 

formalizapao de instrumentos que permitam a contratagao de servigos de ater 

ou a firmar parceria para tal, junto a mesma, tern previsao no Regulamento de 

Licitagoes, Contratos, Convenios e Instrumentos Congeneres:

15.

CAPiTULO IX 
Segao II
Das Condigoes de Celebragao dos Instrumentos:
Art.36 Plano de Trabalho apresentado pela instituigao 
executora de ATER e aprovado pela ANATER.

O cumprimento dessa obrigatoriedade e devidamente comprovado nas folhas 

53 a 60 por meio da Nota Tecnica n° 24/2018 que traz uma analise criteriosa 

da Gerencia de Gestao de Ater e Formagao, Gerencia de Transferencia de 

Tecnologia , Gerencia de Fomento a Tecnologia, e Gerencia de Planejamento, 

Monitoramento e Avaliagao de Resultado. Ainda traz a nota tecnica a 

recomendagao pela aprovagao do Plano de Trabalho. Nesse sentido a folha 61 

traz a Deliberagao da Diretoria Executiva n° 001/2018 que efetiva a aprovagao 

do Plano de Trabalho.

O Plano de Trabalho objeto de aprovagao da Diretoria Executiva vem 

expresso nas folhas 04 a 52 e nao apresenta vlcios, impropriedades, omissoes 

ou incorregoes que possam comprometer sua legalidade e motivar a sua 

nulidade. >

16.

A solicitagao para inicio do procedimento de dispensa feita pela Diretpfja 

Tecnica, instancia legltima para tal, uma vez que o processo em questao tratqy 

de parceria para execugao de servigos de ater, se apresenta no processo (>c 

meio de despacho nas folhas 64 a 65.

17.

,yA
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imPara a formalizagao de qualquer instrumento que implique em 

responsabilidades financeiras, a Anater obrigatoriamente deve contar com 

previsao orgamentaria que anterior e na forma de condigao para celebragao 

devera ser demonstrada; e o que determina o Regulamento de Licitagoes, 

Contratos, Convenios e Instrumentos Congeneres. O processo traz essa 

manifestagao na folha 63 por meio do parecer n° 023/2018 da Gerencia 

Financeira Orgamentaria.

18.

Segao II
Das Condigoes de Celebragao dos Instrumentos 
Art.35 E condigao para a celebragao de instrumentos, a 
existencia de previsao orgamentaria no orgamento da 
ANATER.

Em atendimento a essa exigencia, na folha 93, a Gerencia Financeira 

Orgamentaria por meio do parecer n° 023/2018 se manifestou pela existencia 

de previsao orgamentaria nos anos 2018, 2019 e 2020, previsao suficiente e 

compativel para cumprir com as obrigagbes a serem assumidas pela Anater.

Vencidas as exigencias de procedimentos pelas quais deve passar o 

processo de dispensa na Anater, passo nesse momento a analise da minuta 

que compoe o processo. O processo vem acompanhado de minuta de 

Instrumento Especifico de Parceria; a utilizagao desse instrumento pela Anater 

e autorizada na lei 12.897/2013:

19.

Art. 19. A Anater fara publicar no Diario Oficial da Uniao, 
no prazo de 120 (cento e vinte) dias a partir da sua 
criagao:

Paragrafo imico. Fica a Anater autorizada a firmar 
instrumento especifico de parceria com os orgaos 
estaduais de assistencia tecnica e extensao rural para g 
execugao dos servigos, conforme disposto 
regulamento.

No mesmo sentido no decreto 8252/2014 traz expressa essa autorizagao:

Art. 18. A Anater publicara no Diario Oficial da Uniao, no 
prazo de cento e vinte dias a partir da sua criagao:

Paragrafo unico. Fica a Anater autorizada a firmar 
instrumento especifico de parceria com os orgaos 
estaduais de assistencia tecnica e extensao rural para a 
execugao dos servigos, conforme disposto no
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regulamento a que se refere o inciso I do caput do art. 19 
da Lei n° 12.897, de 2013.

O Regulamento de Licitagoes, Contratos, Convenios e Instrumentos 

Congeneres da Anater trazem exigencia expressa de clausulas obrigatorias 

que tratam de diversos assuntos que a minuta deve obrigatoriamente conter:

20.

Sepao I
Da Formalizagao dos Instrumentos
Art. 34 Sao clausulas necessarias nos instrumentos
tratados por este regulamento as que estabelegam:
I - o objeto e seus elementos caracteristicos, em 
consonancia com o piano de trabalho, que integrara o 
termo celebrado independentemente de transcrigao.
II - as obrigagoes de cada urn dos partlcipes;
III - o aporte institucional, quando for o caso, e 
obrigatoriamente quando se tratar de instrumento 
especifico de parceria.
IV - a vigencia, fixada de acordo com o prazo previsto 
para a consecugao do objeto e em fungao das metas 
estabelecidas;
V - a obrigagao de a ANATER prorrogar "de oficio" a 
vigencia do instrumento antes do seu termino, quando 
der causa a atraso na liberagao dos recursos, limitada a 
prorrogagao ao exato pen'odo do atraso verificado;

VI - o cronograma de desembolso conforme o piano 
de trabalho;
VII - a obrigatoriedade de restituigao de recursos, nos 
casos previstos neste Regulamento;
VIII - a obrigagao do contratado, convenente ou parceiro 
de manter e movimentar os recursos na conta bancaria 
especifica do instrumento em instituigao financeira 
oficial, federal ou estadual, e, no caso de contratos de 
ATER, exclusivamente em instituigao financeira federal;
IX - a forma pela qual a execugao fisica do objeto sera 
acompanhada pela ANATER.
X - o livre acesso aos empregados ou contratados da 
ANATER, bem como do Tribunal de Contas da Uniao 
aos processes, documentos, informagoes referentes aos 
instrumentos de transferencias regulamentados por este / 
Regulamento, bem como aos locais de execugao dc/cj 
objeto, inclusive, nos casos em que a instituigafcc 
financeira oficial nao controlada pela Uniao faga a gesta 
da conta bancaria especifica do termo;

a faculdade dos participes rescindirem 
instrumento, a qualquer tempo;
XII - a indicagao do foro para dirimir as duvidas 
decorrentes da execugao dos instrumentos;
XIII - a sujeigao do instrumento e sua execugao as 
normas desse Regulamento.
XIV - a forma de liberagao dos recursos por meio de 
cronograma de desembolso.
XV - a obrigagao de prestar contas dos recursos 
recebidos;
XVI - a forma e a metodologia de comprovagao do 
cumprimento do objeto.

XI

/
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A minuta cumpre a essa exigencia da seguinte forma:

Inciso I na clausula primeira, II na clausula segunda 

IV na clausula terceira , V na clausula segunda , VI na clausula segunda alinea 

b, VII na clausula decima segunda alinea o ,VIII na clausula sexta, IX na 

clausula quatorze, X na clausula segunda alinea i 

primeira , XII na clausula decima nona , XIII na caracterizagao das partes , XIV 

na clausula segunda alinea b, XV na clausula alinea K e na clausula nona, XVI 

na clausula decima oitava.

Ill na clausula quarta

XI na clausula decima

DA OBRIGATORIEDADE DE OBSERVANCIA E RESPEITO AOS 
PRINCIPIOS QUE REGEM A ADMINISTRAQAO PUBLICA:

Embora seja uma entidade privada com personalidade juridica de Servigo 

Social Autonomo, os recursos a serem utilizados para essa dispensa de 

licitagao, sao oriundos do Orgamento Geral da Uniao por meio de urn contrato 

de gestao entre a Anater e a Uniao por intermedio da Secretaria Especial de 

Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario; portanto, essa forma de 

repasse de recurso, deve obrigatoriamente obedecer aos principios que regem 

a administragao publica.

Sendo assim, apos a analise das normas, instrumentos e ferramentas 

utilizadas para a concretizagao desse processo, nao foi encontrado nenhum 

indicio de afronta aos principios norteadores da administragao publica.

CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, e das analises de legalidade e de exigencies 

procedimentais, atesto nao haver nesse processo, vicios, impropriedades e ou 

irregularidades que possa comprometer sua lisura, nem tao pouco levar a sua 

nulidade.

A
:o

/

Dessa forma, concluo pela continuidade do processo e pela efetivagao da 

dispensa de licitagao.

Brasilia, 19 :embro de 2018

lFabricio Jose jeijar de Almeida 
T5AB"^DF 53.144
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lDESPACHO A PRESIDENCIA DA ANATER
Vijf"

Cumpridas as formalidades legais, na qualidade de Presidente da CPL, designado pela 

Portaria n° 002/2017, determino a remessa do Processo Administrative n° 042/2018 - Dispensa de 

Licita9ao n° 032/2018 ao Sr. Presidente da ANATER para aprecia9ao, no sentido de, se entendo 

possivel, possa ratifica-la.

Brasilia-DF, 19 de dezembro de 2018.

Isaq

Presidente da Comis^ao Permanente de Licita9ao

Caracas01
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PROCESSO ADMINISTRATIVE) N° 042/2018

DISPENSA DE LICITACAO N° 032/2018

RATIFICACAQ

() presidente da ANATER no uso de suas atribui^oes legais. nos Termos do Art. 9, 

inciso XVII do RLC, considerando ainda o parecer favoravel da Assessoria Juridica, RATIFICA a 

DISPENSA DE LICITA^AO N° 032/2018 cujo objetivo e servigos de Assistencia Tecnica e 

Extensao Rural, na Metodologia Mais Gestao, afim de beneficiar 70 empreendimentos coletivos da 

agricultura familiar, no Estado do Parana, cujo valor e R$ 2.931.796,00 (dois milhoes, novecentos e 

trinta e um mil e setecentos e noventa e seis reals). Sendo R$ 624.100,00 (seiscentos e vinte e 

quatro mil e cem reais) para 2019 e R$2.668.196,000 (dois milhoes, seiscentos e sessenta e oito mil 

e cento e noventa e seis reais) para 2020.

Brasilia-DF. 19 de dezembro de 2018.

*

V

Valmisoneyjyl 

Presidente da ANATER

oreira Jardim
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INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIA N° 22/2018

INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIA QUE 

ENTRE SI CELEBRAM A AGENCIA NACIONAL DE 

ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - 

ANATER E O INSTITUTO PARANAENSE DE ASSISTENCIA 

TECNICA E EXTENSAO RURAL, PARA O FIM QUE 

ESPEC1FICA.

A Agenda Nacional de Assistencia Tecnica e Extensao Rural - ANATER, CNPJ n°: 

24.203.514/0001-02, situada no SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 

6° andar, em Brasilia/DF, CEP n°: 70.057-900, representada neste ato pelo sen Presidente, 

VALMISONEY MOREIRA JARDIM, brasileiro, casado, advogado, portador da Carteira 

de Identidade n° M.7.342.077, CPF n° 935.889.096-72, doravante denominada 

SUBSIDIARIA DE ATER e o INSTITUTO PARANAENSE DE ASSISTENCIA 

TECNICA E EXTENSAO RURAL, inscrito no CNPJ n° 78.133.824/0001-27, com sede na Rua 

da Bandeira, 500 - Bairro Cabral - CEP: 80035270 - Cidade: Curitiba - UF: Parana/PR, neste 

ato representada pelo Presidente, senhor RICHARD GOLBA, brasileiro, portador da Carteira 

de Identidade n° 1.921.156-8 e inscrito no CPF n° 363.685.129-20, residente e domiciliado na 

Rua Carlos de Campos, n° 59, apto 22 A - Boa Vista, Curitiba/PR, doravante denominada 

SUBSIDIADA DE ATER, celebram o presente INSTRUMENTO ESPECIFICO DE 

PARCERIA, observadas as disposigoes contidas na Lei n° 12.897, de 18 de dezembro de 

2013, no Decreto n° 8.252, de 26 de Maio de 2014, no Contrato de Gestao n° 001 de 2016 e 

suas posteriores altera^oes, no Regulamento de Licitagoes, Contratos e Instrumentos

Congeneres da ANATER e suas posteriores^d^era^p^^nediante as clausulas e condigoes a 

seguir estipuladas: '<^P (// ^^
/>^fAss , 
o/jl ^

Q
■Az 2 V.

- ifvSerafim da SflyacW m o'TV%
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente Instrumento Especifico de Parceria tern por objeto a execucpao de servigos de 

Assistencia Tecnica com foco na gestao de empreendimentos coletivos da agricultura familiar 

no estado do Parana.

PARAGRAFO UNICO. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir 

fielmente o Plano de Trabalho elaborado pela SUBSIDIADA DE ATER e aprovado pela 

SUBSIDIARIA DE ATER, conforme deliberate da diretoria executiva n° 104/2018 a qual 

passa a integral- este Instrumento Especifico de Parceria, independentemente de sua 

transcriqao.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

I - Sao obriga9oes da SUBSIDIARIA DE ATER:

a) Aprovar o apoite institucional proposto pela SUBSIDIADA DE ATER;

b) Repassar a SUBSIDIADA DE ATER, em tempo habil, recursos financeiros 

correspondentes a sua participa^ao nas despesas objeto deste Instrumento Especifico 

de Parceria, obedecendo ao Cronograma de Desembolso, constante do Plano de 

Trabalho;

c) Prorrogar de oficio a vigencia deste Instrumento Especifico de Parceria, quando houver 

atraso na liberate dos recursos, limitada a prorrogaqao ao exato periodo do atraso 

verificado, desde que ainda haja plena condito de execute do objeto, embasada no 

art. 34, inciso V, do Regulamento de Licita^oes, Contratos, Convenios e Instrumentos 

Congeneres da ANATER;

d) Aprovar, excepcionalmente, a alteraqao da programaqao da execugao deste 

Instrumento Especifico de Parceria, mediante_groposta da SUBSIDIADA DE ATER 

fundamentada em razoes concretas qu^^usji^gii§^qrmulada, no mipimo, 30 (trinta) 

dias antes do termino de sua vigenci^ou
iO —

g\ \f
o dtS^O dias antenores a necessidade

Serafim da Silva^y /
r?/ c
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da altera9ao, conforme art. 38 incisos I e II do Regulamento de Licita9oes, Contratos, 

Convenios e Instrumentos Congeneres da ANATER;

e) Controlar, acompanhar e supervisionar a execu^ao do objeto pactuado, inclusive 

efetuando vistorias in loco, diretamente ou por intermedio de entes contratados para 

tal fim;

f) Analisar e aprovar a comprova^ao do cumprimento das metas finais, ou parciais das 

atividades objeto deste instrumento especifico, mediante a comprova^ao do 

cumprimento das metas pactuadas.

II - Ocorrendo impropriedades e/ou irregularidades na execugao deste Instrumento, obriga-se 

a SUBSIDIARIA DE ATER a notificar, de imediato, o dirigente da SUBSIDIADA DE 

ATER, a fim de proceder o saneamento requerido ou cumprir a obrigaqao, observado o prazo 

maximo de 30 (trinta) dias, nos casos especificados a seguir:

a) Quando nao houver comprovaqao da correta aplica9ao das parcelas recebidas, na forma 

da legisla9ao aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscaliza9ao local, 

realizados periodicamente pela SUBSIDIARIA DE ATER, pelo orgao supervisor de 

seu contrato de gestao e/ou pelo Tribunal de Contas da Uniao;

b) Quando verificado desvio de finalidade na aplica9ao dos recursos, atrasos nao 

justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatorias aos 

princlpios fundamentals da Administra9ao Publica.

c) Em virtude de a SUBSIDIADA DE ATER descumprir qualquer clausula ou condi9ao 

pactuada.

Ill - Findo o prazo da notificaqao de que trata o inciso anterior, sem que as impropriedades

e/ou irregularidades tenham sido sanadas, justificadas, ou_cumpridas a obrigaqao, a diretoria 

executiva da SUBSIDIARIA DE ATER determr^a ' ^ ao de Tbmada de Contassta °iQEspecial do responsavel.
?!\ >xlson Serafim da Siiva^

IV - Sao obrigaqoes da SUBSIDIADA DE ATEI^f «z^ ip
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a) Estar devidamente credenciada junto a SUBSIDIARIA DE ATER, bem como haver 

aderido previamente ao Pacto Nacional pelo Fortalecimento da ATER;

b) Atender as conduces previstas no art. 37° do Regulamento de Licita^oes, Contratos, 

Convenios e Instrumentos Congeneres da ANATER;

c) Executar o objeto pactuado na Clausula Primeira, na forma e no prazo estabelecido no 

Plano de Trabalho aprovado, bem como em conformidade com as diretrizes 

estabelecidas pela ANATER;

d) Demonstrar no Plano de Trabalho o aporte institucional;

e) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros 

transferidos pela SUBSIDIARIA DE ATER;

0 Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e previdenciaria, e 

ainda os decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos 

utilizados na execugao do objeto pactuado, bem como por todos os onus tributaries ou 

extraordinarios, inclusive aqueles de natureza compulsoria lan^ados automaticamente 

pela rede bancaria arrecadadora que possam vir a incidir sobre o presente Instrumento 

Especifico de Parceria;

g) Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participac^ao da ANATER e do Governo 

Federal - SEAD e em toda e qualquer a^ao, promocional ou nao, relacionada a 

execu9ao do objeto descrito na Clausula Primeira;

h) Facilitar a SUBSIDIARIA DE ATER e aos orgaos de controle externo todos os meios 

e condi^oes necessarios ao controle, supervisao e acompanhamento, inclusive, 

permitindo-lhe efetuar inspe9oes in loco fornecendo, sempre que solicitado, as 

informa9oes e documentos relacionados com a execu9ao do objeto deste Instrumento;

A;i) Permitir o livre acesso dos empregados oii^ntratS^^^a SUBSIDli 
bem como dos orgaos de controle exlej^o, a'qulj^er^npo e lug^

A DE ATER,

rAa todos os atos

2 O'Serafim da Silva c?/
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administrativos e aos registros dos fatos relacionados, direta ou indiretamente, com o 

Instrumento pactuado, quando em missao de controle, fiscaliza9ao e auditoria;

j) For ocasiao do encerramento do prazo estipulado para a conclusao do objeto pactuado, 

ou no caso de denuncia, rescisao ou extin^ao deste Instrumento Especifico de Parceria, 

solicitar a SUBSIDIARIA DE ATER, formal e tempestivamente, os dados bancarios 

para restitu^ao de recursos de que trata a clausula decima segunda;

k) Comprovar o cumprimento das metas parciais ou finals, com observancia do prazo e 

na forma estabelecida neste Instrumento, e, bem assim, em fun^ao da forma da 

libera^ao dos recursos ou quando for solicitada, a qualquer momento, a criterio da 

SUBSIDIARIA DE ATER, apresentar a comprovagao do cumprimento;

1) Indicar servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagao do objeto pactuado, 

o qual verificara qualquer ocorrencia que comprometa a regularidade na execugao, e 

encaminhara a area tecnica da SUBSIDIARIA DE ATER relatorio circunstanciado 

dos fatos;

m) Selecionar os empreendimentos coletivos de agricultura familiar deste instrumento 

conforme criterios de atendimento previstos nas diretrizes da ANATER;

n) Adotar todas as medidas necessarias a correta execugao deste Instrumento Especifico 

de Parceria;

o) Restituir os recursos recebidos em virtude deste Instrumento Especifico de Parceria, 

nos casos previstos na Clausula Decima Segunda desse instrumento;

p) Responsabilizar-se pela guarda de toda a documentagao relativa ao Instrumento 

Especifico de Parceria em questao pelo prazo minimo de 06 (seis) anos a contar da 

data de termino de sua vigencia;

s rfi^fessariaq) Demonstrar no Plano de Trabalho que posscy co cumprimentoi

6>\5das metas pactuadas. o'2! L"o - ■*-

V. idsonSerafifn da Silva ^ fO
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CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Instrumento vigorara a partir da data de sua assinatura ate 31 de dezembro de

2020.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O prazo de vigencia deste Instrumento podera ser prorrogado, 

mediante Termo Aditivo, por solicitagao da SUBSIDIADA DE ATER, fundamentada em 

razoes concretas que justifiquem a nao execu^ao do objeto no prazo pactuado, formulada, no 

mmimo, 30 (trinta) dias antes do termino do prazo previsto no caput desta Clausula, desde 

que aceita pela SUBSIDIARIA DE ATER.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA PREVISAO ORNAMENTARIA

Para a execuqao do objeto deste Instrumento Especifico de Parceria, os recursos somam o 

valor total de R$ 6.999.990,00 (Seis milhoes, novecentos e noventa e nove mil, novecentos e 

noventa reals), cabendo a SUBSIDIARIA DE ATER aportar a importancia de RS 

5.599.992,00 (Cinco milhoes, quinhentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e dois 

reais), correndo as despesas a conta de dotaqao consignada no or9amento aprovado no 

Contrato de Gestao firmado entre a SUBSIDIARIA DE ATER e a Uniao por intermedio da 

Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario - SEAD, 

observadas as caracteristicas abaixo discriminadas, e cabendo a SUBSIDIADA DE ATER o 

aporte institucional no valor de R$ 1.399.998,00 (Urn milhao, trezentos e noventa e nove mil, 

novecentos e noventa e oito reais), equivalente a 20% (vinte por cento) do valor total 

pactuado, conforme Plano de Trabalho aprovado.

PARAGRAFO UNICO. Os recursos referentes ao aporte institucional, para complementar a 

execuqao do objeto do presente Instrumento, de que trata esta clausula, sera aportado na forma 

de despesas com pessoal, custos com estrutura utilizada pela SUBSIDIADA ATER, custos 

com materials necessaries a execute do objeto, custos gerais previstos e aprovados no Plano 

de Trabalho.

Serafim da Siva^/
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CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

A SUBSIDIARIA DE ATER promovera a libera^ao de 14,66 % (Quatorze virgula sessenta 

e seis por cento) dos recursos de sua responsabilidade prevista para o ano inicio do 

Instrumento, representando um dispendio de R$ 429.680.00 (Quatrocentos e vinte e nove mil, 

seiscentos e oitenta reais) para que a SUBSIDIADA DE ATER inicie a execu^ao das a9oes 

previstas no Plano de Trabalho, na conta especifica a ser aberta por esta para esse fun.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O restante dos recursos a cargo da SUBSIDIARIA DE ATER 

deslinados a execuyao do objeto deste Instrumento, no montante de 5.170.312,00 (Cinco 

milhoes, cento e setenta mil, trezentos e doze reais) sera liberado observando:

a) O restante dos recursos pactuados sera aportado de acordo com os periodos 

programaticos defmidos no Plano de Trabalho e com a avalia^ao de desempenho da 

execu^ao das metas, que nao podera ser num percentual inferior a 80% do pactuado no 

Plano de Trabalho, conforme criterios defmidos no Manual de Monitoramento e 

Avalia^ao da ANATER;

b) Caso a SUBSIDIADA DE ATER apresente desempenho abaixo dos parametros 

minimos estabelecidos, a ANATER suspendera o desembolso subsequente ao periodo 

avaliatorio em questao, salvo nos casos justificaveis previstos no Manual de 

Monitoramento e Avalia9ao da ANATER.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para a libera^ao das demais parcelas dos recursos a 

SUBSIDIADA DE ATER tambem devera apresentar:

a) Na execute das metas fisicas, a comprova^ao por meio de assinatura dos beneficiarios 

e dos extensionistas em relatorio de resultados de ATER, via Sistema de Gestao de 

ATER - SGA;

b) Documento do dirigente da Entidade PuWjga de A:1 jp^que ateste a exec
pactuadas neste Instrumento, devidam^ite £ire/a^o n^GA;

S -
\^v l idsonSerafiindaSifvary

ao das metas
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if \-A
Oc

<4. '& r%

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICaH"EXTENSAO RURAL - ANATER
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar - Brasilia/DF - CEP 70.057-900 

Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidencia@anater.org

mailto:presidencia@anater.org


EMBRANfl



FL N°
•ettecu »toom. ot wasituat rtcmc* e otensjo «ub*i

c) Em eventual falha ou indisponibilidade do SGA a SUBSIDIADA DE ATER devera 

proceder com as comprova^oes acima citadas por meio fisico, encaminhando-as a 

SUBSISIDIARIA DE ATER, via postal com AR.

CLAUSULA SEXTA - DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

A SUBSIDIADA DE ATER devera manter os recursos repassados pela SUBS1DIARIA DE 

ATER exclusivamente na conta bancaria espedfica aberta e utilizada para este 

INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIA em institui^ao fmanceira controlada 

pela Uniao, e somente poderao ser utilizados para pagamento de despesas referentes ao 

cumprimento do objeto pactuado, devendo permanecer aplicados no mercado financeiro ate 

a devida utiliza9ao.

PARAGRAFO UNICO. Os rendimentos apurados em aplica^oes no mercado financeiro 

poderao ser utilizados nas despesas necessarias ao cumprimento do objeto deste Instrumento 

mediante autoriza9ao da SUBSIDIARIA DE ATER.

CLAUSULA SETIMA - DAS VEDACOES

Esse instrumento devera ser executado em estrita observancia as clausulas avan9adas e as 

normas pertinentes, sendo vedado:

a) Realizar despesas a titulo de taxa de administra9ao, de gerencia ou similar;

b) Alterar o objeto do Instrumento, exceto no caso de amplia9ao da execu9ao do objeto 

pactuado ou para redu9ao ou exclusao de meta, sem prejuizo da funcionalidade do 

objeto do Instrumento;

c) Utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos para finalidade diversa da 

estabelecida no Instrumento;

d) Realizar despesa em data anterior a vigene^ d

'X 51Q -2, V Serafim da Silva^y 7
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e) Efetuar pagamento em data posterior a vigencia do Instrumento, salvo se 

expressamente autorizada pela SUBSIDIARIA DE ATER e desde que o fato gerador 

da despesa tenha ocorrido durante a vigencia do Instrumento pactuado;

I) Realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou corregao monetaria, inclusive 

referente a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se refere as 

multas, se decorrentes de atraso na transferencia de recursos pela SUBSIDIARIA DE 

ATER, e desde que os prazos para pagamento e os percentuais sejam os mesmos 

aplicados no mercado;

g) Na realizagao de despesas com publicidade, salvo as de carater educative, informative 

ou de orientagao social e desde que relacionadas ao objeto deste Instrumento e, como 

tais, previstas no Plano de Trabalho, das quais nao constem nomes, simbolos ou 

imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades, de servidores publicos 

e/ou de outras pessoas fisicas.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO, MONITORAMENTO E AVALIA^AO

E prerrogativa da SUBSIDIARIA DE ATER conservar a autoridade normativa e exercer 

monitoramento controle e fiscalizagao sobre a execugao deste Instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Nos termos da legislagao em vigor, a SUBSIDIARIA DE 

ATER designara empregado para acompanhar a fiel execugao do objeto deste Instrumento. 

O acompanhamento e fiscalizagao sera por meio de laudos de atendimento com ateste do 

beneficiario postado no SGA da Anater, bem como, pela fiscalizagao in loco\

#

M-
PARAGRAFO SEGUNDO. E obrigagao da SUBSIDIADA DE ATER atender aos 

procedimentos de controle e monitoramento, atraves do SGA, a exemplo do encaminhamento 

dos relatorios, a postagem de laudos com ateste do beneficiario, exigidos pela

SUBSIDIARIA DE ATER, sob pena de rescisao do Instrumento e sangoes previstas;

'Cp \o\O monitoramento^ e /avaTragaoc^serao realiz^dqs pelPARAGRAFO TERCEIRO.

SUBSIDIARIA DE ATER por meio do SGA. 2 o' i2O ofU.. Z-1 dson Serafim da Silvan
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CLAUSULA NONA - DA COMPROVACAO FINAL DE CUMPRIMENTO DAS 

METAS DESTE INSTRUMENT©

A comprova^ao final de cumprimento das metas objeto desse Instrumento devera ser assim 

constituida e encaminhada a SUBSIDIARIA DE ATER:

a) Declaragao do dirigente da SUBSIDIADA DE ATER atestando a execuQao das metas 

pactuadas;

b) Relatorio de Execu^ao de metas Fisicas;

c) Comprovante de recolhimento na conta da SUBSIDIARIA DE ATER dos recursos 

nao utilizados, inclusive os rendimentos de aplica^ao, quando houver.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Para comprova^ao parcial e final da aplica^ao dos recursos 

aportados nesse Instrumento a SUBSIDIARIA DE ATER analisara e aprovara o 

cumprimento das metas fisicas pactuadas, comprovadas por meio do SGA;

PARAGRAFO SEGUNDO. A SUBSIDIADA DE ATER, para comprovagao final de 

cumprimento de metas, devera, em ate 20 (vinte dias), apresentar a comprovaipao de 

cumprimento de metas fisicas por meio do SGA, a contar do termino da vigencia prevista na 

Clausula Terceira.

CLAUSULA DECIMA-DA PRESERVACAO DOS DOCUMENTOS QUE 

COMPROVAM A EXECUCAO DESTE INSTRUMENTO

Os documentos originals da execmpao das metas fisicas pactuadas no piano de trabalho serao 

mantidos em arquivo, em boa ordem, na sede da SUBSIDIADA DE ATER, e estarao a 

disposi^ao dos orgaos de Controle Interne e Externo, pelo prazo de 06 (seis) anos a partir da 

declara^ao de cumprimento do objeto expedida pela SUBSIDIARIA DE ATER.

<2^

Serafim daSilva^ r■*—
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

PARAGRAFO PRIMEIRO. O presente Instrumento Especifico de Parceria podera ser 

rescindido amigavelmente por acordo entre as partes;

PARAGRAFO SEGUNDO. Este Instrumento Especifico de Parceria podera ser denunciado, 

por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito, independentemente de 

interpelaqao judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas na 

legislagao vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condi^oes, ou pela 

superveniencia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexequivel, 

imputando-se as partes as responsabilidades das obriga^oes decorrentes do prazo em que 

tenha vigido e creditando se-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo;

PARAGRAFO TERCEIRO Constitui motive para rescisao deste Instrumento, 

independentemente de cond^oes nao citadas, o inadimplemento de quaisquer das clausulas 

pactuadas, e ainda:

a) Utiliza^ao dos recursos em desacordo com este Instrumento Especifico de Parceria;

b) Aplicaqao dos recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto no 

Paragrafo Unico da Clausula Sexta;

c) A constata^ao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorreqao de informaipao em 

qualquer documento apresentado;

d) Constata^ao de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscaliza9oes ou 

auditorias;

e) Falta de apresentaqao de quaisquer documentos previstos neste Instrumento; e

0 Ausencia de insenpao das informaqoes pela SUBSIDIADA DE ATER ao 

preenchimento do SGA dentro do prazo especificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Quando da conclusao do objeto pactuado, d^^fenurrOi^?^ 

instrumento, a SUBSIDIADA DE ATER^fio

IA
rescisao ou da extinqao deste

•rogavel de 30 (trinta) dias/^
msfauracao de Tomada de Contfc

Ac
_________________________ ^_________XU___________
AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA'T’ECNICAc^eCTENSAO RURAL

inn
5 &contados da ocorrencia do evento, sob penauda-ir 'Z.T-mfi Seratim o
& A. Qj
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Especial do responsavel, e obrigada a recolher a conta indicada pela SUBSIDIARIA DE 

ATER, os saldos financeiros remanescentes.

PARAGRAFO UNICO - A Restitui^ao dos recursos que se refere a clausula acima devera 

ser feita de maneira parcial e correspondente ao percentual da meta nao cumprida sempre que 

a SUBSIDIADA DE ATER nao comprovar o cumprimento integral da meta pactuada no 

piano de trabalho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES DO PLANO DE 

TRABALHO

O Plano de Trabalho somente podera ser alterado mediante comum acordo entre as partes e 

desde que nao desconfigure nem cause prejuizo a funcionalidade do objeto pactuado na 

Clausula Primeira;

PARAGRAFO UNICO - Os empreendimentos selecionados como beneficiarios desse 

Instrumento poderao ser substituidos mediante previa autoriza^ao da SUBSIDIARIA DE 

ATER, ou diretamente pela SUBSIDIADA DE ATER nos casos previstos no Plano de 

Trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO

O acompanhamento da execuyao do presente Instrumento sera realizado pelo SUBSIDIARIA 

DE ATER, por meio de seus empregados, por pessoa flsica ou juridica contratada para esse 

fun, e sera efetivada:

Pela analise tecnica sistematica da base de dados, constante do SGA;a)

b) Pela analise tecnica de laudos, relatorios e formularies padronizados, a serem 

preenchidos pela SUBSIDIADA DE ATER no SGA ou de forma diferente quando 

determinado pela SUBSIDIARIA DE ATER;
&

7 O'
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c) Pelo monitoramento, supervisao e acompanhamento a distancia realizado pela 

SUBSIDIARIA DE ATER atraves das intbrmagoes inseridas no SGA pela

SUBSIDIADA DE ATER;

d) Pela realizapao de vistorias de monitoramento e fiscaliza^ao in loco;

e) Pela gestao do contrato feita por empregado da SUBSIDIARIA DE ATER;

0 Pela analise do documento de ateste da execupao dos services assinado pelo 

beneficiario do service pactuado.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A SUBSIDIADA DE ATER devera, no mes de dezembro de 

cada ano, demonstrar o alcance parcial on total das metas e resultados atingidos;

PARAGRAFO SEGUNDO. O acompanhamento, avaliaipao e fiscaliza^ao de que trata este 

instrumento ocorrera durante toda sua vigencia, desde o im'cio desta, ate 1 (um) ano apos a 

devida conclusao, seja total ou parcial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO SIGILO

A SUBSIDIADA DE ATER, se compromete a tratar com o mais absoluto sigilo e 

confidencialidade as informa^oes, dados e documentos compartilhados pela SUBSIDIARIA 

DE ATER, e, da mesma forma, dispensar o mesmo tratamento aos produtos decorrentes da 

execu^ao desses instrumentos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANQOES

Em caso de inadimplemento desse Instrumento por parte da SUBSIDIADA DE ATER 

podera a SUBSIDIARIA DE ATER rescindir unilateralmente, iniciar o procedimento de 

Tomada de Contas Especial e declara-la impedida de contratar enquanto perdurar os motivos 

que deram causa a essa san9ao.

ffAs*oAA?Serafim da Sflva^/,1 </!
o;
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PARAGRAFO UNICO - Em caso de instauragao da tomada de contas que trata esta clausula 

sera observado o disposto nos artigos 69 e 70 do Regulamento de Licita9oes, Contratos, 

Convenios e Instrumentos Congeneres da ANATER.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS CONDICOES GERAIS

Pactuam, ainda, as seguintes cond^oes:

a) Todas as comunicaqoes relativas a este Instrumento somente serao consideradas como 

efetuadas, se entregues por protocolo ou remetidas por correspondencia, telegrama ou 

correio eletronico, devidamente comprovado por conta, no enderetpo das partes;

b) As alteraqoes de endereqos. de numero de telefone ou correios eletronicos de quaisquer 

dos participes devem ser imediatamente comunicadas por escrito;

c) As reunioes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer 

ocorrencias que possam ter implica^oes neste Instrumento, serao aceitas somente se 

registradas em ata ou relatorios circunstanciados;

d) Este Instrumento Especifico de Parceria, bem como a sua execuipao, sujeita-se ao 

Regulamento de Licitaqoes, Contratos, Convenios e Instrumentos Congeneres da 

ANATER.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

A publicafao do extrato deste Instrumento e de sens aditamentos no Diario Oficial da Uniao 

- D.O.U, que e condiqao indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pela 

SUBSIDIARIA DE ATER, as suas expensas, em ate 30 (trinta) dias apos sua assinatura, e 

devera conter os seguintes elementos:

a) Resumo do objeto;

b) Valor a ser transferido ou descentralizado no exercicio^em curso e, se for o caso, o
xAV 0° &previsto para exercicios subsequentes; 

c) Prazo de vigencia e data da assinatura; e
% fD
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d) Identifica9ao do contrato de gestao, correspondentes aos respectivos creditos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORD

Os participes elegem o Foro da Circunscrigao Judiciaria de Brasilia-DF, para dirimir 

quaisquer duvidas ou questoes oriundas do presente Instrumento, que nao possam ser 

resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na 

presenga das testemunhas abaixo indicadas, em duas vias de igual teor e forma, obrigando-se 

ao fiel cumprimento de suas disposigoes.

Brasilia-DF, 19 de dezembro de 2018.

REIRA JARDIMISONEY
Presidente ANATER

RICARDO PERES DEMICHELI
Diretor AtkumisQ-ativo ANATER

GOLBA
re^idente EMATER-PR
R«

\r\A O
TESTEMUNHAS 1:

NOME:

6 Jo 75^. £>01-CPF n°:

TESTEMUNHAS 2: 

NOME:

CPF n°: oHl-

U- \© \N5
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AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N* 31/2018 CAIXA ESCOLAR CHAPEUZINHO VERMELHO
AVISO DE LICITACAO 
PREGAO N« 1/2019

0 presidente da ANATER no uso de suas atribui?6es legais, nos Termos do Art. 
9, inclso XVII do RLC, considerando ainda o parecer favorauel da Assessoria Jurldica, 
RATIFICA a DISPENSA DE LICITA^AO N« 031/2018 cujo objetivo e Presta^ao de Servifo de 
Asslstencia Tecnica e Extensao Rural a fim de beneficiar 1.180 (um mil e cento e oitenta) 
familias para diversifica^ao de atividades produtivas em areas com cultura do tabaco, no 
Estado do Parana, cujo valor total e R$ 2.595.968,00 (dois milhoes, qumhentos e noventa 
e cinco mil e novecentos e sessenta e oito reais). Sendo R$ 1.544.960,00 (um milhao, 
quinhentos e quarenta e quatro mil e novecentos e sessenta reais) para 2019 e 
RSl.051.006,00 (um milhao, cinquenta e um mil e seis reais) para 2020.

Processo de Licita^ao n«l/19
MOD. REGISTRO DE PREgOS - PREGAO N.9 001/19 - TIPO: Menor pre?o por 

Item. OBJETO: Aquisi^ao de generos de alimenta^ao que serao utilizados no prepare da 
merenda escolar servida aos alunos das Escolas e Centres de Educa?ao Infantil da Rede 
Municipal de Ensino. A abertura da sessao sera as 08:00 h, dia 06/02/2019. Local: R. Barao 
de Piumhi 92-A, Diretoria de Compras Publicas, Formiga - MG. Informafoes: telefones (37) 
3329-1843 / 3329-1844; e-mail: licitacao(®(ormiga.mg.gov.br. Edital disponivel no site: 
www.formiga.mg.gov.br.

Brasilia-DF, 19 de detembro de 2018. 
VAIMISONEY MOREIRA JARDIM

AVISO DE DISPENSA 0£ IICITACAO N9 32/2018

ADRIANA MELO SILVEIRA
Presidente do Caixa Escolar Chapeuzinho Vermelho

CAIXA ESCOLAR CONCEigAO MARIA DE ALMEIDA
AVISO DE LICITAgAO 
PREGAO N9 1/2019

O presidente da ANATER no uso de suas atribuifoes legais, nos Termos do Art. 
9, inciso XVII do RLC, considerando ainda o parecer favoravel da Assessoria Juridica, 
RATIFICA a DISPENSA DE LICITAgAO N» 032/2018 cu|0 objetivo e services de Assistencia 
Tecnica e Extensao Rural, na Metodologia Mais Gestao, afim de beneficiar 70 
empreendimentos coletivos da agricultura familiar, no Estado do Parana, cujo valor e R$ 
2.931.796,00 (dois milhoes, novecentos e trinta e um mil e setecentos e noventa e seis 
reais). Sendo R$ 624.100,00 (seiscentos e vinte e quatro mil e cem reais) para 2019 e 
R$2.668.196,000 (dois milhoes, seiscentos e sessenta e oito mil e cento e noventa e seis 
reais) para 2020.

Processo de Licita?ao n» 1/19
MOD. REGISTRO DE PREgOS - PREGAO N.9 001/19 - TIPO: Menor preto por Item. OBJETO: 
Aquisicao de generos de alimenta{ao que serao utilizados no prepare da merenda escolar 
servida aos alunos das Escolas e Centres de Educate Infantil da Rede Municipal de Ensino. 
A abertura da sessao sera as 08:00 h, dia 06/02/2019. Local: R. Barao de Piumhi 92-A, 
Diretoria de Compras Publicas, Formiga - MG. Informafoes: telefones (37) 3329-1843 / 
3329-1844; e-mail: licitacao(S)formiga.mg.gov.br. Edital disponivel no site: 
www.formiga.mg.gov.br.Brasilia-DF, 19 de dezembro de 2018. 

VALMISONEY MOREIRA JARDIM
AMANDA CRISTINA PARREIRA 

Presidente do Caixa Escolar Conceifao M* de Almeida

CAIXA ESCOLAR DR EDUARDO BRAS NETO ALMEIDA
AVISO DE LICITAgAO 
PREGAO NS 1/2019

ASSOCIACAO DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA IGUACU
EDITAL DE 23 DE JANEIRO DE 2019

A UNIVERSIDADE IGUAgU - UNIG, reconhecida pela Portaria Ministerial nS 
1.318, de 16 de setembro de 1993, tendo em vista a celebra^ao dos SO anos da cria?ao de 
sua mantenedora SESNI, realiza o processo seletivo com carater social, denominado 
Vestibular Social. Por este faz saber pelo presente Edital, atrav^s da COMISSAO DE EXAME 
DE SELEgAO - COMSE, e consoante o disposto no seu Regimento Interno, que estarao 
abertas presencialmente, no periodo de 06/02/19 a 20/02/19, as inscrifoes para o 
Vestibular Social, que se realizara no dia 23/02/19, das 14h as 17h, cujos resultados terao 
validade apenas para o is semestre de 2019, para os segumtes cursos: Campus Nova 
lgua?u: Pedagogia, Ciencias Biologicas (licenciatura), Educa?ao Fisica (licenciatura), CST em 
Estetica e Cosmitica, CST em Gestao de Recursos Humanos e CST em Logistica. Campus 
Itaperuna: Educa;ao Fisica (Licenciatura). - A Integra do Edital. com as instrucoes, normas, 
niimero de vagas, turnos de funcionamento, situa?ao legal dos cursos, localizai;ao do 
campus e informa?des complementares encontra-se disponivel no site www.unig.br e nos 
campi da UNIG.

Processo de Licita{ao n* 1/19
MOD. REGISTRO DE PREgOS - PREGAO N.s 001/19 - TIPO: Menor pre^o por Item. OBJETO: 
Aquisicao de generos de alimentacao que serao utilizados no prepare da merenda escolar 
servida aos alunos das Escolas e Centres de Educacao Infantil da Rede Municipal de Ensino. 
A abertura da sessao serS as 08:00 h, dia 06/02/2019. local: R. Barao de Piumhi 92-A, 
Diretoria de Compras Publicas, Formiga - MG. Informacoes: telefones (37) 3329-1843 / 
3329-1844; e-mail: licitacao@formiga.mg.gov.br. Edital disponivel no site: 
www.formiga.mg.gov.br.

CLAUDIA BEATRIZ DALARIVA
Presidente do Caixa Escolar Dr. Eduardo BrSs Neto Almeida

CAIXA ESCOLAR ELTON ANTSNIO DA SILVA
AVISO DE LICITAgAO 
PREGAO N« 1/2019

ADILENE COSTA DAS NEVES 
Presidente da COMSE

BREITENER JARAQUI S/A
AVISO DE LICITAgAO 

LICITAgAO N» 7002300267

Processo de Licitacao n« 1/19
MOD. REGISTRO DE PREgOS - PREGAO N.5 001/19 - TIPO: Menor preco por Item. OBJETO: 
Aquisicao de generos de alimentacao que serao utilizados no prepare da merenda escolar 
servida aos alunos das Escolas e Centres de Educacao Infantil da Rede Municipal de Ensino. 
A abertura da sessao sera as 08:00 h, dia 06/02/2019. Local: R. Barao de Piumhi 92-A, 
Diretoria de Compras Publicas, Formiga - MG. Informacoes: telefones (37) 3329-1843 / 
3329-1844; e-mail: licitacao@formiga.mg.gov.br. Edital disponivel no site: 
www.formiga.mg.gov.br.

Objeto: SERVigO DE CAUBRAgAO DE MEDIDOR MASSICO. Abertura das Propostas: 
22/02/2019 as 17h. Inicio da disputa de precos: 26/02/2019 as 09h30minh. Obs: A consulta 
ao edital e o processamento da licitacao serao realizados no portal 
www.petronect.com.br

ROSELI ELIANA CARRILHO SILVA 
Presidente do Caixa Escolar Elton Antonio da Silva

CAIXA ESCOLAR FRANCISCO ANTdNIO DO COUTO
AVISO DE LICITAgAO 
PREGAO N» 1/2019

COMISSAO DE LICITAgAO

BREITENER TAMABAQUI S/A
AVISO DE LICITAgAO 

LICITAgAO N» 7002351107

Objeto: SERVigO DE CAUBRAgAO DE MEDIDOR MASSICO. Abertura das Propostas: 
22/02/2019 as 17h. Inicio da disputa de precos: 26/02/2019 as 14h30minh NObs: A 
consulta ao edital e o processamento da licitacao serao realizados no portal 
www.petronect.com.br

Processo de Licitacao n*l/19
MOD. REGISTRO DE PREgOS - PREGAO N.« 001/19 - TIPO: Menor preco por Item. OBJETO: 
Aquisicao de generos de alimentacao que serao utilizados no prepare da merenda escolar 
servida aos alunos das Escolas e Centres de Educacao Infantil da Rede Municipal de Ensino. 
A abertura da sessao sera as 08:00 h, dia 06/02/2019. Local: R. Barao de Piumhi 92-A, 
Diretoria de Compras Publicas, Formiga - MG. Informacoes: telefones (37) 3329-1843 / 
3329-1844; e-mail: licitacao@formiga.mg.gov.br. Edital disponivel no site: 
www.formiga.mg.gov.br.COMISSAO DE LICITAgAO

CAIXA ESCOLAR AUTA MARIA PIRES DE PAIVA
AVISO DE LICITAgAO 
PREGAO NS 1/2019

kAtia aparecida arantes
Presidente do Caixa Escolar Francisco Antonio do Couto

CAIXA ESCOLAR HAYD^E GARCIA GUERZONI
AVISO DE LICITAgAO 
PREGAO NS 1/2019

Processo de Licitacao nS 1/2019
MOD. REGISTRO DE PREgOS - PREGAO N.s 001/19 - TIPO: Menor preco por 

Item. OBJETO: Aquisicao de generos de alimentacao que serao utilizados no prepare da 
merenda escolar servida aos alunos das Escolas e Centres de Educacao Infantil da Rede 
Municipal de Ensino. A abertura da sessao sera as 08:00 h, dia 06/02/2019 Local: R. Barao 
de Piumhi 92-A, Diretoria de Compras Publicas, Formiga - MG. Informacoes: telefones (37) 
3329-1843 / 3329-1844; e-mail: licitacao@formiga.mg.gov.br Edital disponivel 
www.formiga.mg.gov.br.

Processo de Licitacao nS 1/19
MOD. REGISTRO DE PREgOS - PREGAO N.s 001/19 - TIPO: Menor preco por Item. OBJETO: 
Aquisicao de generos de alimentacao que serao utilizados no prepare da merenda escolar 
servida aos alunos das Escolas e Centres de Educacao Infantil da Rede Municipal de Ensino. 
A abertura da sessao sera as 08:00 h, dia 06/02/2019. Local: R. Barao de Piumhi 92-A, 
Diretoria de Compras Publicas, Formiga - MG. Informacoes: telefones (37) 3329-1843 / 
3329-1844, e-mail: licitacao@formiga.mg.gov.br. Edital disponivel no site: 
www.formiga.mg.gov.br.

site:

ELAINE CRISTINA ESTEVAO ARAUJO 
Presidente do Caixa Escolar Auta M* Pires de Paiva

FLAVIA IN£s CAMILO ALVES DE 
Presidente do Caixa Escolar Haydee Isg^cja Guerzi

CAIXA ESCOLAR IDOIL FRANCISCA VI; ^
AVISO DE LICITAgAO 
PREGAO NS 1/2019

CAIXA ESCOLAR CEMAP
AVISO DE LICITAgAO 
PREGAO NS 1/2019

oo
2.—\oProcesso de Licitacao nS 1/19

MOD. REGISTRO DE PREgOS - PREGAO N s 001/19 - TIPO: Menor preco por 
Item. OBJETO: Aquisicao de generos de alimentacao que serao utilizados no prepare da 
merenda escolar servida aos alunos das Escolas e Centros de Educacao Infantil da Rede 
Municipal de Ensino. A abertura da sessao sera as 08:00 h, dia 06/02/2019. Local: R. Barao 
de Piumhi 92-A, Diretoria de Compras Publicas, Formiga - MG. Informacoes: telefones (37) 
3329-1843 / 3329-1844; e-mail: licitacao@formiga.mg.gov.br. Edital disponivel no site 
www.formiga.mg.gov.br.

Processo de Licitacao n« 1/19 \<\J^ ^

MOD. REGISTRO DE PREgOS - PREGAO N.» 001/19 - TIPO: Menor pnk^ipr Item. OBJETO:
Aquisicao de generos de alimentacao que serao utilizados no preparouW^nerenda escolar /
servida aos alunos das Escolas e Centros de Educacao Infantil da Rede RtCrnlqroal de Ensino.
A abertura da sessao sera as 08:00 h, dia 06/02/2019. Local: R. Barat^decPiumhi 92-A,
Diretoria de Compras Publicas, Formiga - MG. Informacoes: telefones (3^), 3329-1843 / /
3329-1844; e-mail: licitacao@formiga.mg.gov.br. Edital disponivel's>^to site: 
www.formiga.mg.gov.br.

APARECIDA SONIA DE OLIVEIRA 
Presidente do Caixa Escolar CEMAP

ANA CAROLINA DA CUNHA R£G0 
Presidente do Caixa Escolar Idoil Francisca Viana

G> 114Este documento pode ser vehficado no endefego eletrdnico 
http://www in.gov.br/autentiiidade.ritml, pelo eddigo 05302019012400114

Oocumento assinado digltalmente conlorme MR n* 2 200-2 de 24/08/2001. 
que instltui a Inlraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil
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CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL - 7* REGlAO
EXTRATO DE CONTRATO N8 4/2019

a prorroga?ao do praio de validade da prova de seletao do Edital 01/2015, publicado no 
Diirio Olicial da Uniao em 16/02/2018, Edipao N9 32, Se?ao 3, pagina 148, convoca os 
seguintes candidates aprovados em seus respectivos cargos: Auxiliar Administrativo - 
Macrorregiao 1 - Lista Geral - Classificados - Viviane Araujo Fonseca - inscri^ao 0107412-1
- classifica^ao 2, Auxiliar Administrative - Macrorregiao 2 - Lista Geral - Classificados - 
Hemerson Danilo Caetano - inscri^ao 0103359-0 • classificacao 5 e Auxiliar Administrativo
- Macrorregiao 4 - Lista Geral ■ Classificados • Silvana Pereira Mendonpa - inscrifao 
0106757-5 - dassifica^ao 2. As instrufoes para nomea(ao e posse serao informadas por 
meio de correio eletronico e via postal, bem como o prato para assun^ao da vaga ou sua 
desistencia.

Processo Administrativo 021/2018 - Pregao Eletronico n® 005/2018.
Objeto: Contratacao de empresa para prestatao de servifo, por intermedio de operadora 
ou Agencia de Viagem, para cotapao, reserva, cancelamento e fornecimento de passagens 
aereas nacionais e internacionais, por meio de atendimento remoto (e-mail e telefone), aos 
Diretores, colaboradores e funcionarios do CRESS-RJ, acompanhados das respectivas 
bagagens, atendendo is normas da Agencia Nacional de Aviapao Civil - ANAC, mediante 
pagamento do valor de agenciamento, tendo como elementos caracteristicos, os servipos 
discriminados no anexo Termo de Referencia, parte integrante do presente instrumento 
contratual. Empresa Contratada: Distak Agencia De Viagens E Turismo Ltda. - EPP, CNPJ n® 
35.636.034/0001-51. Valor total: Pela execupao dos servipos descritos o CONTRATANTE 
pagara a CONTRATADA o valor umtario (RAV) de R$ 0,01 (um centavo) por emissao de 
bilhete de passagem, onde estao inclusas todas as despesas diretas e indiretas, necessirias 
a perfeita execupao do objeto deste contrato. Vigencia: 18.01.2019 a 18.01.2020. Dilvidas 
e/ou esdarecimentos poderao set formulados pelos telefones: (21) 3322-0421 e pelo e- 
mail pregaoeletronico@cressrj.org.br.

MARCOS JENAY CAPEZ

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Dr. Marcos Jenay Capet, Presidente do Conselho Regional de Odontologia de 
Sao Paulo - CROSP, no uso de suas atribuipoes legais e com fundamento no artigo 25 da 
Lei Federal 8.666/93 e suas alterapoes, ratifica a inexigibilidade de licitapao do Processo n® 
140/2019 em favor de Editora Negocios Publicos do Brasil Ltda ME 
06.132.270/0001-32, para Contratapao de plataforma denominada Sollicita", conforme 
documentos constantes do respective processo.

CNPJ

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO BRASIL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N® 4/2019Sao Paulo, 23 de janeiro de 2019. 
MARCOS JENAY CAPEZ

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 19* REGIAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo: 260/2014. Contrato: 2/2015. 4® Termo Aditivo. Objeto: prorrogar a vigencia do 
contrato pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de 11 de janeiro de 2019 Fundamento 
legal: art. 57, inciso II da Lei n® 8.666, de 1993. Contratado (a): BSB MED SEGURANI^A E 
MEDICINA DO TRABALHO LTDA - EPP, CNPJ sob o n‘ 06.950.757/0001-22. Assinaturas: pelo 
(a) Contratante Andrei Candiota da Silva, Gerente Geral e Raquelson dos Santos Lins, 
Chefe de Gabinete; pelo (a) Contratado (a): Celso Berilo Cidade Cavalcanti, Diretor de 
Engenharia.

ESPtCIE: Terceiro Termo Aditivo. Contrato N.® 04/2015. Contratado: Sacel - Seguranpa 
Eletromca Ltda. Objeto: Prestapao de Servipos de locapao de equipamentos de sistema de 
alarme e cerca eletrica com monitoramento na Sede do Conselho Regional de Psicologia - 
19* Regiao/SE. Objeto: Aditamento das Clausulas Segunda e Terceira, caput, do contrato 

original. Prazo: 12 (doze) meses a partir da data de 
249,63 (Duzentos e quarenta nove reais e sessenta e tres centavos), sendo R$ 90,77 
(noventa reais e setenta e sete centavos) referentes a taxa do servipo de monitoramento 
e manutenpao e R$ 158,86 (cento e cinquenta e oito reais e oitenta e seis centavos) 
referente a locapao dos equipamentos, e anual de R$ de R$ 2.995,56 (Dois mil. novecentos 
e noventa e cinco reais e cinquenta e seis centavos).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N® 5/2019
assinatura Valor mensal de R$

de vigencia por 
8.666, de 1993.

Processo: 141/2015 Contrato: 3/2016. 3® Termo Aditivo. Objeto: prorrogar 
mais 12 (doze) meses. Fundamento legal: art. 57, inciso II da Lei n® !
Contratado (a) P&P TURISMO EIRELI EPP, CNPJ sob o n’ 06.955.770/0001-74. Assinaturas: 
pelo (a) Contratante: Antonio Luciano de Lima Guimaraes, Presidente do CAU/BR; pelo (a) 
Contratado (a): Gean Ricardo Moraes, Administrador.

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 4* REGIAO Ineditoriais
AVISO DE LICITACAO 

PREGAO PRESENCIAL N® 2/2019

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 4* REGlAO - MINAS GERAIS (CRP- 
04/MG) leva ao conhecimento dos interessados que, na forma da Lei n.® 10.520/2002, do 
Decreto n.® 5.450/2005, da Lei Complementar n.® 123/2006 e, subsidiariamente, da Lei n.® 
8.666/1993 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame, farao realizar licitapao 
na modalidade PREGAO PRESENCIAL n» 002/2019, mediante as condipoes estabelecidas no 
Edital. DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO PRESENCIAL 002/2019: DIA: 05/02/2019 (terpa- 
feira), HORARIO: lOh (horario de Brasilia/DF). LOCAL DO PREGAO: Sede do CRP/04, Rua 
Timbiras, 1532, 6® andar, Bairro de Lourdes, Belo Horizonte/MG, CEP 30.140-061, Telefone: 
(31)2138-6767/ compras@crp04.org.br. OBJETO: O objeto da presente licitapao e a escolha 
da proposta mais vantajosa para a contrapao de servipos de limpeza e conservapao, com 
fornecimento de mao de obra, todos os materiais, equipamentos e ferramentas 
necessaries, a serem executados nas instalapoes das Subsedes do Conselho Regional de 
Psicologia da 4* Regiao - MG (CRP-04/MG), conforme condipoes, quantidades e exigencias 
estabelecidas no Edital e seus anexos. Os licitantes e demais interessados poderao obter 
copia do presente instrumento convocatorio, na sede do CRP/04, no horario das 10:00h as 
17:00h, em dias uteis, ou no site do CRP/04: www.crpmg.org.br A sede do CRP/04 fica 
situada na Rua Timbiras, n® 1.532, 6® andar, bairro Lourdes, Belo Horizonte/MG, CEP 
30.140-061.

ABRATEC- ASSOCIAgAO BRASILEIRA DE RADIOS E 
RETRANSMISSORAS E TVS EDUCATIVAS COMUNITAR1AS

EDITAL DE CONVOCACAO

A ABRATEC - Associapao Brasileira de Radios e Retransmissoras e TVS Educativas 
e Comunitarias, torna publico e faz saber, que de acordo com as leis que regem o Codigo 
Brasileiro de Telecomunicapoes, Decreto Lei 236/67, determina e notifica, para que no 
prazo de 48 horas a contar da data desta publicapao, a Radio ATM Comunicapao Ltda, 
inscrita no CNPJ n®. 31.985.000/0001-11 e com sede na Av. Tiradentes n® 150 Sala C Bairro 
Centro, no municipio de Erechim-RS, atraves de seus socios instituidores, cumpra com 
todas as exigencias da Nota Tecnica n® 000-53500184/21-012019 junto a engenharia 
contratada. Atendendo as determinapoes legais que regem a legislapao, intimo-os para o 
encammhamento final de seus processes.

Brasilia-DF, 23 de janeiro de 2019. 
JURANDIR BALDO DAMASSENO 

Coordenador Geral do Departamento de Outorgas e 
Projetos

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTtNCIA TECNICA 
E extensAo RURAL

EXTRATO DO INSTRUMENTO ESPEClFICO DE PARCERIA 19/2018

Belo Horizonte, 22 de janeiro de 2019. 
SILDETE ALVES SILVA 

Pregoeira

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 5® REGlAO Partes: Agencia Nacional de Assistencia Tecnica e Extensao Rural - ANATER e a Associapao 
Riograndense de Empreendimentos de Assistencia Tecnica e Extensao Rural - EMATER-RS. 
Valor total dos recursos: R$ 9.082.020,00 (Nove milhoes, oitenta e dois mil e vinte reais). 
SUBSIDIARY DE ATER: aporte de R$ 7.270.938,00 (Sete milhoes, duzentos e setenta mil, 
novecentos e trinta e oito reais). SUBSIDIADA DE ATER: aporte de R$ 1.811.082,00 (Um 
milhao, oitocentos e onze mil e oitenta e dois reais). Brasilia/DF, 07 de novembro de 2018. 
Vigencia do Instrumento: 31 de dezembro de 2020. Valmisoney Moreira Jardim - 
Presidente ANATER.

EDITAL DE CONVOCACAO 
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Presidente do Conselho Regional de Psicologia da 5* Regiao, com jurisdipao 
em Rio de Janeiro, no uso de suas atribuipoes Regimentais, de acordo com a Lei n.® 5.766 
de 20/12/1971 e Artigo 18®, §1® do Regimento Eleitoral, Resolupao CFP 016/2018,' 
resolve:

EXTRATO DO INSTRUMENTO ESPEClFICO DE PARCERIA N» 21/2018Convocar todas (os) as (os) psicologas (os) ativas (os) e em dia com suas 
anuidades ate o ano de 2017 junto ao CRP/05 para Assembleia Geral Extraordinaria no dia 
15/02/19, sexta-feira, as 18h30 em primeira convocapao com a maioria simples de seus 
filiados ou as 19h em segunda e ultima convocapao com qualquer quorum para deliberar 
sobre a seguinte pauta:

Partes Agencia Nacional de Assistencia Tecnica e Extensao Rural - ANATER e o Institute 
Paranaense de Assistencia Tecnica e Extensao Rural. Valor total dos recursos: R$ 
3.244.960,00 (Tres milhoes, duzentos e quarenta e quatro mil, novecentos e sessenta 
reais). SUBSIDlARIA DE ATER: aporte de R$ 2.595.968,00 (Dois milhoes, quinhentos e 
noventa e cinco mil, novecentos e sessenta e oito reais). SUBSIDIADA DE ATER: aporte de 
R$ 648.992,00 (seiscentos e quarenta e oito mil, novecentos e noventa e dois reais). 
Brasilia/DF, 19 de dezembro de 2018. Vigencia do Instrumento: 31 de dezembro de 2020. 
Valmisoney Moreira Jardim - Presidente ANATER.

EXTRATO DO INSTRUMENTO ESPEClFICO DE PARCERIA N« 22/2018

1 - DEFLAGRACAO DO PROCESSO ELEITORAL
2 - COMPOSICAO DA COMISSAO ELEITORAL.
Local: Rua Delgado de Carvalho, 53 - Tijuca - Rio de Janeiro,

Em 22 de Janeiro de 2018. 
RODRIGO ACIOLI MOURA

CONSELHO REGIONAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS DO 
ESTADO DE SAO PAULO Partes Agencia Nacional de Assistencia Ticnica e Extensao Rural - ANATER e o Institute 

Paranaense de Assistencia Tecnica e Extensao Rural. Valor total dos recursos: R$ 
6.999.990,00 (Seis milhoes, novecentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa reais). 
SUBSIDlARIA DE ATER: aporte de R$ 5.599.992,00 (Cinco milhoes, quinhentos e noventa e 
nove mil, novecentos e noventa e dois reais). SUBSIDIADA DE ATER: aporte de R$ 
1.399.998,00 (Um milhao, trezentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e oito 
reais). Brasilia/DF, 19 de dezembro de 2018. Vigencia do Instrumento: 31 de dezembro de 
2020. Valmisoney Moreira Jardim - Presidente ANATER.

AVISO DE DISPENSA DE LICITAPAO N® 29/2018

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N® 1/2019

0 Diretor-Presidente do Conselho Regional de Representantes Comerciais no 
uso das suas atribuipoes legais regimentais e deEstado de Sao Paulo - CORE-SP, 

conformidade com a Lei n® 8.666/1993 e suas respectivas alterapoes, torna publico, 
para o conhecimento dos interessados que realizara CREDENCIAMENTO de pessoas 
juridicas de direito privado interessados na concessao de descontos nos servipos 
prestados ou fornecimento de bens, beneficiando com descontos reais a classe dos 
representantes comerciais deste Estado, visando exclusivamente o interesse publico, 
em atenpao ao Programa de Beneficios instituido pela Portaria n® 06/2019, de 18 de 
janeiro de 2019. O presente Chamamento Publico reger-se-a por este Edital e seus 
anexos, partes do processo administrativo n® 23/2019, em consonancia com a 
legislapao pertinente. O edital e anexos estarao disponiveis no site:http://www.core- 
sp.org br. DO OBJETO: Constitui-se como objeto deste instrumento o credenciamento 
de pessoas juridicas de direito privado interessadas na concessao de descontos nos 
servipos prestados ou fornecimento de bens, beneficiando com descontos reais a classe 
dos representantes comerciais deste Estado, visando exclusivamente o interesse publico 
na concessao de beneficios. DA VIGENCIA 0 Edital de Credenciamento tera validade

O presidente da ANATER no uso de suas atribuipoes legais, nos Termos do 
Art. 9. inciso XVII do RLC, considerando ainda o parecer favoravel da Assessoria 
Juridica, RATIFICA a DISPENSA DE LICITACAO N® 029/2018 cujo objetivo e Prestapao de 
Servipo de Assistencia Tecnica e Extensao Rural a fim de beneficiar 
quarenta) famllias rurais de diversificapao em areas cultivadas c&f* 
de Rio Grande do Sul, cujo valor global pactuado e de^ujfcj 
7.270.938,00 (sete milhoes, duzentos e setenta mil, noveceol 
Sendo R$ 268.980,00 (duzentos e sessenta e oito mil, nove/e 
2018, R$ 2 994.138,00 (dois milhoes, novecentos e noven*^"quatro 
e oito reais) para 2019 e R$4.007.820,00 (quatro milhoes, 
reais) para 2020.

trinta
Is e oil

ate 31/12/2019, sendo permitido, a qualquer momento, 0 ingresso de interessados, 
desde que preenchidos os requisites editalicios.

Brasilia-DF, 6 de na 
VALMISONEY MO

Sao Paulo, SP, 21 de Janeiro de 2019. 
SIDNEY FERNANDES GUTIERREZ

m 113Este dotumento pode sei venlicado no endefeto eleirdnico 
http://www.in.gov.bf/autenticidade html, pelo eddigo OS302019017400U3

Dotumento assinado digitalmcnte conforme MR
mstitui a inffaestrutura de Chaves Publicav

)-2 de 24/08/2001.
isileira iCPBrasll.

mailto:pregaoeletronico@cressrj.org.br
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http://www.in.gov.bf/autenticidade
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FORMULARIO DE SOLICITAgAO/CONCESSAO DE APORTE

1. DADOS DA EXECUTORA:

Nome Complete da Institui^ao: Institute Paranaense de Assistencia Tecnica e ExtensSo Rural - EMATER-PR
CNPJ: 78.133.824/0001-27

CIDADE (UF): Curitiba/PR CEP: 800.352-70ENDERE^O: Rua da Bandeira, 500, Bairro Cabral
TELEFONE (S): (41) 3250-2301

2. DADOS DO REPRESENTANTE/RESPONSAVEL LEGAL DA EXECUTORA:
NOME: Richard Golba RG: 1.921.156-8 SSP/PR CPF: 363.685.129-20
FUNCAO: PRESIDENTE

CEP: 82.540-110ENDERE(pO: Rua Carlos de Campos, 59, Apto 22 A, Bairro 
Boa Vista

(UF): Curitiba/PR

TELEFONE (S): (41) 3250-2301 E-MAIL: richardgolba@einater.pr.gov.br

3. DADOS BANCARIOS DA EXECUTORA - CONTA ESPECIFICA:
Banco: 001 - Banco do Brasil Conta: 11.803-6 ^Agencia: 3793-1

4. DADOS DA OPERACAO:
TRATA-SE: ( )CONVENIO ( ) CONTRATO (X) INSTRUMENT© ESPECIFICO DE PARCERIA ( ) OUTROS

N° DO INSTRUMENT© ESPECIFICO DE PARCERIA: N° 022/2018 PROGRAMA MAIS GESTAO.

OBJETO: O presente Instrumento Especifico de Parceria tem por objeto a execu^ao de services de 
Assistencia Tecnica com foco na gestao de empreendimentos coletivos da agricultura familiar do estado do 
Parana.
PRAZO DE EXECUCAO: 24 MESES 
INICIO DAVIGENCIA: 19/12/2018 
FIM DA VIGENC1A: 31/12/2020

AREA DE ABRANGENCIA: Munidpios do Estado do Parana

VALOR LIBERADO APORTE INICIAL: R$ 429.680,00 (quatrocentos e vinte e nove mil, seiscentos e 
oitenta reals),____________________

5. FUNDAMENTACAO:
Pelos poderes a mini conferidos, por meio da Portaria n° 008/2019, datada de 22/01/2019, da Presidencia da ANATER; com 

cro no Art. 14° do Regulamento do Instrumento Especifico de Parceria entre a ANATER e as Entidades Piiblicas de ATER c/c 
a CLAUSULA QUINTA - do Instrumento Especifico de Parceria n° 022/2018, celebrado entre as partes, solicitamos a liberagao 
do Aporte Institucional de R$429.680,00 (quatrocentos e vinte e nove mil, seiscentos e oitenta reais), em favor da SUBSIDIADA 
DE ATER, para inicio das agoes de ATER descritas no Plano de Trabalho aprovado.

6. LOCAL
Brasilia/DF

7. DATA
24/01/2019

8. ASSINATURA DO GESTOR (assf ura e carimbo):

Soares
Jffade Contra*

anater
9. DE ACORDO DO DIRETOR ADMINISTRATIVO (assinatura e carimbo)

tm
Dli. a*.1

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar- Brasilia/DF - CEP 7(3.067-906 

Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidencia.anater@mda.gov.br

mailto:richardgolba@einater.pr.gov.br
mailto:presidencia.anater@mda.gov.br
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ANATER
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DESPACHO INTERNO 

EXP. N° 016/2019

Formulario de Solicita9ao/Concessao de Liberate de Aporte referente ao 
Instrumento Especi'fico de Parceria n° 022/2018, celebrado entre a ANATER e a 
EMATER-PR.

N° DE REFERENCIA 
DO DOCUMENTO:

ANATEROR1GEM: Data: 24/01/2019

Encaminha Formulario de Solicita9ao/Concessao de Libera9ao de Parcela de 
APORTE do Instrumento Especi'fico de Parceria n° 022/2018.

ASSUNTO:

DESP HOS
Encaminhe-se 

Formulario de SoIicita9ao/Concessao de Libera9ao 

de Aporte de Recursos relative ao Instrumento 

Especi'fico de Parceria n° 022/2018 programa Mais 

Gestao.

Diretoria Administrativa,

c'L gj

a

1 U-W - K

1 2

Em 24/01/2019.
Tauafta Soares

de Contratos
ANATER

Gestor \
ikwfch'h.

Oir.
i^1

3 4

<><0
Q Q

O
25 oz % s^hutaSi•u.'
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ANATER
“^.A/o

J.ffrs.'c*rfTTPOV:Pumi

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL -
ANATER

PORTARIA N° 008/2019

Nomeagao de Gestor de 
Instrumento Especifico de 
Parceria Programa Mais 
Gestao.

O Presidente da ANATER, no uso de suas atribuigoes legais, definidas pelos 

incisos IV e V do art. 20 do Estatuto da Anater, pela presente,

RESOLVE:

1° - Nomear Tayana Soares Silveira como gestora do seguinte instrumento 

especifico de parceria firmados entre ANATER e o Institute Paranaense De 

Assistencia Tecnica e Extensao Rural.

Instrumento Especifico de Parceria n° 022/2018;

2° - O empregado devera fazer a gestao do instrumento conforme o Manual de 

Gestao de Contratos de ATER e Instrumentos Especifico de Parceria, lei 

12.897/2013; decreto 8.252/2014; e Regulamento de Licitagoes, Contratos, 

Convenios e Instrumento Congeneres da ANATER.

3° - A presente portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Brasilia, 22 de Janeiro de 2019.

ALMISONEXMOREIRA jardim

Presidente da ANATER

____________________________________________________________________________________ VY^_________
AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATEKn>

SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar - Brasilia/DF - CEP 70.057- 
Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidencia@anater.org

mailto:presidencia@anater.org




25/01/2019 Banco do Brasil

24/01/2019
160701607

BANCO DO BRASIL - 
SEGUNDA VIA

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA 
DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

16:45:11
0002

CLIENTE: AGENCIA NACIONAL DE ASSIS 
AGENCIA: 1607-1 CONTA: 8.000-4

24/01/2019
553.793.000.011.803

429.680,00

DATA DA TRANSFERENCIA 
NR. DOCUMENTO 
VALOR TOTAL 
****** TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: EMATER ANATER INST ESPEC
AGENCIA: 3793-1 
NR. DOCUMENTO

CONTA: 11.803-6 
551.607.000.008.000

8.E28.B29.8F2.509.C21NR.AUTENTICACAO

Ihttps://aapj.bb.com.br/aapj/homeV2.bb?tokenSessao=d95d474b051bb5d6a70411b27fdaf5d6# 82/111

https://aapj.bb.com.br/aapj/homeV2.bb?tokenSessao=d95d474b051bb5d6a70411b27fdaf5d6%23
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