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AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE DISPENSA DE LICITAGAO

EXERCICIO 2018

UNIDADE REQUISITANTE | GERENCIA DE GESTAO DE ATER E FORMAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO 024/2018

TIPO DE DISPENSA DISPENSA DE ATER — ART. 9°, Inciso XVIl do RLC

NUMERO DA DISPENSA 018/2018

DATA DA AUTUAGAO | 27/06/2018

|

|
|

Geréncia de Compras e Contratagées da ANATER —
LOCAL : SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do
Desenvolvimento, 6° andar — Brasilia/DF.

OBJETO

EXECUGAO DE SERVIGO DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO

RURAL A AGRICULTORES FAMILIARES NO ESTADO DE SAO PAULO |

CERTIDAO DE AUTUAGAO

Eu, Isaque Noronha Caracas, Presidente da Comissao Permanente de Licitagao, certifico que ao
27°_vigésimo_sétimo_dia do més de junho de 2018, na sala da Geréncia de Compras e

i Contratagoes, autuei o presente Processo Administrativo de Dispensa de Licitagao.

Brasilia-DF, 27 de junho de 2018. ( \ \\
\ ( |
g \ //I ‘ \ . : P
\\lsx UE NORONHA CARACAS )
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO







PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CASA CIVIL
SECRETARIA ESPECIAL DE AGRICULTURA FAMILIAR E DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

TERMO DE ADESAO

O Estado de Sao Paulo, com sede a Av. Morumbi, n°4500, inscrito no CNPJ/MF
sob o numero 46.379.400.0001-50, neste ato representado pelo seu Secretario de Agricultura e
Abastecimento, 0 senhor Arnaldo Calil Pereira Jardim, CPF n°
041.978.078-56, adere ao Pacto Nacional pela Ater, que se constitui em compromisso publico
para fortalecimento da ATER e possibilita as entidades integrantes da Administracio Publica
aderente celebrarem parceria com a ANATER visando definir prioridades articuladas e
integradas, coordenar agdes e estratégias que visem o fortalecimento e a qualificagdo dos
servigos de ATER.

O presente Termo tem vigéncia a partir da sua assinatura e poderd ser denunciado
por qualquer uma das partes, mediante comunicagio com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.

Eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste serdo dirimidas pela
Camara de Concilia¢do e Arbitragem da Administragdo Publica Federal - CCAF, da Advocacia
Geral da Unido, nos termos do inciso III, do art. 18, do Decreto n® 7.392, de 13 de dezembro de
2010.

O presente termo € firmado em 2 (duas) vias de igual forma e teor, para que
produza os devidos efeitos de fato e de direito.

Brasilia/DF, Z/? de novembro de 2017.

A S &/k

ARNALDO CALIL PEREIRA JARDIM
Secretario de Agricultura e Abastecimento do
Estado de Sao Paulo
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CERTIFICADO DA CREDFNCIAMENTO DE ATER
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CREDENCIAMENTON®: 13637-110

Certificamos que o(a)
Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral

CNPJn® 46.384.400/0002-20 foi credenciado(a) como prestador(a) de Servigos de Assisténcia Técnica

e Extensao Rural, no Estado da(o) Sao Paulo ,de acordo com aLei N°12.897, de 18 de dezembro de
2013; o Decreto N° 8.252, de 26 de maio de 2014; e a Resolugdao do Conselho de Administracdo da Anater N° 004/2017, e
baseado nas informagoes e documentos fornecidos pela entidade supracitada perante o Conselho Estadual de

Desenvolvimento Rural Sustentavel do Estado

Brasilia-DF, 25/05/2017

< ..
N alm'i Eng Moreira Jardim

Presidente da Agéncia Nacional de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural - ANATER

Validade do credenciamento: 25/05/2020  Autenticagao: 03A3ED24F8E6A66FF8017A9042EC5FC2




0INYYG i3



SECRETARIA DE AGRICULTURA I- ABASTECIMENTO
COORDENADORIA DE ASSISTENCIA TECNICA INTEGRAL (CATT)

GABINETE - COORDENADOR
Av. Brasil, 2.340 — Jd. Chapadao - Fone: (19) 3743-3701/3704.
Campinas (SP) - CEP 13070-178

E-mail coordenadoriacati.sp.gov.br

Oficio CATI CGC n° 259/2018
Campinas, 19 de junho de 2018.

Assunto: Plano de Trabalho - parceria SAA/CATI e ANATER

Prezado Senhor,

Encaminhamos em anexo nossa proposta de Plano de Trabalho,
elaborada segundo as orientacoes desta ANATER e documentos de apoio

fornecidos.

Gratos pela atencao, colocamo-nos a disposicdo para demais
esclarecimentos.

Atenciosamente,

\ () |
f “JJ‘ 1\/\/\ -
ENG. AGR. Jd&AVd Blﬁ }{ELLI JUNIOR

Coordenador CATI

A Vossa Senhoria 7‘ S :
Valmisoney Moreira Jardim “\"ji.\q ‘_15 '
Presidente da ANATER ‘\\ - '

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar
Brasilia/DF — CEP 70.057-900
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AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

PLANO DE TRABALHO DO
PROJETO PILOTO DA ANATER

Secretaria de Agricultura e Abastecimento — SAA/SP
Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral — CATI

Governo do Estado de Sdo Paulo

Campinas, SP
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ESTRUTURA GESTORA - DADOS CADASTRAIS

Orgao executor da Subsidiada de ATER: Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral — CATI
CNPJ: 46.384.400/0002-20
Endereco: Av. Brasil, 2340 — Jd. Chapadao — Campinas, SP — CEP 13070-178

Eng. Agr. Joado Brunelli Junior
Coordenador da CATI
tel (19) 3743-3700 — jjunior@sp.gov.br

Equipe gestora do Plano de Trabalho

Alexandre Mendes de Pinho

Assistente Agropecuario |ll - Assessoria Técnica de Fortalecimento Institucional
CATI Coordenadoria/Campinas

tel (19) 3743-3721 — almendes@cati.sp.gov.br

Antonio Lopes Junior

Assistente Agropecuario Il — Assessoria Técnica de Cadeias Produtivas
CATI Coordenadoria/Campinas

tel (19) 3743-3886 — a.lopes@cati.sp.gov.br

Martha Regina Lucizano Garcia

Assessora Técnica |l - Assessoria Técnica de Fortalecimento Institucional
CATI Coordenadoria/Campinas

tel (19) 3743-3886 — martha.garcia@cati.sp.gov.br

GOYERNO DO ESTADO
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CARACTERIZAGCAO DA INSTITUIGAO SUBSIDIADA

A Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral — CATI constitui o 6rgdo oficial, sob
administragao direta da Secretaria Estadual de Agricultura e Abastecimento — SAA/SP, responsavel
por agdes de extensao rural publica junto aos produtores rurais no Estado de Sao Paulo.

A CATI conta atualmente com uma ampla estrutura de atendimento que abrange 92% dos
municipios do Estado, por meio de 40 Escritérios de Regionais de Desenvolvimento Rural e 594
Casas da Agricultura. Estas, por sua vez, constituem os escritérios locais onde, em sua maioria,
estdo sediados os técnicos extensionistas que prestam diversos servigos aos produtores rurais, tais
como assisténcia técnica a sistemas de produgao, articulagdo com outras instituigées e divulgagao
de informagdes para acesso a politicas publicas, emissdo de documentos, venda de sementes e
mudas.

O objeto da parceria entre a SAA/CATI e a ANATER representa acbes planejadas e
sistematicas de ATER para 1.000 agricultores familiares selecionados conforme alguns critérios
a serem apontados mais adiante, e localizados em 50 municipios do Estado de Sao Paulo, ao
longo do periodo de julho/2018 a novembro/2020, num total de 29 meses. Para abordagem e
acompanhamento do publico no ambito do presente Plano de Trabalho, serdo selecionados 50
extensionistas que atendem a esses municipios. As informagdes pessoais dos extensionistas
envolvidos serao registradas posteriormente no Sistema eletrénico de Gestdo de ATER — SGA, para
fins de acompanhamento do trabalho e observagdao do desempenho das metas.

CATY  N\iowmiie  [alLuds
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| -INTRODUGAO

A proposta do Pacto Nacional pelo Fortalecimento da Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
— ATER foi instituida por meio da Portaria SEAD n°292/2017, e representa uma iniciativa voltada a
cooperagao entre a Unido e as Unidades Federativas, com vistas ao desenvolvimento de estratégias
e a¢des no ambito do servigo publico de ATER.

A Portaria SEAD n°292/2017 define em seu Artigo 1°, Paragrafo unico:

Considera-se Pacto Nacional pelo Fortalecimento da Assisténcia Técnica e 4
Extensao Rural o compromisso publico entre a Unido, por intermédio da Secretaria
Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario da Casa Civil da
Presidéncia da Republica - SEAD, e os Estados e Distrito Federal, com vistas a
elevacédo da abrangéncia e qualidade dos servicos de ATER a ser ofertada aos
agricultores familiares e suas organizagdes econémicas, cuja implementagéo sera

feita pelo 6rgdo ou entidade da administragéo publica direta ou indireta dos Estados

e do Distrito Federal responsavel pelos servigos de ATER.

A formalizagdo do Pacto Nacional pelo Fortalecimento da ATER acontece por meio de
adeséo, sendo que os representantes deste ato sdo a Unido — representada pela SEAD — e o
Governo do Estado de Sao Paulo que, por sua vez, confere a Secretaria de Agricultura e
Abastecimento, por meio da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral — SAA/CATI, a
atribuicdo de entidade executora do presente Plano de Trabalho, sendo este referente ao
Instrumento de Parceria decorrente do pacto.

O Instrumento de Parceria e seu respectivo Plano de Trabalho preveem agdes sistematicas
de ATER junto as familias de agricultores, por meio de abordagem individual ou coletiva realizada
pela SAA/CATI, que permeiem os fundamentos dispostos no Regulamento do Instrumento
Especifico de Parceria entre a ANATER e as Entidades Publicas de Assisténcia Técnica e Extensdo
Rural — ATER, especialmente em seu Artigo 1°, inciso IlI:

A promogao da execugéo de politicas de desenvolvimento da ATER, especialmente
as que contribuam para a elevagéo da produgéo, da produtividade e da qualidade
dos produtos e servigos rurais, para a melhoria das condicbes de renda, da
qualidade de vida, para a promogao social e de desenvolvimento sustentavel no
meio rural.

A sinergia decorrente da execugao do Instrumento de Parceria, ou seja, Unido e Estado de
Séo Paulo realizando agées em prol do produtor rural assistido e beneficiado, acontecera por meio
da cooperagao técnica interinstitucional e pelo investimento de esforgos e recursos financeiros
voltados ao desenvolvimento da agricultura familiar. Como consequéncia, a expectativa é que a
parceria proporcione melhoria das condigdes no sistema produtivo e na qualidade de vida
socioambiental das familias beneficiarias, bem como maior reconhecimento e valorizagao do poder
publico perante a agricultura familiar.

2 =
\-GOVERNO DO ESTADO =
CAT) \saoraulo ANATER
COORDENADORIA DE ASSISTENCIA Secretaria de Agricultura Do N, ¢ ARG HOKCA & CATTNAD
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Il - JUSTIFICATIVA

O principal publico atendido pela CATI é aquele que busca a extensao rural gratuita e de
qualidade — particularmente o agricultor com o perfil de “familiar’, que utiliza a forga de trabalho da
prépria familia para a produgdo agropecuaria e gestédo do estabelecimento rural que explora.

A Secretaria de Agricultura e Abastecimento e a CATI tém historicamente elaborado e
implantado diversas politicas publicas voltadas ao produtor rural, a exemplo, respectivamente, do
Projeto de Desenvolvimento Rural Sustentavel — Microbacias || — Acesso ao Mercado e do 5
Programa Paulista de Agricultura de Interesse Social — PPAIS. Ambos foram especialmente
formulados para beneficio do agricultor de perfil familiar.

Ainda que haja grande esforgo do governo estadual neste sentido, o governo federal sempre
constituiu relevante referéncia na disponibilizagdo de politicas voltadas ao produtor familiar, a
exemplo do Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar — Pronaf. Deste modo,
considerando-se o ambito do Pacto Nacional pelo Fortalecimento da ATER, torna-se fundamental
a construcao de estratégias de cooperagao interinstitucional entre a Unido e o Governo do Estado,
para que o segundo possa incrementar o atendimento da SAA/CATI junto a seu publico beneficiario,
e de uma maneira mais integrada com o Governo Federal.

Consideram-se aqui alguns fatores que tém influenciado na atuagéo do servigo publico de

ATER no Estado de Sao Paulo quanto ao atendimento do publico com perfil de agricultor familiar:

e 0 servico publico de extensdo rural (inclusive em todo o pais) carece de fortalecimento
institucional, que poderia ser expresso pela abordagem de diversas tematicas num painel
politico de discussdo e replanejamento: politicas favoraveis ao setor; diretrizes de trabalho
alinhadas entre as esferas de governo; necessidades orgamentarias complementares para as
instituicdes de ATER; estabelecimento de parcerias com o setor ndo governamental; revisdo na
disponibilidade do corpo técnico extensionista;

o estima-se que haja mais de 140mil estabelecimentos com finalidade agropecuaria gerenciados
por agricultores com perfil familiar’;

e considerando as continuas transformagdes econémicas e socioambientais observadas no meio
rural paulista, representadas pela crescente modernizagao da agropecuaria, diversificagao de
atividades agricolas e adogao progressiva de atividades nao agricolas, a CATI busca atuaimente
equacionar a baixa disponibilidade de extensionistas (bem como sua jornada de trabalho e suas
atribuicbes) com propostas de melhor qualificagdo do atendimento a agricultura familiar, com
enfoques mais sistémicos e participativos na pratica extensionista;

Diante do cenario apontado, a consolidagao e a execugdo do Instrumento de Parceria com
a ANATER constitui oportunidade impar, pois vem de encontro as diretrizes estratégicas de ATER
atualmente desenvolvidas pela CATI e enunciadas na Portaria CATI n°5 de 24/01/2017,
destacando-se as seguintes:
a) promover projetos de desenvolvimento envolvendo produtores rurais do Estado de Sao Paulo,
ancorados em cadeias produtivas agropecuarias prioritarias, sob gestao centralizada nos Escritérios
de Desenvolvimento Rural da CATI,

1 Estimativa a partir do LUPA — Levantamento Censitario de Unidades de Produgéo Agropecuéria(_SFi . ;
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b) enfatizar nos projetos a promogéo da organizagéo rural entre produtores e a realizagéo de aboes

de Extenséo Rural utilizando-se prioritariamente de metodologias de abordagem grupal. Sl

Nesse caminho, a instituigdo finalmente aponta as seguintes diretrizes para a elaboragéo do
presente Plano de Trabalho:
» Fomento da execugao dos Projetos Regionais baseados nas cadeias produtivas prioritarias;
e Desenvolvimento e aplicagdo de metodologias de ATER coletiva;
¢ Investimento na qualidade de trabalho do extensionista, procurando otimizar o tempo diante de

sua jornada de trabalho e do publico beneficiario das acées de ATER. .

Il - CARACTERIZAGAO DO PUBLICO

Durante a vigéncia do Instrumento de Parceria relativo ao presente Plano de Trabalho
deverdao ser atendidas 1.000 Unidades de Produgdao Familiar - UPF, localizadas em 50
municipios do Estado de Sao Paulo, sendo estes distribuidos em 10 Escritérios Regionais de
Desenvolvimento Rural da CATI — EDR previamente selecionados.

A selecdo dos EDR'’s acontecera em reunido com seus respectivos Diretores Técnicos, a
partir de interesse espontaneo em participar da parceria com a ANATER e/ou por indicagao do
Coordenador da CATI. Serao priorizados nesta escolha os EDR’s cujas propostas de trabalho
apresentem destaque para as cadeias produtivas do leite, olericultura e fruticultura.

As Unidades de Produgédo Familiar, por sua vez, serao selecionadas e reunidas em grupos
de interesse pelos extensionistas envolvidos, que deverdo basear-se em pelo menos um dos
seguintes critérios:

a) o representante da familia & associado ou cooperado a organizagdo de produtores rurais
participante do Projeto de Desenvolvimento Rural Sustentavel — Microbacias 1%

b) a familia explora atividades agropecuarias relativas a cadeias produtivas prioritarias abordadas
em projetos desenvolvidos pelo Escritério Regional CATI;

c) existéncia de agao extensionista coletiva prévia, envolvendo determinado numero de familias.

As familias beneficiarias selecionadas, bem como seus respectivos grupos formados para
fins de atendimento por meio de ATER coletiva, serdo cadastradas no sistema eletrénico da

ANATER - SGA.
Quadro-resumo: selegdo do publico e dos agentes envolvidos
10 Escritérios 50 extensionistas 20 familias Expectativa de
Regionais CATI envolvidos atendidas por atendimento de
(EDR) (50 municipios) extensionista 1.000 familias
Priorizando as Sendo 5 Subdivididas em 2 | Subdivididas em 100
cadeias produtivas extensionistas grupos de interesse | grupos de interesse
do leite, olericultura e pertencentes a compostos por 10
fruticultura cada EDR familias cada

2 O Projeto de Desenvolvimento Rural Sustentavel - Microbacias Il - Acesso ao Mercado é realizado com recursos
provenientes do Governo do Estado de Sdo Paulo e do acordo de empréstimo firmado com o Banco Mundial, e visa
ampliar a competitividade e proporcionar o acesso ao mercado aos agricultores familiares organizados em associagdes e
cooperativas. Torna-se entdo fundamental apontar como beneficiarias da parceria SAA/CATI-ANATER as familias
participantes do Projeto Microbacias Il, que ja se encontram organizadas como grupos de interesse comum e amda
constituem foco prioritario das agoes institucionais de ATER realizadas atualmente pela SAA/CATI. [

GOYERNO DO ESTADO

PAULO

Secretaria de Agricultura
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IV - OBJETIVO GERAL

As atividades junto aos produtores familiares contempladas no Plano de Trabalho serdo
realizadas no ambito de Escritorios Regionais da CATI selecionados como “executores-piloto”.
Logo, tais atividades fardo parte de uma primeira agao dentro do atual direcionamento institucional
para a implantag&o de projetos regionais de desenvolvimento rural e para a adogao de metodologias
de ATER coletiva, pelos extensionistas.

As atividades-piloto justificam-se por facilitar a avaliagao do sucesso do trabalho realizado e 7
por possibilitar a aplicagdo de ajustes no decorrer do processo, para depois estendé-lo para
execugao pelos demais Escritérios Regionais CATI em todo o Estado de Sao Paulo.

Sendo assim, constituem os objetivos do presente Plano de Trabalho:
 Fomentar a execugado de projetos regionais de desenvolvimento rural baseados em cadeias
produtivas de interesse comum junto as familias beneficiarias;
e Desenvolver e capacitar extensionistas sobre metodologias de ATER coletiva;
e Prover agdes sistematicas de ATER, sob abordagem coletiva e individual;

e Estimular as familias beneficiarias ao uso de boas praticas agropecuarias em seus sistemas
produtivos, visando a melhoria das condigdes produtivas, econémicas e socioambientais
detectadas previamente e durante as agdes de ATER, mediante aplicagdo de ferramenta de
diagnéstico (Protocolo de Boas Praticas Agropecuarias) pelo agente extensionista.

V- INDICADORES DE RESULTADOS

As agdes preveem dois momentos (T1 e T2) para verificagao de resultados, antecedidos por
um momento inicial de diagnéstico (Tzero), quando sao observadas as novas condiges
socioambientais e do sistema produtivo encontradas na propriedade de cada familia beneficiaria,
apos as intervengdes individuais e coletivas de ATER realizadas por meio da parceria SAA/CATI-
ANATER.

A analise e consolidagao desses resultados possibilitardo que se observe a evolugdo dos
seguintes indicadores de resultados adotados pela SAA/CATI no ambito deste Plano de Trabalho:

Dimensdo do indicador Indicador

Valor bruto da produgao

Canais de comercializagao

Ambiental Propriedades com praticas sustentaveis

| Agricultores com acesso a politicas publicas
Agricultores participando de organizagao social

Econémico

Social

VI - METODOLOGIA

O procedimento metodolégico de ATER construido por meio deste Plano de Trabalho leva
em consideragao principios da PNATER tendo por base uma pedagogia dialégica e participativa
que, além da busca por solucionar demandas e problemas individuais, procura incentivar (ou
resgatar) junto as familias beneficiarias um senso de organizagdo e coletividade por meio de
encontros grupais permeados por intervengdes sistematicas do agente extensionista.

cAT  NeiswHis
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O processo todo prevé a mobilizagdo e o agrupamento das UFPA’s em grupos de intetesse .
(que minimamente estejam relacionados a pelo menos uma cadeia produtiva em comum), seguido— '
da realizagdo sistematica de atendimentos individuais e coletivos, cujos resultados serdo
mensurados até o fim da vigéncia do Projeto por meio do uso de ferramenta especifica de
diagnédstico e acompanhamento (Protocolo de Boas Praticas Agropecuarias — PBPA).

/

Para encerramento do Projeto prevé-se a realizagdo de um semindrio que pretende
apresentar os resultados consolidados, pondo em evidéncia os beneficios ganhos pelos agricultores
em decorréncia da parceria SAA/CATI-ANATER. s

Sendo assim, o desenvolvimento do Plano de Trabalho compreende trés momentos ou
ETAPAS: 1) preparagdo e treinamento dos extensionistas envolvidos; 2) acdes sistematicas de
ATER e de acompanhamento; 3) finalizagao.

Esta etapa compreende agdes de mobilizagdo, planejamento e capacitagido envolvendo os
técnicos extensionistas pertencentes aos Escritérios Regionais que irdo participar da parceria
SAA/CATI-ANATER. Para esta etapa prevé-se que a maior parte dos recursos sejam aportados
pela instituicao subsidiada (SAA/CATI).

META 1 - Selegao dos Escritérios Regionais CATI como “executores-piloto”

As Regionais (EDR’s) participantes serao escolhidas a partir de interesse espontaneo do
EDR e/ou por indicagdo do Coordenador da CATI, durante reunido com os Diretores Técnicos dos
EDR's, que prevé a apresentagcdo do Projeto de Parceria com a ANATER, a indicagdo dos
extensionistas participantes e o apontamento prévio das familias beneficiarias potenciais. Serdo
priorizados os EDR’s cujas propostas de trabalho apresentem destaque para as cadeias produtivas
do leite, olericultura e fruticultura, em comum com a existéncia de associagées ou cooperativas
beneficiarias do Projeto de Desenvolvimento Rural Sustentavel - Microbacias II.

Serao selecionados 10 EDR'’s (no universo de 40 EDR'’s existentes no Estado de Sao Paulo)
e 5 municipios em cada um, totalizando 50 municipios. Na sequéncia, sera indicado um
extensionista para cada um destes municipios, totalizando 50 técnicos que atenderao 20 familias
cada um, totalizando 1.000 Unidades Familiares.

Composigdo qualitativa das despesas previstas para a meta
Horas técnicas (preparo e Alimentagao Diarias para participantes até o local da reunido Combustivel
execugao da agao) (Coffee break) (anfiteatro do Departamento de Comunicagao e para
Treinamento da CATI em Campinas/SP) locomogéao dos
participantes
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META 2 - Mobilizagdo dos extensionistas envolvidos

Esta meta prevé a realizacéo de reunido de trabalho com os extensionistas envolvidos, tendo
por finalidade a apresentagédo da Parceria SAA/CATI-ANATER e o presente Plano de Trabalho,
abordando-se os seguintes topicos:

e metodologia de trabalho, metas e prazos;

e recursos disponiveis e sua utilizagdo: despesas elegiveis, pagamento, prestacdo de contas
financeira;

e registro do desempenho das metas fisicas: utilizagdo do sistema SGA da ANATER.

Composicdo qualitativa das despesas previstas para a meta
=" s = Combustivel
; : n Diarias para participantes até o local da reunido
Horas técnicas (preparo e Alimentacho (anfiteatro do Departamento de Comunicago e pRE2
execugao da agao) (Coffee break) Treinamento da CATI em Campinas/SP) locomogéo dos
participantes

META 3 - Capacitagado dos extensionistas em Metodologias de ATER Coletiva

A adocdo de um modelo de ATER coletiva, abordando grupos de produtores com interesses
em comum, reforca o papel de facilitador e moderador do extensionista, que busca desenvolver nos
produtores a capacidade de analisar e identificar problemas em seus sistemas de produgéo, e ainda
de encontrar solugdes em coletivo, contando com o apoio de outros produtores, outros técnicos e
de diversas fontes de informagao. Durante este processo, participativo por natureza, espera-se que
seja fortalecida a capacidade individual do produtor na tomada decisées para melhoria da gestao
da sua propriedade.

O modelo pode ser aplicado em grupos de produtores com diferentes niveis de
conhecimento e experiéncia e, em seu desenvolvimento pleno, pode também estimula-los a se
organizarem e serem protagonistas proativos na solugdo dos seus problemas.

A adogao de técnicas de ATER coletiva pode proporcionar a um mesmo extensionista a
capacidade de atendimento a um numero maior de produtores, mantendo, organizando e até
melhorando a qualidade no atendimento, certamente aumentando sua eficiéncia quanto a
otimizagao do tempo diante de sua carga horaria de trabalho semanal e das demais atribuigdes
compromissadas junto a CATI (disponibilidade para dedicagdao aos trabalhos em andamento),
anteriores a parceria com a ANATER e que nao necessariamente demandam a realizagédo de visitas
individuais aos produtores.

Por outro lado, as agdes de ATER coletiva ndo tendem a abandonar nem desconsiderar o
atendimento individual ao produtor, ja que os encontros grupais tendem a ser realizados, em sua
maioria, nas propriedades rurais dos préprios participantes do grupo. Deste modo, cada familia se
beneficiara de um atendimento in loco durante esses momentos, além dos atendimentos individuais
ja previstos no Plano de Trabalho.

Enfim, os extensionistas pertencentes aos EDR’s selecionados deverdo passar por um
processo de capacitagdo, visando a adogdo de métodos de ATER coletiva junto as familias
beneficiarias. A capacitagdo sera ministrada e assistida por entidade parceira portadora-de-

CATY \SiorAulo ANATER

COORDENADORIA DE ASSISTENCIA Secretaria de Agricultura
TECNICA INTEGRAL e Abastecimento







L. N¢

conhecimento e expertise em ATER coletiva, durante um periodo determinado. Havera tam em_oig- /
acompanhamento das atividades pela Assessoria Técnica da Coordenadoria da CATI, sénd&_/”

realizadas avaliagGes sistematicas sobre seu andamento.

‘Composigéo qualitativa das despesas previstas para a meta
H?ﬁ:;ifg'gas Alimentacao Diarias para participantes até o local da reunido Combustivel para
execucso da (Coffee briaak) (anfiteatro do Departamento de Comunicagéo e locomogéo dos
acio) Treinamento da CATI em Campinas/SP) participantes

META 4 - Sensibilizagcao e mobilizagao das familias beneficiarias

Esta agao prevé o ajuntamento de agricultores familiares em grupos de interesse, com a
finalidade de sensibilizagdo e organizagdo de agenda para os futuros atendimentos em ATER.
Trata-se de um primeiro momento coletivo formal, no qual o extensionista discute sobre a
metodologia de atendimento, seus objetivos, seus beneficios, e ainda apresenta os aspectos
relacionados a parceria com a ANATER — metodologia, recursos, acompanhamento individual de
cada familia.

Prevé-se que a execucao desta meta se inicie juntamente com a meta anterior, considerando
que cada grupo de agricultores familiares beneficiarios da parceria SAA/CATI-ANATER tende a ser
0 mesmo grupo abordado durante o processo de capacitagao em ATER coletiva.

Composigdo qualitativa das despesas previstas para a meta
Horas técnicas Combustivel - deslocamento do extensionista até o local Material de apoio | Alimentagdo
(preparo e da reuniao (propriedade rural de uma das familias (material de (Coffee
execucao da acao) participantes) escritdrio) break)

META 5 — Cadastro da UPF e aplicagao do Protocolo de Boas Praticas Agropecuarias - PBPA
(T zero)
A meta tem por finalidade a realizagdo de visita in /loco a cada familia beneficiaria

selecionada durante a etapa anterior, visando coleta das informagdes cadastrais que serdo
inseridas no sistema eletrénico de Gestao de ATER — SGA, bem como o primeiro levantamento de
informagdes agropecuarias e socioambientais relacionadas aquela familia por meio de uma
ferramenta de diagnéstico denominada Protocolo de Boas Praticas Agropecuarias - PBPA.

A finalidade do PBPA da CATI & melhorar continuamente as condi¢gdes sociais, ambientais,
econdmicas e produtivas para as pessoas que ganham seu sustento com a agropecuaria e ao
mesmo tempo fomentar a sustentabilidade nas cadeias produtivas e ampliar a quantidade de
produtos que reunem os critérios basicos da sustentabilidade. O Protocolo de Boas Praticas &
composto por Praticas Inaceitaveis e por pontos de controle. O escopo do Protocolo cobre, além
dos pontos basicos para uma produgao sustentavel, trés dimensdes da sustentabilidade:

» Sociedade: Condi¢des decentes de vida e de trabalho para os agricultores e suas familias bem
como os empregados.
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* Ambiente: Protecao de florestas primarias e conservagédo de recursos naturais como agua,\sole,«ii P i
biodiversidade e energia. ;
* Economia: A viabilidade econémica é o fundamento do bem-estar social e da sustentabilidade.
Isso inclui ganhos razoaveis para todos os participantes da cadeia produtiva, livre acesso aos
mercados e meios de vida sustentaveis.

O Protocolo de Boas Praticas Agropecuarias consiste em pontos de controle para as praticas
sociais, ambientais, econdémicas e produtivas. Para cada ponto de controle existem diversos
questionamentos, que podem ser classificados em trés cores: verde, amarela e vermelha. Para o
avaliar o desempenho da propriedade, a classificagao especifica o cumprimento das exigéncias dos
questionamentos. Um “sistema de semaforos” ilustra o conceito de melhoria continua:
 Vermelho indica que a pratica corrente deve cessar;

* Amarelo indica uma pratica que precisa continuar a melhorar dentro de um periodo de transigao;
* Verde reflete uma pratica desejavel.

Sobre praticas inaceitaveis

A participagdo em Projetos da CATI baseados em Boas Praticas
Agropecuarias prevé a exclusdo das piores formas de praticas sociais, ambientais,
econdmicas e produtivas. Essas praticas sdo denominadas “inaceitaveis”. Entende-
se que para participar dos Projetos os produtores n&o podem praticar quaisquer das
praticas inaceitaveis. Essa condi¢cdo preliminar de participagdo ja € um forte
indicador do comprometimento com a sustentabilidade.
Portanto, se existem indicadores para praticas inaceitaveis, a propriedade néo esta
em conformidade com finalidade dos Projetos da CATI e precisa eliminar a
respectiva pratica antes de ser cadastrada no Projeto.

Sendo assim, o PBPA constitui o instrumento que ira verificar individualmente, em trés
momentos ao longo da vigéncia do Plano de Trabalho, a evolugdo do cenario demonstrativo das
condi¢des produtivas e socioambientais relacionadas as familias beneficiarias, apos a influéncia do
servigo de ATER prestado pelo extensionista da CATI.

Composigdo qualitativa das despesas previstas para a meta
Horas técnicas (preparo e Combustivel - deslocamento do extensionista até o local da
execucao da acao) propriedade rural da familia beneficiaria

META 6 — Reunidao com os grupos de interesse para priorizagdo das demandas detectadas
nos Protocolos de Boas Praticas

Esta agao visa a avaliagao coletiva (ou seja, do grupo de interesse intermediado pelo agente
extensionista) dos aspectos relevantes detectados e consolidados no conjunto de PBPA’s daquele
grupo, que sejam passiveis de se converterem em demandas a serem abordadas em intervengées
da ATER. Propde-se aqui que durante esta agao o extensionista faga o uso do método da “Matriz
GUT".

A matriz GUT - Gravidade, Urgéncia e Tendéncia € uma metodologia que tem como objetivo
facilitar a priorizacao dos problemas a serem tratados. Essa metodologia sera utilizada para os
extensionistas priorizarem as demandas encontradas nos diagnésticos levantados junto a cada
unidade familiar.

Neste sentido, a matriz GUT contribuira para a tomada de decisao, permitindo a classificagao
dos assuntos considerados mais importantes. Isso permitira a construgdo de um planejamento
estratégico que tera como resultado a elaboragdo das tematicas a serem abordadas no Plano-de
Trabalho de cada grupo de interesse.
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Composigdo qualitativa das despesas previstas para a meta
: Combustivel - deslocamento do extensionista Material de Alimentagao
H:r::;ﬁg;%a: ;;;rgg:)ro até o local da reunido (propriedade rural de uma | apoio (material (Coffee
das familias participantes) de escritorio) break)
META 7 — Construir o Plano de Trabalho de cada grupo 5

Apés a priorizagao das demandas detectadas nos PBPA’s por meio da agao (meta) anterior,
sera realizada nova reunido com o grupo de interesse para se iniciar a construgao coletiva do Plano
de Trabalho, que sera posteriormente consolidado pelo extensionista. A metodologia para esta
construgao deve preferencialmente seguir as diretrizes trabalhadas durante a capacitagdo em ATER
coletiva (Meta 3).

O Plano de Trabalho do grupo devera ser o fio condutor das futuras agées de ATER,
constituindo assim subsidio para seu planejamento e execugdo. Como ja mencionado
anteriormente, o resultado destas agdes devera ser mensurado por meio da aplicagio do Protocolo
de Boas Praticas, em momentos pré-determinados.

Composigdo qualitativa das despesas previstas para a meta
Horas técnicas Combustivel - deslocamento do extensionista | Material de apoio | Alimentagéo
(preparo e execugdo da até o local da reuniao (propriedade rural de (material de (Coffee
acao) uma das familias participantes) escritorio) break)

META 8 — Apresentacao ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural - CMDR

Esta agao vislumbra a participagao do extensionista em uma reunido ordinaria do CMDR no
municipio atendido, para apresentagdo da parceria SAA/CATI-ANATER e socializagéo do Plano de
Trabalho envolvendo as familias beneficiarias. Considerando o potencial estabelecimento de
vinculos e cooperagdes, torna-se fundamental que sejam convidados outros atores sociais
relacionados a tematica do desenvolvimento rural, sejam eles do governo ou da sociedade civil.

Composicdo qualitativa das despesas previstas para a meta
Horas técnicas (preparo e execugdo da apresentacéo)

META 9 - Encontros sistematicos de ATER coletiva
META 10 - Visitas individuais de ATER

Ambas as agdes constituem a esséncia do trabalho de ATER, representada pela figura do
extensionista representando seu papel de mediador e articulador das demandas encontradas na
familia ou no grupo de interesse, na busca participativa e dialégica por solugées de problemas e
por desenvolvimento.

As visitas individuais e os encontros coletivos de ATER estdo previstos para acontecer
durante toda a vigéncia deste Plano de Trabalho. Um fato de destaque é que a maioria dos
encontros devera acontecer nas propriedades das familias beneficiarias, em escala de
revezamento, reforgando deste modo o propdsito de cooperacao e fortalecimento do grupo diante
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de problemas que, embora encontrados na propriedade de um individuo, sejam comuns
demais participantes.

_Composigdo qualitativa das despesas previstas para a Meta 9
Horas técnicas Combustivel - deslocamento do extensionista | Material de apoio | alimentagdo
(preparo e execugao da até o local da reunido (propriedade rural de (material de (coffee
acao) uma das familias participantes) escritorio) break)

_Composigdo qualitativa das despesas previstas para a meta 10
horas técnicas (preparo e Combustivel - deslocamento do extensionista até o
execucao da acao) local da propriedade rural da familia beneficiaria

P13

META 11 - Participagao do grupo em eventos

A meta confere a cada grupo de agricultores familiares a oportunidade de participar em
eventos de interesse agropecuario ou socioambiental, conforme as demandas priorizadas pelo
proprio grupo: excursdes, dias de campo, palestras, capacitagdes e outros. Prevé-se a participagao
do grupo em dois destes eventos, durante o periodo de vigéncia do Plano de Trabalho.

Composigdo qualitativa das despesas previstas para a meta 11
horas técnicas Trisavorte dos AIm;e;tzzao Pagamento de inscrigdo em curso de
(preparo e & ricult% meatbo | & pricultores interesse do grupo, ou entdo aquisigdo de diaria para o
execucgao da g greoL material de apoio para o evento (bibliografico, | extensionista
% local do evento (refeicéo e o
acao) coffee break) ferramentas, utensilios, insumos)

METAS 12 e 13 — Nova aplicagao do Protocolo de Boas Praticas Agropecuarias (momentos
T1eT2)

Sao previstos dois momentos de verificagao de resultados apds o0 momento Tzero, ou seja,
das novas condi¢gbes socioambientais e do sistema produtivo encontradas na propriedade de cada
familia beneficiaria, apés as intervengdes individuais e coletivas de ATER realizadas durante o
periodo.

A meta 12 também disponibiliza recursos de apoio para o pagamento de despesas de
custeio recomendadas pelo extensionista, com vistas a melhoria do sistema produtivo explorado
por cada familia beneficiaria: analises laboratoriais (de solo, vegetal, animal, produtos de origem
animal ou vegetal); insumos; ferramentas.

Composigado qualitativa das despesas previstas para a meta 12

Horas técnicas Combustivel - deslocamento do Materiais de custeio
(preparo e extensionista até o local da propriedade para aplicagdo no
execucao da acdo) rural da familia beneficiaria sistema produtivo

Composigdo qualitativa das despesas previstas para a meta 13
Horas técnicas (preparo e Combustivel - deslocamento do extensionista até o
execucdo da acio) local da propriedade rural da familia beneficiaria
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META 13 - Seminario de encerramento do Projeto

Esta agdo prevé arealizagdo de um seminario na CATI — Central em Campinas/SP, reunindo
todos os EDR's envolvidos, agricultores beneficiarios representantes dos grupos de interesse,
autoridades e outros atores sociais relacionados ao desenvolvimento rural, para divulgagéo e
discussao dos resultados alcangados com a parceria SAA/CATI-ANATER.

Composigdo qualitativa das despesas previstas para a meta
Hc;rars; té;crzglgas Ma;er::cl) de Allzré%r#:géo Diarias e combustivel Transporte dos Alln;erztz(s;éo
Frop po para técnicos da CATI agricultores até o p:
execugao da (material de break) atk - lonal A BYsHED lsral do-essnio agricultores
acao) escritério) (refeicdo)

Vil - APORTE DE RECURSOS

A previsdo para aporte total de recursos corresponde a R$ 1.343.434,60 pela entidade
subsidiaria (ANATER) e R$ 2.092.846,50 pela entidade subsidiada (SAA/CATI), totalizando o valor
de R$ 3.436.281,10.

A memodria de calculo da estimativa das despesas e seu cronograma de aplicagao
encontram-se anexos ao final deste Plano de Trabalho.

De maneira geral, o aporte de recursos por parte da instituicdo subsidiada (SAA/CATI) sera
realizado para fins de:
e valoragao das horas técnicas dos extensionistas — para preparo e execugdo das atividades
(visitas, reunides, capacitagdes, elaboragao de projetos);
e pagamento de combustivel para locomogao dos extensionistas (visitas, reunies)
e pagamento de diarias para os extensionistas (reuniées, condugao dos grupos de agricultores
beneficiarios em eventos de interesse).

Por outro lado, o aporte de recursos por parte da subsididaria (ANATER) sera para o
pagamento de despesas de custeio relacionados aos produtores beneficiarios e/ou a seus sistemas
produtivos: transporte e alimentagao (reunides de ATER coletiva, participagao em eventos), material
de apoio pedagoégico ou bibliografico, insumos, utensilios, ferramentas.

Considerando-se que as atividades envolvendo diretamente as familias beneficiarias estéo
previstas para se iniciar concomitantemente a fase de preparo, planejamento e capacitagdo técnica
para a abordagem por meio de metodologia de ATER coletiva, torna-se fundamental que haja o
aporte imediato de 6,20% equivalente a R$2.507,00 (dois mil quinhentos e sete reais) dos
recursos previstos para o ano de 2018, logo apés a aprovagéao e assinatura do Termo de Parceria.
Cabe considerar que os recursos necessarios a serem disponibilizados pela SAA/CATI para essas
atividades iniciais ja constam de dotagao orgamentaria.
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g Periodo de
N2 Meta Quankigatiede Inicio | Término | abrangénci
eventos
a (meses)
1 Reunido com os Diretores dos EDR's 1 jul/18 ago/18 2
2 Reunido de mobilizacdo dos extensionistas 2 jul/18 out/18 4 =
3 Capacitagdo dos extensionistas em ATER coletiva 2 jul/18 out/18 4 IS
4 Reunido de mobilizagdo das UFPA’s 100 set/18 | dez/18 4
5 Cadastro da UPF e aplicagdo do PBPA (Tzero) 1.000 set/18 fev/19 6
6 Reunido de priorizagdo participativa das demandas 100 set/18 | fev/19 6
7 Construgdo do Plano de Trabalho de cada grupo de interesse 100 set/18 fev/19 6
8 Reunido com CMDR 50 nov/18 | fev/19 4
9 Encontros de ATER coletiva 1.000 jan/19 | nov/20 23
10 Visitas individuais de ATER 6.000 jan/19 | nov/20 23
1 Participagdo do grupo em evento .(exc.:'urséo, dia de campo, 200 jan/19 nov/20 23
palestra, capacitagdo)

12 Aplicagdo do PBPA (T1) 1.000 jul/19 dez/19 6
13 Aplicagdo do PBPA (T2) 1.000 jul/20 nov/20 5
14 Semindrio de encerramento do Projeto (8h) 1 set/20 | nov/20 3

Vigbncatatal | L.is | nov20 29

prevista
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ANEXOS

TABELA 1: METAS/EXECU A

Reunido com os Diretores Técnicos dos Escritérios

PRy
Ml

Relatério de aividade técnica

1 Reur.llio oo o Riretaves dox Regionais CATI (EDR's) para apresentagdo do Projeto e 1 8 40 g "
EDR's i R G coletiva inserido no SGA.
selecdo das familias beneficidrias potenciais
Reunido com os extensionistas participantes para Relatério de atividade técnica
Reunido de mobilizagdo dos 2
2 ralont apresentacdo da metodologwf do Proj.eto, metas, prazos e 2 8 25 colétiva inserido 1o SGA.
recursos disponiveis
3 Capacitagdo dos extensionistas em Capacitagao tedrico-pratica com os extensionistas 2 16 2 hisstone: de atividade tacnics
ATER coletiva envolvidos coletiva inserido no SGA.
Reunir cada grupo de agricultores familiares para Relatdrio de atividade técnica
2, il .
4 | Reunido de mobilizagdo das UFPA’s sensibilizacdo e organizagdo de agenda para os 100 4 10 coletiva nserido iio SGA.
atendimentos em ATER
5 Cadastro da UPF e aplicagdo do Visita na propriedade para coleta das informagdes 1.000 s 1 Dados do cadastro no SGA.
PBPA (Tzero) cadastrais e aplicagdo do PBPA §
6 Reunido de priorizacdo Reunir o grupo para priorizar as demandas apontadas nos 100 4 10 Relatdrio de atividade coletiva
participativa das demandas PBPA's inserido no SGA.
Reunir o grupo para iniciar a construgao coletiva do Plano Dados do Plano de Trabalho
7 Conesiicti da Plana de Tribetho de Trabalho a partir das demandas priorizadas, sendo 100 4 10 s I
de cada grupo de interesse z s inseridos no SGA.
consolidado pelo extensionista
Relatdrio de atividade técnica
Reunido com CMDR para apresentag¢do da parceria CATI- . s
8 | Reunido com CMDR ANATER e socializagio do Plano de Trabalho envolvendo 50 3 5 coletiva e Ata da Reunido do
as UFPA's CMDR inseridos no SGA.
Relatdrio de atividade técnica
9 | Encontros de ATER coletiva Reunir o grupo para ATER coletiva 1.000 4 10 coletha inseritio e SGA.
Relatério de atividade técnica
10 | Visitas individuais de ATER Realizar visitas individuais 6.000 4 1 individual inserido.no SGA.
Participa¢do do grupo em evento Gondisito grup sm eventos relaclonadoss dresde Relatério de atividade técnica
11 | (excursdo, dia de campo, palestra, < 200 8 10 Bt
interesse coletiva inserido no SGA.
capacitagdo)
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Relatdrio de atividade técnica
Visita na propriedade para nova aplicagdo do Protocolo individual inserido no SGA e
a2 | Aplicasso do EREA.(T1) de Boas Prdticas Agropecudrias 1000 & -
fisico (PBPA's).
Relatdrio de atividade técnica
: Visita na propriedade para nova aplicagdo do Protocolo individual inserido no SGA e
13 | Apiicaglio do PEPA (12) de Boas Praticas Agropecudrias 4.000 % 4
fisico (PBPA's).
Semindrio reunindo todos os EDR's pilotos, agricultores Relatdrio de atividade técnica
Semindrio de encerramento do beneficidrios representantes dos grupos de interesse, SE
24 Projeto (8h) autoridades e outros atores sociais relacionados ao - 2 i Solctiva lisetido Do SO
desenvolvimento rural, para divulgagdo dos resultados

* considera o tempo de preparo e execu¢do da agdo
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TABELA 2: CRONOGRAMA DE REALIZAGAO DAS METAS

2018 2019 2020
Met de. de
: gventos S(O|N|D|J|F|M J|J J[J
1 | Reunido com os Diretores dos EDR's 1
2 | Reunido de mobilizagdo dos extensionistas 2
3 | Capacitagdo dos extensionistas em ATER coletiva 2
4 | Reunido de mobilizagdo das UFPA’s 100
5 | Cadastro da UPF e aplicagdo do PBPA (Tzero) 1.000
6 | Reunido de priorizagdo participativa das demandas 100
7 | Construgdo do Plano de Trabalho de cada grupo de interesse 100
8 | Reunido com CMDR 50
9 | Encontros de ATER coletiva 1.000
10 | Visitas individuais de ATER 6.000
11 Participagdo do_ grupo em evento (excursdo, dia de campo, 200
palestra, capacitagdo)
12 | Aplicagdo do PBPA (T1) 1.000
13 | Aplicagdo do PBPA (T2) 1.000
14 | Semindrio de encerramento do Projeto (8h) 1
“NCIA /:j N .
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TABELA 3: COMPOSIGAO DE DESPESAS — CALCULO DO VALOR UNITARIO

e : DESCRICAO | FORMULA DE CALCULO | Unidade | 2017 2018 | 2019 2020 | MEDIA
Saldrio do Assistente Agropecudrio nivel IV com
atribuicdo de Chefe de Casa da Agricultura, Saldrio bruto mensal /
ica - 42,75
A Horstaorice= prepste S SusiiEe ignorados os beneficios de quinquénio: 160 horas-més R9/h - 208 Aiss W03
R$6.839,64
Alcool (valor 2017 - R$2,50/It); estimativa de
- e isita +
8 ‘;'::;"’::::n t;':i;ae R —— aumeanto 6% a.a, juros simplés): consumo médio | 0¥/ "'5:; /It8 km/ltx | pesvisita | 15,63 | 1656 | 1750 | 1844 | 17,03
P 8 It/km; distancia média até propriedade = 25km
"Cesta" de itens com
c Material de escritério (reunido ATER coletiva - grupo de 10 f’apel (RS5), caneta (R$15), 0,2% de toner de e RS 28,00 29,68 31,36 33,04 30,52
produtores) impressora (R$8) 5
empiricamente
Despesas de custeio: anélise laboratorial (R$170), | "Cesta" de itens com
g5, | MeaRariuiS e custinio e splicagiono sistem pridutive « 01 insumos (R$150); ART em func3o de projetos custo estimado R$/UPF* | 401,53 | 425,62 | 449,71 | 473,81 | 437,67
produtor =
elaborados (R$81,53) empiricamente
E | Alimentag3o - coffee break para 01 pessoa Aquisi¢do de alimentos para lanche Estlmatnv:atla;lpmca g R$/UPF* 10,00 10,60 11,20 11,80 10,90
F | Alimentaggo - refeicdo para 01 pessoa Pagamento de refeiio E“""a"":af::p"'ca de | pesupk* | 2500 | 2650 | 2800 | 2950 | 27,25
Locagdo de van para percurso de 500km (ida e Estimativa empirica de
G|T rte de 1i d % X 652, 1.526,00
i A0 podons volta), capacidade 12 pessoas; R$2,80/km valor RS HADL0 | LERR001.50800 | L5520
Pagamento de inscrigdo em curso de interesse do grupo ou Estimativa empirica de
7 A 4 - .590,00
a aquisicdo de material de apoio** - 10 produtores Rtsolpmdliite valor RS 1500/ [ 1:39040°) 1.650.,00 R
Conforme tabela de
I | Didria 1 (extensionista) Deslocamento ma}s de 1.2h (estimativa de calculo de didrias - Didria 90,25 95,67 101,08 | 106,50 98,37
corregdo 6% a.a., juros simples) Decreto n?
48.292/2003
Conforme tabela de
1 | Didria 2 - reunido em Campinas (extensionista ou Diretor Técnico) | DeSiocamento mais de 12h (estimativa de alcul e diths Didria | 135,38 | 14350 | 151,63 | 159,75 | 147,56
corregdo 6% a.a., juros simples) Decreto n2
48.292/2003
Conforme tabela de
K | Didria 3 - reuniso em Campinas (extensionista ou Diretor Técnico) | ©crnOIte * regressol3 as 19h (estimativa de s iciosicuni Didria | 236,91 | 251,12 | 26534 | 279,55 | 258,23
corregdo 6% a.a., juros simples) Decreto n?
48.292/2003
Alcool (valor 2017 - R$2,50/It); estimativa de
Combustivel - reunido técnica em Campinas (extensionista ou aumento 6% a.a., juros simples); consumo médio 500km/evento + 10
L 4 2 136,25
Diretor Técnico do EDR) 10 It/km; distdncia média até a CATI/Campinas = km/It x R$/It Ro/téonico | 225,00 | 432,50 | 240,00 | 147,50
500km (ida e volta)

* UPF - Unidade de Produg@o Familiar, representada por um de seus responsdveis; ** material de apoio: bibliogréfico, ferramentas, utensilios, insumos
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TABELA 5: CALCULO DO CUSTO TOTAL DE CADA META

APORTE CATI APORTE ANATER
Duragdo
do ne CUSTO CUSTO TOTAL
Qde. de evento participantes TOTALDO TOTAL DA APORTE CATI
eventos (h)* por evento EVENTO META (RS) .’l
" 1 | Reunido com os Diretores dos EDR's | 1 8 | 40 | 1404200 | 14.042,00 8 | 342,00 5.450,00 | 7.37800 | 13.170,00 872,00 '
3 | Neuniio o Mobikzaceo dos 2 8 25 890450 | 17.809,00 16 684,00 6.812,50 9.222,50 | 16.719,00 1.090,00
extensionistas |
|
| 3 | Canacitacko dos extensiontstasam: | 16 25 9.791,50 | 19.583,00 2 | 1.368,00 6.812,50 9.222,50 | 17.403,00 2.180,00
| ATER coletiva | |
4 | Reunido de mobilizagdiodasUFPA’s | 100 | 4 | 10 | 327,55 | 3275500 | 400 | 17.100,00 170300 | 000 | 18.803,00 13.952,00
| | | —
 |Cadestroda UpFeaplicaiodo |, o 4 1 188,03 | 188.030,00 4000 | 171.00000 | 17.030,00 000 | 188.030,00 0,00
PBPA (Tzero) 1
Reunido de priorizacdo participativa
uzseiele 100 4 10 327,55 | 32.755,00 400 17.100,00 1.703,00 0,00 18.803,00 13.952,00
\ 7 ‘ FONErughe o Piaria de Trailtio de 100 ‘ 4 10 | 327,55 | 32.755,00 400 | 17.100,00 1.703,00 0,00 18.803,00 13.952,00
cada grupo de interesse = | 9 | = == | o e 2N e — i LSt T —
" 8 | Reunido com CMDR R 5 | 12825 | 6.41250 150 | 6.41250 0,00 0,00 6.412,50 0,00
9 | Encontros de ATER coletiva _ 1000 | 4 | 10 | 327,55 | 32755000 | 4.000 171.000,00 17.030,00 0,00 188.030,00 139.520,00
|10 | Visitas individuais de ATER | 6.000 i 1 | 188,03 24.000 | 1.026.000,00 | 102.180,00 0,00 | 1.128.180,00 0,00
\ | Participagdo do grupo em evento ] 1 ‘
|11 | (excursdo, dia de campo, palestra, | 200 8 10 3.937,87 | 787.574,00 1.600 68.400,00 0,00 19.674,00 | 88.074,00 699.500,00
capacitagdo)
| 12 | Aplicag3o do PBPA (T1) 1.000 | 1 | 62570 | 625.700,00 4.000 | 171.000,00 17.030,00 0,00 188.030,00 437.670,00
113 | Aplicacdo do PBPA (T2) | 1.000 4 | 1 | 188,03 | 188.030,00 4000 | 171.000,00 17.030,00 0,00 188.030,00 0,00
|
14 ::;:f:’(':h‘;’ SceHSnento co 1 8 : 175 35.105,60 | 35.105,60 8 342,00 2.950,00 | 11.067,00 | 14.359,00 20.746,60
* considera o tempo de preparo e execugdo da agdo ' . 3.436.281,10 43014 | 1.838.848,50 | 197.434,00 | 56.564,00 | 2.092.846,50 1.343.434,60
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TABELA 6: PREVISAO DE APORTE DE RECURSOS - ANO 2018

Subsididria 0,00 872,00

0,00 872,00
i i ! 0 : 4 R 14.042,00
1 Reunido com os Diretores dos EDR's Subsidiada 0 0,00 1 13.170,00 0,00 13.170,00 $ .22
Subsididria 0,00 545,00 545,00 1.090,00 '
. . . . ’ ’ 7. 'm
2 | Reunido de mobilizagdo dos extensionistas Subsidiada 0 0,00 1 8.359,50 1 8359,50 | 16.719,00 R$ 17.809
Capacitagdo dos extensionistas em ATER Subsididria 0,00 1.090,00 1.090,00 2.180,00
1 R 19.583,00
2 coletiva Subsidiada g 0,00 1 8.701,50 8.701,50 | 17.403,00 $
bsidiari 0,00 0,00 13.952,00 | 13.952,00
4 | Reunido de mobilizagio das UFPA’s ::b:;:;::: 0 S h 0 o 100 reeos00 [1asoa0o| S 3275500
bsidiari 0,00 0,00 0,00 0,00
5 | Cadastro da UPF e aplicagdo do PBPA (Tzero) :zb:;:;::: 0 0.00 0 0.00 800 150.424,00 | 150.424,00 R$ 150.424,00
0 ! o ", £
6 Reunido de priorizagdo participativa das Subsididria 0 0,00 0 0,00 80 11.161,60 | 11.161,60 RS 26.204,00
demandas Subsidiada 0,00 0,00 15.042,40 | 15.042,40
7 Construgdo do Plano de Trabalho de cada Subsididria 0 0,00 0 0,00 80 11.161,60 | 11.161,60 RS 26.204,00
grupo de interesse Subsidiada 0,00 0,00 | 15.042,40 | 15.042,40
Subsidiaria 0,00 0,00 | 0,00 0,00
i : ’ 25 R 3.206,25
& | SmemiCubn Subsidiada . 0,00 0 0,00 320625 | 320625 | ©°
Subsididri 0,00 0,00 0,00 0,00
9 | Encontros de ATER coletiva Sz::;:;::: 0 50 0 500 0 50 0'00 RS -
¢ ’ ’ ¢
10 | Visitas individuais de ATER Z:::;:;::: 0 550 0 5 0 o5 i -
Participagdo do grupo em evento (excursdo, | Subsididria 0,00 0,00 0,00 0,00 )
11 . - 0 0 0 RS
dia de campo, palestra, capacitagdo) Subsidiada 0,00 0,00 0,00 0,00
- Subsididria 0,00 0,00 0,00 0,00
12 | Aplicagdo do PBPA (T1) ST 0 0.00 0 .00 0 0,00 0,00 RS -
Subsididria 0,00 0,00 0,00 0,00
B ’ 0 g 0 Rs =
R i Subsidiada 8 0,00 0,00 0,00 0,00
Subsidiaria 0,00 0,00 0,00 0,00
14 indri Proj 0 . 0 ! 0 RS =
Semindrio de encerramento do Projeto (8h) Subsidiada 0,00 0,00 0,00 0,00
Subsidiaria - 0,00 - 2.507,00 - | 37.910,20 | 40.417,20
R 290.227,25
Total Subsidiada - 0,00 - 30.231,00 - | 219.579,05 | 249.810,05 $
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TABELA 7: PREVISAO

DE APORTE DE RECURSOS - ANO 2019

0,00

1 | Reunido com os Diretores dos EDR's 2:::::;::: 0 g:gg 0 g:gg 0 0,00 g::g RS 3\
2 | Reunido de mobilizagdo dos extensionistas ::z:::::: 0 g:gg 0 g:gg 0 g:gg :::z R$ -
3 | Capacitagdo dos extensionistas em ATER coletiva :::::::::: 0 g:gg 0 g:gg 0 g:gg 3:3 RS -
4 | Reunido de mobilizagdo das UFPA’s :z:::g;::: 0 8:83 0 g:x 0 g:gg gﬁ RS -
5 | Cadastro da UPF e aplicagdo do PBPA (Tzero) zz:::::::;: 200 37.06,(()):,00 0 g:gg 0 g:gg 37:::,00 R$ 37.606,00
6 | Reunido de priorizagdo participativa das demandas 2::::::::: 20 ;Z’zg:;g 0 g:gg 0 g:gg :;:z:g RS 6.551,00
e e = B O~
8 | Reunido com CMDR ::z: ::;::: 25 5 :62?2 5 0 g:gg 0 g:gg 3.:::’ S5 RS 320625
9 | Encontros de ATER coletiva ::z::::::: 150 ;g:ggi:gg 150 ig:ggﬁ:gg 200 ;;::g;:gg ::;ﬁ; R$ 163.775,00
10 | Visitas individuais de ATER :::::::::: 00 = :g;' m % g 69?323’ 55| 1200 225(_);2%’ = 56400‘;: g1 RS 564.090,00
il I B = =~ L
12 | Aplicagio do PBPA (T1) :::::::::: 0 g:gg 200 g;:z:;:gg 800 i:gj;i:gg ::;::;g::g R$  625.700,00
13 | Aplicago do PBPA (T2) ::z:::::: 0 —~—gﬁg— 0 --%% - 0 3:33 :ﬁ RS -
14 | Semindrio de encerramento do Projeto (8h) ::::;::::: 0 g:gg 0 g: gg 0 g:gg :ﬁ R$ -
o N R L] 1 [
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TABELA 8: PREVISAO DE APORTE DE RECURSOS - ANO 2020

Subsididria

0,00

0,00

Reunido com os Diretores dos EDR's Subsidiada 0 0,00 0 0,00 0 g:gg gﬁ RS
2 | Reunido de mobilizagdo dos extensionistas ::::;::::: 0 g:gg 0 g:gg 0 g:gg :ﬁ RS -
3 | Capacitagdo dos extensionistas em ATER coletiva :::::::::: 0 g:x 0 g:gg 0 g:gg :ﬁ R$ -
4 Reunido de mobilizagdo das UFPA’s :::::;::::: 0 g:gg 0 g:ﬁ 0 g:gg ::z RS -
5 | Cadastro da UPF e aplicagdo do PBPA (Tzero) ::::;g:::: 0 g:gg 0 g:gg 0 g:gg ::z RS -
6 Reunido de priorizagdo participativa das Subsididria 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 RS }
demandas Subsidiada 0,00 0,00 0,00 0,00
7 ! Cont\strucéo do Plano de Trabalho de cada grupo | Subsididria 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0,00 RS )
de interesse Subsidiada 0,00 0,00 0,00 0,00
8 | Reunido com CMDR ::::;:;::: 0 g:gg 0 g:gg 0 g:gg 2% R$ =
9 | Encontros de ATER coletiva Z:::;::::: 150 igzﬁ:gg 200 —;%2% 150 ;g:g;i:gg ::z::: R$ 163.775,00
10 | Visitas individuais de ATER :::::::::: 00 gcgc;' Bl 120 |» 25?&3(;‘ w %0 = 69223, = 564‘.’::" 5~ RS 564.090,00
1 | o e, ol capectacter - [ EmE C e © e " T
12 | Aplicagdo do PBPA (T1) ::::::::: 0 g:gg 0 g:gg 0 g:gg ::x RS -
13 | Aplicagdio do PBPA (T2) ::::;::::: 0 gigg 200 72’32 T 800 = 0?;21 = 18:":;:' oo | RS 188.030,00
14 | Semindrio de encerramento do Projeto (8h) :::::::::: 0 g:gg 0 g:gg 1 ig:;;::gg ig:;;::gg R$  35.105,60
Total T W AR CABRERRAT v IE 5 R
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TABELA 9: DESEMBOLSO TOTAL

1 | Reunido com os Diretores dos EDR's 2:::;::::: 13?.;?)',22 14.042,00 14.042,00 1 13:33:33
2 | Reunido de mobilizagdo dos extensionistas ::::;::::: 1;3?3:32 17.809,00 8.904,50 2 8:::::3
3 | Capacitagdo dos extensionistas em ATER coletiva ::::;3:::: 1§¢11§(3)’,gg 19.583,00 9.791,50 2 ;222:23
4 |Reunio de mobilizagio das UFPA's ::::::::: z;::;:gg 32.755,00 327,55 100 i:ig;
5 | Cadastro da UPF e aplicagdo do PBPA (Tzero) 2:::;:;::: 188.030, 0(-) 188.030,00 188,03 1.000 188,0:’:
6 | Reunido de priorizagdo participativa das demandas :::::;::: i:::;:gg 32.755,00 327,55 100 i:i:g;
7 | Construgdo do Plano de Trabalho de cada grupo de interesse ::::;:;:z: ;:2:;:33 32.755,00 327,55 100 1:2:::
o || ReMnROEHREMON Z:::::::: Galzs0| 41250 - > TR
9 | Encontros de ATER coletiva ::z:::::: i:::z;g:gg 327.550,00 327,55 1.000 1:23;
10 | Visitas individuais de ATER ::::;::::: Thamogo| 112818000 188,03 6.000 T
11 :aa;:z::)aa;;:; do grupo em evento (excursdo, dia de campo, palestra, ::l;:;::::: 6:5;2(;3,;2 787.574,00 3.937,87 200 3:?“7),’:(;
12 | Aplicagdo do PBPA (T1) ::::::;::: ::;:g;g:gg 625.700,00 625,70 1.000 ::;:g;
13 | Aplicagio do PBPA (T2) :::::::::: Tsaomo0| 18803000 188,03 1.000 T
14 | Semindrio de encerramento do Projeto (8h) i:g::::: ig;;::gg 35.105,60 35.105,60 1 ig;;g:gg
sidiéria | 1343.434,60
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EQUIPE TECNICA

Observacoes:
1) A relagdo de nomes representa uma expectativa, e ndo a confirmagio, dos nomes dos extensionistas que irdio participar do presente Plano ~ "26
de Trabalho.

2) A confirmagdo dos nomes somente ocorrera ap0s a realizagdo da Meta n°l.

AFONSO HENRIQUE CERILIANI DOMINGUES |283.697.558-01 Anhembi BOTUCATU

1

2 | GABRIEL CAMPOS VOLPI 217.667.268-28 Botucatu BOTUCATU

3 |[JAIME DUARTE FILHO 394.570.795-15 Conchas BOTUCATU

4 |LUCIANA CALORE DE BARROS PINTO 173.952.868-98 Itatinga BOTUCATU

5 |MARCELO LEONARDO 170.308.768-22 Pardinho BOTUCATU

6 |RICARDO MONCORVO TONET 080.642.238-65 Amparo BRAGANCA PAULISTA
7 |RODRIGO DA SILVA BINOTI 278.173.638-46 Socorro BRAGANCA PAULISTA
8 |WALMIR CARMINO PISCIOTTANO 102.617.598-41 Tuiuti BRAGANCA PAULISTA
9 |NELSON DONIZETE ALVES 261.159.038-90 Altinépolis BRAGANCA PAULISTA
10 | AMANDA HERNANDES 312.454.198-70 Batatais FRANCA

11 | CLAUDIO ENRIQUE FRATA 088.471.678-33 Batatais FRANCA

12 | DOUGLAS ANTONIO PIRAI 172.177.668-00 Cristais Paulista FRANCA

13 | MARCIO DE FIGUEIREDO ANDRADE 054.162.368-09 Franca FRANCA

14 | BENEDITO DONIZETTI DOS SANTOS 016.190.388-62 Jeriquara FRANCA

15 | GERALDO NASCIMENTO JUNIOR 113.132.388-21 Patrocinio Paulista FRANCA

16 | ANTONIO RODRIGUES SARTI 020.693.588-95 Apiai ITAPEVA

17 | SANDRA MARIA RAMOS 098.514.958-24 Guapiara ITAPEVA

18 [ SANDRA MARIA RAMOS 098.514.958-24 Itadca ITAPEVA

AT  NsRis

COORDENADORIA DE ASSISTENCIA

Secretaria de Agricultura '
TECNICA INTEGRAL e Abastecimento \

"NATER

M WD B RTINS TR ¢ TSN







COORDENADORIA DE ASSISTENCIA
TECNICA INTEGRAL

Secretaria de Agricultura
e Abastecimento

MCA MMM, 58 45N TINCA T IS S

19| JOAO BORBA 053.548.328-70 Itapeva ITAPEVA
20 |JOAO BORBA 053.548.328-70 Nova Campina ITAPEVA
21 |PAULO ROBERTO LEITE 027.009.508-01 Taquarivai ITAPEVA
22 |FRANCISCO ANTONIO MARUCA 069.264.148-31 Candido Rodrigues JABOTICABAL
23 | CARLOS ROBERTO MALOSSO 743.539.778-49 Ibitinga JABOTICABAL ®ys
24 | SILVIO CARLOS PEREIRA DOS SANTOS 088.689.418-21 Itapolis JABOTICABAL
25 | ADEMAR JOSE DE SOUSA JUNIOR 145.499.748-69 Monte Alto JABOTICABAL
26 | ANTONIO CARLOS DE SORDI SOBREIRA 848.680.668-20 Araras LIMEIRA
27 | TEREZA CRISTINA BONAFE GASPAR RUAS |[866.306.368-72 Leme LIMEIRA
28 | CARLA MARIA DE MEO 062.844.488-56 Limeira LIMEIRA
29 | GERSON ALVIM NETO 106.429.918-04 Pirassununga LIMEIRA
30 [IVONE RIBEIRO DELIMA 214.882.468-66 Estrela do Norte PRESIDENTE PRUDENTE
31 | WILSON ANTONIO DE BARROS 097.682.018-86 Rancharia PRESIDENTE PRUDENTE
32 | JUSSARA CUBA 318.609.088-10 Regente Feij6 PRESIDENTE PRUDENTE
33 | WILSON ANTONIO DE BARROS 097.682.018-86 Santo Expedito PRESIDENTE PRUDENTE
34 | WILSON ANTONIO DE BARROS 097.682.018-86 Tarabai PRESIDENTE PRUDENTE
35| MARIA REGINA VIEIRA DA ROCHA 312.449.828-30 Caiua PRESIDENTE VENCESLAU
36 | FERNANDO MARTINS RIBEIRO 471.786.809-97 Euclides da Cunha Paulista | PRESIDENTE VENCESLAU
37 [NELSON ESCOBAR 798.427.208-53 Marab4a Paulista PRESIDENTE VENCESLAU
38 | MARIA REGINA VIEIRA DA ROCHA 312.449.828-30 Mirante do Paranapanema | PRESIDENTE VENCESLAU
39 | MARIA REGINA VIEIRA DA ROCHA 312.449.828-30 Presidente Venceslau PRESIDENTE VENCESLAU
40 | SANDRO MARCIO ALTOMAR 117.210.548-04 Ribeirdo dos Indios PRESIDENTE VENCESLAU
41 | CIDINEI SANTOS DE SOUZA 078.511.558-78 Cajati REGISTRO
42 | LUZAOIR MACHADO DA SILVA 114.445.908-71 Eldorado REGISTRO
43 | AGNALDO JOSE DE OLIVEIRA 612.706.366-34 Jacupiranga REGISTRO
44 | ROGERIO HARUO SAKAI 218.577.598-77 Registro REGISTRO
45 | SIDENEI CARLOS FRANCA 973.169.628-87 Sete Barras REGISTRO
46 | JOEL TORRES 035.572.828-13 Aguas da Prata SAO JOAO DA BOA VISTA
47 | JOSE ANTONIO CARVALHO 024.923.718-08 Caconde SAO JOAO DA BOA VISTA
48 | JOSE GERALDO DEPAOLI 016.183.558-99 Divinolandia SAO JOAO DA BOA VISTA
GOYERNO DO ESTADO (.- &
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49 |JOAO SERGIO MIRANDA 016.171.538-93 Espirito Santo do Pinhal  |SAQ JOAO DA BOA VISTA
50 | AMANDO CAMILO MANGILLI 718.667.608-15 Santo Antdnio do Jardim |[SAO JOAO DA BOA VISTA
51 |[JOAO CARLOS LUHMANN DE JESUS 024.978.068-29 Sdo Jodo da Boa Vista SAO JOAO DA BOA VISTA
52 | OSORIO FELISBERTO DOS REIS 016.990.018-55 Séo Sebastido da Grama  [SAO JOAO DA BOA VISTA
53 [CIRO STAINO MANZONI 298.118.038-03 Vargem Grande do Sul SAO JOAO DA BOA VISTA
54 [JOAO RODRIGUES BORBA 053.548.328-70 Ibitina SOROCABA
55 |LUIZ ANTONIO DE PROENCA 036.515.658-23 Pilar do Sul SOROCABA
56 [ JOSE GUSTAVO QUAGLIATO PEREIRA 301.578.338-60 Porto Feliz SOROCABA
57 |PAULA ROBERTA PEREIRA M BASSO 081.632.568-50 Salto de Pirapora SOROCABA
58 | JOSE GUSTAVO QUAGLIATO PEREIRA 301.578.338-60 Sorocaba SOROCABA
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NOTA TECNICA n°(4/2018

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO
RURAL - ANATER

SUBSIDIARIA: Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ANATER

SUBSIDIADA: Secretaria de Agricultura e Abastecimento — SAA/SP

ASSUNTO: Plano de Trabalho para execugdo de servigos de Assisténcia Técnica e

Extensdo Rural para 1.000 familias rurais, no Estado de Sdo Paulo.

PERIODO DE EXECUCAO: de julho de 2018 a novembro de 2020.

I. Introducio

Esta nota técnica refere-se a solicitagdo formulada pela Secretaria de Agricultura e
Abastecimento - SAA, referente a execugdo de servigos de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural —Ater pela Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI, para

1.000 familias rurais no Estado de Sao Paulo.

O valor Total do Plano de Trabalho ¢ de R$ 3.436.281,10 (trés milhdes, quatrocentos e
trinta e seis mil, duzentos e oitenta e um reais e dez centavos), sendo que R$ 1.343.434,60
(um milh&o, trezentos e quarenta e trés mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e sessenta
centavos) que corresponde a 39.10% do instrumento de parceria é de responsabilidade da
Subsidiaria e R$2.092.846,50 (dois milhdes, noventa e dois mil, oitocentos e quarenta e
seis reais e cinquenta centavos) que corresponde a 60,90% do instrumento de parceria €
de responsabilidade da Subsidiada. O valor correspondente ao aporte institucional da ' AN

) NN

y 4 -
Subsidiada sera na forma de: A7 /

-

o valoragdo das horas técnicas dos extensionistas — para preparo e execugdo das. . .. .
atividades (visitas, reunides, capacitagdes, elaboragdo de projetos);

e pagamento de combustivel para locomogdo dos extensionistas (visitas, reunides)

e pagamento de didrias para os extensionistas (reunides, condu¢do dos grupos de
agricultores beneficiarios em eventos de interesse).

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar — Brasilia/DF — CEP 70.057-900
Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidéncia@anater.org
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Por outro lado, o aporte de recursos por parte da subsidiaria (ANATER) sera parg\\/
o pagamento de despesas de custeio relacionados aos produtores beneficiarios e/ou a seus
sistemas produtivos: transporte e alimentag¢@o (reunides de ATER coletiva, participagdo
em eventos), material de apoio pedagdgico ou bibliografico, insumos, utensilios,

ferramentas, a ser disponibilizado conforme o cronograma de desembolso abaixo.

Meta |Participante RS Total Geral

Subsidiaria 437.604,00
2018 1.208.492,90
Subsidiada 770.888,90

Subsidiaria | 871.132,00

2019 1.971.897.60
Subsidiada | 1.100.765.60

Subsidiaria | 28.783,36
2020 249.975,36

Subsidiada | 221.192,00

Total 3.430.365,86

II. Identificagdo do Objeto

¢ Fomentar a execugdo de projetos regionais de desenvolvimento rural baseados em
cadeias produtivas de interesse comum junto as familias beneficiarias;

e Desenvolver e capacitar extensionistas sobre metodologias de ATER coletiva;

e Prover agdes sistematicas de ATER, sob abordagem coletiva e individual;

e Estimular as familias beneficidrias ao uso de boas praticas agropecuarias em seus
sistemas produtivos, visando a melhoria das condigdes produtivas, econdmicas e
socioambientais detectadas previamente e durante as agdes de ATER, mediante

aplicagdo de ferramenta de diagnostico (Protocolo de Boas Praticas

e
IPRASR

Agropecuadrias) pelo agente extensionista. s a5

A N )\

III. Caracterizagdo do Publico e Abrangéncia Geografica : T
Durante a vigéncia do Instrumento de Parceria relativo ao Plano de Trabalho deverae ser—" i
atendidas 1.000 Unidades Familiar de Produgdo Agraria - UFPA portadoras de

Declarag@o de Aptidao ao Pronaf - DAP, localizadas em 50 municipios do Estado de Sdo

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER
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da CATI - EDR previamente selecionados.
A selegdo dos EDR’s acontecera em reunido com seus respectivos Diretores Técnicos, a
partir de interesse espontdneo em participar da parceria com a ANATER e/ou por
indicagdo do Coordenador da CATI. Serdo priorizados nesta escolha os EDR’s cujas
propostas de trabalho apresentem destaque para as cadeias produtivas do leite,
olericultura e fruticultura.

As Unidades Familiares de Produgdo Agraria, por sua vez, serdo selecionadas e reunidas
em grupos de interesse pelos extensionistas envolvidos, que deverdo basear-se em pelo
menos um dos seguintes critérios:

a) o representante da familia € associado ou cooperado a organizag@o de produtores rurais

participante do Projeto de Desenvolvimento Rural Sustentavel — Microbacias II;

b) a familia explora atividades agropecudrias relativas a cadeias produtivas prioritarias

abordadas em projetos desenvolvidos pelo Escritorio Regional CATI;

c) existéncia de ag¢do extensionista coletiva prévia, envolvendo determinado nimero de

familias.

As familias beneficiarias selecionadas, bem como seus respectivos grupos formados para
fins de atendimento por meio de ATER coletiva, serdo cadastradas no sistema de Gestdo

da Ater da ANATER (SGA).

IV. Equipe Técnica

A capacidade técnica de execug@o do Plano de Trabalho, sdo profissionais da CATI da
Secretaria de Agricultura e Abastecimento, com formagdes multidisciplinares, sendo 50
extensionistas localizados em 50 municipios do Estado de Sdo Paulo, sendo estes
distribuidos em 10 Escritorios Regionais de Desenvolvimento Rural da CATI que que
irdo atuar permanentemente junto aos agricultores familiares. A relagdo dos técnicos com

os respectivos CPF, consta anexo no Plano de Trabalho.

- —
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Metas

As metas relacionadas no Plano de Trabalho, estdo claras em todas as suas fases e sua

execugdo podera possibilitar o alcance dos objetivos.

Meios de Verifica¢io da
Meta Descricao da meta Quantidade
Atividade
T i —— 1 Relatorio de atividade técnica
EDR's coletiva inserido no SGA.
5 Reunido de mobilizagao dos 3 Relatorio de atividade técnica
extensionistas ) coletiva inserido no SGA.
3 Capacitagdo dos extensionistas em 5 Relatério de atividade técnica
ATER coletiva coletiva inserido no SGA.
Reunido de mobilizagdo das Relatorio de atividade técnica
4 lurpa’ o
. coletiva inserido no SGA.
_ Relatorio de atividade técnica
Cadastro da UPF e aplicagdo do o o )
5 |pepaA (T-Zero) 1.000 individual inserido no SGA e fisico
(PBPA's).
6 Reunido de priorizagdo 100 Relatorio de atividade coletiva
participativa das demandas iserids fio SGA.
7 Construgdo do Plano de Trabalho 100 Relatorio de atividade técnica
de cada grupo de interesse coletiva inserido no SGA.
Relatorio de atividade técnica
8 |Reunido com CMDR 50 coletiva e Ata da Reunido do
CMDR inseridos no SGA.
o |Ehoenios de ATER calstiv 1 000 Relatorio de atividade técnica
coletiva inserido no SGA.
10 | Visitas individuais de ATER 6.000 Relatério de atividade técnica

individual inserido no SGA.

-
,/

f. /
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Participagdo do grupo em evento i ..
L Relatorio de atividade te
11 |[(excursdo, dia de campo, palestra, 200
capacitagio) coletiva inserido no SGA.
Relatorio de atividade técnica
12 |Aplicagdo do PBPA (T1) 1.000 individual inserido no SGA e fisico
(PBPA's).
Relatorio de atividade técnica
13 |Aplicagdo do PBPA (T2) 1.000 individual inserido no SGA e fisico
(PBPA's).
Seminario de encerramento do Relatorio de atividade técnica
14 Proteto (8 1
rojeto (8h) coletiva inserido no SGA.

VI. Metodologia

O procedimento metodologico de ATER leva em consideragdo principios de uma
pedagogia dialégica e participativa que, além da busca por solucionar demandas e
problemas individuais, procura incentivar (ou resgatar) junto as familias beneficiarias um
senso de organizagdo e coletividade por meio de encontros grupais permeados por

intervengdes sistematicas do agente extensionista.

O processo todo prevé a mobilizagdo e o agrupamento das UFPA’s em grupos de
interesse, seguido da realizagdo sistematica de atendimentos individuais e coletivos, cujos
resultados serdo mensurados até o fim da vigéncia do Projeto por meio do uso de
ferramenta especifica de diagnostico e acompanhamento (Protocolo de Boas Praticas

Agropecuarias — PBPA).

Para encerramento do Projeto prevé-se a realizagdo de um seminario que pretende

apresentar os resultados consolidados, pondo em evidéncia os beneficios ganhos pelos /" /&

agricultores em decorréncia da parceria SAA/CATI-ANATER. [ /[ a)

/

¢
Sendo assim, o desenvolvimento do Plano de Trabalho compreende trés momento'é ou
ETAPAS: 1) preparacdo e treinamento dos extensionistas envolvidos; 2) dgéés

sistematicas de ATER e de acompanhamento; 3) finalizagdo. e
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VII. Indicadores de Resultados

Os indicadores de resultado escolhidos sdo:

Dimensiao do indicador Indicador
Econdmico Valor bruto da produgdo
Canais de comercializagdo
Ambiental Propriedades com praticas sustentaveis
. Agricultores com acesso a politicas publicas
Social g P P

Agricultores participando de organizagdo social

VIII. Disposicdes Finais

A ANATER estd empenhada em estabelecer um conjunto de orientagdes que visam
qualificar os servigos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, assim como a intervengédo
dos extensionistas rurais, de modo que atendam aos interesses e necessidades da

sociedade rural.

Conforme orienta a PNATER, cabe a Extensdo Rural: “Estimular, animar e apoiar
iniciativas de desenvolvimento rural sustentavel, que envolvam atividades agricolas e
ndo agricolas, pesqueiras, de extrativistas e outras, tendo como centro o fortalecimento
da agricultura familiar, visando a melhoria da qualidade de vida e adotando os
principios da Agroecologia como eixo orientador as ag¢des, assim como, estimular a
participagdo da Ater nos processos de geragdo de tecnologias e inovagdes
organizacionais, em relagdo sistémica com institui¢des de ensino e de pesquisa, de modo
a proporcionar um processo permanente e sustentavel de fortalecimento da agricultura
Samiliar”. Considera-se, para isso, 0 novo papel ¢ um novo perfil do extensionista, com
a sua atuagdo baseada em métodos e técnicas que estimulem a participagdo, tornando-se
uma agdo educativa, ou seja, preconiza-se a substitui¢do do paradigma da extensao rural
convencional por um novo modo de fazer Ater. Uma Ater com compromisso de estado,
componente de uma abordagem estruturada de desenvolvimento rural, fundamentadg DA~

N

sustentabilidade e universalizada para os agricultores familiares. N e

/“ /
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Conforme previsto no Regulamento de Licitagdes, Contratos, Convénios e Instrumentos

Congéneres da ANATER, a SAA justificou a necessidade do aporte antecipado de 6,20%
dos recursos de 2018, correspondente a R$ 2.507,00 (dois mil, quinhentos e sete reais).
Concordamos com a solicitagdo e aprovamos o pleito por entender a importancia do

adiantamento para a qualifica¢@o dos servigos de Ater.

Ante o exposto, do ponto de vista conceitual, metodolégico e orgamentério, o projeto estéa

de acordo com os objetivos da ANATER.

A CATI possui estrutura fisica e técnica para a execugdo das atividades propostas e o
projeto apresenta um bom planejamento de execugdo fisica e orgamentaria em relagdo as
atividades a serem desenvolvidas, portanto, nosso parecer € favoravel a aprovagdo do Projeto

e submetemos a aprecia¢do superior.

asilia, 22 de junho de 2018.

ILMAR MAT

Gerente dg Gestdo de Ater e

TALIZE ALVES GARCIA FERNANDES

Gerente de Transferéncia de Tecnologia

KLEBER PETTAN

Gerente de Fomento a Tecnologia

Az

ALENCAR DE PAULA ALBANIO —

Gerente Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo
de Resultado

/
N,
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DELIBERACAO DA DIRETORIA EXECUTIVA N° 005/2018

Deliberagiio referente a Aprovagio do
Plano de Trabalho da Coordenacio de
Assisténcia Técnica Integral de Sio
Paulo - CATI -SP.

A Diretoria Executiva da ANATER, em conformidade com o disposto no Art. 19 do
Estatuto Social da ANATER, inciso XIV,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Trabalho da Coordenagdo de Assisténcia Técnica Integral de
Sédo Paulo - CATI —SP. Referente ao Projeto Piloto.

Art. 2° Esta Deliberag@o entra em vigor na data de sua assinatura.

Brasilia, 22 de junho de 2018.

VALMISONEY MOREIRA JARDIM
Presidente

f(/) . MARIA PIMENTA LIMA
Diretor Técnico

RlCARDO& WFIELI

Dlretor inistrativo

CLEBER OLIVEIRA SOARES s
Diretor de Tecnologia da EMBRAPA 'S ek
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DESPACHO A GERENCIA FINANCEIRA

Brasilia-DF, 25 de junho de 2018.

Ao Gerente Financeiro, Orgamentario e Contabil da ANATER

Sr. Rogério Rocha de Souza

Assunto: Solicitagdo de parecer sobre a disponibilidade orgamentaria e financeira

Senhor Gerente,

Tendo em vista a necessidade de contratagdo de servigos de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural para permitir a inser¢do social e produtiva de 1000 (Um mil) familias de
agricultores familiares no Estado de SAO PAULO através da Agéncia Nacional de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural — ANATER, solicitamos parecer sobre a disponibilidade or¢gamentéria e
financeira para efetivar a contratagdo da entidlade SECRETARIA DE AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO - SAA, sendo executada através da
Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI-SP, cujo valor é estimado ¢ R$
1.343.434,60 (um milhdo, trezentos e quarenta e trés mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e
sessenta centavos). Sendo R$ 40.417,20 (quarenta mil, quatrocentos e dezessete reais e vinte
centavos) para 2018, R$ 862.760.80 (oitocentos e sessenta e dois mil, setecentos e sessenta reais e
oitenta centavos) para 2019 e R$ 440.256,60 (quatrocentos e quarenta mil, duzentos e cinquenta e

seis reais e sessenta centavos) para 2020.

Atenciosamente,

Jos¢ Maria Pimenta Lim4

Diretor Técnico da ANATER
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PARECER n° 010/2018

A Diretoria Técnica da ANATER
José Maria Pimenta Lima
Diretor Técnico da ANATER

Prezado Diretor Técnico,

Brasilia, 26 de junho de 2018.

Em consulta realizada ao Departamento de Financeiro Orgamentario referente a
viabilidade econémico-financeiro para contratagdo de servigos de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural informo que o orgamento previsto e o aprovisionado encontra-se na seguinte

situacao:
Frovisdo. 2018 2019 2020
Orcamentaria
CIBRRRRE RIS 145.686.751,93 | 155.811.08302 | 48555.749,44
Orcamentario
Valor Apropriado 43.168.852,15 44.045.406,88 34.934.355,39
Saldo Orgamentarioa | ) 17 99978 | 111.765.676.14 | 34.934.35539
Apropriar
Portanto, opino pela viabilidade da presente contragédo, observado os limites aqui
informados.

Atenciosamente,

ROGERIO

Gerente Financei

DE SOUZA

Orgamentario
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DESPACHO DA DIRETORIA TECNICA

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL — ANATER

INTERESSADO: Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ANATER

ASSUNTO: Autorizagdo para contratagdo por dispensa de licitagdo para servigos de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural - ATER pela Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

— ANATER afim de beneficiar 1000 (Um mil) familias de agricultores no Estado de SAO PAULO.

1. OBJETIVO

1.1. O objetivo da presente Nota Técnica ¢ apresentar proposta de contratagdo por dispensa de
licitagdo da SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO - SAA, sendo
executada através da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI-SP, para
presta¢do de servigos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural afim de beneficiar 1000 (Um mil)
familias de agricultores de pela Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural —

ANATER, Estado de SAO PAULO.
2. APLICACAO

2.1. A presente proposta de contratagdo aplicar-se-a a CATI-SP, executora de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural devidamente credenciada junto a Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural — ANATER de acordo com a Lei n° 12.897, de 18 de dezembro de 2013, em-ser .
Art. 1°, § 2° IV e pelo Decreto n°® 8252 de 26 de maio de 2016 em seu Art. 2°, IV. o %

3. DA DESPESA Wedsoi Seraim d ‘

3.1. As despesas com a contratagdo de servigos de Assisténcia Técnica e Extensio Rural dbjeto

Y

desta proposta ocorrera, por conta do Orgamento Geral da ANATER, a saber: R$ 1.343.434.,60 (Uﬁ1
milhdo, trezentos e quarenta e trés mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e sessenta centavos).
Sendo R$ 40.417,20 (quarenta mil, quatrocentos e dezessete reais e vinte centavos) para 2018, R$
862.760.80 (oitocentos e sessenta e dois mil, setecentos e sessenta e reais e oitenta centavos) para

2019 e R$ 440.256,60 (quatrocentos e quarenta mil, duzentos e cinquenta e seis reais e sessenta)
para 2020.
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4. DA FUNDAMENTACAO

4.1. A contratagdo dos servigos de Assisténcia Técnica e Extensdo pela ANATER, por meio da
SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO — SAA, sendo a CATI-SP como
executora de ATER esta definida de acordo com o Art. 2°, VI, do Decreto n° 8.252, de 26 de maio
de 2013, bem como pelo Art. 9°, XVII, do Regulamento de Licitagdo de Contratos, Convénios e

Instrumentos Congéneres, in verbis:

“Art. 2° Compete a Anater:

VI - Contratar servigos de assisténcia técnica e extensdo rural, conforme
disposto no regulamento de que trata o inciso 1l do caput do art. 19 da Lei n°
12.897, de 2013;

Art. 9° A licitagdo poderda ser dispensada:

XVII - na contratagdo de institui¢do ou organizagdo, publica ou privada,
com ou sem fins lucrativos, para a prestagdo de servi¢os de Assisténcia

Técnica e Extensédo Rural. "
5. DISPOSICOES FINAIS

5.1. Diante do exposto, e considerando os objetivos da ANATER, identificamos como relevante a
realizag¢@o da contratagdo da SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO — SAA
por Dispensa de Licitag@o para prestagdo de servigos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, de
forma que contemple os servigos necessarios para permitir a inser¢do social e produtiva das 1000

(Um mil) familias de agricultores familiares.

5.2. Os servigos de ATER a serem contratados estdo de acordo com o disposto na Lei 12.897/2013
e no Decreto 8.252/2014 e beneficiardio um numero expressivo de agricultores familiares, de
acordo com os recursos disponiveis. Desta forma, nos manifestamos favoravelmente a realizagdo

desta contratag@o por dispensa de ligifagao.

N Brasilia-DF, 26 de junho de 2018.

Josd Maria Pimenta Lima
irefor Técnico da ANATER

De acordo,

Y
\ \J

Ricardg Peres li
Diretor Admi%su:a.t'rvo da ANATER
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Memorando n° 017/2018/GCG

Brasilia/DF, 27 de junho de 2018.

A Comissdo Permanente de Licitagdo

Assunto: Autuacdo de Processo

Interessado: Diretoria Técnica da Anater.

Solicito a Vossa Senhoria providéncias a autuagdo e formalizagdo de processo
administrativo de dispensa de licitagdo, conforme documentag@o anexa, para prestagdo de servigos
de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural pela Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo

Rural — ANATER no Estado de SAO PAULO.

Atenciosamente.

Gerente de Compras e Contratagdes
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PORTARIA N° 002/2017

Nomeac¢ao de membros titulares

e suplentes e designacio de
Presidente da Comissao
permanente de Licitacdo; e
designar pregoeiro.

O Presidente da ANATER, no uso de suas atribui¢des legais, definidas pelos incisos IV e V do art.20
do Estatuto da Anater, pela presente

RESOLVE:

1° Nomear membros permanentes dentre eles titulares e suplentes que constituirdo a Comissdo de
Licitagao.

Titular: Isaque Noronha Caracas

Suplente: Vilmar Matter

Titular: Kleber Batista Pettan

Suplente: Alencar de Paula Libanio

Titular: Hector Carlos Barreto Leal

Suplente: Pedro Augusto Neris Alves

2° Fica designado como Presidente da referida comissdo o Sr. [saque Noronha Caracas.
3° Fica designado como pregoeiro permanente o Sr. Wedson Serafim da Silva.

Esta portaria revoga a Portaria de n° 01/2017.

A presente portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Brasilia, 19 de julho de 2017.

VALMISONEY MOREIRA JARDIM
President¢g da ANATER

\

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar — Brasilia/DF — CEP 70.057-900
Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidéncia@anater.org


mailto:presidencia@anater.org

el BRMQO



ANATER

AGENCIA NACKINAL OF ASCISTERLEA TEONICA £ EXYENSAD SAL

AUTUACAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 024/2018

DISPENSA DE LICITACAO N° 018/2018

Por ordem do Diretor Administrativo e Diretor Técnico, certifico que aos 27 (vinte e sete)
dias do més de junho de 2018 na ANATER, autuei o presente Processo Administrativo sob o N°
024/2018 — Dispensa de Licitagao N° 018/2018, com os autos que o instruem e, para constar, como
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagio, faco esta autuag@o e o encaminho a assessoria

juridica para apreciagdo no sentido de dar prosseguimento a0 mesmo.

Brasilia-DF, 27 de junho de 2018.

ronha Caraca

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
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INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIA N° XX/2018

INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIA QUE ENTRE SI
CELEBRAM A AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA
TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER E O
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, PARA O FIM
QUE ESPECIFICA.

A Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ANATER, CNPJ n°: 24.203.514/0001-
02, situada no SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Pal4cio do Desenvolvimento, 6° andar, em Brasilia/DF,
CEP n®: 70.057-900, representada neste ato pelo seu Presidente, VALMISONEY MOREIRA JARDIM,
brasileiro, casado, advogado, portador da Carteira de Identidade n°® M.7.342.077, CPF n°® 935.889.096-72,
doravante denominada SUBSIDIARIA DE ATER, ¢ a — EMATER DO ESTADO XXXXXX, inscrita
no CNPJ n® XXXXXXXX, com sede na Rua XXXXX, n® XXXXX, Bairro XXXXXXXXXX, CEP n%
XXXXXXX, Cidade XXXXXXXXX — UF, neste ato representado pelo seu presidente,
XXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro, estado civil, portador da Carteira de Identidade n® XXXXXXX
e inscrito no CPF n® XXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado na rua XXXXXXXXXXX s/n°
CEP:XXXXXXXXX, XXXXXXXXXXX-UF, doravante denominada SUBSIDIADA DE ATER,
CELEBRAM o presente INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIA, observadas as disposigdes
contidas na Lei n® 12.897, de 18 de dezembro de 2013, no Decreto n® 8.252, de 26 de Maio de 2014, no
Contrato de Gestdo n° 001 de 2016 e suas posteriores alteragdes, no Regulamento de Licitagdes,
Contratos e Instrumentos Congéneres da ANATER e suas posteriores alteragdes, mediante as clausulas e

condigdes a seguir estipuladas:
CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO Y A

O presente Instrumento Especifico de Parceria tem por objeto a execugdo de servigos de Assisténcia —

Técnica e Extensdo Rural a agricultores familiares no estado do XXXXXXXXX.

PARAGRAFO UNICO. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente 0
Plano de Trabalho elaborado pela SUBSIDIADA DE ATER e aprovado pela SUBSIDIARIA DE

ATER, conforme deliberagdao da diretoria executiva n® XX/XXXX a qual passa a integrar
Instrumento Especifico de Parceria, independentemente de sua transcrigao. }
% 14
N
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

I - Sdo obrigagdes da SUBSIDIARIA DE ATER:
a) Aprovar o aporte institucional proposto pela SUBSIDIADA DE ATER;

b) Repassar a SUBSIDIADA DE ATER, em tempo habil, recursos financeiros correspondentes a sua
participagdo nas despesas objeto deste Instrumento Especifico de Parceria, obedecendo ao

Cronograma de Desembolso, constante do Plano de Trabalho:

c) Prorrogar de oficio a vigéncia deste Instrumento Especifico de Parceria, quando houver atraso na
libera¢ao dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado, desde que ainda
haja plena condi¢do de execugdo do objeto, embasada no art. 34, inciso V, do Regulamento de

Licitagdes, Contratos, Convénios e Instrumentos Congéneres da ANATER:

d) Aprovar, excepcionalmente, a alteragdo da programacgdo da execugdo deste Instrumento Especifico
de Parceria, mediante proposta da SUBSIDIADA DE ATER fundamentada em razdes concretas que
a justifique, formulada, no minimo. 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia, ou no prazo de
30 dias anteriores a necessidade da alterag@o, conforme art. 38 incisos I e II do Regulamento de

Licitagdes, Contratos, Convénios e Instrumentos Congéneres da ANATER;

e) Controlar, acompanhar e supervisionar a execugdo do objeto pactuado, inclusive efetuando vistorias

in loco, diretamente ou por intermédio de entes contratados para tal fim;

f) Analisar e aprovar a comprova¢do do cumprimento das metas finais, ou parciais das atividades

objeto deste instrumento especifico, mediante a comprovagdo do cumprimento das metas pactuadas.

I - Ocorrendo impropriedades e/ou irregularidades na execugdo deste Instrumento, obriga-se a
SUBSIDIARIA DE ATER a notificar, de imediato, o dirigente da SUBSIDIADA DE ATER, a fim de

proceder o saneamento requerido ou cumprir a obrigagdo, observado o prazo maximo de 30 (trinta) dias,

nos casos especificados a seguir:

a) Quando ndo houver comprovagao da correta aplicagdo das parcelas recebidas, na forma da legislagdao
aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscaliza¢do local, realizados periodicamente pela
SUBSIDIARIA DE ATER, pelo 6rgio supervisor de seu contrato de gestdo e/ou pelo Tribunal de

Contas da Unido;

|
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cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatorias aos principios fundamentais da

Administra¢do Publica.
¢) Em virtude de a SUBSIDIADA DE ATER descumprir qualquer clausula ou condigio pactuada.

Il - Findo o prazo da notificagdo de que trata o inciso anterior, sem que as impropriedades e/ou
irregularidades tenham sido sanadas, justificadas, ou cumpridas a obriga¢do, a diretoria executiva da

SUBSIDIARIA DE ATER determinara a instauragdo de Tomada de Contas Especial do responsavel.
IV - Sdo obrigagdes da SUBSIDIADA DE ATER:

a) Estar devidamente credenciada junto a SUBSIDIARIA DE ATER, bem como haver aderido

previamente ao Pacto Nacional pelo Fortalecimento da ATER;

b) Atender as condigdes previstas no art. 37° do Regulamento de Licitagdes, Contratos, Convénios e

Instrumentos Congéneres da ANATER;

c) Executar o objeto pactuado na Clausula Primeira, na forma e no prazo estabelecido no Plano de

Trabalho aprovado, bem como em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela ANATER;
d) Demonstrar no Plano de Trabalho o aporte institucional;

e) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros transferidos

pela SUBSIDIARIA DE ATER;

f) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e previdenciaria, e ainda os
decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos utilizados na execugao
do objeto pactuado, bem como por todos os 6nus tributarios ou extraordinarios, inclusive aqueles
de natureza compulsoéria langados automaticamente pela rede bancaria arrecadadora que possam

vir a incidir sobre o presente Instrumento Especifico de Parceria;

g) Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participacdo da ANATER e do Governo Federal - SEAD
e em toda e qualquer agdo, promocional ou ndo, relacionada a execugdo do objeto descrito na

Clausula Primeira;

h) Facilitar & SUBSIDIARIA DE ATER e aos orgios de controle externo todos os meios e

condigdes necessarios ao controle, supervisdo e acompanhamento, inclusive, permitindo-lhe
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efetuar inspegdes in loco fornecendo, sempre que solicitado, as informagdes e documentd

relacionados com a execugdo do objeto deste Instrumento;

i) Permitir o livre acesso dos empregados ou contratados da SUBSIDIARIA DE ATER, bem como
dos orgdos de controle externo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos administrativos e aos
registros dos fatos relacionados, direta ou indiretamente, com o Instrumento pactuado, quando em

missao de controle, fiscalizagdo e auditoria;

J) Por ocasido do encerramento do prazo estipulado para a conclusdo do objeto pactuado, ou no caso
de denincia, rescisdo ou extingdo deste Instrumento Especifico de Parceria, solicitar a
SUBSIDIARIA DE ATER, formal e tempestivamente, os dados bancarios para restituigdo de

recursos de que trata a clausula décima segunda;

k) Comprovar o cumprimento das metas parciais ou finais, com observancia do prazo e na forma
estabelecida neste Instrumento, e, bem assim, em fung¢do da forma da liberagdo dos recursos ou
quando for solicitada, a qualquer momento, a critério da SUBSIDIARIA DE ATER, apresentar a

comprovagdo do cumprimento;

1) Indicar servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do objeto pactuado, o qual
verificara qualquer ocorréncia que comprometa a regularidade na execugdo, e encaminhara a area

técnica da SUBSIDIARIA DE ATER relatério circunstanciado dos fatos:

m) Selecionar os beneficidrios deste Instrumento, conforme critérios de atendimento previstos nas

diretrizes da ANATER;
n) Adotar todas as medidas necessarias a correta execugao deste Instrumento Especifico de Parceria;

0) Restituir os recursos recebidos em virtude deste Instrumento Especifico de Parceria, nos casos

previstos na Clausula Décima Segunda desse instrumento;

p) Responsabilizar-se pela guarda de toda a documentagdo relativa ao Instrumento Especifico de
Parceria em questdo pelo prazo minimo de 06 (seis) anos a contar da data de término de sua

vigéncia;

q) Demonstrar no Plano de Trabalho que possui condi¢des necessarias para cumprimento das metas

pactuadas.

~

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA (< (A7 2
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O presente Instrumento vigorara a partir da data de sua assinatura até 30 de abril de 2020.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O prazo de vigéncia deste Instrumento podera ser prorrogado, mediante Termo
Aditivo, por solicitagdo da SUBSIDIADA DE ATER, fundamentada em razdes concretas que justifiquem a
ndo execucdo do objeto no prazo pactuado, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do prazo

previsto no caput desta Clausula, desde que aceita pela SUBSIDIARIA DE ATER.
CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA PREVISAO ORCAMENTARIA

Para a execugdo do objeto deste Instrumento Especifico de Parceria, os recursos somam o valor total de R$
XXXXXXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXX XX XXX XXX XXX XXX XXXXXX), cabendo a
SUBSIDIARIA DE ATER aportar a importincia de R$  XXXXXXXXXXXXX
(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), correndo as despesas a conta de dotagdo consignada no orgamento
aprovado no Contrato de Gestio firmado entre a SUBSIDIARIA DE ATER e a Unido por intermédio da
Secretaria Especial de Agricultura Familiar ¢ do Desenvolvimento Agrario - SEAD, observadas as
caracteristicas abaixo discriminadas, e cabendo a SUBSIDIADA DE ATER o aporte institucional no valor
de R XXXXXXXXXXXXXXXX. (XXXXXXX)ZXXXXXX'XXXXXXXXXXXXXXX), equivalente a
(XXXXXXXXXXX) % do valor total pactuado, conforme Plano de Trabalho aprovado.

PARAGRAFO UNICO. Os recursos referentes ao aporte institucional, para complementar a execugdo do
objeto do presente Instrumento, de que trata esta clausula, sera aportado na forma de despesas com
pessoal, custos com estrutura utilizada pela SUBSIDIADA ATER, custos com materiais necessarios a,

execugdo do objeto, custos gerais previstos e aprovados no Plano de Trabalho. &G 7N " \
CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS 2 —— |

A SUBSIDIARIA DE ATER promovera a liberagdo de (XXXXXXXXXXXX) % (XXXXXXXXXXXX) dos récursos
de sua responsabilidade prevista para o ano inicio do Instrumento, representando um dispéndio dé R$
XXXXXXXXXXXXXXXX (XXXXXX XXX XXX XXX XXXXXXXXXXX) para que a SUBSIDIADA
DE ATER inicie a execugdo das agdes previstas no Plano de Trabalho, na conta especifica a ser aberta por

esta para esse fim.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O restante dos recursos a cargo da SUBSIDIARIA DE ATER destinados a
execu¢do do objeto deste Instrumento, no montante de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, serd

liberado observando:

a) O restante dos recursos pactuados sera aportado de acordo com os perlodos programatlcos deﬁmd'os’

no Plano de Trabalho e com a avaliagdo de desempenho da execugdo das metas, que ndo podera ser p
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percentual inferior a 80% do pactuado no Plano de Trabalho, conforme critérios definidos no Manual de

Monitoramento e Avaliagdo da ANATER;

b) Caso a SUBSIDIADA DE ATER apresente desempenho abaixo dos pardmetros minimos
estabelecidos, a ANATER suspendera o desembolso subsequente ao periodo avaliatério em questio, salvo

nos casos justificaveis previstos no Manual de Monitoramento e Avaliagdo da ANATER.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para a liberagdo das demais parcelas dos recursos a SUBSIDIADA DE

ATER também devera apresentar:

a) Na execugdo das metas fisicas, a comprova¢do por meio de assinatura dos beneficiarios e

dos extensionistas em relatorio de resultados de ATER, via Sistema de Gestdo de ATER - SGA;

b) Documento do dirigente da Entidade Publica de ATER que ateste a execug¢do das metas pactuadas

neste Instrumento, devidamente anexado no SGA:

¢) Em eventual falha ou indisponibilidade do SGA a SUBSIDIADA DE ATER devera proceder com as

comprovagdes acima citadas por meio fisico, encaminhando-as 4 SUBSISIDIARIA DE ATER, via postal
com AR.

CLAUSULA SEXTA - DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

A SUBSIDIADA DE ATER deverd manter os recursos repassados pela SUBSIDIARIA DE ATER
exclusivamente na conta bancéria especifica aberta e utilizada para este INSTRUMENTO ESPECIFICO
DE PARCERIA em institui¢do financeira controlada pela Unido, e somente poderdo ser utilizados para
pagamento de despesas referentes ao cumprimento do objeto pactuado, devendo permanecer aplicados no

mercado financeiro até a devida utilizagao.

PARAGRAFO UNICO. Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro poderdo ser

utilizados nas despesas necessarias ao cumprimento do objeto deste Instrumento mediante autorizagio da

SUBSIDIARIA DE ATER.
CLAUSULA SETIMA — DAS VEDACOES

Esse instrumento devera ser executado em estrita observancia as clausulas avangadas e as normas

pertinentes, sendo vedado:

/<y 3 /
a) Realizar despesas a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar; /‘ .

E wetam e c/

\
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b) Alterar o objeto do Instrumento, exceto no caso de ampliagdo da execug@o do objeto pactuado ou p

redugdo ou exclusdo de meta, sem prejuizo da funcionalidade do objeto do Instrumento:

c) Utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos para finalidade diversa da estabelecida no

Instrumento;
d) Realizar despesa em data anterior a vigéncia do Instrumento;

¢) Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do Instrumento, salvo se expressamente autorizada
pela SUBSIDIARIA DE ATER e desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia

do Instrumento pactuado;

f)  Realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referente a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se refere as multas, se decorrentes de atraso
na transferéncia de recursos pela SUBSIDIARIA DE ATER, e desde que os prazos para pagamento € 0s

percentuais sejam os mesmos aplicados no mercado;

g) Na realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social e desde que relacionadas ao objeto deste Instrumento e, como tais, previstas no Plano de
Trabalho, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de

autoridades, de servidores publicos e/ou de outras pessoas fisicas.
CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

E prerrogativa da SUBSIDIARIA DE ATER conservar a autoridade normativa e exercer monitoramento

controle e fiscalizagdo sobre a execugdo deste Instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Nos termos da legislagdo em vigor, a SUBSIDIARIA DE ATER designaréa
empregado para acompanhar a fiel execugdo do objeto deste Instrumento. O acompanhamento e
fiscalizag@o sera por meio de laudos de atendimento com ateste do beneficiario postado no SGA da Anater,

bem como, pela fiscalizagdo in loco;

PARAGRAFO SEGUNDO. E obrigagdo da SUBSIDIADA DE ATER atender aos procedimentos de
controle e monitoramento, através do SGA, a exemplo do encaminhamento dos relatdrios, a postagem de

laudos com ateste do beneficiario, exigidos pela SUBSIDIARIA DE ATER, sob pena de rescisio do

Instrumento e sangdes previstas;

PARAGRAFO TERCEIRO. O monitoramento e avaliacdo serdo realizados pela SIJBS{D[ARIA
ATER por meio do SGA. \; Y s ” A
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CLAUSULA NONA - DA COMPROVACAO FINAL DE CUMPRIMENTO DAS METAS DE
INSTRUMENTO

A comprovagdo final de cumprimento das metas objeto desse Instrumento devera ser assim constituida e

encaminhada 8 SUBSIDIARIA DE ATER:

a) Declaragdo do dirigente da SUBSIDIADA DE ATER atestando a execugdo das metas pactuadas;

b) Relatério de Execucdo de metas Fisicas;

¢) Relatorio de Execu¢do da Receita e Despesa assinado pelo dirigente da SUBSIDIADA DE ATER;

d) Comprovante de recolhimento na conta da SUBSIDIARIA DE ATER dos recursos nio utilizados,

inclusive os rendimentos de aplicagdo, quando houver.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Para comprovagao parcial e final da aplicagdo dos recursos aportados nesse
Instrumento a SUBSIDIARIA DE ATER analisard e aprovara o cumprimento das metas fisicas

pactuadas, comprovadas por meio do SGA;

PARAGRAFO SEGUNDO. A SUBSIDIADA DE ATER, para comprovagio final de cumprimento de
metas, deverd, em até 20 (vinte dias), apresentar a comprovagdo de cumprimento de metas fisicas por meio

do SGA, a contar do término da vigéncia prevista na Clausula Terceira.

CLAUSULA DECIMA - DOS DOCUMENTOS DE DESPESA E DA OBRIGATORIEDADE DE SUA
PRESERVACAO

Os documentos originais das despesas referentes as metas pactuadas no Plano de Trabalho serdo mantidos

em arquivo, em boa ordem, no préprio local em que forem contabilizados, a disposi¢do dos orgdos de

Controle Interno e Externo, pelo prazo de 06 (seis) anos a partir da declaragdo de cumprimento do objéto RAG

/

expedida pela SUBSIDIARIA DE ATER.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

PARAGRAFO PRIMEIRO. O presente Instrumento Especifico de Parceria podera ser rescind‘ido

amigavelmente por acordo entre as partes;

PARAGRAFO SEGUNDO. Este Instrumento Especifico de Parceria podera ser denunciado, por escrito, a

qualquer tempo, e rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagao judicial ou extrajudicial, ..

. . . - . . . . i
por descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquers
A3

S A . B
suas clausulas ou condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne materlala‘%

M

-,
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formalmente inexequivel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do pra

em que tenha vigido e creditando sé-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo;

PARAGRAFO TERCEIRO - Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, independentemente de

condigdes ndo citadas, o inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas, e ainda:

a) Utilizag¢do dos recursos em desacordo com este Instrumento Especifico de Parceria;

b) Aplicagdo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto no Paragrafo Unico da
Clausula Sexta;

¢) A constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do de informagdo em qualquer documento
apresentado;

d) Constatagdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagdes ou auditorias;

e) Falta de apresentagdo de quaisquer documentos previstos neste Instrumento; e

f)  Auséncia de inser¢do das informagdes pela SUBSIDIADA DE ATER ao preenchimento do SGA

dentro do prazo especificado.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denuincia, da rescisdo ou da extingdo deste instrumento, a
SUBSIDIADA DE ATER, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da ocorréncia do evento,
sob pena da imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial do responsavel, ¢ obrigada a recolher a

conta indicada pela SUBSIDIARIA DE ATER, os saldos financeiros remanescentes.

PARAGRAFO UNICO — A Restituigio dos recursos que se refere a clausula acima devera ser feita de
maneira parcial e correspondente ao percentual da meta ndo cumprida sempre que a SUBSIDIADA DE

ATER nédo comprovar o cumprimento integral da meta pactuada no plano de trabalho.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho somente podera ser alterado mediante comum acordo entre as partes e desde que nao

desconfigure nem cause prejuizo a funcionalidade do objeto pactuado na Clausula Primeira;

PARAGRAFO UNICO — As familias selecionadas como beneficiarias desse Instrumento poderdo ser
substituidas mediante prévia autorizagio da SUBSIDIARIA DE ATER, ou diretamente pela
SUBSIDIADA DE ATER nos casos previstos no Plano de Trabalho. 3

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO [ v' Fi
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O acompanhamento da execugdo do presente Instrumento ser realizado pelo SUBSIDIARIA DE AT

por meio de seus empregados, por pessoa fisica ou juridica contratada para esse fim, e sera efetivada:
a) Pela andlise técnica sistematica da base de dados, constante do SGA;

b) Pela andlise técnica de laudos, relatérios e formularios padronizados, a serem preenchidos pela
SUBSIDIADA DE ATER no SGA ou de forma diferente quando determinado pela SUBSIDIARIA DE
ATER;

¢) Pelo monitoramento, supervisio e acompanhamento a distancia realizado pela SUBSIDIARIA DE

ATER através das informagdes inseridas no SGA pela SUBSIDIADA DE ATER;
d) Pelarealizagdo de vistorias de monitoramento e fiscalizag@o in loco;
e) Pela gestdo do contrato feita por empregado da SUBSIDIARIA DE ATER;

f) Pela anélise do documento de ateste da execugdo dos servigos assinado pelo beneficidrio do servigo

pactuado.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A SUBSIDIADA DE ATER devera, no més de dezembro de cada ano,

demonstrar o alcance parcial ou total das metas e resultados atingidos;

PARAGRAFO SEGUNDO. O acompanhamento, avaliagdo e fiscalizagdo de que trata este instrumento
ocorrera durante toda sua vigéncia, desde o inicio desta, até¢ 1 (um) ano apds a devida conclusdo, seja total

ou parcial.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO SIGILO

A SUBSIDIADA DE ATER, se compromete a tratar com o mais absoluto sigilo e confidencialidade as
informagdes, dados e documentos compartilhados pela SUBSIDIARIA DE ATER, e, da mesma forma,

dispensar o mesmo tratamento aos produtos decorrentes da execugdo desses instrumentos.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES

Em caso de inadimplemento desse Instrumento por parte da SUBSIDIADA DE ATER poderd a
SUBSIDIARIA DE ATER rescindir unilateralmente, iniciar o procedimento de Tomada de Contas

Especial e declara-la impedida de contratar enquanto perdurar os motivos que deram causa a essa sangao.

,
“

)
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PARAGRAFO UNICO - Em caso de instauragdo da tomada de contas que trata esta clausula sdra
observado o disposto nos artigos 69 e 70 do Regulamento de Licitagdes, Contratos, Convénios e

Instrumentos Congéneres da ANATER.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS CONDICOES GERAIS
Pactuam, ainda, as seguintes condigdes:

a) Todas as comunicagdes relativas a este Instrumento somente serdo consideradas como efetuadas, se
entregues por protocolo ou remetidas por correspondéncia, telegrama ou correio eletronico, devidamente

comprovado por conta, no enderego das partes:

b) As alteracdes de enderecos, de niimero de telefone ou correios eletronicos de quaisquer dos participes

devem ser imediatamente comunicadas por escrito;

c) As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias
que possam ter implicagdes neste Instrumento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios

circunstanciados;

d) Este Instrumento Especifico de Parceria, bem como a sua execugdo, sujeita-se ao Regulamento de

Licitagdes, Contratos, Convénios e Instrumentos Congéneres da ANATER.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

A publicagdo do extrato deste Instrumento e de seus aditamentos no Diario Oficial da Unido — D.O.U, que
¢ condigdo indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pela SUBSIDIARIA DE ATER, as suas

expensas, em até 30 (trinta) dias apds sua assinatura, e devera conter os seguintes elementos:

a) Resumo do objeto;

b) Valor a ser transferido ou descentralizado no exercicio em curso e, se for o caso, o previsto para
exercicios subsequentes;

¢) Prazo de vigéncia e data da assinatura; e

d) Identificagdo do contrato de gestdo, correspondentes aos respectivos créditos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

~

~

ey

Os participes elegem o Foro da Circunscrigdo Judicidria de Brasilia-DF, para dirimir quaisquer divigg

questdes oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.
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E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga das
testemunhas abaixo indicadas, em duas vias de igual teor ¢ forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de

suas disposigoes.

Brasilia-DF, xxxxxxxxxx de 2018.

XXXXXXXXXXXXXXXXXX
Presidente XXXXXX

VALMISONEY MOREIRA JARDIM
Presidente ANATER

RICARDO DEMICHELI
Diretor Administrativo da ANATER

TESTEMUNHAS 1:
NOME:
CPF n%
TESTEMUNHAS 2:
NOME:

CPF n°®:
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAQC PAULO
Secretana Geral Parlamenlar
Departamento de Ducumentagao e Inforinagio

DECRETO N. 43.142, DE 2 DE JUNHO DE 1998
Reorganiza a Secretaria de Agricultura e Abastecimento e da providéncias correlatas

MARIO COVAS, Governador do Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais e a vista da manifestagdo da Secretaria da
Administragdo e Modernizagao do Servigo Publico,

Decreta:

TiTULO |

Disposigdo Preliminar

Artigo 1.° - A Secretaria de Agricultura e Abastecimento fica reorganizada nos termos deste decreto.

TITULO Il

Do Campo Funcional

Artigo 2.° - Constitui o campo funcional da Secretaria de Agricultura e Abastecimento:

| - a execugao da politica do Governo do Estado nas areas de agricultura e abastecimento;

Il - a execugao de pesquisas cientificas e tecnoldgicas nos campos da agropecudria e da socio-economia;

Il - a prestagdo de assisténcia técnica a agropecudria, abrangendo a difusao de conhecimentos nos campos da tecnologia
agropecudria, sécio-economia rural e engenharia rural;

IV - a promogdo do desenvolvimento rural sustentado, mediante a garantia da qualidade dos produtos agropecudrios e da
conservagao do solo e da agua; y

V - a execugdo de atividades de defesa sanitaria animal e vegetal; .

VI - a fiscalizag@o de insumos agropecuarios e da classificagdo de produtos agricolas;

VIl - a inspegao sanitaria e industrial de produtos de origem animal, destinados ao comércio intermunicipal;

VIIl - o suprimento de sementes, mudas e outros insumos ao setor agropecuério;

IX - a informagao técnica, cientifica e sécio-econdémica referente ao setor agropecuario;

X - a promogao da integragao entre o poder publico e o setor produtivo dos agronegdcios;

Xl - a promogao do cooperativismo e do associativismo rural;

XIl - a atuagao direta e indireta na comercializagao e industrializagao de produtos e insumos agricolas;

Xl - a operacionalizagao de programas de escoamento de produtos agricolas e de oferta de alimentos a populagao, em projetos de
atendimento social.

TITULO Il

Da Estrutura

CAPITULO |

Da Estrutura Basica

Artigo 3.° - A Secretaria de Agricultura e Abastecimento tem a seguinte estrutura basica:

| - Gabinete do Secretario; T A,

Il - Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI; LW AS A

Il - Coordenadoria de Desenvolvimento dos Agronegocios; NI G )
IV - Conselho Superior da Pesquisa Agropecuaria; [y’ / ) \

V - Instituto Agronémico; Fep
VI - Instituto Biolégico; ¢ ;
VII - Instituto de Economia Agricola; bz W Serafim da Silva
VIII - Instituto de Pesca; \ ;
IX - Instituto de Tecnologia de Alimentos; \ D
X - Instituto de Zootecnia. "\ &

Paragrafo unico - A Secretaria conta, ainda, com:

1. a Companhia de Desenvolvimento Agricola de Sao Paulo - CODASP, como entidade vinculada;

2. 0 Conselho de Desenvolvimento Rural do Estado de Sao Paulo, instituido pela Lei n.° 7.774, de 6 de abril de 1992,

3. os seguintes fundos vinculados, ratificados pela Lei n.° 7.001, de 27 de dezembro de 1990:

a) Fundo Especial de Despesa do Gabinete do Secretario;

b) Fundo Especial de Despesa da Administragdo da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral;

¢) Fundo Especial de Despesa do Departamento de Sementes Mudas e Matrizes;

d) Fundo Especial de Despesa do Instituto Agronémico;

e) Fundo Especial de Despesa do Instituto Biolégico;

f) Fundo Especial de Despesa do Instituto de Economia Agricola;

g) Fundo Especial de Despesa do Instituto de Pesca;

h) Fundo Especial de Despesa do Instituto de Tecnologia de Alimentos;

i) Fundo Especial de Despesa do Instituto de Zootecnia;

j) Fundo de Expansao da Agropecuaria e da Pesca, com a denominagao alterada pela Lei n.° 7.964, de 16 de julho de 1992,
modificada pela Lei n.° 9.510, de 20 de margo de 1997;

4. o Fundo Especial de Despesa do Departamento de Defesa Agropecudria, criado pela Lei n.° 8.208, de 30 de dezembro de 1992,
Artigo 4.° - A Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI tem sua estrutura, atribuigdes e competéncias definidas no
Decreto n.° 41.608, de 24 de fevereiro de 1997.

Artigo 5.° - O Conselho Superior da Pesquisa Agropecudria e os Institutos de Pesquisa referidos nos incisos 'V a X do artigo 3.° deste
decn‘eto, tém suas estruturas, atribuigdes e competéncias definidas no Decreto n.° 43.037, de 15 de abril de 1998.

CAPITULO I
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Do Detalhamento da Estrutura Basica
SECAO |

Do Gabinete do Secretario

Artigo 6.° - Integram o Gabinete do Secretario:
| - Chefia de Gabinete;

Il - Assessoria Técnica.

Paragrafo tnico - A unidade referida no inciso | conta com Assisténcia Técnica e a referida no inciso Il, com Corpo Técnico e Célula
de Apoio Administrativo.

SECAO lI

Da Chefia de Gabinete

Artigo 7.° - Subordinam-se a Chefia de Gabinete:
| - Nucleo de Apoio Administrativo;

11 - Comissao Processante Permanente;
Il - Consultoria Juridica;

IV - Grupo de Planejamento Setorial;

V - Departamento de Recursos Humanos;
VI - Departamento de Administragao;

VIl - Parque "Dr. Fernando Costa";

VIl - Nucleo de Engenharia.

Paragrafo Gnico - As unidades referidas nos incisos Il e VIl contam, cada uma, com Célula de Apoio Administrativo.

SUBSECAO |

Do Departamento de Recursos Humanos

Artigo 8.° - O Departamento de Recursos Humanos tem a seguinte estrutura:
| - Centro de Planejamento e Controle de Recursos Humanos;

I - Centro de Selegao e Desenvolvimento de Recursos Humanos;
Il - Centro de Legislagdo de Pessoal e Estudos Salariais;

IV - Nlcleo de Expediente de Pessoal,

V - Nucleo de Cadastro e Frequéncia;

VI - Centro de Convivéncia Infantil, com:

a) Equipe de Orientagdo e Atendimento Especializado;

b) Equipe de Apoio Administrativo;

VII - Ambulatério Médico.

Paragrafo unico - O Departamento de Recursos Humanos conta com Assisténcia Técnica e os Centros referidos nos incisos | a lll,
com Corpo Técnico.

SUBSEGAOQ I

Do Departamento de Administragao

Artigo 9.° - O Departamento de Administragao tem a seguinte estrutura:
| - Divisao de Finangas, com:

a) Nucleo de Orgamento e Custos;

b) Nucleo de Receita e Despesa;

Il - Divisdo de Comunicagdes Administrativas com:
a) Nucleo de Protocolo e Arquivo;

b) Equipe de Produgao Gréfica;

1l - Divisdo de Suprimentos, com:

a) Nucleo de Compras;

b) Nucleo de Programacao e Controle de Estoques;
¢) Nucleo de Administragao Patrimonial,

IV - Divisao de Infra-Estrutura, com:

a) Nucleo de Manutengéo e Servigos Gerais;

b) Nucleo de Transportes.

Paragrafo unico - O Departamento de Administragao conta com uma Célula de Apoio Administrativo.

SUBSEGAO I

Do Parque "Dr. Fernando Costa"

Artigo 10 - O Parque "Dr. Fernando Costa" tem, seguinte estrutura:
| - Conselho Consultivo;

Il - Centro Histérico e Pedagogico da Agricultura Paulista;

11l - Centro Técnico-Operacional.

Paragrafo unico - O Parque "Dr. Fernando Costa" conta com uma Célula de Apoio Administrativo e os Centros referidos nos incisos
Il e Ill, com Corpo Técnico.

SECAO Il

Da Coordenadoria de Desenvolvimento dos Agronegécios

Artigo 11 - A Coordenadoria de Desenvolvimento dos Agronegécios tem a seguinte estrutura:
| - Departamento de Abastecimento, com:

a) Centro de Planejamento;

b) Centro de Operagdes;

Il - Grupo de Informagdes e Cooperagao Institucional;

1l - Instituto de Cooperativismo e Associativismo com:

a) Centro de Treinamento e Apoio Técnico;

b) Centro de Organizagao Rural;
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IV - Centro Administrativo, com
a) Nucleo de Pessoal,

b) Nucleo de Finangas;

¢) Nucleo de Suprimentos;

d) Nuacleo de Infra-Estrutura;
V - Nucleo de Informética;

VI - Biblioteca.

Paragrafo unico - A Coordenadoria conta com Assisténcia Técnica e Célula de Apoio Administrativo e o Grupo e os Centros
referidos, respectivamente, no inciso Il e nas alineas "a" e "b" dos incisos | e Il com Corpo Técnico.

TITULO IV.

Das Atribuigées

CAPITULO |

Das Atribuigdes Comuns

SECAO |

Das Assisténcias Técnicas

Artigo 12 - As Assisténcias Técnicas tém, em suas respectivas areas de atuagao, as seguintes atribuigées:
| - assistir o dirigente da unidade no desempenho de suas atribuigoes;

Il - elaborar, acompanhar e avaliar programas e projetos referentes a area de atuagao da unidade;

Il - elaborar e implantar sistema de acompanhamento e controle das atividades desenvolvidas;

IV - produzir informagdes gerenciais para subsidiar as decisées do dirigente da unidade;

V - promover a integragao entre as atividades e os projetos das unidades subordinadas;

VI - propor a elaboragdo de normas e manuais de procedimentos;

VII - controlar e acompanhar as atividades decorrentes de convénios, contratos, acordos e ajustes;

VIII - orientar as unidades na elaboragéo de projetos, normas e manuais de procedimentos objetivando sua coeréncia e padronizagao;
IX - realizar estudos, elaborar relatdrios e emitir pareceres sobre assuntos relativos a sua area de atuagao.
SECAO I

Dos Corpos Técnicos

Artigo 13 - Os Corpos Técnicos t&ém, em suas respectivas areas de atuagéo, as seguintes atribuigdes:

| - elaborar planos, programas e projetos;

Il - realizar estudos e prestar orientagdo técnica sobre assuntos relativos a sua area de atuagao;

Il - elaborar sistema de acompanhamento avaliagao e controle das atividades desenvolvidas pela unidade;
IV - elaborar relatdrios e emitir pareceres;

V - apresentar propostas visando a melhoria e ao aperfeigoamento das atividades proprias da unidade;

VI - realizar analises e produzir informagao gerenciais relativas as atividades e projetos de respectiva unidade;
VIl - propor e participar do processo de informatizagdo da unidade;

VIl - propor normas e procedimentos aplicaveis as atividades da unidade.

SECAO Il

Das Células de Apoio Administrativo

Artigo 14 - As Células de Apoio Administrativo tera as seguintes atribuigdes:

| - receber, registrar, distribuir e expedir papéis e processos;

Il - preparar o expediente das respectivas unidades;

Il - manter registros sobre a freqliéncia e as férias dos servidores;

IV - prever, requisitar e guardar o material de consumo das unidades;

V - manter registro do material permanente e comunicar a unidade competente a sua movimentagao;

VI - desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio administrativo & atuagao da unidade.

Paragrafo Unico - A Célula de Apoio Administrativo, do Nucleo de Engenharia cabe, ainda, manter arquivo técnico das obras e
fichdrio dos projetos, desenhos e catdlogos de materiais e equipamentos.

CAPITULO I

Das Atribuigdes Especificas .
SEGAO | e > &\
Da Chefia de Gabinete VT e O\
Artigo 15 - A Chefia de Gabinete tera as seguintes atribuigdes: o’ { » ‘, \,\

| - examinar e preparar os expedientes encaminhados ao Titular da Pasta; -\
Il - executar as atividades relacionadas com as audiéncias e representagoes do Secretario; i3 ) <
Il - supervisionar e coordenar as atividades relacionadas: {7, Wedson Serafimda Siva~y/

a) ao Sistema Integrado de Administrag@o Financeira para Estados e Municipios - SIAFEM/S&o Paulo; Lo, A/
b) a administragdo geral da Pasta. A
SUBSEGAO | 2 S

X

Do Nucleo de Apoio Administrativo S
Artigo 16 - O Nucleo de Apoio Administrativo tera as atribuigdes descritas no artigo 14 deste decreto, em relagéo ao Titular da Pasta,
ao Secretdrio Adjunto e & Chefia de Gabinete.

SUBSEGAO Il

Da Consultoria Juridica

Artigo 17 - A Consultoria Juridica é o érgéo de execugéo da advocacia consultiva do Estado no ambito da Secretaria.

SUBSEGAOQ IIl

Do Departamento de Recursos Humanos

Artigo 18 - O Departamento de Recursos Humanos tera as seguintes atribuigdes:

| - executar as atividades constantes do Decreto n.° 42,815, de 19 de janeiro de 1998, na seguinte conformidade:

a) por meio da Assisténcia Técnica, o previsto no artigo 3.°,

b) por meio do Centro de Planejamento e Controle de Recursos Humanos, o previsto no artigo 5.°

c) por meio do Centro de Legislagdo de Pessoal e Estudos Salariais, o previsto nos artigos 6.° e 8.%;

d) por meio do Centro de Selegdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos, o previsto no artigo 7.°;

e) por meio do Nucleo de Expediente de Pessoal, o previsto no artigo 9.°

f) por meio do Nucleo de Cadastro e Freqiiéncia, o previsto nos artigos 13,14 e 15;

Il - por meio do Centro de Convivéncia Infantil, executar o previsto no artigo 7.° do Decreto n.° 33.174, de 8 de abril de 1991;

https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/1998/decreto-43142-02.06.1998 .html 3/16


https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/1998/dscreto-43142-02.06.1998.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/1998/decreto-43142-02.06.1998.html

06/02/2018 https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/1998/decrato-43142-02.06.1998.htm|

Il - por meio do Ambulatério Médico:
a) prestar atendimento médico e de enfermagem de emergéncia aos servidores da Secretaria, durante o horério de trabalho:
b) promover ou providenciar a remogao do servidor do local de trabalho para estabelecimento hospitalar;
c) manter e controlar estoque de material e medicamentos de primeiros socorros.
SUBSEGAO IV.
Do Departamento de Administragao
Artigo 19 - Ao Departamento de Administragdo cabe a prestagdo de servigos nas areas de finangas e orgamento, material e
patriménio, comunicagdes administrativas, transportes internos, controle de servigos de terceiros e atividades complementares.
Artigo 20 .- A Divisdo de Finangas tem as seguintes atribuigdes:
I - por meio do Nucleo de Orgamento e Custos, executar o previsto nos incisos | dos artigos 9.° e 10 do Decreto-lei n.° 233, de 28 de
abril de 1970;
Il - por meio do Nucleo de Receita e Despesa:
a) executar o previsto nos incisos Il dos artigos 9. e 10 do Decreto-lei n.® 233, de 28 de abril de 1970;
b) providenciar a impressao e controlar a distribuigao e utilizagao de guias de recolhimento;
c) efetuar tomada de contas dos responsaveis pelo recolhimento de receitas;
d) proceder a classificagao da receita;
e) elaborar balancete mensal de arrecadacgéo;
f) efetuar depdsitos bancarios;
g) preparar o expediente necessario a suplementacao de dotagoes;
h) emitir guias e efetuar recolhimentos;
Ill - encaminhar a administragao do SIAFEM a relagdo dos pagamentos a serem efetivados pelas unidades;
IV - preparar os expedientes a serem encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado e acompanhar a aprovagao das despesas
efetuadas pela Secretaria.
Artigo 21 - A Divisdo de ComunicagGes Administrativas tem as seguintes atribuigdes:
| - por meio do Nucleo de Protocolo e Arquivo:
a) receber, registrar, classificar, autuar e controlar a distribuigao de papéis e processos;
b) informar sobre a localizagao dos processos e papéis;
C) arquivar papéis e processos;
d) expedir papéis, processos e certidoes;
e) receber e expedir malotes, correspondéncia externa e volumes em geral,
Il - por meio da Equipe de Produgao Grafica:
a) receber e registrar ordens de servigo;
b) estabelecer prazos de entrega e programar a produgao de impressos;
¢) executar servigos relativos a composigéo, diagramagaa e impressao de materiais graficos, bem como o seu acabamento;
d) produzir fotolitos e gravar chapas;
e) manter arquivo de textos originais e de produtos acabados;
f) executar as atividades de reprografia e zelar pela correta utilizagéo dos equipamentos;
g) efetuar o controle da produgao;
h) programar a manutengao de maquinas e equipamentos.
Artigo 22 - A Divisdo de Suprimentos tem as seguintes atribuigdes:
| - por meio do Nucleo de Compras:
a) organizar e manter atualizado cadastro de fornecedores de materiais e servigos;
b) colher informagdes de outros érgaos sobre a idoneidade de empresas para fins de cadastramento;
c) preparar os expedientes referentes a aquisicao de material e a prestagdo de servigos;
d) analisar as propostas de fornecimento e as de prestagao de servigos;
e) elaborar contratos relativos & compra de materiais e a prestagdo de servigos;
f) acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento dos contratos de prestagao de servigos de terceiros;
11 - por meio do Nucleo de Programagéo e Controle de Estoques:
a) analisar a composigao dos estoques com o objetivo de verificar sua correspondéncia as necessidades efetivas;
) fixar niveis de estoque minimo, maximo e ponto de pedido de materiais;

) elaborar pedidos de compra para formagéo ou reposigéo de estoque;

) controlar o atendimento, pelos fornecedores, das encomendas efetuadas;
e) comunicar a unidade responsavel pela aquisi¢do e a unidade requisitante, os atrasos e outras irregularidades cometidas pelos
fornecedores;
f) receber, conferir, guardar e distribuir os materiais adquiridos;
g) controlar o estoque e a distribuigdo do material armazenado;
h) manter atualizados os registros de entrada e saida e de valores dos materiais do estoque;
i) realizar balancetes mensais e inventarios fisicos e de valor dos materiais em estoque;
j) efetuar levantamento estatistico do consumo anual para orientar a elaboragao do orgamento;
1) elaborar relagéo de materiais considerados excedentes ou em desuso, de acordo com a legislagao especifica;
Il - por meio do Nucleo de Administragao Patrimonial:
a) cadastrar e chapear o material permanente e equipamentos recebidos;
b) manter fichario dos bens méveis e controlar sua movimentagao;
c) verificar, periodicamente, o estado dos bens mdveis, iméveis e equipamentos e solicitar providéncias para sua manutengao,
substituigao ou baixa patrimonial;
d) providenciar o seguro dos bens moveis e imdveis e promover outras medidas administrativas necessarias a defesa dos bens
patrimoniais;
e) providenciar e controlar as locagdes de imdveis que se fizerem necessarias;
f) proceder, periodicamente, ao inventario dos bens maéveis constantes do cadastro;
g) providenciar o arrolamento de bens inserviveis observando a legislagao especifica.
Artigo 23 - A Divisdo de Infra-Estrutura tem as seguintes atribuigdes:

| - por meio do Nucleo de Manutengdo e Servigos Gerais:
a) prestar informagbes ao publico;
b) encaminhar a correspondéncia e outros expedientes recebidos as unidades da sede;

c) executar ou fiscalizar, quando a cargo de terceiros, os servigos de limpeza da sede;

d) zelar pela correta utilizagao de equipamentos e materiais de limpeza;,
e) manter a vigilancia na drea, edificios e instalagdes da sede;

f) exercer fiscalizaga@o sobre a entrada e saida de bens, no ambito da sede;

b
e
d
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empresas fornecedoras doras de bens e servigos;

i) executar atividades relativas aos servigos de copa;

j) distribuir vales de refeigdes e controlar seu devido uso;

I) zelar pela correta utilizagao dos mantimentos, provisdes, aparelhos e utensilios;

m) providenciar a execug@o dos servigos de marcenaria relativos as reformas ou reparos dos bens méveis da sede;
n) providenciar as mudangas e adaptagoes de instalagoes e de moveis em geral;

o) providenciar os servigos de manutengado ou reforma de méquinas e equipamentos;

p) zelar pela correta utilizagdo de maquinas e aparelhos, bem como pelo uso e seguranga das instalagdes e equipamentos;
q) executar os servigos de telefonia;

Il - por meio do Nucleo de Transportes, executar o previsto nos artigos 7., 8.° e 9.° do Decreto n.° 9.543, de 1.° de margo de 1977.
SUBSEGAO V.

Do Parque "Dr. Fernando Costa"

Artigo 24 - O Parque "Dr. Fernando Costa" tem as seguintes atribuigoes:

I - por meio do Centro Histérico e Pedagdgico da Agricultura Paulista:

a) promover eventos agropecuarios, exposi¢oes e provas zootécnicas de pequeno e médio porte, exceto leilbes, e atividades de lazer,
arte e cultura;

b) receber, coletar, cadastrar e manter o acervo de documentos e pegas de valor histérico, referentes a atuagao da Secretaria;

c) pesquisar e promover a divulgagao da histéria e evolugdo da agricultura paulista;

d) zelar pela manutengao, preservagao e restauro do acervo;

e) realizar programagao cultural que envolva os estudantes e o publico em geral;

f) monitorar a visitagao publica nas dependéncias do Parque;

g) treinar monitores para acompanhamento do publico nos locais de visitagao;

h) elaborar material informativo sobre as atividades desenvolvidas;

i) manter contatos e intercdmbio com instituigdes publicas e privadas;

Il - por meio do Centro Técnico-Operacional:

a) programar as atividades de manejo da area verde e dos animais de criagao alocados nas exposigoes permanentes;

b) organizar e coordenar os grupos de trabalho para a realizagdo das tarefas da area verde e da drea zootécnica;

c) fiscalizar as atividades dos permissionarios durante os eventos;

d) promover a execugéo dos servigos de manutengao, reparos e reformas de bens mdveis e iméveis, instalagdes e equipamentos;

e) manter e fiscalizar, quando a cargo de terceiros a vigilancia, os servigos de limpeza, interna e externa, e de portaria.

SUBSEGAO VI

Do Nucleo de Engenharia

Artigo 25 - O Nucleo de Engenharia tem as seguintes atribuigoes:

| - promover a execugao da manutengdo e conservagao dos prédios e instalagdes da sede;

Il - acompanhar o andamento das obras e servigos civis, elaborando relatérios de vistorias e emitindo atestados para fins de
execugao financeira do contratos;

Il - prestar assisténcia técnica nas obras e servigos civis executados diretamente pelas unidades da Pasta;

IV - promover o treinamento e orienta¢@o dos servidores sobre medidas preventivas contra incéndios;

V - executar outras atividades pertinentes a sua area de atuagao, determinadas pela Chefia de Gabinete.

SEGAO Il

Da Assessoria Técnica

Artigo 30 - A Assessoria Técnica, por meio do Corpo Técnico, tern as seguintes atribuigées: :
| - assessorar o Secretario na formulagdo e no controle de planos, programas e projetos da Pasta; y s \
Il - acompanhar e analisar a execugao da programagao da Pasta e avaliar os resultados; ‘ ) O\
Il - desenvolver projetos especificos determinados pelo Secretério; s i ¢, \
IV - elaborar minutas de projeto de lei e de decreto, atos normativos e despachos do Secretério; o
V - proceder a analise final de atos, minutas de projeto de lei e de decreto elaborados pelas unidades da Pasta; = e J
VI - elaborar informagdes gerenciais para subsidiar as decisées do Secretario; ) ;

VII - emitir pareceres sobre assuntos relacionados com a area de atuagao da Pasta; N S0y
VIIl - realizar os procedimentos legais necessarios a celebragdo de convénios; D el
IX - organizar e manter atualizado o cadastro de convénios das unidades da Pasta; N—

X - elaborar e manter permanentemente atualizados o manual de gestdo de convénios;

XI - elaborar, implantar e manter sistema de acompanhamento, avaliagdo e controle das atividades das unidades da Pasta;

XIl - realizar estudos para o desenvolvimento de instrumentos de avaliagdo e controle das atividades, planos e programas da
Secretaria;

XIll - criar e manter canais de comunicagdo com 6érgaos da imprensa, bem como com entidades e autoridades da administragao
publica e privada;

XIV - avaliar a eficiéncia e a eficacia das unidades da Secretaria, bem como das entidades vinculadas;

XV - elaborar relatérios periddicos sobre as atividades da Secretaria,

Paragrafo unico - A Assessoria Técnica terda um dirigente, designado pelo Secretério.

SEGAO Il

Da Coordenadoria de Desenvolvimento

dos Agronegécios

Artigo 31 - A Coordenadoria de Desenvolvimento dos Agronegécios cabe:

| - promover a integragao entre a Secretaria de Agricultura e Abastecimento e o setor produtivo dos agronegocios;

Il - prover o setor produtivo dos agronegécios de informagdes e apoio mercadoldgico;

lll - promover a cooperagéo institucional entre a Secretaria de Agricultura e Abastecimento e 6rgdos nacionais e internacionais
relacionados com os agronegdcios;

IV - promover o associativismo e o cooperativismo como formas de melhorar a competitividade dos agronegdcios;

V - propor normas para a comercializagdo de alimentos e o abastecimento popular;

VI - operacionalizar programas de escoamento de produtos agricolas e de oferta de alimentos a populagao, em projetos de
atendimento social;

VIl - coordenar os trabalhos das Camaras Setoriais e dos Conselhos Regionais de Desenvolvimento Rural, de que tratam a Lej n.°
7.774, de 6 de abril de 1992, e o Decreto n.° 40.103, de 25 de maio de 1995, alterado pelo Decreto n.° 41.718, de 16 de abril de 1997.
SUBSEGAO |

Do Departamento de Abastecimento
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Artigo 32 - O Departamento de Abastecimento tem as seguintes atribuigdes:

| - por meio do Centro de Planejamento:

a) elaborar e propor normas para a comercializagdo de alimentos e o abastecimento popular;

b) executar atividades de planejamento indicativo e indutivo na forma de programas e projetos;

c) selecionar e tratar dados objetivos para tomada de decisées sobre programas e projetos;

d) definir indicadores para facilitar a harmonizagao e convergéncia das finalidades do Departamento de Abastecimento com os
demais 6rgaos governamentais;

e) desenvolver estudos para elaboragdo de contratos e convénios, visando aperfeigoar tecnologia e legislagao pertinentes;

f) elaborar programas de escoamento de produtos agricolas e de ofertas de alimentos a pregos reduzidos ou gratuitamente, em
projetos de atendimento social;

g) elaborar editais de licitagao e outros mecanismos de compras de produtos alimenticios para atender as necessidades de agoes de
distribui¢gao a populagao;

h) desenvolver mecanismos de selegao e acompanhamento dos beneficiarios dos programas do Departamento, instituindo normas de
avaliagao e fiscalizagao;

i) solicitar a colaboragdo técnico-cientifica das unidades da Secretaria de Agricultura e Abastecimento, bem como de instituigoes
publicas e privadas, nacionais e internacionais;

Il - por meio do Centro de Operagdes:

a) implantar e supervisionar os programas e projetos aprovados;

b) manter cadastro dos programas e projetos desenvolvidos;

¢) elaborar cronogramas de acompanhamento da execugdo dos programas e projetos;

d) executar atividades de assisténcia, treinamento, orientagdo e divulgagdo dos assuntos relacionados com o abastecimento e a
comercializagao de géneros alimenticios;

e) prestar servigos de orientagdo ao consumidor, quanto a manipulagéo e ao aproveitamento integral de alimentos.

SUBSEGAO Il

Do Grupo de Informagdes e Cooperagao Institucional

Artigo 33 - O Grupo de Informagdes e Cooperagdo Institucional, por meio do Corpo Técnico, tem as seguintes atribuicdes:

| - articular:

a) a criagdo e o funcionamento de centrais de recebimento de informagbes relativas a produgdo agricola, aos volumes
comercializados, aos pregos praticados, aos insumos fornecidos aos produtores e as necessidades dos segmentos comerciais e
industriais;

b) a promogéao do tratamento técnico das informagdes recebidas, para produzir prognosticos e identificar oportunidades de negdcios;
c) apoio mercadolégico aos empreendimentos baseados em produtos agropecuarios;

Il - promover a cooperagao entre a Secretaria de Agricultura e Abastecimento e 6rgdos nacionais e internacionais relacionados com
os agronegdcios, visando abrir linhas de financiamento & produgao, estabelecer acordos comerciais e de transferéncia de
informagdes e de tecnologia.

SUBSEGAO Il

Do Instituto de Cooperativismo e Associativismo

Artigo 34 - O Instituto de Cooperativismo e Associativismo tern as seguintes atribuigoes:

I - promover o cooperativismo e o assaciativismo, em especial, junto aos pequenos empreendedores;

Il - por meio do Centro de Treinamento e Apoio Técnico:

a) prestar assisténcia técnica ds associagbes e cooperativas para que melhor exergam seu papel de apoio & produgdo e a
comercializagao;

b) oferecer treinamento especializado aos agentes envolvidos na constituigdo e administragado de cooperativas e associagdes;

Il - por meio do Centro de Organizagéo Rural:

a) sistematizar conhecimentos na 4rea de organizagéo rural;

b) elaborar e executar programas e projetos de implantagdo de cooperativas e associagoes,

¢) manter intercambio com institui¢des de pesquisa socio-econémica e extensao rural.

SUBSEGAO IV

Do Centro Administrativo

Artigo 35 - Ao Centro Administrativo cabe desenvolver as atividades relativas a finangas e orgamento, pessoal, suprimentos,
patrimdnio, transportes, zeladoria e comunicagdes administrativas.

Artigo 36 - O Nucleo de Pessoal tern as atribuigoes previstas nos artigos 11 a 16 do Decreto n.° 42.815, de 19 de Janeiro de 1998.
Artigo 37 - O Nucleo de Finangas tem as atribuigbes previstas nos artigos 9.° e 10 do Decreto-lei n.° 233, de 28 de abril de 1970.
Artigo 38 - O Nucleo de Suprimentos tem as seguintes atribuigdes:

| - em relagdo as compras:

a) organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores de materiais e servigos;

b) colher informagdes de outros drgaos sobre a idoneidade das empresas para fins de cadastramento;

c) preparar os expedientes referentes a aquisigdo de materiais e a prestagado de servigos;

d) analisar as propostas de fornecimentos e de prestagao de servigos;

e) elaborar contratos relativos a compra de materiais e 4 prestagédo de servigos;

f) acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento dos contratos de prestagao de servigos de terceiros;

g) analisar a composigdo dos estoques, verificando sua correspondéncia com as necessidades efetivas e relacionar os materiais
considerados excedentes ou em desuso;

h) fixar niveis de estoque;

i) controlar o cumprimento, pelos fornecedores, das condigdes propostas e constantes das encomendas efetuadas, comunicando as
unidades responsaveis a ocorréncia de atrasos ou outras irregularidades;

j) receber, conferir, guardar e distribuir, mediante requisi¢cao, os materiais adquiridos;

1) manter atualizados registros de entrada e saida e de valores dos materiais em estoque;

m) realizar balancetes mensais e inventarios, fisicos e financeiros, do material em estoque;

n) efetuar o levantamento estatistico de consumo anual para orientar a elaboragéo do orgamento;

Il - em relagdo ao patrimoénio;

a) cadastrar e chapear o material permanente recebido;

b) registrar a movimentagao de bens maéveis;

c) verificar, periodicamente, o estado dos bens moéveis e equipamentos e solicitar providéncias para a sua manutencao, substituigao
ou baixa patrimonial;

d) providenciar o seguro dos bens mdveis e imoéveis;

e) proceder, periodicamente, ao inventario de todos os bens mdveis constantes do cadastro;

f) promover medidas administrativas necessarias a defesa dos bens patrimoniais.
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Artigo 39 - O Nucleo de Infra-Estrutura tem as seguintes atribuigoes: . . ) — .
| - em relagdo ao Sistema de Administragdo dos Transportes Internos Motorizados, exercer o previsto nos artigos 7° 8°e9.°%do
Decreto n.° 9.543, de 1.° de margo de 1977,

Il - em relagao a manutengao:

a) solicitar a execugao dos servigos de manutengao e reformas de bens moveis e imoveis e das instalagoes;

b) promover a execugao da manutengao de maquinas e equipamentos;

c) zelar pela conservagdo, manutengao e limpeza das maquinas e equipamentos;

1l - em relagéo a zeladoria:

a) executar ou fiscalizar, quando a cargo de terceiros, os servigos de limpeza interna e externa no ambito da sede;
b) zelar pela conservagao dos moéveis da sede;

IV - em relagao as comunicagdes administrativas:

a) receber, registrar, autuar, distribuir e expedir papéis e processos;

b) acompanhar e prestar informagdes sobre o andamento de papéis e processos;

¢) manter arquivo de papéis e processos.

SUBSEGAQ V

Do Nucleo de Informatica

Artigo 40 - O Nucleo de Informatica tem as seguintes atribuigoes:

| - organizar, implantar @ manter atualizados sistemas de informagdes para subsidiar a atuagdo da Coordenadoria e dos demais
segmentos de interesse;

1l - administrar as redes de computadores da Coordenadoria, controlar acessos e analisar o uso de sistemas bdsicos e aplicagdes;
Il - estabelecer padrées técnicos e gerenciar os recursos de informatica da Coordenadoria;

IV - identificar as necessidades de treinamento de recursos humanos na area;

V - observar as diretrizes gerais de informatica e comunicagéo de dados fixados pela administragao publica estadual e pela propria
Pasta.

SUBSEGAO VI

Da Biblioteca

Artigo 41 - A Biblioteca tem as seguintes atribuigdes:

| - organizar e manter atualizado o registro bibliografico de livros, documentos técnicos e de legislagao;

Il - catalogar e classificar o acervo da unidade, zelando pela sua conservagao;

Il - organizar e manter atualizada a documentagao dos trabalhos realizados pela Coordenadoria;

IV - preparar sumarios de revistas e resumos de artigos especializados, para fins de divulgagéo interna;

V - realizar pesquisas e levantamentos de livros e documentos de assuntos relacionados com as atividades da Coordenadoria;

VI - divulgar, periodicamente, no dmbito da Coordenadoria, a bibliografia existente na unidade;

VIl - manter servigos de consultas e empréstimos;

VIl - manter intercadmbio com outras bibliotecas e centros de documentagao;

IX - providenciar a aquisigao de obras culturais e cientificas, e de periédicos de interesse das unidades da Coordenadoria.

TITULO vV

Dos Niveis Hierarquicos

Artigo 42 - As unidades da Secretaria de Agricultura e Abastecimento tém os seguintes niveis hierarquicos:
| - de Departamento Técnico:

a) o Parque "Dr. Fernando Costa";

b) o Departamento de Recursos Humanos;

c¢) o Departamento de Abastecimento;

d) o Grupo de Informagdes e Cooperagao Institucional;

e) o Instituto de Cooperativismo e Associativismo;

Il - de Departamento, o Departamento de Administragao;

Il - de Divisdo Técnica:

a) o Centro Histdrico e Pedagdgico da Agricultura Paulista;

b) o Centro Técnico-Operacional,

c) o Centro de Planejamento e Controle de Recursos Humanos;

d) o Centro de Legislagéo de Pessoal e Estudos Salariais;

e) o Centro de Selegao e Desenvolvimento de Recursos Humanos;

f) o Centro de Planejamento;

g) o Centro de Operagdes;

h) o Centro de Treinamento e Apoio Técnico;

i) o Centro de Organizagédo Rural;

IV - de Servigo Técnico:

a) o Nucleo de Engenharia;

b) o Centro de Convivéncia Infantil;

c¢) o Nucleo de Informética;

d) a Biblioteca;

V - de Divisdo:

a) a Divisdo de Finangas; e —
b) a Divisdo de Suprimentos; v

c) a Divisdo de ComunicagGes Administrativas;

d) a Divisao de Infra-Estrutura; o
e) o Centro Administrativo; e
VI - de Servigo: e

a) o Nucleo de Apoio Administrativo;

b) o Nucleo de Cadastro e Freqiéncia;

c) o Nucleo de Expediente de Pessoal;

d) o Nucleo de Orgamento e Custos;

e) o Nucleo de Receita e Despesa;

f) o Nucleo de Protocolo e Arquivo;

g) o Nucleo de Compras;

h) o Nucleo de Programagao e Controle de Estoques;
i) o Nucleo de Administragdo Patrimonial;

j) o Nucleo de Manutengao e Servigos Gerais;
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1) o Nicleo de Transportes;

m) o Nicleo'de Pessoal;

n) o Nucleo de Finangas;

0) o Nucleo de Suprimentos;

p) o Nueleo de Infra-Estrutura:

VIl - de Segao-Técnica de Saude, o Ambulatério Médico;

VIIl - de Segao Técnica, a Equipe de Orientagdo e Atendimento Especializado;

IX - de Secgao:

a) a Equipe de Apoio Administrativo;

b) a Equipe de Produgao Gréafica.

Artigo 43 - As Assisténcias Técnicas, os Corpos Técnicos e as Células de Apoio Administrativo nao se caracterizam como unidades
administrativas.

TITuLo v

Das Unidades e dos Orgéos dos Sistemas de Administragao Geral

CAPITULO |

Dos Orgaos do Sistema de

Administragcdo de Pessoal

Artigo 44 - O Departamento de Recursos Humanos & o ¢rgéo setorial do Sistema de Administragdo de Pessoal da Pasta, cabendo-
lhe exercer as atividades de drgédo subsetorial em relagado as unidades componentes da estrutura basica da Secretaria, que nado
contam com unidade de administragédo de pessoal prépria.

Artigo 45 - O Nucleo de Pessoal, do Centro Administrativo e 6rgdo subsetorial do Sistema de Administragdo de Pessoal.

CAPITULO Il

Dos Orgéos dos Sistemas de

Administragao Financeira e Orgamentaria

Artigo 46 - So 6rgéos setoriais dos Sistemas de Administragao Financeira e Orgamentaria:

| - a Divisdo de Finangas, do Departamento de Administragao;

Il - o Nucleo de Finangas, do Centro Administrativo.

CAPITULO IlI

Dos Orgéos do Sistema de Administragao

dos Transportes Internos Motorizados

Artigo 47 - Sao 6rgaos setoriais do Sistema de Administragdo dos Transportes Internos Motorizados:

| - 0 Nucleo de Transportes, da Divisao de Infra-Estrutura, do Departamento de Administragao;

Il - o Nucleo de Infra-Estrutura, do Centro Administrativo.

TITULO VI

Das Competéncias

CAPITULO |

Do Secretario de Agricultura e Abastecimento

Artigo 48 - Ao Secretario de Agricultura e Abastecimento , além das competéncias que lhe forem conferidas por lei ou decreto,
compete:

| - em relagdo ao Governador e ao préprio cargo:

a) propor a politica e as diretrizes a serem adotadas pela Secretaria;

b) submeter a apreciagéo do Governador projetos de lei e decreto;

c) referendar os atos do Governador relativos & area de atuagao de sua Pasta;

d) manifestar-se sobre assuntos que devam ser submetidos ao Governador,

e) propor a divulgagéo de atos e atividades da Pasta;

f) designar os membros dos Conselhos, das Comissdes e do Colegiado do Grupo de Planejamento Setorial;

g) criar grupos de trabalho e comissdes nao permanentes;

h) comparecer perante a Assembiéia Legislativa ou suas comissées especiais de inquérito para prestar esclarecimentos,
espontaneamente ou quando regularmente convocado;

Il - em relagdo as atividades gerais da Pasta:

a) administrar e responder pela execugdo dos programas de trabalho da Pasta, de acordo com a politica e as diretrizes fixadas pelo
Governo;

b) cumprir e fazer cumprir as leis, os regulamentos , as decisdes e as ordens das autoridades superiores;

c) expedir atos e instrugbes para a boa execugéo da Constituicao do Estado, das leis e regulamentos, no ambito da Secretaria;

d) decidir sobre as proposigées encaminhadas pelos dirigentes das unidades subordinadas;

e) avocar ou delegar atribuicdes e competéncias, por ato expresso, observada a legislagao especifica;

f) decidir sobre os pedidos formulados em grau de recurso;

g) estimular o desenvolvimento profissional dos servidores da Pasta;

h) expedir as determinagées necessarias para a manutengao da regularidade dos servigos;

i) autorizar entrevistas de servidores da Secretaria a imprensa em geral, sobre assuntos da Pasta;

j) autorizar cancelamento de débitos de lavradores beneficiados por leis especiais;

|) praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuigdes ou competéncias das unidades, autoridades ou servidores

subordinados;

m) aprovar os planos, programas e projetos das entidades vinculadas a Pasta, em face das politicas basicas tragadas pelo Estado no
setor;

n) assinar convénios, em conformidade com a autorizagdo governamental,

0) apresentar relatério anual dos servigos executados pela Pasta;

1l - em relagédo ao Sistema de Administragao de Pessoal, exercer o previsto no artigo 20 do Decreto n.? 42.815, de 19 de janeiro de

1998;
IV - em relagao aos Sistemas de Administragdo Financeira e Orgamentaria, exercer o previsto no artigo 12 do Decreto-lei n.° 233, de

28 de abril de 1970;

V - em relagdo ao Sistema de Administragdo de Transportes Internos Motorizados, exercer o previsto no artigo 14 do Decreto n.°
9.543, de 1.° de margo de 1977,

VI - em relagédo a administragdo de material e patriménio:

a) expedir normas para a aplicagao de multas, nos termos da legislagado em vigor;

b) autorizar a transferéncia de bens, exceto iméveis, mesmo para outras Secretarias de Estado,

c) autorizar o recebimento de doagdes de bens méveis e semoventes, sem encargos;

d) expedir normas para doagéo de produtos agropecuarios, a titulo de fomento ou inserviveis para plantio ou reprodugéo, oriundos de
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unidades da Pasta, bem como para prestagao gratuita de servigos.

CAPITULO I

Do Secretario Adjunto

Artigo 49 - Ao Secretario Adjunto, além das competéncias que Ihe forem conferidas por lei ou decreto, compete:
| - responder pelo expediente da Secretaria nos impedimentos legais e temporarios, bem como ocasionais, do Titular da Pasts
Il - representar o Secretario junto a autoridades e érgaos;

Il - coordenar os trabalhos das unidades da Pasta e das entidades descentralizadas a elas vinculadas, acompanhando o
desenvolvimento dos programas, projetos e atividades;

IV - assessorar o Secretario no desempenho de suas fungdes.

CAPITULO Il

Do Chefe de Gabinete

Artigo 50 - Ao Chefe de Gabinete, além de outras competéncias que |lhe forem conferidas por lei ou decreto, compete:

| - em relagao as atividades gerais:

a) assessorar o Titular da Pasta no desempenho de suas fungdes;

b) propor ao Secretdrio o programa de trabalho e as alteragdes que se fizerem necessarias;

c) coordenar, orientar e acompanhar as atividades das unidades subordinadas;

d) zelar pelo cumprimento dos prazos fixados para o desenvolvimento dos trabalhos;

e) propor a criagdo, extingao ou modificagdo de unidades administrativas;

f) baixar regimentos e normas de funcionamento das unidades subordinadas, mediante proposta de seus dirigentes, inclusive normas
sobre prestagdo de servigos, fornecimento de bens e utilizagao de préprios do Estado;

g) responder conclusivamente as consultas formuladas pelos 6rgdaos da administrag@o publica sobre assuntos de sua competéncia;

h) solicitar informagdes a outros érgaos da administragéo publica ou entidades;

i) decidir sobre pedidos de "vista" de processos;

j) autorizar a produgdo e a divulgagdo de matérias técnico-cientificas, bem como a realizagéo de atividades de treinamento de
pessoal, em regime de cooperagdo com entidades publicas ou privadas;

1) autorizar o fornecimento gratuito, a 6rgaos publicos e entidades filantropicas e de utilidade publica, de servigos, produtos e
subprodutos das unidades subordinadas, a titulo de fomento e intercAmbio, até o limite maximo anual fixado pela legislagao
pertinente;

m) estabelecer pregos para prestagao de servigos, venda de produtos, subprodutos e publicagoes das unidades subordinadas;

n) criar comissdes e grupos de trabalho ndo permanentes;

Il - em relagdo ao Sistema de Administragdo de Pessoal, exercer o previsto nos artigos 25 e 26 do Decreto n.° 42.815, de 19 de
janeiro de 1998;

Il - em relag@o a administragdo de material e patriménio:

a) autorizar o recebimento de doagdes de bens mdveis e semoventes, sem encargos;

b) autorizar a transferéncia de bens mdveis e semoventes, entre as unidades administrativas subordinadas;

c) decidir sobre assuntos referentes a licitagao podendo, nos termos da legislagao vigente:

. autorizar sua abertura, dispensa ou declarar a inexigibilidade;

. designar a comissao julgadora ou o responsavel pelo convite;

. exigir, quando julgar conveniente, a prestagao de garantia autorizando sua substituigao, liberagao ou restituigdo;

. homologar o resultado e adjudicar o objeto do certame;

anular ou revogar a licitagao e decidir os recursos;

. autorizar a alteragao do contrato, inclusive a prorrogagao de prazo;

. designar servidor ou comissao para recebimento do objeto de contrato;

. autorizar a rescisdo administrativa ou amigavel do contrato;

. aplicar penalidades, exceto a de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar;

d) decidir sobre a utilizagao de préprios do Estado;

e) autorizar, por ato especifico, as autoridades que lhe sdo subordinadas a requisitar transporte de material por conta do Estado;
CAPITULO IV

Do Dirigente da Assessoria Técnica

Artigo 51 - Ao Dirigente da Assessoria Técnica, em sua area de atuagdo, compete:

I - em relagao as atividades gerais, exercer o previsto no inciso | do artigo 50 deste decreto;

Il - em relag@o ao Sistema de Administragdo de Pessoal, exercer o previsto no artigo 25 do Decreto n® 42.815, de 19 de Janeiro de
1998.

CAPITULO V

Do Coordenador de Desenvolvimento

dos Agronegdécios

Artigo 52 - Ao Coordenador de Desenvolvimento dos Agronegécios, alem de outras competéncias que Ihe forem conferidas por lei ou
decreto, em sua area de atuagao, compete:

| - em relagdo as atividades gerais, exercer o pravisto no inciso | do artigo 50 deste decreto;

Il - em relagéo ao Sistema de Administragdo de Pessoal, exercer o previsto no artigo 25 do Decreto n® 42.815, de 19 de-Janeiro.de
1998, . E
Ill - em relag@o a administragdo de material e patriménio: IAD5 e
a) exercer o previsto no Decreto n° 31.138, de 9 de Janeiro de 1990, que |he for delegado pelo Titular da Pasta; / - {
b) autorizar o recebimento de doagao de bens méveis e semoventes, sem encargos; =
c) autorizar venda ou permuta de bens méveis ou semoventes.

CAPITULO VI

Dos Diretores de Departamento e de

Unidades de Nivel Equivalente W
Artigo 53 - Aos Diretores de Departamento e de unidades de nivel equivalente, alem de outras competéncias.que Ihes forem
conferidas por lei ou decreto, compete; N——

| - encaminhar & autoridade superior o programas de trabalho e as alteragdes que se fizerem necessarias;

Il - prestar orientagdo ao pessoal subordinado;

Il - autorizar a produgdo de material de conhecimento técnico-cientifico e a realizag@o de atividades de treinamento de pessoal;

IV - solicitar informagdes a érgaos da administragao publica;

V - em relagdo ao Sistema de Administragdo de Pessoal, exercer o previsto nos artigos 27 e 29 do Decreto n°® 42.815, de 19 de
Janeiro de 1998.

Artigo 54 - Ao Diretor do Departamento de Administragao, em sua respectiva area de atuagéo, compete ainda:

| - visar extratos para publicagao no Diario Oficial;
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Il - expedir certidoes de pegas processuais;

Il - responder pela gestdo dos contratos com terceiros realizados no ambito da sede;

IV - exercer o previsto no Decreto n® 31.138, de 9 de janeiro de 1990, que Ihe for delegado pelo Titular da Pasta.

CAPITULO VI

Dos Diretores de Divisao, de Servigo

e de Unidades de Nivel Equivalente

Artigo 55 - Aos Diretores de Divisao, de Servigo e de unidades de nivel equivalente, em suas respectivas areas de atuagao, além de
outras competéncias que lhes forem conferidas por lei ou decreto, compete:

| - orientar e acompanhar o andamento das atividades das unidades subordinadas;

Il - em relagao ao Sistema de Administragao de Pessoal, exercer o previsto no artigo 30 do Decreto n.° 42.815, de 19 de janeiro de
1998.

Artigo 56 - Ao Diretor do Centro Administrativo, em sua respectiva area de atuagao, compete, ainda:

| - subscrever certiddes, declaragdes ou atestados administrativos;

Il - visar extralos para publicagdo no Diario Oficial;

Ill- em relagado a administragao de material e patriménio:

a) aprovar a relagdo de material a ser mantido em estoque e a de material a ser adquirido;

b) autorizar a baixa de bens méveis do patriménio.

Artigo 57 - Ao Diretor da Divisao de Suprimentos competle, ainda, exercer o previsto no inciso Il do artigo anterior.

Artigo 58 - Ao Diretor da Divisdo de Comunicagdes Administrativas e ao Diretor do Nucleo de Infra-Estrutura, do Centro
Administrativo, compete, ainda, expedir certiddes de pegas de autos arquivados.

CAPITULO Vil

Dos Chefes de Segao

Artigo 59 - Aos Chefes de Secgdo e de unidades de nivel equivalente, em suas respectivas areas de atuagao, além do que lhes for
conferido por lei ou decreto, compete exercer o previsto no artigo 31 do Decreto n.° 42.815, de 19 de Janeiro de 1998.

CAPITULO IX

Das Competéncias Comuns

Artigo 60 - Sao competéncias comuns ao Chefe de Gabinete e demais dirigentes de unidades, até o nivel de Diretor de Servigo e de
unidades de nivel equivalente, em suas respectivas areas de atuagao:

| - em relagao as atividades gerais:

a) promover o entrosamento das unidades subordinadas, garantindo o desenvolvimento inlegrado dos trabalhos;

b) corresponder-se diretamente com autoridades administrativas do mesmo nivel;

¢) decidir sobre recursos interpostos contra despacho de autoridade imediatamente subordinada desde que néo esteja esgotada a
instancia administrativa;

d) determinar o arquivamento de processos e papeéis em que inexistam providéncias a tomar ou cujos pedidos carregam de
fundamento legal;

e) manter seus superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das atividades das unidades subordinadas;

f) avaliar o desempenho das unidades subordinadas e responder pelos resultados alcangados, bem como pela adequagao dos custos
dos trabalhos executados;

g) adotar ou sugerir, conforme o caso, medidas objetivando:

1. 0 aprimoramento de suas areas;

2. a simplificagdo de procedimentos e a agilizagdo do processo decisério relativamente a assuntos que tramitem pelas unidades
subordinadas;

h) encaminhar papéis a unidade competente, para autuar e protocolar;

i) apresentar relatérios sobre os servigos executados pelas unidades subordinadas;

j) praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuigbes ou competéncias dos drgaos ou servidores subordinados;

1) avocar, de modo geral ou em casos especiais, as atribuicdes ou competéncias de qualquer unidade ou servidor subordinado;

Il - em relagéo ao Sistema de Administragao de Pessoal, exercer o previsto no artigo 34 do Decreto n.° 42.815, de 19 de janeiro de
1998,

Il - em relag@o a administragao de material e patriménio, autorizar a transferéncia de bens méveis entre as unidades subordinadas.
Artigo 61 - Sao competéncias comuns ao Chefe de Gabinete e demais dirigentes de unidades, até o nivel de Chefe de Secao e de
unidades de nivel equivalente, nas suas respectivas areas de atuagéo:

| - em relagao as atividades gerais:

a) encaminhar a autoridade superior o programa de trabalho e as alteragbes que se fizerem necessarias;

b) elaborar ou participar da elaboragao do programa de trabalho;

¢) cumprir e fazer cumprir as leis, os decretos, os regulamentos, as decisdes, os prazos para desenvolvimento dos trabalhos e as
ordens das autoridades superiores;

d) transmitir a seus subordinados as diretrizes a serem adotadas no desenvolvimento dos trabalhos;

e) contribuir para o desenvolvimento integrado dos trabalhos;

f) dirimir ou providenciar a solugéao de duvidas ou divergéncias que surgirem em matéria de servigo;

g) dar ciéncia imediata ao superior hierarquico das irregularidades administrativas graves, mencionando as providéncias tomadas e
propondo as que nao lhe sao afetas;

h) manter a regularidade dos servigos, expedindo as necessdrias determinagoes ou representando as autoridades superiores,
conforme o caso;

i) manter ambiente propicio ao desenvolvimento dos trabalhos;

j) providenciar a instrugdo de processos e expedientes que devam ser submetidos a consideragdo superior, manifestando-se,
conclusivamente, a respeito da matéria;

1) indicar seus substitutos, obedecidos os requisitos de qualificagdo inerentes ao cargo, fungao-atividade ou fungéo de servigo publico;
Il - em relagao ao Sistema de Administragdo de Pessoal, exercer o previsto no artigo e 35 do Decreto n® 42.815, de 19 de janeiro de
1098;

IIl - em relagé@o a administragdo de material e patriménio:

a) requisitar material permanente ou de consumo;

b) zelar pelo uso adequado e conservagao dos equipamentos e materiais.

Artigo 62 - As competéncias previstas neste Capitulo, sempre que coincidentes, serdo exercidas, de preferéncia, pelas autoridades
de menor nivel hierarquico.

CAPITULO X

Dos Dirigentes das Unidades e dos Orgaos

dos Sistemas de Administragao Geral

SECAO |
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Do Sistema de Administragao de Pessoal . ‘ .
Artigo 63 - O Diretor do Departamento de Recursos Humanos, na qualidade de responsavel pelo 6rgao ep ialygo Sistema de
Administragao de Pessoal, no ambito da Secretaria, tera as competéncias previstas nos artigos 32 e 33 do Dgcreto n.° 42.815, de JI9
de janeiro de 1998.

Artigo 64 - O Diretor do Nucleo de Pessoal, do Centro Administrativo, na qualidade de responsavel por érgao

de Agminislracéo de Pessoal, tern as competéncias previstas no artigo 33 do Decreto n.° 42.815, de 19 de janeiro¥g_1998.
SECAO Il

Dos Sistemas de Administragéo Financeira e Orgamentaria
Artigo 65 - Os dirigentes de unidades orgamentdrias tera as competéncias previstas no artigo 13 do Decreto-lei n2 233, de 28 de abril
de 1970.

Artigo 66 - Os dirigentes de unidades de despesa tera as competéncias previstas nos incisos |, IV, V e VI do artigo 14 do Decreto-lei
n.° 233, de 28 de abril de 1970.

Artigo 67 - Os Diretores da Divisdo de Finangas, do Departamento de Administragdo e do Nucleo de Finangas, do Centro
Administrativo, teréd as competéncias previstas no artigo 15 do Decreto-lei n® 233, de 28 de abril de 1970.

SEGAQ Il

Do Sistema de Administragao os

Transportes Internos Motorizados

Artigo 68 - Os dirigentes de frota tem as competéncias previstas no artigo 16 e no inciso | do artigo 18 do Decreto n.® 9.543, de 12 de
margo de 1977.

Artigo 69 - Os dirigentes de 6rgdo detentor tém as competéncias previstas no artigo 20 do Decreto n.° 9.543, de 1.° de margo de
1977.

TITULO VIII

Dos Orgaos Colegiados

CAPITULO |

Do Grupo de Planejamento Setorial

Artigo 70 - O Grupo de Planejamento Setorial tem a composigéo, as atribuigdes e as competéncias previstas no Decreto n.° 47.830,
de 16 de margo de 1967.

CAPITULO Il

Da Comissao Processante Permanente

Artigo 71 - A Comissao Processante Permanente tem a composigao, o0 mandato e as atribuigdes previstas nos artigos 278 a 282 da
Lein.° 10.261, de 28 de outubro de 1968.

CAPITULO Ill

Do Conselho Consultivo do Parque

"Dr. Fernando Costa"

Artigo 72 - O Conselho Consultivo do Parque "Dr. Fernando Costa" tem a seguinte composigao:

| - o Diretor do Parque, que e seu Presidente nato;

Il - 1 (um) representante do Fundo Social de Solidariedade do Estado de S&o Paulo - FUSSESP;

Il - 1 (um) representante de unidades da Secretaria de Agricultura e Abastecimento, sediadas no Parque;

IV - 2 (dois) representantes de entidades credenciadas pelo Ministério da Agricultura e Abastecimento para a execugéo de atividades
de registro genealdgico ou promogao do desenvolvimento das espécies e das ragas de animais de valor econdmico, instaladas no
Parque;

V - 2 (dois) representantes de organizagdes ndo-governamentais que desenvolvam trabalhos de finalidade social, educativa ou de
apoio a defesa agropecudria, instalados no Parque.

§ 1.° - Os representantes referidos nos incisos Il a 'V deste artigo terdo um suplente, que os substituird em seus impedimentos legais,
temporarios ou ocasionais.

§ 2.° - Os representantes referidos nos incisos Il a 'V deste artigo e seus suplentes ser&o eleitos por maioria simples de votes, por
seus pares, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugéo.

§ 3.° - As fungdes de membro do Conselho nao serdo remuneradas, sendo, porém, consideradas de servigo publico relevante.

Artigo 73 - O Conselho Consultivo de que trata o artigo anterior tem as seguintes atribuigdes:

| - assistir a direg@o do Parque nas questdes relativas a conservagao, preservagao, manutengdo e manejo da area do Parque;

Il - propor normas gerais de utilizagéo da area do Parque;

Il - opinar sobre os assuntos que Ihe forem submetidos pela dire¢do do Parque.

Artigo 74 - Ao Presidente do Conselho Consultivo compete:

| - presidir as reunides e dirigir os respectivos trabalhos;

Il - fixar os dias das reunides ordinarias e convocar as extraordinarias.

TITULO IX

Do "Pro Labore"

Artigo 75 - Para fins de atribuigdo da gratificagéo "pro labore" de que trata o artigo 28 da Lei n.° 10.168, de 10 de julho de 1968, ficam
classificadas as fungdes de servigo publico adiante enumeradas, destinadas as unidades da Secretaria, na seguinte conformidade:

I - 1 (uma) de Coordenador, a Coordenadoria de Desenvolvimento dos Agronegécios;

Il - 5 (cinco) de Diretor Técnico de Departamento, sendo:

a) 1 (uma) ao Parque "Dr. Fernando Costa";

b) 1 (uma) ao Departamento de Recursos Humanos;

c) 1 (uma) ao Departamento de Abastecimento;

d) 1 (uma) ao Grupo de InformagGes e Cooperagéo Institucional;

e) 1 (uma) ao Instituto de Cooperativismo e Associativismo;

Il - 1 (uma) de Diretor de Departamento, ao Departamento de Administrag&o;

IV - 8 (nove) de Diretor Técnico de Divisao, sendo:

a) 1 (uma) ao Centro Histérico e Pedagégico da Agricultura Paulista;

b) 1 (uma) ao Centro Técnico-Operacional;

c) 1 (uma) ao Centro de Planejamento e Controle de Recursos Humanos;

d) 1 (uma) ao Centro de Legislagéo de Pessoal e Estudos Salariais;

e) 1 (uma) ao Centro de Selegdo e Desenvolvimento de Recursos Humanos: \ ¢
f) 1 (uma) ao Centro de Planejamento, do Departamento de Abastecimento; ~——
g) 1 (uma) ao Centro de Operagdes, do Departamento de Abastecimento;

h) 1 (uma) ao Centro de Treinamento e Apoio Técnico, do Instituto de Cooperativismo e Associativismo;

i) 1 (uma) ao Centro de Organizagao Rural, do Instituto de Cooperativismo e Associativismo;

V - 4 (quatro) de Diretor Técnico de Servigo, sendo:
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a) 1 (uma) ao Nucleo de Engenharia;

b) 1 (uma) ao Centro de Convivéncia Infantil;

¢) 1 (uma) a Biblioteca;

d) 1 (uma) ao Nucleo de Informatica;

VI - 5 (cinco)'de Diretor de Divisao, sendo:

a) 1 (uma) a Divisdo de Comunicagdes Administrativas, do Departamento de Administragao;

b) 1 (uma) a Divisdo de Suprimentos, do Departamento de Administragao;

c) 1 (uma) a Diviséo de Infra-Estrutura, do Departamento de Administragao;

d) 1 (uma) a Divisdo de Finangas, do Departamento de Administragao;

e) 1 (uma) ao Centro Administrativo;

VI - 15 (quinze) de Diretor de Servigo, sendo:

a) 1 (uma) ao Nucleo de Apoio Administrativo, da Chefia de Gabinete;

b) 1 (uma) ao Nucleo de Cadastro e Freqliéncia, do Departamento de Recursos Humanos;

c) 1 (uma) ao Nucleo de Expediente de Pessoal, do Departamento de Recursos Humanos;

d) 1 (uma) ao Nucleo de Orgamento e Custos, da Divisdo de Finangas, do Departamento de Administragao;

e) 1 (uma) ao Nucleo de Receita e Despesa, da Divisao de Finangas, do Departamento de Administragéo; f) 1 (uma) ao Nucleo de
Protocolo e Arquivo, da Divisdo de Comunicagdes Administrativas, do Departamento de Administragao;

g) 1 (uma) ao Nucieo de Compras, da Divisdo de Suprimentos, do Departamento de Administragao;

h) 1 (uma) ao Nucleo de Programagéo e Controle de Estoques, da Divisdo de Suprimentos, do Departamento de Administragao;

i) 1 (uma) ao Nucleo de Administragdo Patrimonial, da Divisdo de Suprimentos, do Departamento de Administragao;

j) 1 (uma) ao Nucleo de Transportes, da Divisdo de Infra-Estrutura, do Departamento de Administragéo;

1) 1 (uma) ao Nucleo de Manutengao e Servigos Gerais, da Divis&o de Infra-Estrutura, do Departamento de Administragao;

m) 1 (uma) ao Nucleo de Pessoal, do Centro Administrativo;

n) 1 (uma) ao Nucleo de Finangas, do Centro Administrativo;

0) 1 (uma) ao Nucleo de Suprimentos, do Centro Administrativo;

p) 1 (uma) ao Nucleo de Infra-Estrutura, do Centro Administrativo;

VIl - 1 (uma) de Chefe de Secgao Técnica, a Equipe de Orientagao e Atendimento Especializado, do Centro de Convivéncia Infantil;
VIII - 2 (duas) de Chefe de Segao, sendo:

a) 1 (uma) a Equipe de Apoio Administrativo, do Centro de Convivéncia Infantil;

b) 1 (uma) a Equipe de Produgao Gréfica, da Divisdo de Comunicagdes Administrativas, do Departamento de Administragao.

Artigo 76 - Para fins de atribuigdo da gratificagao "pro labore" de que trata o artigo 11 da Lei Complementar n.° 674, de 8 de abril de
1992, fica identificada como especifica da classe de Médico, uma fungdo de Chefe de Segdo Técnica de Saude, destinada ao
Ambulatério Médico.

Artigo 77 - Serdo exigidos dos servidores designados para fung¢des retribuidas mediante "pro labore" , nos termos do artigo 75, os
seguintes requisitos:

| - para Diretor Técnico de Departamento, diploma de nivel superior ou habilitagdo legal correspondente e experiéncia de, no minimo,
5 (cinco) anos de atuagao profissional;

Il - para Diretor Técnico de Divisado, diploma de nivel superior ou habilitagao legal correspondente e experiéncia de, no minimo, 4
(quatro) anos de atuagao profissional;

Il - para Diretor Técnico de Servigo, diploma de nivel superior ou habilitagéo legal correspondente e experiéncia de, no minimo, 3
(trés) anos de atuagéo profissional.

TITULO X

Disposigdes Gerais e Finais

Artigo 78 - As atribuigées e competéncias previstas neste decreto poderao ser detalhadas por ato do Secretario da Pasta.

Artigo 79 - As designagdes para exercicio de fungdes retribuidas mediante "pro labore" mencionadas nos artigos 75 e 76 sé poderdo
ocorrer apos as seguintes providéncias:

| - classificagdo, nas respectivas unidades criadas, dos cargos de diregao de nivel correspondente, existentes na Pasta;

Il - efetiva implantag&o ou funcionamento das unidades.

Paragrafo unico - Ficam dispensados para efeito deste decreto, os procedimentos definidos no Decreto n.° 20.840, de 1.° de junho
de 1983.

Artigo 80 - A Secretaria de Agricultura e Abastecimento devera encaminhar a Secretaria da Administragdo e Modernizagédo do
Servigo Publico, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de publicagao deste decreto:
| - relagdo dos cargos referidos no inciso | do artigo anterior, do qual conste denominagdo do cargo e da unidade na qual foi

classificado;
Il - relagdo dos cargos de diregdo remanescentes da classificagdo efetuada, da qual conste o numero de cargos vagos, por

denominagdo e dos cargos providos, com o nome dos respectivos ocupantes.
Artigo 81 - Este decreto e suas Disposigdes Transitorias entrardo em vigor na data de sua publicagé@o, revogadas as disposigdes em

contrario e, em especial:
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| - o Decreto n? 11.138, de 3 de fevereiro de 1978;
Il - o Decreto n® 14.034, de 1° de outubro de 1979;
Il - o Decreto n® 16,755, de 6 de margo de 1981;
IV - o Decreto n? 17.828, de 13 de outubro de 1981;
V - 0 Decreto n? 20.938, de 30 de maio de 1983;
VI - o Decreto n? 22,026, de 22 de margo de 1984;
VIl - o Decreto n® 22.338, de 7 de junho de 1984;
VIIl - o Decreto n? 22.391, de 25 de junho de 1984;
IX - 0 Decreto n? 23.236, de 29 de janeiro de 1985;
X - 0 Decreto n? 24,973, de 14 de abril de 1986;
X| - 0 Decreto n® 27.974, de 18 de dezembro de 1987;
XIl - o Decreto n? 28.131, de 20 de janeiro de 1988;
Xlll - o Decreto n? 29.622, de 2 de fevereiro de 1989;
XIV - o Decreto n® 30.235, de 8 de agosto de 1989;
XV - o Decreto n® 32.178, de 16 de agosto de 1990;
XVI - o Decreto n® 32.830, de 11 de janeiro de 1991;
XVII - o Decreto n® 36.491, de 15 de fevereiro de 1993.

TITULO XI

Disposigées Transitorias

Artigo 1.° - Ficam exonerados, na data de publicagao deste decreto, os servidores nomeados para os cargos adiante mencionados,
pertencentes:

I - ao Quadro da Administragdo Superior da Secretaria e da Sede:

a) Chefe de Segdo Técnica;

b) Supervisor de Equipe Técnica;

c) Chefe de Segao;

d) Encarregado de Setor;

Il - ao Quadro da Coordenadoria de Abastecimento e da Coordenadoria Sécio-Econdmica:
a) Coordenador;

b) Diretor Técnico de Departamento;

c) Diretor Técnico de Divisao;

d) Diretor Técnico de Servigo;

e) Diretor de Departamento;

f) Diretor de Divisao;

g) Diretor de Servigo;

h) Supervisor de Equipe Técnica;

i) Chefe de Segao Técnica;

j) Encarregado de Setor Técnico;

1) Chefe de Segao;

m) Encarregado de Setor.

Paragrafo unico - O disposto neste artigo nao se aplica aos servidores que tenham assegurada, por lei, a efetividade no cargo.
Artigo 2.° - Ficam cessadas, na data da publicagdo deste decreto, as atuais designagdes de servidores para o exercicio das fungGes
de servigo publico , retribuidas mediante "pro labore", com fundamento:

| - no artigo 28 da Lei n.° 10.168, de 10 de julho de 1968;

Il - no artigo 13 da Lei Complementar n.° 383, de 28 de dezembro de 1985, alterado pela Lei Complementar n.° 540, de 27 de maio de
1988.

Paragrafo tnico - O disposto neste artigo aplica-se as designagdes de substitutos e responsaveis pelo exercicio de cargo vago.

Artigo 3.° - As fungdes de servigo publico classificadas anteriormente & edigdo deste decreto, para efeito de atribuigdo de "pro
labore", com fundamento no artigo 28 da Lei n.° 10.168, de 10 de julho de 1968, destinadas @ Administragao Superior da Secretaria e
Sede, a Coordenadoria de Abastecimento e & Coordenadoria Sécio-Econdmica ficam extintas a partir da data da publicagao deste
decreto.

Artigo 4.° - O Secretario de Agricultura e Abastecimento expedira os atos relativos aos servidores abrangidos pelos artigos 1.° e 2.°
destas Disposigdes Transitorias.

Palacio dos Bandeirantes, 2 de junho de 1998

MARIO COVAS

Fernando Gomez Carmona

Secretario da Administragao

e Modernizagao do Servigo Publico

Jodo Carlos de Souza Meirelles

Secretario de Agricultura e Abastecimento

Fernando Lega

Secretario-Chefe da Casa Civil

Antonio Angarita Secretario do Governo e Gestéo Estratégica
Publicado na Secretaria de Estado do Governo e

Gestdo Estratégica, aos 2 de junho de 1998.

https://lwww.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/1998/decreto-43142-02.06.1998.htm| 13116


https://www.al.sp,gov.br/repositorio/legislacao/decreto/1998/decreto-43142-02.06.1998.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/1998/decreto-43142-02.06.1998.html

T

piien



19/06/2018 https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/ FgeCFSImprimirPapel.asp

CAIA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 46384400/0001-49 /

Razao Social: SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

Nome Fantasia: SP SAG GABINETE DO SECRETARIO

Endereco: AV MIGUEL STEFANO 3900 / AGUA FUNDA / SAO PAULO / SP / 4301-903

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos
referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagbes com
o FGTS.

Validade: 18/06/2018 a 17/07/2018/ )
9 X

Certificagdo Namero: 2018061803375172423523 . ..

Informacgao obtida em 19/06/2018, as 16:29:09.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estéd condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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19/06/2018

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
CNPJ: 46.384.400/0001-49 /

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Uniao (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de execucao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins
de certificagao da regularidade fiscal.

LS
4}

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documérito tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo (inico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base Aa Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:30:43 do dia 05/04/2018 #hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/10/2018.

Cadigo de controle da certidao: 02F8.F898.6495.3885

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ:«46.384.400/0001"4%//
Certiddo n°: 152241232/2018
Expedigdo: 19/06/2018,,4as 16:33:56
Validade: 15/12/201?///180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se gque SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

46.384.400/0001-49, CONSTA_(MfiBanCo:Nacional de Devedores

Trabalhistas em face do inadimﬁleﬁenﬁ@ dé obrigacdes estabelecidas

no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou exigibilidade

suspensa:

0207800-48.2009.5.15.0031 - TRT 15* Regido **

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 1.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

A Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depédésito, bloqueio de numerdrio ou penhora'de\bénsu
suficientes. / (2l
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19/06/2018 Portal da Transparéncia - Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas

Portal da Transparéncia - Governo Federal - http://www.portaltransparencia.gov.br

Vocé esta em:
Inicio » CEIS

CADASTRO NACIONAL DE EMPRESAS INIDONEAS E SUSPENSAS (CEIS)

O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) é um banco de informacdes mantido pela Controladoria-Geral da Unido que tem como objetivo consolidar a
relagdo das empresas e pessoas fisicas que sofreram sangbes das quais decorra como efeito restrigdo ao direito de participar em licitagdes ou de celebrar contratos com a
Administracdo Publica. Saiba mais

Consulta

( CPF/CNPJ: | [46384400000149

I Nome, Razdo Social oﬂ [opcional)

Nome Fantasia:

L Tipo de Sancédo: | Todos v
Quantidade de registros encontrados: 0 Data: 19/06/2018 16:44:29

N&o foram encontrados registros que atendam ao seguinte critério de busca:

CNPJ/CPF: 46384400000149

Pagina 1/1
ATENCAO
Este cadastro visa dar publicidade as sancgées administrativas aplicadas contra licitantes e fornecedores. As informagdes aqui veiculadas s3o de inteira responsabilidade das
entidades que as prestaram, nao podendo a Unido ser responsabilizada pela veracidade e/ou autenticidade de tais informacdes nem pelos eventuais danos diretos ou indiretos
que delas resultem causados a terceiros.

* Designagao do apenado, conforme informado pelo 6rgao sancionador (publicacdo no DOU; dados constantes de Oficio, etc.)
** Constatou-se que o nome informado pelo érgdo sancionador diverge significativamente do constante do cadastro da Receita Federal, considerando-se o CPF/CNP)
informados. O nome constante do cadastro da Receita Federal pode ser verificado clicando-se sobre o respectivo registro. A divergéncia pode indicar apenas uma alteragao no

nome do sancionado ou uma inconsisténcia dos dados informados. Mais informagdes podem ser obtldas junto aq é:gao sancnonador

“** N3o sdo emitidas certiddes negativas do CEIS. Tendo em vista que o Cadastro permite consulta publica-e em tenéﬁ real eventuals verificagdes de restricdo do direito de
contratar e licitar com a Administracdo Publica podem ser realizadas diretamente no Portal da Transparéncia.

http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis?cpfCnpj=46384400000149&nome=&tipoSancao= 7
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (19/06/2018 as 16:38) ndo consta registro no Cadastro
Nacional de Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, supervisionado pelo Conselho Nacional de Justica, quanto ao

CNPJ n° 46.384.400/0001-49.

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser confirmada no endereco: hitp://www.cnj.jus.br
através do numero de controle: 5B29.5BA6.5F43.2094

Gerado em: 19/06/2018 as 16:38:14 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1
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Ministério da Fazenda - MF

Servico Auxiliar
AU C de Informagoes para Secretarla do Tesouro Naclonal - STN
Transteréncias Voluntarias

Atendimento aos Requisitos Fiscals
TesouRONACIONAL

CNP]J Pesquisado: 46.384.400/0001-49 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
Ente Federado: S3o Paulo

Data Pesquisa: 20/06/2018

{ I - Obrigag8es de Adimpléncia Financeira

Item Legal Fonte Situagdo Validade

11- ngu|aridade quanto a Tributos, a Contribuigdes Previdenciarias Federais e a Divida Ativa ®¢  PGFEN/RFB (v] 16/10/2018

da Uniao Comprovado

1.3 - Regularidade quanto a Contribui¢es para o FGTS CAIXA  CAIXA © 17/07/2018
Comprovado

14- Regularldade e‘rP relacao a Adimpléncia Financeira em Empréstimos e Financiamentos - STN (v] 20/06/2018

concedidos pela Unido Comprovado

1.5 - Regularidade perante o Poder Publico Federal CAm CADIN o 20/06/2018
Comprovado

{ II - Adimplemento na Prestagdo de Contas de Convénios

Item Legal Fonte Situagdo Validade
2.1 - Regularidade quanto a Prestacdo de Contas de Recursos Federais recebidos anteriormente

e SIAFI/Subsistema @

2.1.1 - SIAFI/Subsistema Transferéncias Ve 20/06/2018
Transferéncias Comprovado

2.1.2 - SICONV € cow SICONV o 20/06/2018
Comprovado

* Notas Explicativas
(!) - As exigéncias ndo comprovadas por meio deste servico deverdo ser comprovadas documentalmente diretamente ao érgdo concedente.

Documento gerado em 20/06/2018 09:52:22 Pagina 1 de 1






’ " Secretaria do Tesouro Nacional - STN
Servico Auxiliar
‘ AU ' de Informagées para Ministério da Fazenda - MF
Transteréncias Voluntarias

Atendimento aos Requisitos Fiscals

TesouRONACIONAL

CNPJ Pesquisado: 46.384.400/0001-49 - SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
Ente Federado: S3o Paulo

Data Pesquisa: 20/06/2018

Detalhamento do Item Legal: 1.5 - Regularidade perante o Poder Piblico Federal

CADIN

Fonte: Cadastro de Registro de Adimpléncia

Descrigdo: Regularidade perante os drgdos e as entidades do Poder Publico Federal, que é verificada pela falta de registro no CADIN (cadastro de
devedores da Uniao).

Descrigdo Técnica: Regularidade perante o Poder Publico Federal, conforme consulta ao Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados do Setor Publico
Federal - CADIN, cuja verificagdo da existéncia de débitos perante os 6rgaos e as entidades do Poder Pblico Federal atende ao disposto no art, 6° da Lei n°
10.522, de 19 de julho de 2002, sendo sua comprovagdo verificada por meio da informagdo do cadastro mantido no SISBACEN e de acordo com os
procedimentos da referida Lei.

Forma de atualizago: Automatica
Ultimo acesso a fonte: 20/06/2018

‘do foi encontrada nenhuma mensagem de detalhamento para o Item/Estabelecimento/Data informados.

Documento gerado em 20/06/2018 11:02:20 Pégina 1 de 1
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GAES Eletropaulo conta de Energia Elétrica

Nota Flscal

RNALDO CALIL PEREIRA JARDIM
DR BRASILIO MACHADC 177
01230-010 SAO PAULO - 8P

QU@TUHMQWW1

D!!CRIC‘O DO PRODUTO KWN CIICMS ICMS ICMS
0505 USO SIST. DISTR. (TUSD) 8980 024832 17074 26%
0501 ENERGIA (TE) 6060 032428 228 68 26%
0098 ADICIONAL BANDEIRA VERMELHA 17.04 28%
B9 PISIPASEP (0,81%) 3.88 26%
9 COFINS (4,18%) 18.14 26%

7 COSIP LEI 13.479/02

Tarifas aplloadss (sem Impostos)
SIDENCIAL -PLENA 0,18074 (TUSD)

e e .

XTI

f ‘).“| lagh

Energle Distribulgdo CoTpatisthisdagecimants Encargos Tributos
166,89 86,64 2901 43,38

Limite Permitido

17900 Taeere 4 4vies 0,008

Horas que o client flcou sern energla DIC 12,20 610 3,06 0,00
- -o243 0,00

Vezes que o cliente licou sem energla FiC
Max. de horas continuas que o cliente ficou semenergla  DMIC - 241,10
Encarga de uso do sisterna de distribuicio

Conjunto Elétrico




05/02/2018 decrelo n.41.608, de 24.02.1997

LATIVA NC ESTADO DF SAO PAULC

ASSEMBLEIA | Et

Geral Pariamentar

elarny
Cepartomento de Documentacao e Informagdo

DECRETO N° 41.608, DE 24 DE FEVEREIRO DE 1997

Disp&e sobre a reorganizagdo da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI, da Secretaria de Agricultura e
Abastecimento e da providéncias correlatas

MARIO COVAS, Governador do Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigbes legais, e considerando a conveniéncia técnica
de unificar em um s6 ato, os decretos referentes a organizagac da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI,
Decreta:

TITULO |

Disposigado Preliminar

Artigo 1.° - A Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI, da Secretaria de Agricultura e Abastecimento, fica
reorganizada nos termos deste decreto.

TITULO Il
Da Finalidade

Artigo 2.° - A Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI tem por finalidade:

| - promover o desenvolvimento rural sustentado do Estado de Sao Paulo;

Il - adaptar, difundir e transferir tecnologias de produgdo agropecuaria;

Il - capacitar e treinar profissionais, produtores e trabalhadores ligados aos agronegdécios;

IV - fiscalizar e controlar a qualidade dos insumos agropecuarios e dos produtos e subprodutos de origem animal e vegetal;
V - garantir a boa qualidade sanitaria das espécies vegetais e animais utilizadas nas cadeias produtivas paulistas;

VI - garantir sementes, mudas e matrizes de superior qualidade ao setor agropecuario,

VII - assegurar a conservagdo do solo e agua no Estado de S&o Paulo.

TiTuLo m

Da Estrutura

Capitulo |
Da Estrutura Basica

Artigo 3.° - A CATI tem a seguinte estrutura basica:

| - Conselho da Coordenadoria;

Il - Assisténcia Técnica;

Il - Centro Administrativo;

IV - Equipe de Apoio Administrativo;

V - Centro de Convivéncia Infantil;

VI - Departamento de Defesa Agropecudria;

VII - Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;
VIl - Departamento de Comunicagéo e Treinamento;
IX - Divisdo de Extensao Rural,

X - 40 (quarenta) Escritérios de Desenvolvimento Rural;
Xl - Centro de Informagdes Agropecuarias.

Capitulo Il ey
Do Conselho da Coordenadoria 12— —

Artigo 4.° - O Conselho da CATI tem a seguinte composig&o: oy !
| - Coordenador, que é seu Presidente nato; O A
Il - Dirigente da Assessoria Técnica da Pasta; -
Il - 4 (quatro) representantes dos Conselhos Regionais de Desenvolvimento Rural,

IV - 1 (um) representante de cada Instituto de Pesquisa da Secretaria de Agricultura e Abastecimento,
V - 1 (um) representante das Universidades conveniadas com a CATI.

§ 1.° - Podera ser convidado a participar do Conselho um representante da Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuéria -

https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decrelo/1997/decreto-41608-24.02,1997 .html 1/31


http://www.al.sp.gov.br/repositorIo/legislacao/decrelo/1997/decreto-41608-24.02,1997.html




05/02/2018 decreto n.41.608, de 24.02.1997

EMBRAPA. ;
§ 2.° - As fungdes de membro do Conselho ndo serdo remuneradas, sendo, porém, consideradas de servigo publico relevante.
Artigo 5.° - O Conselho da Coordenadoria, de natureza consultiva, tem as seguintes atribuigdes:

| - promover a integracdo das agdes desenvolvidas pelos diversos 6rgédos da CATI, bem como com as instituicdes de pesquisa, as
Universidades e o setor produtivo;

Il - discutir, avaliar e propor programas e agdes para a CATI;

Il - propor diretrizes gerais para a atuagdo da CATI,

Artigo 6.° - Ao Presidente do Conselho da Coordenadoria compete:

| - presidir as reunides e dirigir os respectivos trabalhos;

Il - fixar os dias das reunides ordinarias e convocar as extraordinarias;

Il - avocar a decisdo de qualquer assunto ou processo em exame no Conselho.

Capitulo Il

Do Detalhamento da Estrutura Basica

Segao |
Do Centro Administrativo

Artigo 7.° - O Centro Administrativo da CATI tem a seguinte estrutura:
| - Nucleo de Finangas;

Il - Nlcleo de Pessoal,

Il - Nucleo de Suprimentos e Patriménio;

IV - Nucleo de Infra-Estrutura;

V - Nucleo de Atividades Complementares.

Segao Il
Do Departamento de Defesa Agropecuaria

Artigo 8.° - O Departamento de Defesa Agropecuaria tem a seguinte estrutura:
| - Assisténcia Técnica,

Il - Centro de Defesa Sanitaria Animal;

Il - Centro de Defesa Sanitéria Vegetal,

IV - Centro de Inspeg&o de Produtos de Origem Animal,

V - Centro de Fiscalizag8o de Insumos e Conservagao do Solo;

VI - Centro de Analise e Diagnostico, com:

a) Nucleo de Analise e Diagnéstico de Insumos Agropecuaérios;

b) Nucleo de Diagnéstico de Doengas Animais;

c) Nucleo de Analise de Produtos de Origem Vegetal;

d) Célula de Apoio Administrativo;

VII - 40 (quarenta) Escritérios de Defesa Agropecuéria;

VIl - Centro Administrativo, com:

a) Nucleo de Finangas e Suprimentos;

b) Nucleo de Pessoal; ~—
c¢) Nucleo de Infra-Estrutura;

IX - Célula de Apoio Administrativo.

§ 1.° - Os Centros relacionados nos incisos Il a V deste artigo contam, cada um, com Corpo Técnico e Célula de Apoio
Administrativo.

§ 2.° - Os Escritérios de Defesa Agropecuaria contam com:

1. 1 (um) Corpo Técnico cada um;

2. 40 (quarenta) Postos de Fiscalizag&o Agropecudria.

§ 3.° - As sedes dos Escritérios de Defesa Agropecuaria localizam-se nos Municipios de Andradina, Aragatuba, Araraquara, Assis,
Avare, Barretos, Bauru, Botucatu, Braganga Paulista, Campinas, Catanduva, Dracena, Fernandopolis, Franca, General Salgado,
Guaratingueta, Itapetininga, Itapeva, Jaboticabal, Jales, Jad, Limeira, Lins, Marilia, Mogi das Cruzes, Moji Mirim, Orlandia,
Ourinhos, Pindamonhangaba, Piracicaba, Presidente Prudente, Presidente Venceslau, Registro, Ribeirdo Preto, S&o Paulo, Sao
Jo&o da Boa Vista, Séo José do Rio Preto, Sorocaba, Tupa e Votuporanga.

§ 4.° - Os Postos de Fiscalizagado Agropecuaria vinculam-se aos Escritorios de Defesa Agropecuaria de Andradina, Assis, Avaré,
Barretos, Braganga Paulista, Dracena, Fernandépolis, Franca, Guaratingueta, Itapeva, Jales, Moji Mirim, Orlandia, Ourinhos,
Pindamonhangaba, Presidente Prudente, Presidente Venceslau, Registro, S&o Jodo da Boa Vista, Sado José do Rio Preto e
Votuporanga.

§ 5.° - Cabera ao Secretario de Agricultura e Abastecimento definir, por ato especifico, 0s municipios nos quais se localizardo os
Postos de Fiscalizagdo Agropecudria.

Secgao lll
Do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes

Artigo 9.° - O Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes tem a seguinte estrutura:

| - Assisténcia Técnica;

Il - Centro de Produgédo de Sementes, com:

a) 4 (quatro) Nucleos de Produgao de Sementes, localizados em Agual, Avaré, Ibitinga e "Ataliba Leonel”, em Manduri, contando,
cada um, com:

1. Equipe Técnica de Campo;
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2. Laboratério de Sementes;

3. Equipe de Operagao de Campo;

4, Equipe de Beneficiamento;

b) 10 (dez) Nucleos de Producgédo de Sementes, localizados em Aragatuba, Bauru, Fernandépolis, Itapetininga, Lucélia, Paraguagu
Paulista, Ribeirdo Preto, Santo Anastacio, Sdo José do Rio Preto e Taubaté, contando, cada um, com:

1. Equipe Técnica de Campo;

2. Laboratério de Sementes;

3. Equipe de Beneficiamento;

¢) Nucleo de Produgo de Sementes, localizado em Aguas de Santa Barbara, com:

1. Equipe Técnica de Campo;

2. Equipe de Operagéao de Campo,

Ill - Centro de Produgdo de Mudas, com 6 (seis) Nucleos de Produgdo de Mudas, localizados em ltabera, Marilia, Pederneiras,
Presidente Prudente, Sdo Bento do Sapucai e Tieté, contando, cada um, com:

a) Equipe Técnica de Campo;

b) Laboratério de Mudas;

c) Equipe de Operagéo de Campo;

IV - Centro de Testes, Avaliagao e Divulgagéo;

V - Laboratério Central de Sementes e Mudas, com

a) Nucleo de Analise de Sanidade de Sementes e Mudas,

b) Nucleo de Apoic Operacional,

c¢) Celula de Apoio Administrativo;

VI - Centro Administrativo, com:

a) Nucleo de Finangas e Suprimentos;

b) Nucleo de Pessoal,

c) Nucleo de Infra-Estrutura;

VII - Célula de Apoio Administrativo.

§ 1.° - Os Centros relacionados nos incisos Il a IV contam, cada um, com Corpo Técnico e Célula de Apoio Administrativo.

§ 2.° - Os Nucleos de Produgao de Sementes e de Mudas contam, cada um, com Equipe de Apoio Administrativo.
Segao IV
Do Departamento de Comunicagao e Treinamento

Artigo 10 - O Departamento de Comunicag&o e Treinamento tem a seguinte estrutura
| - Assisténcia Técnica,

Il - Centro de Comunicagéo Rural, com Equipe de Produgéo Gréfica;

Il - Centro de Treinamento;

IV - Nucleo de Produgdo de Som e Imagem;,

V - Biblioteca;

VI - Nucleo de Apoio Administrativo.

Segdao V
Da Divisao de Extensdo Rural

Artigo 11 - A Divisao de Extensdo Rural tem a seguinte estrutura

| - Assisténcia Técnica;

Il - Ntcleo de Integragado de Tecnologia e Extensao;

Il - Nticleo de Transferéncia de Tecnologia Agropecuaria;

IV - Equipe de Apoio Administrativo.

Paragrafo unico - Os Nicleos referidos nos incisos Il e Ill deste artigo contam, cada um, com Corpo Técnico e Célula de Apoio

Administrativo.
Segao VI
Dos Escritérios de Desenvolvimento Rural

Artigo 12 - Cada Escritério de Desenvolvimento Rural tem a seguinte estrutura:
1 - Corpo Técnico;
Il - Nuicleo de Apoio Administrativo;

Il - Casas da Agricultura,
§ 1.° - As sedes dos Escritérios de Desenvolvimento Rural s&o as mesmas dos Escritérios de Defesa Agropecuaria e sua

localizagao esta definida no § 3.° do artigo 8.° deste decreto.
§ 2.° - A subordinagdo das Casas da Agricultura aos respectivos Escritérios de Desenvolvimento Rural serd estabelecida de

acordo com sua localizagdo geografica e caracteristicas da produgdo agropecuéria, por ato do Secretario de Agricultura e

Abastecimento.
§ 3.2 - O Nicleo a que se refere o inciso Il deste artigo prestard apoio administrativo também ao Escritério de Defesa

Agropecuaria.
§ 4.° - O Escritério de Desenvolvimento Rural de Aragatuba conta com um Centro de Convivéncia Infantil.
Segao Vil
Do Centro de Informagdes Agropecuarias

Artigo 13 - O Centro de Informagdes Agropecuarias conta com Corpo Tecnico.
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Segao Vil

Do Corpo Técnico e da Célula de Apoio Administrativo

Artigo 14 - O Corpo Técnico e a Célula de Apoio Administrativo ndo se caracterizam como unidades administrativas.

TiTULO IV

Das Atribuigdes

Capitulo |

Das Atribuigées Comuns

Segao |
Das Assisténcias Técnicas

Artigo 15 - As Assisténcias Técnicas tém, nos seus respectivos ambitos de atuagéo, as seguintes atribuigdes:
| - assistir o dirigente da unidade no desempenho de suas atribuigdes;

Il - elaborar, acompanhar e avaliar programas e projetos referentes & area de atuagdo da unidade;

Il - elaborar e implantar sistema de acompanhamento e controle das atividades desenvolvidas;

IV - produzir informagdes gerenciais para subsidiar as decisdes do dirigente da unidade;

V - promover a integrag@o entre as atividades e os projetos das unidades subordinadas;

VI - elaborar normas e procedimentos aplicaveis as unidades subordinadas;

VIl - controlar e acompanhar as atividades decorrentes de convénios, contratos, acordos e ajustes;

VIl - manter permanente articulagéo com o Centro de Informagdes Agropecuarias visando, em especial:

a) propiciar o adequado suporte de informatica as atividades da unidade;

b) definir o equipamento a ser utilizado pela unidade;

c) identificar as necessidades de treinamento especlfico na area de informatica;

IX - emitir pareceres e realizar estudos sobre assuntos relativos a sua area de atuagao.

Paréagrafo tnico - A Assisténcia Técnica do Coordenador, além das previstas neste artigo, tem a atribuicdo de coordenar os
programas especiais definidos pela Pasta e desenvolvidos pelas unidades da CATI.

Segao Il
Das Células de Apoio Administrativo
Artigo 16 - As Células de Apoio Administrativo tém as seguintes atribuigdes:
| - receber, registrar, distribuir e expedir papéis e processos;
Il - preparar o expediente das respectivas unidades;
lll - manter registros sobre a frequéncia e as férias dos servidores;
IV - prever, requisitar e guardar o material de consumo das unidades;
V - manter registro do material permanente e comunicar a unidade competente a sua movimentagao;
VI - desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio administrativo 2 atuagao da unidade.
Secgao lll
Dos Centros de Convivéncia Infantil

Artigo 17 - Os Centros de Convivéncia Infantil da CATI e do Escritério de Desenvolvimento Rural de Aragatuba tém as atribuicdes
definidas no DECRETO N° 20.294, de 29 de dezembro de 1982.
Capitulo Il

Das Atribui¢des Especificas

Segaol
Do Centro Administrativo da CATI
Subsegdo | >
Das Atribuigdes Gerais »

Artigo 18 - O Centro Administrativo da CATI tem por atribuigdo desenvolver as atividades relativas a finangas e orgamento,
pessoal, suprimentos, patriménio, transportes, manutengao, zeladoria e comunicagdes administrativas.

Subsecéo Il
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Do Nicleo de Finangas

Artigo 19 - O Nucleo de Finangas tem
as atribui¢des descritas nos artigos 9.° e 10 do Decreto-lei n® 233, de 28 de abril de 1970

Subsegdo lll
Do Ntcleo de Pessoal

Artigo 20 - O Nucleo de Pessoal tem as atribuigdes descritas no inciso VI do artigo 7.° e nos artigos 11 a 15 do Decreto n® 13.242,
de 12 de fevereiro de 1979.

Subsecgdo IV
Do Nucleo de Suprimentos e Patriménio

Artigo 21 - O Nucleo de Suprimentos e Patriménio do Centro Administrativo da CATI tem as seguintes atribuigdes:

| - em relagdo a materiais:

a) organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores de materiais e servigos;

b) colher informagdes de outros drgéos sobre a idoneidade das empresas para fins de cadastramento;

c¢) preparar os expedientes referentes a aquisicdo de materiais e a prestacao de servigos;

d) analisar as propostas de fornecimentos e de prestagédo de servigos;

e) elaborar contratos relativos @ compra de materiais e a prestagéo de servicas;

f) acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento dos contratos de prestagéo de servigos de terceiros;

g) analisar a composigdo dos estoques, verificando sua correspondéncia com as necessidades efetivas e relacionar os materiais
considerados excedentes ou em desuso,

h) fixar niveis de estoque;

i) controlar o cumprimento, pelos fornecedores, das condigdes propostas e constantes das encomendas efetuadas, comunicando,
as unidades responsaveis, a ocorréncia de atrasos ou outras irregularidades;

j) receber, conferir, guardar e distribuir, mediante requisi¢do, os materiais adquiridos;

k) manter atualizados registros de entrada e saida e de valores dos materiais em estoque;

1) realizar balancetes mensais e inventarios, fisicos e financeiros, do material em estoque;

m) efetuar o levantamento estatistico de consumo anual para orientar a elaboragao do orgamento;

Il - em relagao ao patrimdnio:

a) cadastrar e chapear o material permanente recebido;

b) registrar a movimentagéo de bens moéveis;

c¢) verificar, periodicamente, o estado dos bens moéveis e equipamentos e solicitar providéncias para a sua manutengao,
substituig@o ou baixa patrimonial;

d) providenciar o seguro dos bens moéveis e imdveis;

e) proceder, periodicamente, ao inventario de todos os bens méveis constantes do cadastro,

f) promover medidas administrativas necessarias & defesa dos bens patrimoniais.

Subsegdo V

Do Nucleo de Infra-Estrutura

Artigo 22 - O Nucleo de Infra-Estrutura tem as seguintes atribui¢ées:

| - em relagdo ao Sistema de Administragdo dos Transportes Internos Motorizados, as previstas nos artigos 7.°, 8.° e 9.° do
Decreto n® 9.543, de 1.° de margo de 1977,

Il - em relagado a manutengao:

a) executar os servigos de manutengao de bens méveis e iméveis, instalagdes e equipamentos da sede;

b) manter e conservar sistemas elétricos, hidraulicos e de comunicagdes,

c) executar reparos e reformas de iméveis, equipamentos e outros materiais de trabalho da sede,;

d) executar servigos de marcenaria, carpintaria e serralheria;

e) zelar pela conservagdo, manutengdo e limpeza das maquinas, equipamentos e instalagdes da sede;

Il - em relag&o a zeladoria:

a) manter ou fiscalizar, quando a cargo de terceiros, a vigilancia no 8mbito da sede;

b) executar ou fiscalizar, quando a cargo de terceiros, os servigos de limpeza interna e externa no ambito da sede;
c) zelar pela conservagdo dos iméveis da sede,

d) controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos na area da sede;

e) executar servigos de portaria.

Subsegao VI

Do Nucleo de Atividades Complementares

Artigo 23 - O Nucleo de Atividades Complementares tem as seguintes atribuigoes:

| - em relagdo ao alojamento e refeitério:

a) controlar a estadia, no alojamento, de servidores e participantes de atividades didaticas;

b) providenciar a aquisi¢do de géneros alimenticios;

c) preparar e fornecer refeicdes aos participantes das atividades didaticas e aos servidores da CATI, sediados ou prestando
servigos eventuais em Campinas;

d) efetuar o recebimento das contas de refeigdes e estadias, bem como providenciar o recolhimento do numerario, diariamente, ao
Fundo Especial de Despesa da Administragdo da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - FACATI;

e) manter a conservagéo e limpeza,

f) zelar pelo cumprimento do regulamento interno;
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Il - em relagao as comunicagdes administrativas:

a) receber, registrar, autuar, distribuir e expedir papéis e processos;

b) preparar o expediente;

c) acompanhar e prestar informagdes sobre o andamento de papéis e processos,
d) manter arquivos dos papéis e processos;

e) receber e expedir malotes, correspondéncias e volumes em geral;

Il - em relagéo a copa:

a) executar os servigos de copa,;

b) zelar pela correta utilizagdo dos mantimentos, bem como dos aparelhos e utensilios,
IV - em relagéo a telecomunicagdes;

a) executar servigos de telecomunicagdes;

b) zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos;

c) emitir relatérios de custos operacionais.

Segao Il
Da Equipe de Apoio Administrativo da CATI

Artigo 24 - A Equipe de Apoio Administrativo da CATI, além das previstas no artigo 16 deste decreto, tem as seguintes
atribuigdes:

| - prestar servigos de apoio administrativo as atividades de execugao e acompanhamento de convénios, no @mbito da CATI;

Il - controlar as diarias dos servidores da sede;

lll - elaborar mapas de deslocamento de velculos de servidores em regime de quilometragem.

Paragrafo unico - A Equipe de Apoio Administrativo da CATI presta servigos de apoio administrativo ao Conselho da
Coordenadoria, a Assisténcia Técnica e ao Centro de Informagdes Agropecudrias.

Segao lll

Do Departamento de Defesa Agropecuaria

Subsecédo |
Das Atribuiges Gerais

Artigo 25 - O Departamento de Defesa Agropecuaria tem as seguintes atribuigdes: O G-l
| - planejar, coordenar, orientar e executar as atividades de: i
a) combate a pragas e doengas de animais e vegetais; '

b) inspegéo, fiscalizagdo e controle da produgao, manipulagao, comércio e qualidade de produtos e insumos agropecuarios;

c) fiscalizag&o da classificag&o de produtos, subprodutos e residuos vegetais de valor econdmico;

d) certificagao de sementes e mudas;

e) fiscalizagéo da conservagéo do solo;

f) inspegéo higiénico-sanitaria e tecnoldgica de estabelecimentos e de produtos e subprodutos de origem animal;

Il - realizar estudos e propor normas e alteragdes da legislagéo referente a area de atuagao do 6rgéo;

lll - colaborar com instituigdes de saude publica, no combate a doengas animais transmissiveis ao homem, bem como na
fiscalizagao do uso adequado de defensivos agropecuérios;

IV - elaborar pareceres sobre assuntos referentes a legislagao de defesa agropecuéria;

V - elaborar normas técnicas e instrugdes operacionais para a execugéo de atividades de defesa agropecuéria e procedimentos
gerais de organizagao, coleta, informatizagdo de dados;

VI - coordenar as atividades do Departamento decorrentes de convénios, contratos, acordos e ajustes.

Subsegdo Il

Dos Centros de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal, de Inspegao de Produtos de Origem Animal,
de Fiscalizagdo de Insumos e Conservagao do Solo

Artigo 26 - Os Centros de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal, de Inspegdo de Produtos de Origem Animal, de Fiscalizagao de
Insumos e Conservag&o do Solo, por meio de seus Corpos Técnicos, tém as seguintes atribuigdes:

| - planejar, elaborar e gerenciar a programagéo das atividades do Centro;

Il - elaborar normas técnicas e instrugdes operacionais, para a execugdo das atividades do Centro;

Ill - desenvolver e manter sistemas de informagées;

IV - cumprir e fazer cumprir a legislagdo de defesa sanitaria e de conservagdo do solo e propor alteragbes e atualizagdes na
legislagao especlfica;

V - coordenar e gerenciar as atividades decorrentes de convénios, contratos, acordos e ajustes,

VI - participar da coordenagado e do gerenciamento da aplicagdo e utilizagdo dos recursos pelos Escritérios de Defesa
Agropecuaria;

VII - proceder a identificagdo das necessidades de desenvolvimento de recursos humanos e colaborar, participar e avaliar os
resultados das atividades de treinamento.

Subsecgdo Il
Do Centro de Analise e Diagnéstico

Artigo 27 - O Centro de Analise e Diagnostico, por meio de seus Nucleos tem, além das previstas no artigo anterior, as seguintes
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atribuigdes:

| - executar as analises fisicas, quimicas, biol6gicas, bromatoldgicas e de diagnésticos, inclusive periciais;
Il - propor a fixagéo de pregos publicos de analises e diagndsticos;

Il - propor a realizagé&o de convénios, contratos, acordos e ajustes e executar as atividades decorrentes.

Subsecgdo IV
Dos Escritérios de Defesa Agropecuéria

Artigo 28 - Os Escritérios de Defesa Agropecudria, por meio de seus respectivos Corpos Técnicos, tém as seguintes atribuicdes:

| - elaborar a programacéo das atividades de defesa agropecuaria, no seu ambito de atuacao;

Il - executar ou determinar a execugdo das atividades de defesa sanitdria animal e vegetal, de fiscalizagdo de insumos
agropecuarios, de inspegao e fiscalizagdo de produtos de origem vegetal e da conservagao do solo, de certificagéo e fiscalizagao
do comércio de sementes e mudas e de inspegéo higiénico-sanitéria e tecnolégica de produtos de origem animal;

Il - lavrar autos de infragéo e aplicar demais sangdes previstas na legislagao;

IV - emitir atestados, certificados, laudos, registros e guias de recolhimento;

V - promover a integracéo do Escritério com os demais érgéos da Pasta e com outras entidades publicas e privadas relacionadas
com 0s agropecuarios;

VI - cumprir e fazer cumprir a legislagao de defesa agropecudéria;

VIl - fiscalizar o trénsito de animais, vegetais e de produtos e insumos agropecuarios;

VIII - fiscalizar eventos e recintos de concentragéo de animais;

IX - fiscalizar estabelecimentos que processam, manipulam e acondicionam produtos de origem animal e vegetal.

Artigo 29 - Os Postos de Fiscalizagdo Agropecuéria tém as atribuicdes previstas nos incisos Il a VI do artigo anterior.

Subsegdo V
Do Centro Administrativo

Artigo 30 - O Centro Administrativo tem por atribuigdo desenvolver as atividades relativas a financas e orgamento pessoal,
suprimentos, patrimdnio, transportes, manutengdo e comunicagdes administrativas.

Artigo 31 - O Nucleo de Finangas e Suprimentos tem as seguintes atribuigdes:

| - em relagao aos Sistemas de Administragao Financeira e Orgamentaria:

a) as previstas no artigo 10 do Decreto-lei n° 233, de 28 de abril de 1970;

b) providenciar a impressao, distribuir e controlar a distribuigao e a utilizagao das guias de recolhimento;

¢) proceder a classificag&o da receita;

d) elaborar balancete mensal de arrecadagao;

e) preparar expedientes necessarios a suplementagao de dotagdes orgamentarias;

f) executar as atividades pertinentes e elaborar relatérios sobre execugao financeira de acordo com as solicitagdes dos 6rgéos
convenentes;

Il - em relagéo a administragdo de material e patriménio:

a) organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores de materiais e servigos;

b) colher informagdes de outros drgéos sobre a idoneidade das empresas para fins de cadastramento;

c) preparar os expedientes referentes a aquisicdo de materiais ou & prestagdo de servicos;

d) analisar propostas de fornecimentos e de prestagdo de servigos;

e) elaborar contratos relativos & compra de materiais ou & prestagéo de servigos;

f) acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento dos contratos de prestagéo de servigos de terceiros;

g) analisar a composicdo dos estoques, verificando sua correspondéncia com as necessidades efetivas e relacionar os materiais
considerados excedentes ou em desuso;

h) fixar niveis de estoque;

i) controlar o cumprimento, pelos fornecedores, das condigdes propostas e constantes das encomendas efetuadas, comunicando,
as unidades responsaveis, a ocorréncia de atrasos e outras irregularidades;

j) receber, conferir, guardar e distribuir, mediante requisi¢do, os materiais adquiridos;

k) manter atualizados registros de entrada e sai da e de valores dos materiais em estoque,

1) realizar balancetes mensais e inventarios, fisicos e financeiros, do material em estoque;

m) elaborar levantamento estatistico de consumo anual para orientar a elaboragéo do orgamento;

n) cadastrar e chapear o material permanente recebido;

0) registrar a movimentagao de bens moéveis;

p) verificar, periodicamente, o estado dos bens mdéveis e equipamentos e solicitar providéncias para a sua manutengéo,
substituicdo ou baixa patrimonial,

q) providenciar o seguro dos bens méveis e imoveis;

r) proceder, periodicamente, ao inventario de todos os bens méveis constantes do cadastro;

s) promover medidas administrativas necessarias a defesa dos bens patrimoniais.

Artigo 32 - O Nucleo de Pessoal tem as atribuigdes descritas no inciso VI do artigo 7.° e nos artigos 11 a 15 do Decreto n°® 13.242,
de 12 de fevereiro de 1978.

Artigo 33 - O Nucleo de Infra-Estrutura tem as seguintes atribuigdes:

1 - em relagdo ao Sistema de Administragéo dos Transportes Internos Motorizados, as previstas nos artigos 8.° e 9.° do Decreto n°
9.543, de 1.° de margo de 1977;

Il - em relag&o as comunicagdes administrativas:

a) receber, registrar, autuar, distribuir e expedir papéis e processos;

b) preparar o expediente;

¢) acompanhar e prestar informagdes sobre o andamento de papéis e processos;

d) manter arquivos dos papéis e processos;

e) receber, preparar e expedir malotes e correspondéncias;

lll - em relagao a copa:

a) executar os servigos de copa;
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b) zelar pela correta utilizagdo dos mantimentos, bem como dos aparelhos e utensilios

Segdo IV

Do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes

Subsegao |

Das Atribuigdes Gerais

Artigo 34 - O Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes tem as seguintes atribuigdes:

| - planejar e coordenar a produgdo e fornecimento de material basico para multiplicagao vegetal;

Il - introduzir, testar, desenvolver, adaptar e difundir cultivares e tecnologias na area de sementes e mudas;
Il - produzir e fornecer sementes, mudas e outros materiais de propagagao vegetativa, de forma supletiva,
IV - manter bancos de germoplasma vegetal.

Subsecgdo Il

Do Centro de Produgdo de Sementes

Artigo 35 - O Centro de Produgéo de Sementes tem as seguintes atribuigdes: 1 \ C
| - produzir e fornecer sementes de espécies e cultivares recomendados; §~ WV “\
Il - orientar e supervisionar campos de cooperagdo de sementes; -
Il - supervisionar o beneficiamento, o armazenamento, a qualidade e a distribuicdo de sementes; 19— — %
IV - identificar cultivares e tecnologias na area de sementes; N o YV DuIall Ud Olid o

V - elaborar e propor normas e padrdes de produgao e processamento de sementes. X e S
Artigo 36 - Os Nucleos de Produgdo de Sementes tém as seguintes atribuigdes: ) RN,
| - executar o plano regional de produgao, distribuigdo e abastecimento de sementes; . b5

Il - identificar e selecionar agricultores para atuar como cooperadores;

Il - controlar os materiais basicos utilizados na instalagdo de campos de cooperagdo e campos de produgdo de sementes e
executar as atividades de inspegao da produgao;

IV - processar, embalar, lotear, amostrar, analisar, armazenar e distribuir sementes;

V - promover e orientar a venda de sementes, mudas, outros produtos e servigos e o abastecimento dos pontos de venda.
Paragrafo unico - O Nucleo de Produgdo de Sementes "Ataliba Leonel" tem, além das atribuigdes descritas neste artigo, a de
manter colegdes de linhagens e cultivares de valor econémico.

Artigo 37 - As Equipes Técnicas de Campo, dos Nucleos de Produgdo de Sementes, tém as seguintes atribuigdes:

| - inspecionar campos de produgdo de sementes e elaborar laudos técnicos;

Il - controlar a origem e a distribuigdo das sementes destinadas a multiplicagao;

Il - orientar cooperadores nas fases de produgao, colheita e pés-colheita;

IV - coletar e analisar dados sobre o comportamento de cultivares;

V - efetuar o controle da produgéo de campos de sementes.

Artigo 38 - As Equipes Técnicas de Campo, dos Nucleos de Produgdo de Sementes "Ataliba Leonel" e de Aguas de Santa
Barbara, além das descritas nos incisos Il, IV e V do artigo anterior, tém as seguintes atribuicdes:

| - orientar a instalagéo, condugéo e colheita dos campos de produgdo de sementes e dos campos de selegao;

Il - levantar a necessidade de insumos destinados a instalagio de campos de produgao e de selegao;

lll - orientar os servigos de irrigagdo, drenagem, preparo do solo, calagem, adubagao, semeadura, controle de ervas daninhas,
pragas e doengas e de eliminagao de contaminantes;

IV - orientar e executar as atividades de controle de qualidade dos padrdes fisicos, agrondmicos e sanitario de sementes;

V - orientar a utilizagdo de maquinas e equipamentos de produgéo e colheita.

Artigo 39 - Os Laboratérios de Sementes, dos Nucleos de Produgdo de Sementes, tém as seguintes atribuigdes:

| - executar atividades de amostragem e analise de sementes, e de outros materiais de propagagao vegetativa, avaliando os
resultados;

Il - manter e atualizar mostruarios e outras modalidades visuais;

lll - orientar e participar das atividades de controle de qualidade nas fases de produgdo, processamento, andlise e
armazenamento;

IV - analisar amostras para avaliagdo do estado sanitario;

V - avaliar a aplicag&o de tratamentos fitossanitarios em amostras de sementes.

Artigo 40 - As Equipes de Operagao de Campo, dos Ntcleos de Produgao de Sementes, tém as seguintes atribui¢des:

| - as de "Ataliba Leonel” e Aguas de Santa Barbara:

a) executar servigos de irrigag&o, drenagem, preparo do solo, calagem, adubagéo, semeadura, controle de ervas daninhas, pragas
e doengas, e de eliminagao de contaminantes;

b) executar a colheita e efetuar o controle de produgdo dos campos de sementes e dos campos de selegao;

c) coletar e organizar dados relativos as condigdes meteoroldgicas;

d) zelar pelas colegbes de linhagens e de cultivares de valor econdémico;

e) instalar e conduzir campos de selegéo e ensaios de produgio;

Il - as de Agual, Avaré e Ibitinga:

a) efetuar a limpeza, manutengao e desinfestagao de armazéns, silos, tulhas, patios e casas de maquinas;

b) auxiliar nas atividades de inspeg@o de campos de sementes;

c) auxiliar na distribuigdo e no abastecimento de sementes dos pontos de vendas;

d) efetuar a limpeza e desinfestagdo de depésitos de sementes dos pontos de vendas.

Artigo 41 - As Equipes de Beneficiamento, dos Nucleos de Produgado de Sementes, tém as seguintes atribuigdes:

| - controlar a entrada e a saida de matérias-primas, sementes, subprodutos, residuos e outros materiais;

Il - efetuar o transporte, carga e descarga de produtos e subprodutos;

lll - executar as atividades de operag&o e manutengo de maquinas e equipamentos;
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IV - efetuar a movimentagdo de quaisquer materiais dentro da unidade;

V - executar o loteamento, amostragem, preparo, tratamento, embalagem e identificagao de sementes.

Paragrafo unico - A Equipe de Beneficiamento do Nucleo de Produgao de Sementes de Aguai, além das descritas neste artigo,
tem as seguintes atribuigdes:

| - executar as operagdes de beneficiamento de algoddo em pluma;

Il - efetuar controle de qualidade de fibra de algodo,

1l - identificar e expedir sementes de algodao, fardos de pluma e de linter e residuos;

IV - prensar pluma e linter, e coletar amostras para determinagdo de umidade e classificagao;

V - descarregar e movimentar algoddo no patio e nas tulhas.

Artigo 42 - As Equipes de Apoio Administrativo, dos Nucleos de Produgdo de Sementes tém, além das previstas no artigo 16
deste decreto, as seguintes atribuigdes:

| - executar atividades de apoio nas areas de expediente, pessoal, adiantamentos, material e patriménio, copa, telecomunicagdes,
manuteng&o e vigilancia;

Il - acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento dos contratos de prestagdo de servigos de terceiros;

Il - efetuar a venda e entrega de sementes e outros produtos, mediante expedigao de guia de recolhimento e/ou nota fiscal;

IV - controlar o recolhimento de taxas e pregos publicos;

V - efetuar a distribuigao e controlar as vendas de sementes e mudas nos pontos de vendas;

VI - manter atualizados o cadastro de clientes e os registros de movimentagdo do estoque de sementes, mudas e outros produtos
disponiveis para venda;

VIl - elaborar relatérios, balancetes e mapas de vendas.

Subsegdo Il
Do Centro de Produgdo de Mudas

Artigo 43 - O Centro de Produgao de Mudas tem as seguintes atribuigdes:

| - produzir e fornecer mudas e outros materiais de propagagéo vegetal

Il - coordenar a instalagéo, conduzir e supervisionar viveiros e outros equipamentos de produgéo vegetal;

Il - instalar e controlar bancos de germoplasma vegetal,

IV - identificar espécies e tecnologias na area de produgéc de mudas;

V - efetuar o controle do material basico utilizado na instalagdo de campos de produgéo de mudas.

Artigo 44 - Os Nucleos de Produgao de Mudas tém as seguintes atribuigées:

1 - executar o plano regional de produg&o, distribuigdo e abastecimento de materiais de propagagéo vegetal;

Il - dimensionar, instalar e controlar lotes de plantas matrizes, viveiros de mudas, borbulheiras e jardins clonais e supervisionar
viveiros e campos de cooperagdo de mudas;

Il - efetuar testes em plantas matrizes;

IV - identificar espécies, cultivares ou variedades de fruteiras, esséncias florestais e outros materiais de interesse;

V - promover e orientar a venda de sementes, mudas, outros produtos e servigos e o abastecimento dos pontos de venda.

Artigo 45 - As Equipes Técnicas de Campo, dos Nucleos de Produgéo de Mudas, tém as seguintes atribuigbes:

| - orientar e supervisionar a instalag&o, condugaoc, manutengao e controle de lotes de plantas matrizes, bancos de germoplasma,
jardins clonais, borbulheiras e viveiros de mudas e estufas agricolas;

Il - coordenar as atividades de preparo de substrato e canteiros de semeadura, enchimento de embalagens, semeadura,
repicagem, transplante, selecdo de porta-enxertos, poda, enxertia, condugdo, tutoramento, tratamento fitossanitério, irrigacéo,
adubagao e loteamento;

Ill - orientar e executar as atividades de controle de qualidade dos padrées fisicos, agrondmicos e sanitarios das mudas e outros
materiais de propagacgao vegetativa,

IV - orientar e inspecionar viveiros de mudas e campos de cooperagéo,

V - manter atualizados os registros e assentamentos relativos aos lotes de plantas matrizes, jardins clonais, borbulheiras, viveiros
de mudas e campos de cooperagao.

Artigo 46 - Os Laboratérios de Mudas, dos Nucleos de Produgdo de Mudas tém, na sua respectiva area de atuagdo, as
atribuigdes previstas no artigo 39 deste decreto.

Artigo 47 - As Equipes de Operagéo de Campo, dos Nucleos de Produgao de Mudas, tém as seguintes atribuigoes:

| - executar as atividades de preparo de substrato, canteiros de semeadura, enchimento de embalagens, semeadura, repicagem,
transplante, sele¢&o e produgéo de porta-enxertos, enraizamento de estacas, poda, enxertia, condug&o e tratamento fitossanitario;
Il - organizar, distribuir e remanejar as mudas no viveiro;

Il - executar os tratos culturais necessarios nas diversas fases de produgdo e na manutengdo dos lotes de plantas matrizes,
jardins clonais e borbulheiras;

IV - auxiliar nas atividades de controle de qualidade na produgao de mudas e outros materiais de propagacgéo vegetativa;

V - executar as atividades de construgéo, instalac&o, condugao, manutengao e controle de viveiros, ripados e estufas agricolas e
camaras de nebulizagao.

Artigo 48 - As Equipes de Apoio Administrativo dos Nucleos de Produgdo de Mudas tém, na sua respectiva area de atuagao, as
atribuigdes previstas no artigo 42 deste decreto.

Subsegdo IV
Do Centro de Testes, Avaliagdo e Divulgagédo

Artigo 49 - O Centro de Testes, Avaliagao e Divulgagao tem, por meio de seu Corpo Técnico, as seguintes atribuigées:

1 - planejar, coordenar e supervisionar testes de introdugéo, adaptabilidade e comportamento de espécies, cultivares e variedades,
bem como a qualidade das sementes e mudas;

Il - acompanhar e colaborar na instalacéo de campos de demonstracéo de espécies, cultivares e variedades;

Il - propor e colaborar na validagéo e difusdo de novas tecnologias;

IV - selecionar materiais para introdugdo ou recomendacé&o, bem como introduzir, desenvolver, adaptar e difundir tecnologias na
area de materiais de propagacao vegetativa,

V - divulgar dados e informagées sobre espécies testadas de materiais de propagagao vegetativa,

VI - participar da elaborag&o de projetos de fomento de espécies, cultivares e variedades, testadas e aprovadas, como novas

https://www.al.sp.gov.brirepasitorio/legislacao/decreto/1997/decreto-41608-24.02.1997.himl 9/31


https://www.al.sp.gov.br/repnsitorio/le(jislanao/(Jecreto/1997/decreto-41608-24,02.1997.html

05/02/2018 decreto n.41.608, de 24.02,1997

alternativas de produgao agricola.

Subsecédo V
Do Laboratério Central de Sementes e Mudas

Artigo 50 - O Laboratério Central de Sementes e Mudas tem as seguintes atribuigdes:

| - analisar sementes e mudas e avaliar os resultados;

Il - inspecionar, supervisionar e orientar laboratérios publicos e privados;

Il - elaborar e propor normas, padrdes de andlise e instrugdes técnicas sobre loteamento, amostragem, analise e sanidade de
sementes e mudas,

IV - desenvolver sistemas e métodos para a introdugéo e difusao de tecnologia.

Artigo 51 - O Nucleo de Andlise de Sanidade de Sementes e Mudas tem as seguintes atribuigdes:

| - analisar sementes e mudas, avaliar resultados, desenvolver e difundir tecnologia especifica;

Il - inspecionar laboratérios;

Il - orientar e participar das atividades de controle de qualidade nas fases de produgdo, processamento, analise e
armazenamento;

IV - manter e atualizar mostruarios e outras modalidades visuais;

V - avaliar a aplicagao de tratamentos fitossanitarios em amostras de sementes e mudas;

VI - supervisionar a utilizagdo e manutengao de equipamentos e materiais de laboratério.

Artigo 52 - O Nucleo de Apoio Operacional tem as seguintes atribuigdes:

| - executar as atividades de amostragem, analise e avaliagdo fitossanitaria de sementes e mudas;

Il - identificar, preparar, distribuir, arquivar e descartar amostras de sementes e mudas;

Il - registrar amostras para analise;

IV - preencher, distribuir e controlar fichas de analise;

V - expedir os resultados das analises.

Subsegdo VI
Do Centro Administrativo

Artigo 53 - O Centro Administrativo tem por atribuigdo desenvolver as atividades relativas a finangas e orgamento, pessoal,
suprimentos, patrimdnio, transportes, manutengéo e comunicagdes administrativas.

Artigo 54 - O Nucleo de Finangas e Suprimentos tem as seguintes atribuigdes:

| - em relagéo aos Sistemas de Administrag@o Financeira e Orgamentéria:

a) as previstas no artigo 10 do Decreto-lei n° 233, de 28 de abril de 1970;

b) providenciar a impressao, distribuir e controlar a distribuigao e a utilizagao das guias de recolhimento;

c) proceder a classificagao da receita;

d) elaborar balancete mensal de arrecadagao;

e) preparar expedientes necessarios a suplementagéo de dotagdes orgamentarias;

f) executar as atividades pertinentes e elaborar relatérios sobre execugéo financeira de acordo com as solicitagbes dos érgaos
convenentes;

Il - em relagdo a administragdo de material e patriménio:

a) organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores de materiais e servigos;

b) colher informagdes de outros 6rgéos sobre a idoneidade das empresas para fins de cadastramento;

c) preparar os expedientes referentes a aquisi¢gdo de materiais ou & prestagado de servigos;

d) analisar propostas de fornecimentos e as de prestagao de servigos;

e) elaborar contratos relativos a compra de materiais ou a prestagéo de servigos;

f) acompanbhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento dos contratos de prestagao de servigos de terceiros;

g) analisar a composigdo dos estoques, verificando sua correspondéncia com as necessidades efetivas e relacionar os materiais
considerados excedentes ou em desuso;

h) fixar niveis de estoque;

i)controlar o cumprimento, pelos fornecedores, das condigdes propostas e constantes das encomendas efetuadas, comunicando,
as unidades responsaveis, a ocorréncia de atrasos e outras irregularidades;

j) receber, conferir, guardar e distribuir, mediante requisigdo, os materiais adquiridos;

k) manter atualizados registros de entrada e saida e de valores dos materiais em estoque;

1) realizar balancetes mensais e inventarios, fisicos e financeiros, do material em estoque;

m) elaborar levantamento estatistico de consumo anual para orientar a elaboragdo do orgamento;

n) cadastrar e chapear o material permanente recebido;

o) registrar a movimentagéo de bens moveis;

p) verificar, periodicamente, o estado dos bens moveis e equipamentos e solicitar providéncias para a sua manutengao,
substituic&o ou baixa patrimonial;

q) providenciar o seguro dos bens méveis e imbveis;

r) proceder, periodicamente, ao inventéario de todos 0s bens mdveis constantes do cadastro;

s) promover medidas administrativas necessarias a defesa dos bens patrimoniais.

Artigo 55 - O Nucleo de Pessoal tem as atribuigdes descritas no inciso VI do artigo 7.° e nos artigos 11 a 15 do Decreto n® 13.242,
de 12 de fevereiro de 1979.

Artigo 56 - O Nucleo de Infra-Estrutura tem as seguintes atribuigdes:

| - em relag&o ao Sistema de Administracdo dos Transportes Internos Motorizados, as previstas nos artigos 8.° e 8.° do Decreto n°®
9.543, de 1.° de margo de 1977;

Il - em relagao as comunicagdes administrativas:

a) receber, registrar, autuar, distribuir e expedir papéis e processos;

b) preparar o expediente;

c¢) acompanhar e prestar informagdes sobre o0 andamento de papéis e processos;

d) manter arquivos dos papéis e processos;

e) receber, preparar e expedir malotes e correspondéncias;

Il - em relag@o & copa:
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a) executar os servicos de copa;
b) zelar pela correta utilizagédo dos mantimentos, bem como dos aparelhos e utensilios.

Segao V

Do Departamento de Comunicagédo e Treinamento

Subsegdo |
Das Atribuigées Gerais

Artigo 57 - O Departamento de Comunicagao e Treinamento tem as seguintes atribuigées:

| - coordenar e programar as atividades de treinamento e desenvolvimento de recursos humanos da CATI e de profissionais que
atuam no setor, bem como de produtores e trabalhadores rurais e demais interessados no assunto;

Il - planejar a elaboragéo e a edigdo de publicagdes técnicas destinadas ao publico interno e externo da CATI;

Il - planejar a execugéo de programas de comunicagdo com o meio rural;

IV - planejar e coordenar a produgdo de materiais de som e imagem e de programas de radio e televisao.

Subsecgdo Il

Do Centro de Comunicagao Rural

Artigo 58 - O Centro de Comunicagao Rural tem as seguintes atribui¢des:

| - divulgar para o produtor rural e para o consumidor informagoes agropecuarias, bem como os produtos € servigos disponiveis na
CATI;

I - realizar estudos relacionados com comunicagdo para o meioc rural e avaliar os impactos produzidos;

Il - executar programas de comunicagdo com o meio rural;

IV - elaborar e editar publicacdes técnicas destinadas ao publico interno e externo da CATI;

V - avaliar custos de producéo de materiais de comunicagao e propor pregos de venda e de locagdo destes materiais;

VI - manter intercdmbio e desenvolver atividades de comunicagdo em regime de cooperagdo com instituigdes publicas e privadas,
nacionais, estrangeiros e internacionais.

Artigo §9 - A Equipe de Produgao Gréfica tem as seguintes atribuigtes:

I - imprimir material grafico em branco e preto e em cores;

Il - executar as atividades de encadernagao, grampagem, blocagem, perfuragao, corte e refile;

Il - executar atividades de composigao e diagramagao de materiais graficos.

Subsegdo I
Do Centro de Treinamento

Artigo 60 - O Centro de Treinamento tem as seguintes atribuigdes:

| - promover a execucdo dos programas de treinamento e desenvolvimento de recursos humanos da CATI, de profissionais que
atuam no setor, de produtores e trabalhadores rurais e interessados ligados aos agronegocios;

Il - divulgar as condig¢des para participagéo nos programas de treinamento e desenvolvimento de recursos humanos promovidos
pelo érgéo;

Il - desenvolver e sugerir metodologias de treinamento;

IV - identificar em conjunto com as autoridades da CATI a necessidade de treinamento e desenvolvimento de recursos humanos;
V - preparar e expedir os certificados ou atestados de participagdo nos programas promovidos pelo 6rgao;

VI - avaliar as atividades de treinamento e desenvolvimento promovidos pela CATI,

VII - manter intercaAmbio e desenvolver atividades de treinamento em regime de cooperagdo com instituigées publicas e privadas,
nacionais e internacionais.

Subsecdo IV

Do Nucleo de Produgao de Som e Imagem

Artigo 61 - O Nucleo de Produgao de Som e Imagem tem as seguintes atribuigcdes:
| - produzir material para televisdo, cinema e unidades moveis de divulgagao;

Il - elaborar e produzir material fotografico;

Il - produzir e multiplicar gravagdes para programas de radio.

Subsegao V

Da Biblioteca

Artigo 62 - A Biblioteca tem as seguintes atribui¢des:

| - organizar e manter atualizado o registro bibliogréfico de livros, documentos técnicos e de legislagao;

II - catalogar e classificar o acervo da unidade, zelando pela sua conservagao;

Il - organizar e manter atualizada a documentacéo dos trabalhos realizados pela CATI,

IV - preparar sumarios de revistas e resumos de artigos especializados, para fins de divulgagéo interna;

V - realizar pesquisas e levantamentos de livros e documentos de assuntos relacionados com as atividades da CATI,
VI - divulgar, periodicamente, no &mbito da CATI a bibliografia existente na unidade;

VIl - manter servigos de consultas e empréstimos,

VIII - manter interc&mbio com outras bibliotecas e centros de documentagéo,
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IX - providenciar a aquisigao de obras culturais e cientificas, periédicos e folhetos de interesse das unidades da CATI.

Subsecgdo VI
Do Nucleo de Apoio Administrativo

Artigo 63 - O Nucleo de Apoio Administrativo tem as seguintes atribuigées:

| - em relagédo ao Sistema de Administragao de Pessoal:

a) controlar os prazos para inicio de exercicio dos servidores;

b) registrar a freqiéncia mensal;

c¢) expedir guias para exame de salde;

d) comunicar aos 6rgéos e entidades competentes o falecimento dos servidores;

Il - em relagéo a adiantamentos:

a) programar as despesas,

b) atender as requisigdes de recursos financeiros e zelar pela distribuigdo adequada dos mesmos;

c) controlar as diarias dos servidores;

d) comprar materiais por meio de adiantamento;

e) examinar os documentos comprobatérios de despesas e providenciar os respectivos pagamentos dentro dos prazos
estabelecidos, segundo a programagao financeira;

f) emitir cheques, ordens de pagamento e de transferéncia de fundos e de outros documentos utilizados para realizagdo de
pagamentos;

g) manter os registros necessarios a demonstragdo das disponibilidades e dos recursos financeiros utilizados;

h) elaborar, mensalmente, processos de prestagéo de contas;

Il - em relagdo a administragdo de material e patriménio:

a) requisitar, receber, conferir e distribuir materiais;

b) zelar pela guarda e conservagao dos materiais recebidos;

c¢) manter atualizados os registros de entrada e salda e de valores dos materiais em estoque;

d) registrar a movimentagao de bens méveis;

e) verificar, periodicamente, o estado dos bens mdveis e equipamentos e solicitar providéncias para a sua manutengo,
substituicdo ou baixa patrimonial;

f) providenciar o seguro dos bens méveis e iméveis;

g) proceder, periodicamente, ao inventario de todos os bens méveis constantes do cadastro;

h) promover medidas administrativas necessarias a defesa dos bens patrimoniais;

IV - em relagéo ao expediente:

a) receber, registrar, distribuir e expedir papéis e processos;

b) preparar o expediente;

¢) manter arquivos de papéis e documentos diversos;

d) executar os servigos de datilografia e digitagao;

e) receber e expedir malotes, correspondéncias, materiais de comunicagao rural e volumes em geral; =
f) executar servigos de reprografia; —
V - em relagao a copa: oG 1~y §
a) executar os servigos de copa;

b) zelar pela correta utilizagdo dos mantimentos, bem como dos aparelhos e utensilios;

VI - em relag&o a vendas: {

a) manter e controlar o estoque de publicagdes e outros materiais de comunicagao; S

b) vender publicages e outros materiais de comunicagéo;

c) preparar, embalar e expedir materiais de publicagao;

d) recolher ao Fundo Especial de Despesa da Administragdo da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - FACATI, o
numerario proveniente das vendas.

Segao VI

Da Divisdo de Extensdo Rural

Subsegdo |

Das Atribuigdes Gerais

Artigo 64 - A Divisao de Extensao Rural tem as seguintes atribuigdes:

| - coordenar, acompanhar e avaliar a programagao de assisténcia técnica e extenséo rural desenvolvida pela rede da CATI;

Il - gerar, adequar e validar tecnologias as condigdes da agricultura do Estado de Sao Paulo;

Il - estudar e aprimorar metodologias de assisténcia técnica e extenso rural;

IV - propor sistemas integrados de produgdo e comercializagdo para o setor agricola;

V - acompanhar e avaliar programas e projetos técnicos especiais, em nivel estadual e regional;

VI - identificar as necessidades de pesquisa cientifica e tecnoldgica das areas de produgao animal e vegetal, recursos naturais e
sécioeconomia rural;

VIl - coordenar a programagéo e execugédo de testes para validag&o e desenvolvimento de tecnologias agropecuérias;

VIII - manter intercdmbio técnico e cientifico com instituigdes publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais, que
atuam nas areas de ensino, pesquisa, assisténcia técnica e extensao rural;

IX - conciliar os sistemas de produgéo agropecuéria com a conservagéo dos recursos naturais renovaveis,

X - estudar e propor programas, projetos e atividades em educagéo agroambiental;

Xl - estudar, acompanhar e avaliar atividades voltadas ao desenvolvimento rural sustentado.

Subsegao Il
Do Nucleo de Integragao de Tecnologia e Extensao
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Artigo 65 - O Nucleo de Integragado de Tecnologia e Extensao tem, por meio de seu Corpo Técnico, as seguintes atribui¢des:

| - promover a integragdo de informacdes técnicas e cientificas entre Universidades, centros de pesquisa oficiais e privados e a
rede de extenséo rural da CATI;

Il - propor e colaborar na elaboragao e execugdo de projetos técnicos realizados em conjunto com instituigdes cientificas;

lll - promover a elaboragado e publicagdo conjunta de artigos técnico-cientificos;

IV - propor a realizagéo de eventos técnico-cientificos;

V - estimular a participagao de outras instituigdes no desenvolvimento da programagéo de assisténcia técnica e extenséo rural da
rede da CATI;

VI - manter banco de dados sobre instituicées financiadoras de programas e projetos e sobre pesquisadores e projetos em
desenvalvimento nas instituigdes conveniadas.

Subsegao Il

Do Nicleo de Transferéncia de Tecnologia Agropecuaria

Artigo 66 - O Nucleo de Transferéncia de Tecnologia Agropecudria tem, por meio de seu Corpo Técnico, as seguintes atribuigées:
| - coordenar, acompanhar e avaliar os programas de assisténcia técnica e extensao rural,

Il - identificar, adequar e difundir fungdes, variaveis e parametros sécio-econdmicos do setor rural;

lll - estudar, gerar, adequar e difundir tecnologias de produgédo vegetal, de produgdo animal e de preservagao de recursos
naturais, por meio dos seguintes mecanismos:

a) projetos e supervisdo da execugao de testes em tecnologias, insumos e outros;

b) normas e instrucdes de procedimentos para execugao dos testes;

IV - identificar as necessidades de pesquisa cientifica e tecnolégica e propor o desenvolvimento e introdugdo de novas
tecnologias;

V - levantar, organizar e adequar informagdes tecnoldgicas para transferéncia a rede da CATI;

VI - elaborar instrugdes técnicas e operacionais para fins de crédito rural e outros;

VIl - elaborar matérias de divulgagao, técnicas e técnico-cientificas;

VIII - colaborar tecnicamente na execugao de testes de introdugao e adaptabilidade de espécies, cultivares e variedades;

IX - manter banco de dados técnicos e de legislag&o relacionados com a produgéo vegetal, animal, preservacdo de recursos
naturais e socio-economia rural.

Subsecdo IV
Da Equipe de Apoio Administrativo

Artigo 67 - A Equipe de Apoio Administrativo cabe, além das atribuigdes previstas no artigo 16 deste decreto, executar outras
atividades de apoio nas areas de adiantamento, material e patriménio e copa.

Segao VIl

Dos Escritérios de Desenvolvimento Rural

Subsegédo |
Das Atribuigdes Gerais

Artigo 68 - Os Escritérios de Desenvolvimento Rural tém as seguintes atribuigdes:

I - implementar agdes que promovam o desenvolvimento rural sustentado do Estado de S&o Paulo na regiéo;

Il - promover a transferéncia de tecnologia agropecuéria ao produtor rural;

Il - planejar, coordenar e apoiar a execugéo de atividades relativas:

a) aos planos regionais e municipais de desenvolvimento rural;

b) as necessidades de sementes e mudas, bem como a sua distribuigdo de forma supletiva;

c) aos levantamentos e diagndsticos necessarios & elaboragdo da politica agricola do Estado e aos Planos de Desenvolvimento
Rural;

IV - promover a integragéo do Escritério com os demais 6rgaos da Pasta e com outras entidades publicas e privadas relacionadas
com 0s agronegocios;

V - acompanhar, controlar e propor convénios e similares no ambito da CATI,

VI - promover a implantag&o dos Conselhos Regionais e Municipais de Desenvolvimento Rural;

VII - identificar a necessidade, planejar e executar programas de treinamento e capacitagdo de recursos humanos, de produtores
e trabalhadores rurais e interessados ligados aos agronegécios.

Subsecao ll
Dos Nucleos de Apoio Administrativo

Artigo 69 - Os Nucleos de Apoio Administrativo, no &mbito de sua area de atuagao, tém as seguintes atribuicoes:

| - em relagdo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas no inciso VI do artigo 7.° e nos artigos 11 a 15 do Decreto n°
13.242, de 12 de fevereiro de 19789,

Il - em relagdo aos Sistemas de Administragao Financeira e Orgamentaria, as previstas no artigo 10 do Decreto-lei n° 233, de 28
de abril de 1970,

Il - em relagéo a administragédo de material e patriménio:

a) organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores de materiais e servigos;

b) colher informagdes de outros 6rgaos sobre a idoneidade das empresas para fins de cadastramento;

¢) preparar os expedientes referentes & aquisi¢do de materiais ou a prestagao de servigos;
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d) analisar as propostas de fornecimentos e de prestagao de servigos;

e) providenciar e controlar as locagdes de bens moveis e imoveis;

f) elaborar contratos relativos a compra de materiais ou a prestagéo de servigos;

g) acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento dos contratos de prestagao de servigos de terceiros;
h) analisar a composigdo dos estoques, verificando sua correspondéncia com as necessidades efetivas e relacionar os materiais
considerados excedentes ou em desuso;

i) fixar niveis de estoque;

j)controlar o cumprimento, pelos fornecedores, das condigdes propostas e constantes das encomendas efetuadas, comunicando,
as unidades responsaveis, a ocorréncia de atrasos ou outras irregularidades;

k) receber, conferir, guardar e distribuir, mediante requisicdo, os materiais adquiridos;

1) manter atualizados registros de entrada e saida e de valores dos materiais em estoque,

m) realizar balancetes mensais e inventarios, fisicos e financeiros, do material em estoque;

n) elaborar levantamento estatistico de consumo anual para orientar a elaboragao do orgamento;

0) cadastrar e chapear o material permanente recebido;

p) registrar a movimentagao de bens méveis;

q) verificar, periodicamente, o estado dos bens moéveis e equipamentos e solicitar providéncias para a sua manutengao,
substituic&o ou baixa patrimonial;

r) providenciar o seguro dos bens mdveis e iméveis;

s) proceder, periodicamente, ao inventario de todos os bens méveis constantes do cadastro;

t) promover medidas administrativas necessarias a defesa dos bens patrimoniais;

IV - em relagdo ao Sistema de Administragdo dos Transportes Internos Motorizados, as previstas nos artigos 8.° e 9.° do Decreto
n°®9.543, de 1.° de margo de 1977,

V - em relagdo & comunicagdes administrativas:

a) receber, registrar, autuar, distribuir e expedir papéis e processos;

b) preparar o expediente;

¢) acompanhar e prestar informagées sobre 0 andamento de papéis e processos;

d) manter arquivos dos papéis e processos;

e) receber e expedir malotes, correspondéncias, materiais de comunicagao rural e volumes em geral;

VI - em relagéo a copa:

a) executar os servigos de copa;

b) zelar pela correta utilizagdo dos mantimentos, bem como dos aparelhos e utensilios;

VIl - em relag@o a telecomunicagdes:

a) executar servigos de telecomunicagdes;

b) zelar pela correta utilizagao dos equipamentos;

c) emitir relatérios de custos operacionais.

Artigo 70 - Os Nucleos de Apoio Administrativo dos Escritérios de Desenvolvimento Rural prestardo aos Escritérios de Defesa
Agropecuaria servicos de apoio administrativo nas &reas de administragdo de pessoal, material e patrimdnio, expediente,
adiantamento, copa e telecomunicagdes.

Subsecdo Il
Das Casas da Agricultura

Artigo 71 - As Casas da Agricultura tém as seguintes atribuigdes:

I - executar as atividades relacionadas aos planos, programas e projetos vinculados aos agronegocios;

Il - contribuir para o desenvolvimento rural sustentado do municipio;

Il - programar e executar atividades de treinamento e capacitagdo de produtores e trabalhadores rurais e outros interessados
ligados aos agronegoécios;

IV - programar as necessidades e efetuar a venda ou a distribuigéo de sementes e mudas, de forma supletiva;

V - efetuar vendas de publicagdes técnicas da Secretaria de Agricultura e Abastecimento;

VI - orientar os agricultores e pecuaristas quanto a aquisicdo de sementes, mudas, vacinas e outros produtos agropecuarios;
VIl - participar da elaboragdo do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural;

VIIl - executar levantamentos e diagnésticos para atender demandas do municipio;

IX - manter cadastro atualizado de produtores, entidades de classe e agroindustrias do municipio;

X - colaborar no controle dos convénios firmados com a Secretaria de Agricultura e Abastecimento;

XI - executar servigos de apoio as atividades agropecuarias.

Segao VIl

Do Centro de Informagdes Agropecuéarias

Subscegao |
Das Atribuigdes Gerais

Artigo 72 - O Centro de Informagbes Agropecuarias, por meio de seu Corpo Técnico, tem as seguintes atribuigdes:

| - organizar, implantar e manter atualizados sistemas de informagdes para subsidiar a atuagdo da CAT| e dos demais segmentos
de interesse;

Il - administrar as redes de computadores da CATI, controlar acessos e analisar o uso de sistemas basicos e aplicagdes;

Ill - estabelecer padrdes técnicos e gerenciar os recursos de informatica em todos os nlveis da CATI;

IV - identificar as necessidades de treinamento de recursos humanos na area;

V - observar as diretrizes gerais de informatica e comunicagdo de dados fixados pela administragdo publica estadual e pela
propria Pasta.
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TiTULO V
Dos Niveis Hierarquicos

Artigo 73 - As unidades da CATI tém os seguintes niveis hierarquicos:

| - de Departamento Técnico, os Departamentos de Defesa Agropecuaria, de Sementes, Mudas e Matrizes e de Comunicacao e
Treinamento;

Il - de Diviséo Técnica:

a) a Divis&o de Extensdo Rural, os Escritérios de Desenvolvimento Rural e o Centro de Informagdes Agropecudrias;

b) os Centros de Defesa Sanitaria Animal, de Defesa Sanitaria Vegetal, de Inspecdo de Produtos de Origem Animal, de
Fiscalizagao de Insumos e Conservagcdo do Solo e de Andlise e Diagnéstico e os Escritérios de Defesa Agropecuéria do
Departamento de Defesa Agropecuaria,

c¢) os Centros de Produgdo de Mudas, de Producdo de Sementes, de Testes, Avaliacdo e Divulgacdo e o Laboratério Central do
Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

d) os Centros de Comunicagdo Rural e de Treinamento do Departamento de Comunicagao e Treinamento;

11l - de Servigo Técnico:

a) os Nucleos de Analise e Diagndstico de Insumos Agropecuarios, de Diagnéstico de Doengas Animais e de Anélise e Controle
de Produtos de Origem Vegetal do Departamento de Defesa Agropecuaria;

b) os Nucleos de Produgédo de Mudas e de Produgéo de Sementes e o Nucleo de Analise de Sanidade de Sementes e Mudas do
Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

c) os Nucleos de Integragdo de Tecnologia e Extens&o e de Transferéncia de Tecnologia Agropecuaria da Divisdo de Extensao
Rural;

IV - de Divisdo, os Centros Administrativos da Coordenadoria e dos Departamentos de Defesa Agropecuaria e de Sementes,
Mudas e Matrizes;,

V - de Servigo:

a) os Nucleos de Finangas, de Pessoal, de Infra-Estrutura, de Suprimentos e Patrimdnio e de Atividades Complementares do
Centro Administrativo da Coordenadoria;

b) os Nucleos de Finangas e Suprimentos, de Pessoal e de Infra-Estrutura dos Centros Administrativos dos Departamentos de
Defesa Agropecudria e de Sementes, Mudas e Matrizes;

c¢) o Nucleo de Apoio Operacional do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

d) os Nucleos de Apoio Administrativo do Departamento de Comunicagéo e Treinamento e dos Escritérios de Desenvolvimento
Rural;

e) o Nucleo de Produgéo de Som e Imagem do Departamento de Comunicagao e Treinamento;

VI - de Segéo Técnica:

a) as Casas da Agricultura dos Escritérios de Desenvolvimento Rural;

b) os Centros de Convivéncia Infantil da Coordenadoria e do Escritério de Desenvolvimento Rural de Aragatuba;

c) a Biblioteca do Departamento de Comunicagao e Treinamento;

d) os Laboratérios de Mudas e de Sementes do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

e) os Postos de Fiscalizagao Agropecuaria;

VIl - de Segao:

a) as Equipes de Apoio Administrativo da Coordenadoria, dos Nucleos de Produgao de Mudas e de Produgdo de Sementes do
Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes e da Divisao de Extensao Rural,

b) as Equipes de Operagao de Campo e de Beneficiamento do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

c) a Equipe de Produgdo Gréfica do Departamento de Comunicagéo e Treinamento.

TiITULO VI

Das Unidades e Orgaos dos Sistemas de Administragao Geral

Capitulo |
Dos Orgados do Sistema de Administragao de Pessoal

Artigo 74 - Sao érgaos subsetoriais do Sistema de Administragéo de Pessoal:

| - o Nucleo de Pessoal, do Centro Administrativo da Coordenadoria, em relagdo a Administragdo da Coordenadoria,
Departamento de Comunicagao e Treinamento e Divisdo de Extensdo Rural;

Il - o Nucleo de Pessoal do Centro Administrativo, do Departamento de Defesa Agropecuaria;

Il - o Nucleo de Pessoal, do Centro Administrativo, do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

IV - os Nucleos de Apoio Administrativo dos Escritérios de Desenvolvimento Rural.

Capitulo Il
Dos Orgéos dos Sistemas de Administragao Financeira e Orgamentaria

Artigo 75 - O Nucleo de Finangas do Centro Administrativo da Coordenadoria é o érgéo setorial da unidade orgamentaria
Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral e 6rgdo subsetorial, em relagdo as unidades de despesa Administragdo da
Coordenadoria, Departamento de Comunicagéo e Treinamento e Divisdo de Extensdo Rural.

§ 1.° - A unidade de despesa Administrag&o da Coordenadoria compreende as unidades elencadas nos incisos lll a V do artigo 3.°
deste decreto.

§ 2.° - Os Escritérios de Desenvolvimento Rural sdo unidades de despesa em relagéo a propria regiao.

Artigo 76 - Sao 6rgéos subsetoriais:

| - 0 Nucleo de Finangas e Suprimentos do Centro Administrativo do Departamento de Defesa Agropecuaria;
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Il - o Nucleo de Finangas e Suprimentos do Centro Administrativo do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;
Il - os Nucleos de Apoio Administrativo dos Escritérios de Desenvolvimento Rural.

Capitulo 11l
Dos Orgaos do Sistema de Administragio dos Transportes Internos Motorizados

Artigo 77 - O Nucleo de Infra-Estrutura do Centro Administrativo, da Coordenadoria € o érgao setorial da Coordenadoria de
Assisténcia Técnica Integral e 6rgdo subsetorial em relagdo & Administragao da Coordenadoria, Departamento de Comunicagéo e
Treinamento e Divisdo de Extenséo Rural.

Artigo 78 - Sao drgaos subsetoriais:

1 - 0 Nucleo de Infra-Estrutura do Centro Administrativo, do Departamento de Defesa Agropecuaria;

Il - o Nucleo de Infra-Estrutura do Centro Administrativo, do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

Ill - o Nucleo de Apoio Administrativo dos Escritérios de Desenvolvimento Rural.

TiTULO VI

Das Competéncias

Capitulo |
Do Coordenador de Assisténcia Técnica Integral

Artigo 79 - Ao Coordenador da CATI, além de outras competéncias que lhe forem conferidas por lei ou decreto, compete:

I - em relagdo as atividades gerais:

a) assessorar o0 Secretario de Agricultura e Abastecimento no desempenho de suas fungdes;

b) propor ao Secretario de Agricultura e Abastecimento o programa de trabalho da Coordenadoria;

c) coordenar, orientar, acompanhar as atividades das unidades subordinadas;

d) zelar pelo cumprimento dos prazos fixados para o desenvolvimento dos trabalhos;

e) baixar normas e regulamentos de funcionamento das unidades subordinadas;

f) responder, conclusivamente, as consultas formuladas pelos 6érgdos da administragdo publica sobre assuntos de sua
competéncia;

g) solicitar informagées a outros 6rgéos ou entidades da administrag&o publica;

h) encaminhar papéis, processos e expedientes diretamente aos érgdos competentes para manifestagao;

I) autorizar a produgéo e a divulgagéo de matérias técnico-cientificas e a realizagdo de atividades de treinamento em regime de
cooperagao com entidades publicas e privadas;

)) fixar pregos para prestagao de servigos, venda de insumos, produtos e subprodutos agropecuarios e publicagdes;

k) decidir sobre pedidos de certiddes e de "vista" de processos;

1) requerer providéncias de ordem judicial ou prestar esclarecimentos a Procuradoria Geral do Estado;

Il - em relagéo ao Sistema de Administragdo de Pessoal, exercer as competéncias previstas no artigo 24 do Decreto n® 13.242, de
12 de fevereiro de 1979;

Il - em relagdo aos Sistemas de Administrag@o Financeira e Orgamentaria, exercer as competéncias previstas no artigo 13 do
Decreto-lei n° 233, de 28 de abril de 1970;

IV - em relag@o ao Sistema de Administragéo dos Transportes Internos Motorizados, exercer as competéncias previstas no artigo
16 do Decreto n® 9.543, de 1.° de margo de 1977.

Capitulo Il
Dos Diretores de Departamento

Artigo 80 - Aos Diretores de Departamento, além de outras competéncias que Ihe forem conferidas por lei ou decreto, compete

| - orientar e acompanhar as atividades das unidades subordinadas;
Il - garantir o cumprimento das competéncias especificas definidas por legislagéo propria; § J
Il - expedir normas de funcionamento das unidades subordinadas;

IV - criar comissdes e grupos de trabalho ndo permanentes;

V - encaminhar papéis e processos aos 6rgaos competentes para manifestagao;

VI - subscrever certiddes, declaragdes ou atestados administrativos;

VII - decidir sobre pedidos de "vista" de processos; e
VIl - autorizar o fornecimento gratuito de servigos, produtos e subprodutos originérios das unidades subordinadas, conforme os_
limites fixados pelo Titular da Pasta;

IX - requerer providéncias de ordem judicial ou prestar esclarecimentos as Procuradorias Regionais do Estado;

X - em relagdo ao Sistema de Administragdo de Pessoal, exercer as competéncias previstas nos artigos 27 e 29 do Decreto n°
13.242, de 12 de fevereiro de 1979;

XI - em relagéo aos Sistemas de Administragao Financeira e Orgamentaria, enquanto dirigente de unidade de despesa, exercer as
competéncias previstas no artigo 14 do Decreto-lei n° 233, de 28 de abril de 1970;

XIl - em relagao ao Sistema de Administragéo dos Transportes Internos Motorizados, enquanto dirigente de subfrota, exercer as
competéncias previstas no artigo 18 do Decreto n° 9.543, de 1.° de margo de 1977;

XIll - em relagdo a administragao de material e patriménio:

a) exercer as competéncias previstas no Decreto n® 31.138, de 9 de janeiro de 1990, que |he forem delegadas pelo Titular da
Pasta;

b) autorizar a transferéncia de bens méveis de uma para outra unidade subordinada;

c) autorizar a baixa de materiais e de sementes e mudas que se deteriorarem, forem danificados ou tornarem-se obsoletos ou
inadequados para uso ou consumagao;
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d) autorizar venda ou permuta de bens méveis ou semoventes.

Capitulo

Das Competéncias Comuns

Segédo |
Do Coordenador da CATI e demais dirigentes, até o Nivel de Diretor de Servigo e de Unidades de Nivel Equivalente

Artigo 81 - Sdo competéncias comuns ac Coordenador da CATI e demais dirigentes até o nivel de Diretor de Servigo ou de
unidade de nivel equivalente, em suas respectivas areas de atuagao:

| - em relagdo as atividades gerais, encaminhar & autoridade superior o programa de trabalho e as alteragdes que se fizerem
necessarias;

Il - em relacédo ao Sistema de Administragdo de Pessoal, exercer as competéncias previstas no artigo 34 do Decreto n°® 13.242, de
12 de fevereiro de 1979.

Secdolll
Do Coordenador da CATI e demais dirigentes, até o nivel de Chefe de Segao e de Unidades de Nivel Equivalente

Artigo 82 - Sdo competéncias comuns ao Coordenador da CATI e demais dirigentes, até o nivel de Chefe de Secédo e de
unidades de nivel equivalente, em suas respectivas areas de atuagéo:

| - em relagéo as atividades gerais:

a) cumprir e fazer cumprir as leis, os decretos, os regulamentos, as decisdes, 0s prazos para desenvolvimento dos trabalhos e as
ordens das autoridades superiores;

b) transmitir a seus subordinados as diretrizes a serem adotadas no desenvolvimento dos trabalhos;

¢) manter seus superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das atividades das unidades
subordinadas;

d) avaliar o desempenho das unidades subordinadas e responder pelos resultados alcangados, bem como pela adequagéo dos
custos dos trabalhos executados;

e) adotar ou sugerir, conforme for o caso, medidas objetivando:

1. o aprimoramento de suas areas,;

2, a simplificagéo de procedimentos e a agilizagdo do processo decisério relativamente a assuntos que tramitem pelas unidades
subordinadas;

f) manter a regularidade dos servigos, expedindo as necessarias determinagbes ou representando as autoridades superiores,
conforme for o caso;

g) manter ambiente propicio ao desenvolvimento dos trabalhos;

h) providenciar a instrugdo de processos e expedientes que devam ser submetidos a consideragéo superior, manifestando-se
conclusivamente a respeito da matéria;

i) decidir sobre recursos interpostos contra despacho de autoridade imediatamente subordinada, desde gue nao esteja esgotada a
instancia administrativa;

j) indicar seu substituto, obedecidos os requisitos de qualificag&o inerentes ao cargo, fungéo-atividade ou fungdo de servigo
publico;

k) apresentar relatérios sobre servi¢os executados pelas unidades administrativas subordinadas;

1) praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuigdes ou competéncias dos érgéos ou servidores subordinados;,

m) avocar, de modo geral ou em casos especiais, as atribuigdes ou competéncias de 6rgéos ou servidores subordinados;

Il - em relagéo ao Sistema de Administragdo de Pessoal, exercer as competéncias previstas no artigo 35 do Decreto n° 13.242, de
12 de fevereiro de 1979;

Il - em relag&o a administragdo de material e patriménio:

a) requisitar material permanente ou de consumo,

b) autorizar a transferéncia de bens méveis entre as unidades administrativas subordinadas.

Segao lll
Dos Diretores de Divisdo e de Servigo e dos Chefes de Segdo e de Unidades de Nivel Equivalente

Artigo 83 - Aos Diretores de Divisdo, aos Diretores de Servigo e de unidades de nivel equivalente, em suas respectivas areas de
atuagao compete, ainda:

| - orientar e acompanhar o andamento das atividades das unidades subordinadas;

Il - em relagdo ao Sistema de Administragéo de Pessoal:

a) determinar a instauragao de sindicancia;

b) aplicar pena de repreensdo e de suspensao, limitada a 15 (quinze) dias, bem como converter em multa a pena de suspenséo
aplicada.

Artigo 84 - Aos Chefes de Segao aos Supervisores de Equipe e de Equipe Técnica e aos Chefes de Equipe, em suas respectivas
areas de atuagdo, compete, ainda:

| - distribuir os servigos;

Il - orientar e acompanhar as atividades dos servidores subordinados;

1l - aplicar pena de repreenséo e de suspensao, limitada a 8 (oito) dias, bem como converter em multa a pena de suspensao

aplicada.
Segéo IV

Dos Diretores dos Centros Administrativos e dos Nicleos de Pessoal, de Apoio Administrativo e de Atividades
Complementares
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Artigo 85 - Aos Diretores dos Centros Administrativos e dos Nucleos de Pessoal, de Apoio Administrativo e de
Complementares, em suas respectivas areas de atuagdo, compete, ainda:
| - visar extratos para publicagdo no Diario Oficial;

Il - expedir certiddes de pe¢as de autos arquivados.

Capitulo IV

Das Competéncias Especificas

Segao |
Do Diretor do Departamento de Defesa Agropecuaria

Artigo 86 - Ao Diretor do Departamento de Defesa Agropecuéria compete:

| - aprovar os programas e projetos de defesa agropecuaria,

Il - definir a atuag@o dos Centros, em relagdo a programas e projetos de defesa agropecuaria definidos pela Pasta;

Il - credenciar, no &mbito do Departamento, servidores para o exercicio das atividades especificas de defesa agropecuaria;

IV - baixar normas técnicas e instrugdes operacionais de defesa agropecuéria respeitada a legislagao pertinente;

V - aprovar e encaminhar a instituigdes do Estado propostas de projeto de pesquisa em sua area de atuagao;

VI - requerer providéncias de ordem judicial e auxlilio de forga policial, para assegurar o exercicio das atribuigbes do
Departamento;

VII - fixar e alterar o municipio para sede de exercicio dos servidores do Departamento;

VIl - manifestar-se sobre convénios, contratos, acordos e ajustes relacionados com a defesa agropecuaria.

Subsecgéo |
Dos Diretores dos Centros e dos Nucleos

Artigo 87 - Aos Diretores dos Centros de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal, do Centro de Inspegdo de Produtos de Origem
Animal e do Centro de Fiscalizagéo de Insumos e Conservagao do Solo compete:

| - indicar aos Escritérios de Defesa Agropecuéria a aplicagédo de medidas de defesa agropecuaria e de sangdes previstas na
legislagao em vigor;

Il - baixar normas técnicas e instrugbes operacionais;

Il - conceder e cancelar registros a pessoas fisicas ou juridicas para o exercicio de atividades relacionadas com sua area de
atuagao, nos termos da legislagdo em vigor;

IV - conceder e cancelar registros e certificados a produtos e insumos agropecudrios relacionados com sua area de atuagao, nos
termos da legislagéo em vigor;

V - aplicar medidas e impor as penalidades previstas na legislagao de defesa agropecudria;

VI - requisitar auxfilio de forga policial para o desempenho de suas atribuigdes;

VII - requerer providéncias de ordem judicial para assegurar o exercicio das atribuigdes do Departamento, no ambito das
respectivas areas de atuagéo.

Artigo 88 - Ao Diretor do Centro de Andlise e Diagnéstico compete:

| - baixar normas para a realizagéo de andlises informativas, fiscais, periciais e diagnésticos;

Il - emitir laudos, boletins e certificados de andlises e diagnésticos.

Artigo 89 - Os Diretores dos Nucleos de Analise e Diagndstico de Insumos Agropecudrios, de Diagndstico de Doengas Animais e
de Analise de Produtos de Origem Vegetal tém a competéncia prevista no inciso Il do artigo anterior.

Subsegéo Il
Dos Diretores dos Escritérios de Defesa Agropecuaria

Artigo 90 - Aos Diretores dos Escritérios de Defesa Agropecuaria compete:

| - aplicar medidas e impor as penalidades previstas na legislagdo de defesa agropecuaria;

Il - requisitar auxilio de forga policial para o desempenho de suas atribuigbes;

Ill - requerer providéncias de ordem judicial, para assegurar o exercicio do poder de policia, no ambito das respectivas areas de
jurisdigao.

Segao |l
Do Diretor do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes

Artigo 91 - Ao Diretor do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes compete:

| - definir o plano de produgdo de sementes, mudas e matrizes do Departamento;

Il - definir prioridades para alocag&o de recursos orgamentarios destinados a sementes, mudas, matrizes e outros materlals de
propagacgéao vegetativa;

lll - estabelecer pregos de aquisicdo e venda de sementes, mudas, outros materiais de propagagéo vegetativa, produtos,
subprodutos e taxas para prestagéo de servigos a terceiros;

IV - ratificar a dispensa de licitagao para fins de aquisigdo de sementes e de mudas;

V - ratificar o credenciamento e descredenciamento de servidores para executar a inspe¢do da produgdo, de certificag&o e
supervisdo de laboratérios de andlise de sementes e de mudas;

VI - baixar normas técnicas e instrugdes operacionais de produgao de sementes e de mudas;
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VII - autorizar o fornecimento gratuito de produtos e servigos do Departamento, conforme os limites definidos pelo Secretario de
Agricultura e Abastecimento.

Subsegao |

Dos Diretores dos Centros de Produgao de Sementes, de Produgdo de Mudas, de Testes,
Avaliagao e Divulgagédo e do Laboratério Central de Sementes e Mudas

Artigo 92 - Aos Diretores dos Centros de Produgdo de Sementes e de Produgdo de Mudas, em suas respectivas areas de
atuacgdo, compete:

| - aprovar planos de produgéo de materiais das unidades subordinadas;

Il - conceder e cancelar campos de cooperagdo de sementes e de mudas;

Il - autorizar 0 pagamento de sementes e mudas e de outros materiais, produzidos em campo de cooperagao;

IV - baixar normas e padrdes técnicos de produgado, recebimento, tratamentos, identificacdo e conservacdo de sementes, mudas e
outros materiais de propagagao,

V - autorizar a dispensa de licitagdo para aquisigdo de sementes e mudas e outros materiais de propagacao;

VI - autorizar a venda de sementes e mudas para outros Estados,

VIl - credenciar servidores para inspecdo de produgdo de sementes e mudas, bem como para exercicio de atos legais pertinentes.
Artigo 93 - Ao Diretor do Centro de Testes, Avaliagdo e Divulgagdo compete:

| - aprovar os projetos de avaliagdo de espécies, cultivares, tecnologias, insumos e outros afins;

Il - aprovar e autorizar a execugdo dos programas de "marketing";

Il - aprovar e baixar normas e instrugdes de procedimentos relativos aos testes, avaliagdes e divulgagao;

IV - definir as areas nas quais serdo instalados os testes;

V - credenciar servidores para o exercicio de fun¢des e atos legais pertinentes ao Centro;

VI - aprovar a distribuicdo e o remanejamento de materiais de consumo entre as areas de teste;

VIl - definir recursos para a execugao dos testes, avaliagdes, programas de "marketing", capacitacao e treinamento de pessoal e
contratagao de servigos de terceiros;

VIII - autorizar a dispensa de licitagdo para prestagao de servigos,

IX - autorizar a destinagdo da produgdo proveniente das areas de teste;

X - aprovar o programa de capacitagao de recursos humanos em areas tecnolégicas de interesse e em "marketing”;

XI - assinar laudos técnicos, certificados e registros.

Artigo 94 - Ao Diretor do Laboratério Central de Sementes e Mudas compete:

| - baixar normas e instrugdes técnicas sobre andlise de sementes, mudas e outros materiais de propagacao vegetativa;

Il - assinar laudos, boletins e certificados de anélise e sanidade de sementes, mudas e de outros materiais de propagacgao
vegetativa;

Il - credenciar e cancelar o credenciamento de laboratérios de andlise de sementes, mudas e outros materiais de propagacéo
vegetativa, para fins de certificagéo;

IV - credenciar e cancelar o credenciamento de servidores para executar a inspegdo e supervisdo de laboratérios e outras
atividades pertinentes;

V - supervisionar e coordenar as atividades dos laboratérios de analise de sementes, mudas e outros materiais de propagagéo
vegetativa;

VI - decidir sobre os resultados de testes de referéncia e de aferigdo em analise de sementes, mudas e outros materiais de
propagagao vegetativa;

VIl - aprovar o desenvolvimento, introdugdo e difus&o de tecnologias na area de anélise de sementes, mudas e outros materiais
de propagagéo vegetativa;

VIII - aprovar o programa de capacitagéo de recursos humanos em analise de sementes e mudas.

Subsecdo ll

Dos Diretores de Nucleos

Artigo 95 - Aos Diretores dos Nucleos de Produgdo de Sementes e de Mudas compete:

| - conceder e cancelar campos de produgao;

Il - assinar atestados de garantia, certificados, e laudos técnicos;

Il - autorizar a emisséo de etiquetas de certificagéo;

IV - decidir sobre a introdugdo, adaptagdo e o desenvolvimento de tecnalogias na unidade;

V - autuar, aplicar penalidades e demais sangdes previstas na legislagéo;

VI - decidir sobre a utilizagdo de maquinas e equipamentos agricolas na unidade.

Artigo 96 - Ao Diretor do Nucleo de Anélise de Sanidade de Sementes e Mudas compete:

| - assinar boletins, certificados e laudos de analise e de sanidade e de inspegao de laboratérios;

Il - exercer controle dos boletins de analise emitidos pelos responsaveis técnicos dos produtores particulares.

Subsecgdo Il
Dos Supervisores de Equipes Técnicas

Artigo 97 - Aos Supervisores das Equipes Técnicas de Campo dos Nucleos de Produgdo de Sementes e de Mudas, compete:
| - determinar o cumprimento de normas técnicas de produgao e certificagdo de sementes e mudas;

Il - assinar, boletins e certificados de analise e sanidade de sementes, mudas e outros materiais de propagagéo vegetativa,

Il - controlar a introdugao, adaptagéo, desenvolvimento e difus&o de tecnologias na sua area de atuagao;

IV - conceder e cancelar campos de producéo de sementes;

V - autuar, aplicar penalidades e demais sangdes previstas na legislagéo.

Subsegdo IV

Dos Chefes de Equipes de Operagdo de Campo
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Artigo 98 - Aos Chefes das Equipes de Operagao de Campo dos Nucleos de Produgdo de Sementes "Ataliba Leonel" e de Aguas
de Santa Barbara, compete:

| - decidir sobre a instalag&o, condugao e colheita de campos de produgao de sementes e campos de selegao;
Il - estabelecer os tratos culturais necessarios para condugdo dos campos de produgao de sementes e campos de sele
Il - cancelar campos de produgao de sementes e campos de selegéo.

Subsegdo V
Dos Chefes dos Laboratérios de Sementes e Mudas

Artigo 99 - Aos Chefes dos Laboratérios de Sementes e Mudas compete:
I - assinar boletins, certificados e laudos de anélise e de sanidade;
Il - supervisionar laboratérios de analise de sementes, mudas e outros materiais de propagagao vegetativa

Segao Il
Do Diretor do Departamento de Comunicagao e Treinamento

Artigo 100 - Ao Diretor do Departamento de Comunicagdo e Treinamento compete:

| - manifestar-se sobre convénios, contratos, acordos e ajustes, relacionados com as atividades do Departamento;
Il - aprovar instrugdes especiais relativas as atividades de treinamento executadas pelo Departamento;

lll - ratificar a indicagao de docentes e instrutores;

IV - expedir certificados e atestados de participagao e aproveitamento.

Subsecdo |
Dos Diretores dos Centros e do Nucleo de Produgio de Som e Imagem

Artigo 101 - Ao Diretor do Centro de Treinamento compete:

| - aprovar instrugdes especiais relativas as atividades de treinamento executadas pelo Centro;
Il - aprovar a indicagé@o de docentes e instrutores;

Il - assinar certificados e atestados de participagao e de aproveitamento.

Artigo 102 - Ao Diretor do Centro de Comunicagao Rural compete:

| - avaliar a viabilidade técnica e econdmica das publicagdes encaminhadas para produgao;

Il - autorizar a produgéo das publicagdes encaminhadas;

Il - autorizar a venda e fixar os pregos das publicagdes produzidas.

Artigo 103 - Ao Diretor do Nucleo de Produgao de Som e Imagem compete: IO =
| - avaliar a viabilidade técnica e econdmica dos materiais de som e imagem encaminhados para produgdo; / \ O\
Il - autorizar a produgdo de materiais de som e imagem, / g
Ill - autorizar a venda e fixar pregos dos materiais de som e imagem produzidos.

Segado IV
Do Diretor da Divisdao de Extensao Rural e dos Diretores de Nucleos

Artigo 104 - Ao Diretor da Divisdo de Extensao Rural, compete:

| - participar da definigdo de programas e projetos de assisténcia técnica e extenséo rural desenvolvidos pela CATI;

Il - aprovar as propostas de programas em assisténcia técnica e extensdo rural;

Il - autorizar a instalagéo de testes de geragao, adequagao e validagao de tecnologias para a agricultura do Estado de S&o Paulo;
IV - aprovar as propostas de intercadmbio técnico e cientifico com outras instituigdes;

V - definir prioridades para alocagao de recursos orgamentarios destinados a assisténcia técnica e extenséo rural;

VI - baixar normas técnicas e instrugdes operacionais de assisténcia técnica e extensao rural;

VIl - manifestar-se sobre convénios, contratos, acordos e ajustes relacionados com as atividades de assisténcia técnica e
extensao rural.

Artigo 105 - Ao Diretor do Nucleo de Integragéo Tecnolégica compete:

I - aprovar as propostas de elaboragao e execugao de projetos técnicos conjuntos com as instituigdes conveniadas;

Il - autorizar a elaboragéo e publicagao conjunta de artigos técnico-cientificos com instituigdes conveniadas;

Il - aprovar as propostas de realizag&o conjunta de eventos técnico-cientificos com instituigdes conveniadas.

Artigo 106 - Ao Diretor do Nucleo de Transferéncia de Tecnologia Agropecuaria compete:

| - aprovar as propostas de programas em assisténcia técnica e extenséo rural;

Il - aprovar as propostas de instalagao de testes para geragao, adequagao e difus&o de tecnologia agropecuaria;

Il - aprovar as propostas de elaborag&o de matérias de divulgagao técnico-cientificas.

Segao V
Dos Diretores dos Escritérios de Desenvolvimento Rural e dos Chefes das Casas da Agricultura
Artigo 107 - Aos Diretores do Escritérios de Desenvolvimento Rural compete:
| - administrar o Sistema Integrado de Agricultura e Abastecimento;
Il - representar a Secretaria de Agricultura e Abastecimento nos Conselhos Regionais de Desenvolvimento Rural;

Il - supervisionar, acompanhar e controlar as atividades técnicas das Casas da Agricultura;
IV - elaborar relatérios periddicos a respeito das atividades desenvolvidas no ambito do Escritério;
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V - elaborar instrugdes e ordens de servigo para os servidores subordinados.

Artigo 108 - Aos Chefes das Casas da Agricultura compete:

| - administrar os recursos humanos, financeiros e materiais da Casa da Agricultura,

Il - responder pela realizag&o das atividades técnicas e de prestagao de servigos da Casa da Agricultura;
ll - secretariar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural, quando convidado,

IV - elaborar os relatérios da unidade.

Segao VI
Do Diretor do Centro de Informagdes Agropecuarias

Artigo 109 - Ao Diretor do Centro de Informagdes Agropecuérias compete:

| - decidir sobre aquisigdo, uso, manutengéo, estruturas de rede de computadores e especificagées para equipamentos de
informéatica em todos os niveis da CATI;

Il - definir e normatizar desenvolvimento, aquisig&o, instalagéo, treinamento e uso de sistemas bésicos e aplicativos a serem
utilizados na CATI;

Ill - manter e gerenciar equipe de pessoal capacitado em analise e programagéo de sistemas aplicativos, gerenciamento de banco
de dados, suporte a rede, suporte a usudrios, manutengao e operagédo de equipamentos de informatica;

IV - decidir sobre a programagéo de capacitagdo, treinamento e reciclagem do pessoal do Centro, bem como de servicos
terceirizados;

V - estabelecer prazos, periodicidade e prioridades no desenvolvimento de sistemas, atualizagdo de dados e informagées técnicas
e administrativas;

VI - representar a CATI junto ao Comité de Informatica da Pasta;

VII - dimensionar os recursos humanos e materiais necessarios ao desenvolvimento dos servigos a serem realizados.

Segdo Vil

Dos Diretores Administrativos e dos Chefes de Segdo

Subsegéo |
Dos Diretores dos Centros Administrativos

Artigo 110 - Aos Diretores dos Centros Administrativos da CATI, do Departamento de Defesa Agropecuaria e do Departamento de
Sementes, Mudas e Matrizes compete, ainda:

| - subscrever certiddes, declaragdes ou atestados administrativos;

Il - decidir sobre pedidos de "vista" em processos arquivados;

Il - em relagéo ao Sistema Administragéo de Pessoal, as previstas no artigo 30 do Decreto n® 13.242, de 12 de fevereiro de 1979,
IV - em relagdo aos Sistemas de Administraga@o Financeira e Orgamentaria, as previstas no artigo 15 e no inciso |l do artigo 17 do
Decreto-lei n° 233, de 28 de abril de 1970, em conjunto com o dirigente da unidade de despesa correspondente;

V - em relagéo a administragdo de material e patriménio:

a) aprovar a relagdo de materiais a serem mantidos em estoque e a de materiais a serem adquiridos;

b) assinar convites e editais de tomada de pregos;

c¢) requisitar materiais ao 6rgéo central;

d) autorizar a baixa de méveis no patriménio;

VI - em relagdo ao Sistema de Administracdo dos Transportes Internos Motorizados, enquanto dirigente de érgao detentor, as
previstas no artigo 20 do Decreto n°® 9.543, de 1.° de margo de 1977,

VII - requerer instaurag&o de inquérito policial;

VIIl - aprovar a restituigao ou substituicdo de caugdes em geral e fiangas dadas em garantia de execugao de contratos.

Paragrafo unico - Ao Diretor do Centro Administrativo da CATI compete, ainda, encaminhar diretamente aos 6rgédos competentes
consultas sobre a legislagdo de pessoal e de material.

Subsegao ll
Dos Diretores do Nucleo de Finangas e dos Nucleos de Finangas e Suprimentos

Artigo 111 - O Diretor do Nucleo de Finangas tem as competéncias previstas no artigo 15 e no inciso Il do artigo 17 do Decreto-lei

n° 233, de 28 de abril de 1970.
Paragrafo Unico - As competéncias previstas no inciso Ill do artigo 15, do Decreto-lei n® 233, de 28 de abril de 1970, serdo

exercidas em conjunto com o dirigente da unidade de despesa correspondente.

Artigo 112 - Aos Diretores dos Nucleos de Finangas e Suprimentos, além das competéncias relacionadas no artigo anterior,
compete:

| - assinar convites e editais de tomada de pregos;

Il - aprovar a relagéo de materiais mantidos em estoque e a de materiais a serem adquiridos.

Subsegao Il
Dos Diretores dos Nucleos de Pessoal

Artigo 113 - Os Diretores dos Nucleos de Pessoal exercerdo as competéncias previstas nos artigos 30 e 33 do Decreto n® 13.242,
de 12 de fevereiro de 1979.

Subsecao IV
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Do Diretor do Nticleo de Suprimentos e Patriménio

Artigo 114 - Ao Diretor do Nucleo de Suprimentos e Patrimdnio compete

| - assinar convites e editais de tomada precgos;

Il - aprovar a relagéo de materiais a serem mantidos em estoque e de materiais a serem adquiridos;

Il - efetuar baixa de bens méveis e de patriménio, mediante autorizagao do dirigente da unidade de despesa.

Subsegdo V

Do Diretor do Nucleo de Infra-Estrutura do Centro Administrativo da CATI

Artigo 115 - Ao Diretor do Nucleo de Infra-Estrutura do Centro Administrativo da CATI compete:

| - exercer as competéncias previstas nos artigos 18 e 20 do Decreto n® 9.543, de 1.° de margo de 1977,
Il - supervisionar a execugao de atividades de manutengdo dos bens méveis e imdveis da sede;

Il - supervisionar a movimentagao do pessoal no &mbito da sede.

Subsegdo VI

Dos Diretores dos Nucleos de Infra-Estrutura dos Centros Administrativos
dos Departamentos de Defesa Agropecuaria e de Sementes, Mudas e Matrizes

Artigo 116 - Aos Diretores dos Nucleos de Infra-Estrutura compete:
| - exercer as competéncias previstas no artigo 2.° do Decreto n°® 9.543, de 1.° de margo de 1977,
Il - supervisionar a execugdo de atividades de comunicagdes administrativas e copa no @mbito dos respectivos Departamentos.

Subsegdo VIl
Do Diretor do Nicleo de Atividades Complementares do Centro Administrativo da CATI

Artigo 117 - Ao Diretor do Nucleo de Atividades Complementares compete supervisionar a execugéo das atividades relativas a
alojamento e refeitério, comunicagdes administrativas, copa e telecomunicagées.

Subsegdo VIl
Dos Diretores dos Nucleos de Apoio Administrativo dos Escritérios de Desenvolvimento Rural

Artigo 118 - Aos Diretores dos Nucleos de Apoio Administrativo dos Escritérios de Desenvolvimento Rural compete:

| - em relagdo aos Sistemas de Administragdo Financeira e Orgamentaria, exercer as competéncias previstas no artigo 15 do
Decreto-lei n° 233, de 28 de abril de 1970;

Il - em relagao ao Sistema de Administragdo de Pessoal, exercer as competéncias previstas no artigo 30 do Decreto n® 13.242, de
12 de fevereiro de 1979;

Il - em relagdo ao Sistema de Administragdo dos Transportes Internos Motorizados, exercer as competéncias previstas nos
artigos 18 e 20 do Decreto n° 9.543, de 1.° de margo de 1977,

IV - exercer as demais competéncias de apoio administrativo em geral, principalmente nas 4reas de comunicagbes administrativas
e de material e patriménio.

Subsegao IX
Do Diretor do Nucleo de Apoio Administrativo do Departamento de Comunicagao e Treinamento

Artigo 119 - O Diretor do Nucleo de Apoio Administrativo do Departamento de Comunicagdo e Treinamento exercerd as
competéncias de apoio administrativo nas areas de comunicagdes administrativas, pessoal, finangas e orgamento, material e
patrimdnio e de transportes internos motorizados.

TiTULO VI

Do "Pro labore"

Capitulo | O s
Do "Pro labore” da Carreira de Assistente Agropecuario e

Artigo 120 - Para fins de atribuigdo da gratificag&o "pro labore", de que trata o artigo 13 da Lei Complementar n® 383, de 28 de
dezembro de 1984, alterado pelo artigo 10 da Lei Complementar n® 540, de 27 de maio de 1988, ficam caracterizadas como
atividades especificas de Assistente Agropecuario as fungdes adiante enumeradas, destinadas a unidades da CATI, na seguinte
conformidade:

| - 90 (noventa) de Diretor Técnico de Divisdo, destinadas:

a) 5 (cinco) aos Centros de Defesa Sanitaria Animal, de Defesa Sanitaria Vegetal, de Inspegdo de Produtos de Origem Animal, de
Fiscalizagao de Insumos e Conservagéo do Solo e de Analise e Diagndstico, do Departamento de Defesa Agropecuéria;

b) 40 (quarenta) aos Escritérios de Defesa Agropecudria, do Departamento de Defesa Agropecuaria;

c) 4 (quatro) aos Centros de Produgéo de Sementes, de Produg8o de Mudas e de Testes, Avaliagéo e Divulgagéo e ao Laboratério
Central de Sementes e Mudas, do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

d) 40 (quarenta) aos Escritérios de Desenvolvimento Rural;
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e) 1 (uma) ao Centro de Informagdes Agropecuarias;

Il - 27 (vinte e sete) de Diretor Técnico de Servigo, destinadas;

a) 3 (trés) aos Nucleos de Analise e Diagndslico, de Insumos Agropecuarios, de Diagndstico de Doencas Animais e de Analise de
Produtos de Origem Vegetal, do Centro de Andlise e Diagnéstico, do Departamento de Defesa Agropecudria;

b) 15 (quinze), sendo 1 (uma) para cada Nucleo de Produg&o de Sementes, do Centro de Producado de Sementes, do
Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

c) 6 (seis) aos Nucleos de Produgdo de Mudas, do Centro de Produgdo de Mudas, do Departamento de Sementes, Mudas e
Matrizes;

d) 1 (uma) ao Nucleo de Analise de Sanidade de Sementes e Mudas, do Laboratério Central de Sementes e Mudas, do
Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

e) 2 (duas), sendo 1 (uma) para o Nucleo de Integragao de Tecnologia e Extensdo e 1 (uma) para o Nucleo de Transferéncia de
Tecnologia Agropecudria, da Divisdo de Extensao Rural;

Il - 60 (sessenta) de Chefe de Segdo Técnica, destinadas:

a) 14 (quatorze), sendo 1 (uma) para cada Laboratério de Sementes, dos Nucleos de Producéo de Sementes, do Centro de
Producgéo de Sementes, do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

b) 6 (seis), sendo 1 (uma) para cada Laboratério de Mudas, dos Nlcleos de Produgdo de Mudas, do Centro de Producéo de
Mudas, do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

¢) 40 (quarenta), sendo 1 (uma) para cada Posto de Fiscalizagdo Agropecuéria, do Departamento de Defesa Agropecuéria;

IV - 21 (vinte e uma) de Supervisor de Equipe Técnica, destinadas:

a) 15 (quinze), sendo 1 (uma) para cada Equipe Técnica de Campo, dos Nucleos de Producdo de Sementes, do Centro de
Produg&o de Sementes, do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

b) 6 (seis), sendo 1 (uma) para cada Equipe Técnica de Campo, dos Nucleos de Produgéo de Mudas, do Centro de Produgao de
Mudas, do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

V - 645 (seiscentas e quarenta e cinco) de Chefe de Casa da Agricultura, destinadas as Casas da Agricultura dos Escritérios de
Desenvolvimento Rural,

VI - 13 (treze) de Assistente Técnico de Coordenador, destinadas a Assisténcia Técnica da CATI;

VIl - 8 (seis) de Assistente de Planejamento - Categoria "A", destinadas:

a) 3 (trés) & Assisténcia Técnica do Departamento de Defesa Agropecuéria;

b) 3 (trés) a Assisténcia Técnica do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

VIl - 280 (duzentas e oitenta) de Assistente de Planejamento - Categoria "B", destinadas:

a) 8 (oito), sendo 4 (quatro) para cada um dos Corpos Técnicos dos Centros de Defesa Sanitaria Animal e de Defesa Sanitaria
Vegetal, do Departamento de Defesa Agropecuéria;

b) 4 (quatro) ao Corpo Técnico do Centro de Inspegéo de Produtos de Origem Animal, do Departamento de Defesa Agropecuéria;
¢) 5 (cinco) ao Corpo Técnico do Centro de Fiscalizagdo de Insumos e Conservagéo do Solo, do Departamento de Defesa
Agropecuaria;

d) 80 (oitenta), sendo 2 (duas) para cada Corpo Técnico dos Escritérios de Defesa Agropecuaria, do Departamento de Defesa
Agropecuaria;

e) 160 (cento e sessenta), sendo 4 (quatro) para cada Corpo Técnico dos Escritérios de Desenvolvimento Rural;

f) 9 (nove), sendo 3 (trés) para cada um dos Corpos Técnicos dos Centros de Producdo de Sementes, de Mudas e de Testes,
Avaliagéo e Divulgagéo, do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

g) 1 (uma) ao Laboratério Central, do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

h) 8 (oito) & Assisténcia Técnica da Divisdo de Extensao Rural,

i) 5 (cinco) ao Corpo Técnico do Centro de Informagdes Agropecudrias;

IX - 42 (quarenta e duas) de Assistente de Planejamento - Categoria "C", destinadas:

a) 8 (oito), sendo 2 (duas) para cada Nucleo de Produgao de Sementes, do Centro de Produgdo de Sementes, do Departamento
de Sementes, Mudas e Matrizes, localizados nos Municipios mencionados na alinea "a" do inciso Il do artigo 9.° deste decreto;

b) 6 (seis), sendo 1 (uma) para cada Nucleo de Produgdo de Mudas, do Centro de Produgdo de Mudas, do Departamento de
Sementes, Mudas e Matrizes;

c) 11 (onze) aos Nucleos de Produgdo de Sementes, do Centro de Produgao de Sementes, do Departamento de Sementes,
Mudas e Matrizes, localizados nos Municipios mencionados nas alineas "b" e "c" do inciso |l do artigo 9.° deste decreto;

d) 17 (dezessete), sendo 7 (sete) para o Corpo Técnico do Nucleo de Integragdo de Tecnologia e Extensdo e 10 (dez) para o
Corpo Técnico do Nucleo de Transferéncia de Tecnologia Agropecuéria, da Diviséo de Extenséo Rural.

Capitulo Il
Do "Pro labore" da Carreira de Apoio Agropecuério

Artigo 121 - Para fins de atribuigéo da gratificag&o "pro labore", de que trata o artigo 11 da Lei n® 7.851, de 16 de julho de 1992,
ficam caracterizadas como atividades especificas das classes de Auxiliar de Apoio Agropecuario, Oficial de Apoio Agropecuério,
Agente de Apoio Agropecuario e Técnico de Apoio Agropecuério 25 (vinte e cinco) fungdes, adiante enumeradas, destinadas a

unidades da CATI, na seguinte conformidade:
I - 5 (cinco) as Equipes de Operacdo de Campo, dos Nucleos de Produgdo de Sementes, do Centro de Produgéo de Sementes,

do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;
Il - 6 (seis) as Equipes de Operagdo de Campo, dos Nucleos de Produgdo de Mudas, do Centro de Produgdo de Mudas, do

Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;
Il - 14 (quatorze) as Equipes de Beneficiamento, dos Nucleos de Produgo de Sementes, do Centro de Produgéo de Sementes,

do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes.
Capitulo [l
Do "Pro labore" do artigo 28 da Lei n° 10.168, de 10 de julho de 1968
Artigo 122 - Para fins de atribuicao da gratificagao "pro labore", de que trata o artigo 28 da Lei n® 10.168, de 10 de julho de 1968,
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ficam classificadas as fungdes de servigo publico adiante enumeradas, destinadas a unidades da CATI, na seguinte conformidade
| - 3 (trés) de Diretor Técnico de Departamento, destinadas:

a) 1 (uma) ao Departamento de Defesa Agropecuaria;

b) 1 (uma) ao Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

¢) 1 (uma) ao Departamento de Comunicagao e Treinamento;

Il - 3 (trés) de Diretor Técnico de Divisdo, destinadas:

a) 2 (duas) aos Centros de Comunicagao Rural e de Treinamento, do Departamento de Comunicagao e Treinamento;
b) 1 (uma) a Divisdo de Extensao Rural;

Il - 3 (trés) de Diretor de Diviséo, destinadas:

a) 1 (uma) ao Centro Administrativo, da CATI,

b) 1 (uma) ao Centro Administrativo, do Departamento de Defesa Agropecuéria;

¢) 1 (uma) ao Centro Administrativo, do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes,

IV - 54 (cinglenta e quatro) de Diretor de Servigo, destinadas:

a) 5 (cinco) aos Nucleos de Finangas, de Pessoal, de Suprimentos e Patrimdénio, de Infra-Estrutura e de Atividades
Complementares, do Centro Administrativo, da CATI,

b) 3 (trés) aos Nucleos de Finangas e Suprimentos, de Pessoal e de Infra-Estrutura, do Centro Administrativo, do Departamento
de Defesa Agropecuaria;

c) 3 (trés) aos Nucleos de Finangas e Suprimentos, de Pessoal e de Infra-Estrutura, do Centro Administrativo, do Departamento
de Sementes, Mudas e Matrizes;

d) 1 (uma) ao Nucleo de Apoio Operacional, do Laboratério Central de Sementes e Mudas, do Departamento de Sementes,
Mudas e Matrizes;

e) 2 (duas) aos Nucleos de Produgdo de Som e Imagem e de Apoio Administrativo, do Departamento de Comunicagdo e
Treinamento;

f) 40 (quarenta) aos Nucleos de Apoio Administrativo, dos Escritérios de Desenvolvimento Rural;

V - 3 (trés) de Chefe de Se¢ao Técnica, destinadas

a) 1 (uma) ao Centro de Convivéncia Infantil. da CATI,

b) 1 (uma) ao Centro de Convivéncia Infantil, do Escritorio de Desenvolvimento Rural de Aragatuba,

c) 1 (uma) a Biblioteca, do Departamento de Comunicacgéo e Treinamento;

VI - 24 (vinte e quatro) de Chefe de Segao, destinadas:

a) 1 (uma) a Equipe de Apoio Administrativo, da CATI;

b) 15 (quinze) as Equipes de Apoio Administrativo, dos Nucleos de Produgdo de Sementes, do Centro de Produgéo de Sementes,
do Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

c) 6 (seis) as Equipes de Apoio Administrativo, dos Nucleos de Produgdo de Mudas, do Centro de Produgdo de Mudas, do
Departamento de Sementes, Mudas e Matrizes;

d) 1 (uma) a Equipe de Apoio Administrativo, da Divisdo de Extens&o Rural;

e) 1 (uma) a Equipe de Produgao Grafica, do Centro de Comunicagao Rural, do Departamento de Comunicagéo e Treinamento.
Paragrafo Unico - Para efeito de atribuicdo do "pro labore" de que trata este artigo, serdo exigidos dos servidores a serem
designados os seguintes requisitos:

1. para a fung&o de Diretor Técnico de Departamento, diploma de nivel superior ou habilitagéo legal correspondente e experiéncia
de, no minimo, 5 (cinco) anos de atuagao profissional;

2, para a fungao de Diretor Técnico de Divisao, diploma de nivel superior ou habilitagdo legal correspondente e experiéncia de, no
minimo, 4 (quatro) anos de atuagao profissional;

3. para a fungao de Chefe de Segéo Técnica:

a) diploma de nivel superior ou habilitagdo legal correspondente para as destinadas aos Centros de Convivéncia Infantil;

b) diploma de nivel superior de Biblioteconomia para a destinada a Biblioteca. '

TITULO IX B

Disposigdes Gerais e Finais

Artigo 123 - As designagdes para o exercicio de fungao retribuida mediante "pro labore" de que trata o artigo anterior'sé_poderao
ocorrer apds as seguintes providéncias: '

| - classificagéo, nas respectivas unidades criadas, dos cargos de diregao, supervisao e chefia de nivel correspondente, existentes
na CATI;

Il - efetiva implantagao ou funcionamento das unidades.

Paragrafo unico - Ficam dispensados para efeito deste decreto, os procedimentos definidos no Decreto n°® 20.940, de 1.° de
junho de 1983, tendo em vista a classificagdo das unidades constantes do artigo 73 e o disposto neste artigo e nos artigos 120 a
122 deste decreto.

Artigo 124 - A CAT| devera encaminhar a Secretaria da Administragdo e Modernizagao do Servigo Publico, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da publicagdo deste decreto:

| - relagdo dos cargos referidos no inciso | do artigo anterior, da qual conste a denominag&o do cargo e da unidade na qual foi
classificado;

Il - relagao dos cargos de diregdo, supervisdo, chefia e encarregatura remanescentes da classificagéo efetua da, da qual conste o
numero de cargos vagos, por denominagao, e dos cargos providos, com o nome dos respectivos ocupantes.

Artigo 125 - Ficam exonerados, na data da vigéncia deste decreto, os servidores nomeados para cargos do SQC-I, de Diretor
Técnico de Divisdo, Diretor Técnico de Servigo, Supervisor de Equipe Técnica, Chefe de Segdo Técnica, Encarregado de Setor
Técnico, Chefe de Segéo, Encarregado de Setor e Encarregado de Turma.

Paréagrafo (inico - O disposto neste artigo ndo se aplica aos servidores titulares de cargos decorrentes de transformagao, cuja
efetividade tenha sido assegurada por lei.

Artigo 126 - Ficam cessadas as atuais designagdes para fungdes de servigo publico retribuidas mediante “pro labore", com
fundamento:

| - no artigo 13 da Lei Complementar n° 383, de 28 de dezembro de 1984, alterado pelo artigo 10 da Lei Complementar n® 540, de
27 de maio de 1988;

Il - no artigo 11 da Lei n® 7.951, de 16 de julho de 1992;

Il - no artigo 28 da Lei n° 10.168, de 10 de julho de 1968.
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Paragrafo tnico - O disposto neste artigo aplica-se as designagdes de substitutos e de responsaveis pelo exercicio de cargo
vago:

Artigo 127 - As fungdes de servigo publico classificadas, anteriormente a edi¢do do presente decreto, para efeito de atribuigado de
"pro labore", com fundamento no artigo 28 da Lei n° 10.168, de 10 de julho de 1968, destinadas & CATI, ficam extintas a partir da
publicagéo deste decreto.

Artigo 128 - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagado, revogadas as disposigdes em contrario e, em especial;
| - 0 Decreto n® 17.913, de 30 de outubro de 1981;

Il - 0 Decreto n° 20.294, de 29 de dezembro de 1982,

Il - o Decreto n® 20.353, de 11 de janeiro de 1983;

IV - 0 Decreto n° 20.579, de 21 de fevereiro de 1983;

V - 0 Decreto n® 20.746, de 9 de margo de 1983;

VI - 0 Decreto n® 20.747, de 9 de margo de 1983;

VII - o Decreto n® 20.854, de 14 de margo de 1983;

VIII - do Decreto n°® 24.799, de 28 de fevereiro de 1986, o inciso IV do artigo 1.°;

IX - 0 Decreto n°® 26.582, de 5 de janeiro de 1987;

X - o Decreto n° 30.290, de 17 de agosto de 1989;

Xl - do Decreto n° 30.557, de 3 de outubro de 1988, o inciso IV do artigo 1.9,

XIl - o Decreto n® 31.772, de 28 de junho de 1990;

Xl - o Decreto n® 31.908, de 18 de julho de 1990;

XIV - 0 Decreto n° 33.010, de 22 de fevereiro de 1991;

XV - 0 Decreto n® 33.711, de 26 de agosto de 1991;

XVI - o0 Decreto n® 33.712, de 26 de agosto de 1991,

XVII - o Decreto n® 34.551, de 14 de janeiro de 1992;

XVIII - o Decreto n°® 34.654, de 19 de fevereiro de 1892;

XIX - o0 Decreto n° 35.765, de 29 de setembro de 1992,

XX - o Decreto n°® 35.956, de 30 de outubro de 1992;

XXI - o Decreto n° 36.224, de 15 de dezembro de 1992,

XXII - o Decreto n° 36.544, de 15 de margo de 1993;

XXIII - o Decreto n® 36.785, de 18 de maio de 1993;

XXIV - 0 Decreto n® 41.599, de 21 de janeiro de 1997.

Palacio dos Bandeirantes, 24 de fevereiro de 1997

MARIO COVAS

Francisco Graziano Neto

Secretario de Agricultura e Abastecimento

Robson Marinho

Secretario-Chefe da Casa Civil

Antdnio Angarita

Secretario do Governo e Gestao Estratégica

Publicado na Secretaria de Estado do Governo e Gestao Estratégica, aos 24 de fevereiro de 1997.
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Retificagao do D.O. de 25-2-97
DECRETO N° 41.408, DE 24 DE FEVEREIRO DE 1997

Dispbe sobre a reorganizagdo da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI, da Secretaria de
Agricultura e Abastecimento e déa providéncias correlatas

Artigo 128 -
onde se |&: XXIV - o Decreto n.° 41.599, de 21 de janeiro de 1997.
leia-se: XXIV - o0 Decreto n.° 41.559, de 21 de janeiro de 1997.

Retificagdao do D.O. de 25-02-97

DECRETO N° 41.608, DE 24 DE FEVEREIRO DE 1997

DispGe sobre a reorganizagdo da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI, da Secretaria de
Agricultura e Abastecimento e déa providéncias correlatas

No artigo 128, inciso XXIV, leia-se como segue e ndo como constou:
Artigo 128 -
XXIV - 0 Decreto n.° 41.559, de 21 de janeiro de 1997.
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Retificagao do D.O. de 25-2-97
DECRETO N° 41.408, DE 24 DE FEVEREIRO DE 1997

Dispée sobre a reorganizagéo da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI, da Secretaria de
Agricultura e Abastecimento e dé providéncias correlatas

Artigo 128 -
onde se |&: XXIV - o Decreto n.° 41.599, de 21 de janeiro de 1997.
leia-se: XXIV - o Decreto n.° 41.559, de 21 de janeiro de 1997.

Retificagdo do D.O. de 25-02-97

DECRETO N° 41.608, DE 24 DE FEVEREIRO DE 1997

DispGe sobre a reorganizagdo da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI, da Secretaria de
Agricultura e Abastecimento e da providéncias correlatas

No artigo 128, inciso XXIV, leia-se como segue e ndo como constou:
Artigo 128 -
XXIV - 0 Decreto n.° 41.559, de 21 de janeiro de 1997.
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Retificagao do D.O. de 25-2-97
DECRETO N° 41.408, DE 24 DE FEVEREIRO DE 1997

Dispbe sobre a reorganizagdo da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI, da Secretaria de
Agricultura e Abastecimento e da providéncias correlatas

Artigo 128 -
onde se |é: XXIV - o Decreto n.° 41.599, de 21 de janeiro de 1997.
leia-se: XXIV - o Decreto n.° 41.559, de 21 de janeiro de 1997.

Retificagao do D.O. de 25-02-97

DECRETO N° 41.608, DE 24 DE FEVEREIRO DE 1997

Dispoe sobre a reorganizagdo da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI, da Secretaria de
Agricultura e Abastecimento e da providéncias correlatas

No artigo 128, inciso XXIV, leia-se como segue e ndo como constou:
Artigo 128 -
XXIV - 0 Decreto n.° 41.559, de 21 de janeiro de 1997.
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20/06/2018

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
CNPJ: 46.384.400/0001-49

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unidao (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de execucao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins
de certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:30:43 do dia 05/04/2018 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/10/2018.

Cadigo de controle da certidao: 02F6.F898.6495.3885

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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19/06/2018 https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 46384400/0002-20

Razao Social: SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

Nome Fantasia: SP SAG CATI

Endereco: AV BRASIL 2340 / JARDIM BRASIL / CAMPINAS / SP / 13073-001

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer débitos
referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigacdes com
o FGTS.

Validade: 18/06/2018 a 17/07/2018/

Certificagdo Nimero: 2018061803375172423523

Informagdo obtida em 19/06/2018; &s 16:29:58./

/

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://iwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp 17
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CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 46.384.400/0002-20

Certiddo n®: 152241338/2018

Expedigdo: @9/067/2018, as 16:34:34

Validade: 15/12/2018 -/180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ ‘sob o n° 46.384.400/0002-20, CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento
de obrigagdes estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito
garantido ou exigibilidade suspensa:

0207800-48.2009.5.15.0031 - TRT 15* Regido **

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 1.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. -

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicéao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

A Certidao Positiva de Débitos Trabalhistag, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdésito, bloqueio de numerario ou penhqu*dé‘bens
suficientes. (50 (4
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Certidao Negativa

Certifico que nesta data (19/06/2018 as 16:40) ndo consta registro no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, supervisionado pelo Conselho Nacional de Justica, quanto ao

CNPJ n° 46.384.400/0002-20.

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser confirmada no enderego: http://www.cnj.jus.br
através do numero de controle: 5829.5C2B.27C2.8227

Gerado em: 19/06/2018 as 16:40:27 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1
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19/06/2018 Portal da Transparéncia - Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas , \S ;—\T
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FL. Ne

Vocé esta em: 3
Inicio » CEIS

CADASTRO NACIONAL DE EMPRESAS INIDONEAS E SUSPENSAS (CEIS)

Portal da Transparéncia - Governo Federal - http://www.portaltransparencia.gov.br

O Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS) é um banco de informagdes mantido pela Controladoria-Geral da Unido que tem como objetivo consolidar a
relacao das empresas e pessoas fisicas que sofreram sangées das quais decorra como efeito restrigdo ao direito de participar em licitagdes ou de celebrar contratos com a
Administragdo Publica. Saiba mais

Consulta

| CPF/CNPJ: | [46384400000220

[ Nome, Razio Social ou ] {opcional)
Nome Fantasia:

L Tipo de Sanﬁ;] Todos v

Quantidade de registros encontrados: 0 Data: 19/06/2018 16:45:08
N&o foram encontrados registros que atendam ao seguinte critério de busca:
CNPJ/CPF: 46384400000220

Pagina 1/1

ATENGAO

Este cadastro visa dar publicidade as sancdes administrativas aplicadas contra licitantes e fornecedores. As informacgdes aqui veiculadas sdo de inteira responsabilidade das
entidades que as prestaram, ndo podendo a Unido ser responsabilizada pela veracidade e/ou autenticidade de tais informagdes nem pelos eventuais danos diretos ou indiretos
que delas resultem causados a terceiros.

* Designagao do apenado, conforme informado pelo 6rgao sancionador (publicagdo no DOU; dados.constantes de Oficio, etc.)
** Constatou-se que o nome informado pelo érgdo sancionador diverge significativamente do constante do cadastro da Receita Federal, considerando-se o CPF/CNP)
informados. O nome constante do cadastro da Receita Federal pode ser verificado clicando-se sobre o respectivo registro. A divergéncia pode indicar apenas uma alteragao no

nome do sancionado ou uma inconsisténcia dos dados informados. Mais informagbes podem ser obtidas junto ao érgdo sancionador.

“** N3o sdo emitidas certidoes negativas do CEIS. Tendo em vista que o Cadastro permite consulta publica e em tempo real, eventuals verificagbes de restrigdo do direito de
contratar e licitar com a Administragdo Publica podem ser realizadas diretamente no Portal da Transparéncia.

http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis?cpfCnpj=46384400000220&nome=&tipoSancao= LAl
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SECRETARIA DE AGRICULTURA
E ABASTECIMENTO

Decretos de 30-9-2016

Exonerando, a pedido, nos termos do art. 58, |, § 1°, item
1, da LC 180-78, José Carlos Rossetti, RG 8.901.348, do cargo
em Comissao de Coordenador, Ref. 17, da EV-C, do SQC-1-QSAA,
classificado na Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral.

Nomeando, nos termos do art. 20, |, da LC 180-78, o abaixo
indicado, para exercer, em Comissao e em Jornada Completa de
Trabalho, 0 cargo a seguir mencionado, na referéncia da EV-C, a
que se refere a LC 1.080-2008, do SQC-I-QSAA:

Coordenador, Ref. 17

Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral: Joao Brunelli
Junior, RG 6.300.065-9, vago em decorréncia da exoneracao de
José Carlos Rossetti, RG 8.901.348,
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AGENCIA NACTONAL DF ASSISTENGEH TEORICA £ EXTENGAG RUPAL

DESPACHO AO JURIDICO

Cumpridas as formalidades legais, na qualidade de Presidente da CPL, designado pela
Portaria n® 002/2017, determino a remessa do Processo Administrativo n® 024/2018 - Dispensa
de Licita¢ao n° 018/2018 ao Juridico, para apreciagdo, no sentido de atestar a sua regularidade,

com a emissdo de parecer circunstanciado.

Brasilia-DF, 27 de junho de 2018.

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar — Brasilia/DF — CEP 70.057-900
Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidencia@anater.org
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AAENCA BACIONAL DE ASSISTENCIA FEONICA £ TNTINS
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PARECER/ASSJUR/ANATAER/ N° 023/2018 \_ Pz
PROCESSO 024/2018 .

INTERESSADO - Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensao Rural
ORIGEM - Diretoria Técnica

PARECER. DISPENSA DE
LICITACAO.ENTIDADE PUBLICA DE
ATER.FIRMAR INSTRUMENTO ESPECIFICO DE
PARCERIA.COORDENADORIA DE
ASSISTENCIA TECNICA INTEGRAL DO
ESTADO DE SAO PAULO - CATISP
EXECUGAO DE SERVICOS DE

ATER.LEGALIDADE. 1- Uma vez constatado o
fiel cumprimento ao Regulamento de Licitagdes
Contratos e instrumentos Congéneres da Anater e
a possibiliadde expressa de dispensa de licitagao
na formalizagdo de parceria com entidades
publicas para execugdo de servigos de ater; o
conteudo da minuta do instrumento de parceria
trazer as clausulas obrigatorias previstas em
regulamento e as manifestacdes necessarias de
cada area, nao se verificam obices ao
prosseguimento do processo.

RELATORIO

1- Trata-se de analise de dispensa de licitagdo para formalizagao de Instrumento
Especifico de Parceria com a Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral —
CATI/SP, tendo como objeto a execucgao de servigos de Assisténcia Técnica e

Extensao Rural a agricultores familiares no estado de Sao Paulo.

2- A proposta de Instrumento traz a possibilidade de formalizar a parceria para
execucgao de servigos de ater para 1000 familias de agricultores por um periodo
de julho de 2018 a novembro de 2020.

3- Compdem o processo os seguintes documentos:
a. Termo de Adesao ao Pacto Nacional pela Ater, assinado pelo Secretéri6 .
de Agricultura e Abastecimento do Estado de Sao Paulo, Sr. Arnaldo
Calil Pereira Jardim e pelo Secretario Especial de Agricultura Familiar e

do Desenvolvimento Agrario, Jefferson Coriteac.

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER /
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar — Brasilia/DF — CEP 70.05 X ‘«?

Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidéncia.anater@mda.gov.br
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b. Oficio da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral do Estagjieg loa 7,/5’
Séao Paulo — CATI/SP encaminhando Plano de Trabalho para a Anat wu:;

c. Plano de Trabalho encaminhado pela Coordenadoria de Assisténcia
Técnica Integral do Estado de Sao Paulo —CATI/SP, aprovado pela
Diretoria Executiva da Anater.

d. Nota técnica sobre a analise do Plano de Trabalho proposto pela
Entidade Autarquica de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Estado
de Sao Paulo — CATI/SP, assinada pela Geréncia de Gestao de Ater e
Formagao, Geréncia de Transferéncia de Tecnologia, Geréncia de
Fomento a Tecnologia, e Geréncia de Planejamento, Monitoramento e
Avaliagao de Resultado, com as devidas recomendacgdes.

e. A deliberacao da Diretoria Executiva da Anater sobre o Plano de
Trabalho que pactua metas e condigdes da parceria.

f. Despacho da Diretoria Técnica & Gerencia Financeira solicitando
Informagdes sobre existéncia de previsdo orgamentaria que permita
iniciar processo de dispensa.

g. Parecer da Geréncia Financeira sobre previsdo orgamentaria
encaminhada a Diretoria Técnica.

h. Despacho da Diretoria Técnica da Anater solicitando procedimento de
dispensa de licitagao para formalizagédo de parceria para execugao de
servicos de ater com a Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral
do Estado de Sao Paulo — CATI/SP, com o devido de acordo da
Diretoria Administrativa.

i. Memorando da Geréncia de Compras, Contratacbes e Logistica
encaminhada a Comissdao Permanente de Licitagdo solicitando a
abertura do processo.

j. Portaria de nomeagdo da Comissdao Permanente de Licitagcdo e
designagéao de pregoeiro.

k. Autuagdo do processo administrativo assinado pelo presidente da
Comissao Permanente de Licitagao.

I.  Minuta de Instrumento Especifico de Parceria

m. Documentagdo da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral do

Estado de Sao Paulo — CATI/SP, e de seu representante legal.

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER 7 ﬁ
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar — Brasilia/DF — CEP 70.057- ‘g’
Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidéncia.anater@mda.gov.br o\
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4- E o que basta relatar.

5- Primeiramente é valido esclarecer que a Anater € um Servigo Social Auténomo
com a finalidade de promover a execugao de politicas de desenvolvimento da
assisténcia técnica e extensao rural, especialmente as que contribuam para a
elevacao da produgao, da produtividade e da qualidade dos produtos e
servigos rurais, para a melhoria das condi¢gdes de renda, da qualidade de vida
e para a promogao social e de desenvolvimento sustentavel no meio
rural. Teve sua criagéo autorizada pela lei 12.897 de dezembro de 2013 e foi
instituida pelo decreto 8252 de 26 de maio de 2014. A Anater € uma pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos, de interesse coletivo e de
utilidade publica.  Os Servigos Sociais Autdbnomos sao entidades que
trabalham em cooperagao e desempenham fungdes de interesse do Estado,
mas nao compdéem a administragao, direta nem indireta, e por isso nao estao
sujeitos as regras previstas na lei 8.666/93 que estabelece as normas para a
contratacdo de servicos, obras e produtos. Embora ndao componha a
administragao publica, a Anater trabalha em cooperagcdo com o Estado e utiliza
para o cumprimento de suas finalidades recursos publicos oriundos do
Orgamento Geral da Unido e em virtude disso esta sujeita a fiscalizagao dos
orgaos de controle em especial o Tribunal de Contas da Unido. Além de
obrigatoriamente suas fungdes serem pautadas pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Atendendo a expressa
previsdo legal a Anater utiliza para nortear as compras,alienagoes,
contratagbes de servicos e locagbes e formalizacdo de parcerias e
instrumentos congéneres,seu proprio regulamento. Essa condigdo lhe é
autorizada no artigo 19 da lei 12.897/ 2013 e no artigo 18 do decreto 8.252 de
26 de maio de 2014

6- A possibilidade de dispensa de licitagdo esta prevista no Regulamento de
Licitacbes, Contratos, Convénios e Instrumentos Congéneres da Anater em seu
capitulo IV artigo 9 e expressamente elencada no inciso XVII a dispensa para a
contratagéo de servigos de ater com entidades publicas ou privadas para a

prestacao de servigos de ater:

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER / ﬁ
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar — Brasilia/DF — CEP 70.057-
Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidéncia.anater@mda.gov.br ”f
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CAPITULO IV %.ﬁ,,,d,_ﬂ

DOS CASOS DE DISPENSA E INEXIGIBILIDADE
Art. 9° A licitagao podera ser dispensada:

I
!

XVII - na contratagao de instituicdo ou organizagao,
publica ou privada, com ou sem fins lucrativos, para
a prestagao de servigos de Assisténcia Técnica e

Extensao Rural.
7- A obrigatoriedade de ter plano de trabalho aprovado para a formalizagdo de
instrumentos que permitam a contratagdo de servicos de ater ou a firmar
parceria para tal, junto & mesma, tem previsdo no Regulamento de Licitagdes,

Contratos, Convénios e Instrumentos Congéneres:

CAPITULO IX
Secao Il
Das Condigoes de Celebragao dos Instrumentos:
Art.36 Plano de Trabalho apresentado pela
instituicdo executora de ATER e aprovado pela
ANATER.

O cumprimento dessa obrigatoriedade € devidamente comprovado nas folhas
21 a 22 por meio da Nota Técnica n°® 31 que traz uma analise criteriosa da
Geréncia de Gestao de Ater e Formagdo, Geréncia de Transferéncia de
Tecnologia, Geréncia de Fomento a Tecnologia, e Geréncia de Planejamento,
Monitoramento e Avaliagdo de Resultado. Ainda traz a nota técnica a
recomendacao pela aprovagao do Plano de Trabalho. Nesse sentido a folha 23
traz a Deliberagao da Diretoria Executiva n° 5 que efetiva a aprovagao do Plano
de Trabalho.

8- O Plano de Trabalho objeto de aprovagéo da Diretoria Executiva vem expresso
nas folhas 03 a 18 e ndo apresenta vicios, impropriedades, omissdes ou

incorrecées que possam comprometer sua legalidade e motivar a sua nulidade.

9- A solicitagdo para inicio do procedimento de dispensa feita pela Diretoria

Técnica, instancia legitima para tal, uma vez que o processo em questéo trata

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER )
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar — Brasilia/DF — CEP 70.057
Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidéncia.anater@mda.gov.br



mailto:presidencia.anater@mda.gov.br




'ANATER

1 AGERCIA NACIONAL DE ASIISTENGIA TECHICA € TATINSS0 RURAL

meio de despacho na folha 43/44.

10- Para a formalizagdo de qualquer instrumento que implique em
responsabilidades financeiras, a Anater obrigatoriamente deve contar com
previsdo orgcamentaria que anterior e na forma de condigdo para celebragao
devera ser demonstrada; € o que determina o Regulamento de Licitagoes,
Contratos, Convénios e Instrumentos Congéneres. O processo traz essa
manifestagao na folha 42 por meio do parecer n° 010/2018 da Geréncia

Financeira Orgamentaria.

Secao Il

Das Condi¢ées de Celebragéo dos Instrumentos
Art.35 E condicdo para a celebracio de
instrumentos, a existéncia de previsdo orgcamentaria
no orcamento da ANATER.

Em atendimento a essa exigéncia, na folha 42, a Geréncia Financeira
Orgcamentaria por meio do parecer n°® 010/2018 se manifestou pela existéncia
de previsdo orgamentaria nos anos 2018, 2019 e 2020, previsdo suficiente e

compativel para cumprir com as obrigagdes a serem assumidas pela Anater.

11-Vencidas as exigéncias de procedimentos pelas quais deve passar o processo
de dispensa na Anater, passo nesse momento a analise da minuta que compde
o processo. O processo vem acompanhado de minuta de Instrumento
Especifico de Parceria; a utilizagdo desse instrumento pela Anater é autorizada
na lei 12.897/2013:

Art. 19. A Anater fara publicar no Diario Oficial da
Uniao, no prazo de 120 (cento e vinte) dias a partir
da sua criagao:

I
[
Paragrafo unico. Fica a Anater autorizada a firmar
instrumento especifico de parceria com os 6rgaos
estaduais de assisténcia técnica e extensao rural
para a execugao dos servigos, conforme disposto
em regulamento.

No mesmo sentido no decreto 8252/2014 traz expressa essa autorizagao:
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Art. 18. A Anater publicara no Diario Oficialda-/06 /
Uni&o, no prazo de cento e vinte dias a partir da sua Py
criagao:

I
Il
Paragrafo unico. Fica a Anater autorizada a firmar
instrumento especifico de parceria com os érgaos
estaduais de assisténcia técnica e extensao rural
para a execugao dos servigos, conforme disposto no
regulamento a que se refere o inciso | do caput do
art. 19 da Lei n°® 12.897, de 2013.

12- O Regulamento de Licitagbes, Contratos, Convénios e Instrumentos
Congéneres da Anater traz exigéncia expressa de clausulas obrigatérias que
tratam de diversos assuntos que a minuta deve obrigatoriamente conter:

Secao |
Da Formalizagao dos Instrumentos
Art. 34 Sao clausulas necessarias nos instrumentos tratados por

este regulamento as que estabelegam:

| - o objeto e seus elementos caracteristicos, em consonancia com
o plano de trabalho, que integrara o termo celebrado
independentemente de transcrigao.

Il - as obrigagcbes de cada um dos participes;

Ill -o aporte institucional, quando for o caso, e obrigatoriamente
quando se tratar de instrumento especifico de parceria.

IV - a vigéncia, fixada de acordo com o prazo previsto para a
consecucgao do objeto e em fungao das metas estabelecidas;

V - a obrigagdo de a ANATER prorrogar "de oficio" a vigéncia do
instrumento antes do seu término, quando der causa a atraso na
liberagao dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do
atraso verificado;

VI - o cronograma de desembolso conforme o plano de trabalho;

VIl - a obrigatoriedade de restituicio de recursos, nos casos -
previstos neste Regulamento;

VIl - a obrigagéao do contratado, convenente ou parceiro de manter
e movimentar os recursos na conta bancaria especifica do

instrumento em instituicao financeira oficial, federal ou estadual, e,
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no caso de contratos de ATER, exclusivamente em instituigé\ "
financeira federal, "
IX - a forma pela qual a execugao fisica do objeto sera
acompanhada pela ANATER.

X - o livre acesso aos empregados ou contratados da ANATER,
bem como do Tribunal de Contas da Unido aos processos,
documentos, informagdes referentes aos instrumentos de
transferéncias regulamentados por este Regulamento, bem como
aos locais de execugdo do objeto, inclusive, nos casos em que a
instituicdo financeira oficial ndo controlada pela Unido faga a
gestao da conta bancaria especifica do termo;

Xl - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a
qualquer tempo;

XIl - a indicagao do foro para dirimir as davidas decorrentes da
execucgao dos instrumentos;

XIll - a sujeigdo do instrumento e sua execugdo as normas desse
Regulamento.

XIV - a forma de liberagdo dos recursos por meio de cronograma
de desembolso.

XV - a obrigacao de prestar contas dos recursos recebidos;

XVI - a forma e a metodologia de comprovagao do cumprimento do

objeto.
13 - A minuta cumpre a essa exigéncia da seguinte forma:

Inciso | na clausula primeira, Il na clausula segunda, lll na clausula quarta
IV na clausula terceira , V na clausula segunda , VI na clausula segunda
alinea b, VIl na clausula décima segunda alinea o ,VIIl na clausula sexta, IX
na clausula quatorze, X na clausula segunda alinea i , X| na clausula
décima primeira , Xll na clausula décima nona , Xlll na caracterizacao das
partes , XIV na clausula segunda alinea b, XV na clausula alinea K e na

clausula nona, XVI na clausula décima oitava.
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DA OBRIGATORIEDADE DE OBSERVANCIA E RESPEITO AOS™—"
PRINCIPIOS QUE REGEM A ADMINISTRACAO PUBLICA.
Embora seja uma entidade privada com personalidade juridica de Servigo
Social Autdbnomo, os recursos a serem utilizados para essa dispensa de
licitagéo, sdo oriundos do Orgamento Geral da Uniao por meio de um
contrato de gestao entre a Anater e a Unido por intermédio da Secretaria
Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario; portanto,
essa forma de repasse de recurso, deve obrigatoriamente obedecer aos
principios que regem a administragao publica.
Sendo assim, apés a analise das normas, instrumentos e ferramentas
utilizadas para a concretizagao desse processo, nao foi encontrado nenhum

indicio de afronta aos principios norteadores da administragao.

CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, e das analises de legalidade e de exigéncias
procedimentais, atesto ndo haver nesse processo, vicios, impropriedades
el/ou irregularidades que possa comprometer sua lisura, nem tdo pouco
levar a sua nulidade.

Dessa forma, concluo pela continuidade do processo e pela efetivagédo da

dispensa de licitagao.

Brasilia, 28 de junho de 20

12 l
Fabricio\los&Sena de Almeida
Assessor Juridico da ANATER
OAB / DF-53.144

- _ — we
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DESPACHO A PRESIDENCIA DA ANATER

Cumpridas as formalidades legais, na qualidade de Presidente da CPL, designado pela
Portaria n° 002/2017, determino a remessa do Processo Administrativo n° 024/2018 - Dispensa de
Licita¢do n° 018/2018 ao Sr. Presidente da ANATER para apreciagdo, no sentido de, se entendo

possivel, possa ratifica-la.

Brasilia-DF, 28 de junho de 2018.

aracas
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 024/2018

DISPENSA DE LICITACAO N° 018/2018

RATIFICACAQO

O presidente da ANATER no uso de suas atribui¢des legais, nos Termos do Art. 9, inciso
XVII do RLC, considerando ainda o parecer favoravel da Assessoria Juridica, RATIFICA a
DISPENSA DE LICITACAO N° 018/2018 cujo objetivo é Prestagio de Servigo de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural afim de beneficiar 1QOO (Um mil) familias de agricultores no Estado do
SAO PAULO, cujo valor global pactuado ¢ de R$PT*‘3K43:#34,6Q(Um milhdo, trezentos e quarenta e
trés mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e sessenta centavos). Sendo R$ 40.417,20 (quarenta mil,
quatrocentos e dezessete reais e vinte centavos) para 2018, R$ 862.760,80 (Oitocentos e sessenta e
dois mil, setecentos e sessenta reais e oitenta centavos) para 2019 e R$ 440.256,60 (quatrocentos e

quarenta mil, duzentos e cinquenta e seis reais e sessenta centavos) para 2020.

Brasilia-DF, 28 de junho de 2018.

IAY, i

YValmisoney Moreira Jardim

Presidente - ANATER
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INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIA N° 010/2018

INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIA QUE
ENTRE SI CELEBRAM A AGENCIA NACIONAL DE
ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL -
ANATER E A SECRETARIA DE AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO - SAA,
POR MEIO DA COORDENADORIA DE ASSISTENCIA
TECNICA INTEGRAL - CATI, PARA O FIM QUE
ESPECIFICA.

,’. ' ! . 4 o
.
Tl .,
: PRt

A Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rl‘llli;l - ANATER, CNPJ n%
24.203.514/0001-02, situada no SBN, Quadra O0l, Bloco D, Ed. Palacio do
Desenvolvimento, 6° andar, em Brasilia/DF, CEP n°: 70.057-900, representada neste ato pelo
seu Presidente, VALMISONEY MOREIRA JARDIM, brasileiro, casado, advogado,
portador da Carteira de Identidade n® M.7.342.077, CPF n°® 935.889.096-72, doravante
denominada SUBSIDIARIA DE ATER, ¢ a SECRETARIA DE AGRICULTURA E
ABASTECIMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO - SAA inscrita no CNPJ n°
46.384.400/0001-49, com sede na Praga Ramos de Azevedo n°® 254, 7° andar, Centro — Sdo
Paulo/SP, doravante denominada SUBSIDIADA DE ATER, representada pelo seu
Secretario de Estado o Sr. FRANCISCO SERGIO FERREIRA JARDIM, brasileiro,
portador da Carteira de Identidade n°® 8.775.053-3 e do CPF n® 191.025.697-87, residente e
domiciliado a rua Dom José Paulo da Céamara, 299 JD Paraiso, Campinas/SP, sendo
designado como ORGAO EXECUTOR DA SUBSIDIADA a COORDENADORIA DE
ASSISTENCIA TECNICA INTEGRAL — CATI, inscrita no CNPJ n° 46.384.400/0002-
20, com sede na Av. Brasil, 2340 — Jd. Chapadao — Campinas, SP — CEP 13070-178,
representada pelo seu coordenador, o Sr. JOAO BRUNELLI J UNIOR, brasileiro, portador
da Carteira de Identidade n°® 6.300.065-9 e inscrito no CPF n° 848.927.578-531 residente e
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Rua Benedita Amaral Pinto, 513 Jardim Santa Genebra, Campinas-SP - CEP- 13080-080,
CELEBRAM o presente INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIA, observadas
as disposigdes contidas na Lei n° 12.897, de 18 de dezembro de 2013, no Decreto n°® 8.252,
de 26 de Maio de 2014, no Contrato de Gestdo n° 001 de 2016 e suas posteriores alteragdes,
no Regulamento de Licitagdes, Contratos e Instrumentos Congéneres da ANATER e suas

posteriores alteragdes, mediante as clausulas e condigdes a seguir estipuladas:
CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente Instrumento Especifico de Parceria tem por objeto a execugdo de servigos de

Assisténcia Técnica e Extensdo Rural a agricultores familiares do estado de Sdo Paulo.

PARAGRAFO UNICO. Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir
fielmente o Plano de Trabalho elaborado pela SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO
EXECUTOR e aprovado pela SUBSIDIARIA DE ATER, conforme deliberagdo da
diretoria executiva n° 05/2018 a qual passa a integrar este Instrumento Especifico de

Parceria, independentemente de sua transcri¢ao.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
I - Sdo obrigagdes da SUBSIDIARIA DE ATER:

a) Aprovar o aporte institucional proposto pela SUBSIDIADA DE ATER E SEU -

ORGAO EXECUTOR;: W
L

b) Repassar 4 SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR, em tempo
habil, recursos financeiros correspondentes a sua participa¢@o nas despesas objeto deste
Instrumento Especifico de Parceria, obedecendo ao Cronograma de Desembolso,

constante do Plano de Trabalho;

c) Prorrogar de oficio a vigéncia deste Instrumento Especifico de Parceria, quando houver
atraso na liberagdo dos recursos, limitada & prorroga¢do ao exato periodo do atraso ' x&

verificado, desde que ainda haja plena condigdo de execugdo do objeto, embasada no
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art. 34, inciso V, do Regulamento de Licitagdes, Contratos, Convénios e Instrumentos

Congéneres da ANATER;

d) Aprovar, excepcionalmente, a alteragdo da programagdo da execugdo deste Instrumento
Especifico de Parceria, mediante proposta da SUBSIDIADA DE ATER E SEU
ORGAO EXECUTOR fundamentada em razdes concretas que a justifique,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia, ou no prazo de
30 dias anteriores a necessidade da alteragdo, conforme art. 38 incisos I e II do
Regulamento de Licitagdes, Contratos, Convénios e Instrumentos Congéneres da

ANATER;

e) Controlar, acompanhar e supervisionar a execugdo do objeto pactuado, inclusive
efetuando vistorias in loco, diretamente ou por intermédio de entes contratados para tal

fim;

f) Analisar e aprovar a comprovagdo do cumprimento das metas finais, ou parciais das
atividades objeto deste instrumento especifico, mediante a comprovagio do

cumprimento das metas pactuadas.

IT - Ocorrendo impropriedades e/ou irregularidades na execugdo deste Instrumento, obriga-se &
a SUBSIDIARIA DE ATER a notificar, de imediato, o dirigente da SUBSIDIADA DE r " ;
ATER E SEU ORGAO EXECUTOR, a fim de proceder o saneamento requerido ou ‘ W
cumprir a obrigagdo, observado o prazo maximo de 30 (trinta) dias, nos casos especificados a

seguir:

a) Quando ndo houver comprovagdo da correta aplicagdo das parcelas recebidas, na forma
da legislagdo aplicavel, inclusive mediante procedimentos de fiscalizagdo local,

realizados periodicamente pela SUBSIDIARIA DE ATER, pelo 6rgdo supervisor de

seu contrato de gestdo e/ou pelo Tribunal de Contas da Unido;

b) Quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos ndo
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos

principios fundamentais da Administragdo Publica.
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c)

Em virtude de a SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR

descumprir qualquer clausula ou condigdo pactuada.

III - Findo o prazo da notificagdo de que trata o inciso anterior, sem que as impropriedades

e/ou irregularidades tenham sido sanadas, justificadas, ou cumpridas a obrigagao, a diretoria
executiva da SUBSIDIARIA DE ATER determinaré a instauragdo de Tomada de Contas

Especial do responsavel.

IV - Sio obrigagdes da SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR:

a)

b)

d)

g)

Estar devidamente credenciada junto a SUBSIDIARIA DE ATER, bem como haver

aderido previamente ao Pacto Nacional pelo Fortalecimento da ATER;

Atender as condig¢des previstas no art. 37° do Regulamento de Licitagdes, Contratos,

Convénios e Instrumentos Congéneres da ANATER;

Executar o objeto pactuado na Clausula Primeira, na forma e no prazo estabelecido no
Plano de Trabalho aprovado, bem como em conformidade com as diretrizes

estabelecidas pela ANATER;

Demonstrar no Plano de Trabalho o aporte institucional;

Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros

transferidos pela SUBSIDIARIA DE ATER;

Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e previdenciaria, e
ainda os decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos
utilizados na execugdo do objeto pactuado, bem como por todos os 6nus tributarios ou
extraordindrios, inclusive aqueles de natureza compulsoria langados automaticamente
pela rede bancéria arrecadadora que possam vir a incidir sobre o presente Instrumento

Especifico de Parceria;

Assegurar e destacar, obrigatoriamente, a participagdo da ANATER e do Governo
Federal - SEAD e em toda e qualquer agdo, promocional ou néo, relacionada a

execugdo do objeto descrito na Clausula Primeira;
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h)

1)

k)

D

Facilitar 8 SUBSIDIARIA DE ATER e aos 6rgdos de controle externo todos os meios
e condi¢cdes necessarios ao controle, supervisdo e acompanhamento, inclusive,
permitindo-lhe efetuar inspe¢des in loco fornecendo, sempre que solicitado, as

informagdes e documentos relacionados com a execugdo do objeto deste Instrumento;

Permitir o livre acesso dos empregados ou contratados da SUBSIDIARIA DE ATER,
bem como dos 6rgdos de controle externo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos
administrativos e aos registros dos fatos relacionados, direta ou indiretamente, com o

Instrumento pactuado, quando em missdo de controle, fiscaliza¢do e auditoria;

Por ocasido do encerramento do prazo estipulado para a conclusdo do objeto pactuado,
ou no caso de denuincia, rescisdo ou extingdo deste Instrumento Especifico de Parceria,
solicitar 4 SUBSIDIARIA DE ATER, formal e tempestivamente, os dados bancérios

para restitui¢do de recursos de que trata a clausula décima segunda;

Comprovar o cumprimento das metas parciais ou finais, com observancia do prazo e
na forma estabelecida neste Instrumento, e, bem assim, em fun¢do da forma da
liberagdo dos recursos ou quando for solicitada, a qualquer momento, a critério da

SUBSIDIARIA DE ATER, apresentar a comprovagio do cumprimento;

Indicar servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do objeto pactuado,
o qual verificard qualquer ocorréncia que comprometa a regularidade na execugdo, e
encaminharé a 4rea técnica da SUBSIDIARIA DE ATER relatério circunstanciado

dos fatos;

m) Selecionar os beneficiarios deste Instrumento, conforme critérios de atendimento

n)

0)

previstos nas diretrizes da ANATER;

Adotar todas as medidas necessdrias a correta execugdo deste Instrumento Especifico

de Parceria;

Restituir os recursos recebidos em virtude deste Instrumento Especifico de Parceria,

nos casos previstos na Clausula Décima Segunda desse instrumento;

o
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p) Responsabilizar-se pela guarda de toda a documentagdo relativa ao Instrumento
Especifico de Parceria em questdo pelo prazo minimo de 06 (seis) anos a contar da

data de término de sua vigéncia;

q) Demonstrar no Plano de Trabalho que possui condi¢des necessérias para cumprimento

das metas pactuadas.
CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Instrumento vigorara a partir da data de sua assinatura até 30 de abril de 2020.,

PARAGRAFO PRIMEIRO. O prazo de vigéncia deste Instrumento podera ser prorrogado; A

mediante Termo Aditivo, por solicitagio da SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO
EXECUTOR, fundamentada em razdes concretas que justifiquem a ndo execugdo do objeto
no prazo pactuado, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término do prazo

previsto no caput desta Clausula, desde que aceita pela SUBSIDIARIA DE ATER.
CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA PREVISAO ORCAMENTARIA

Para a execugdo do objeto deste Instrumento Especifico de Parceria, os recursos somam o
valor total de R$ 3.436.281,10 (Trés milhdes, quatrocentos e trinta e seis mil, duzentos e
oitenta e um reais e dez centavos), cabendo 2 SUBSIDIARIA DE ATER aportar a
importancia de R$ 1.343.434,60 (Um milh3o, trezentos e quarenta e trés mil, quatrocentos e
trinta e quatro reais e sessenta centavos), correndo as despesas a conta de dotagdo
consignada no orgamento aprovado no Contrato de Gestéo firmado entre a SUBSIDIARIA
DE ATER e a Unido, por intermédio da Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario - SEAD, observadas as caracteristicas abaixo discriminadas, e
cabendo a SUBSIDIADA DE ATER o aporte institucional no valor de R$ 2.092.846,50
(Dois milhdes, noventa e dois mil, oitocentos e quarenta e seis reais € cinquenta centavos),
equivalente a 60,90 % (sessenta virgula noventa por cento) do valor total pactuado,

conforme Plano de Trabalho aprovado.

PARAGRAFO UNICO. Os recursos referentes ao aporte institucional, para complementar a

execucdo do objeto do presente Instrumento, de que trata esta clausula, serd aportado na
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forma de despesas com pessoal, custos com estrutura utilizada pela SUBSIDIADA ATER,
custos com materiais necessarios a execugdo do objeto, custos gerais previstos e aprovados

no Plano de Trabalho.
CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

A SUBSIDIARIA DE ATER promovera a liberagio de 6,20% (Seis virgula vinte por
cento) dos recursos de sua responsabilidade prevista para o ano inicio do instrumento,
representando um dispéndio de R$ 2.507,00 (Dois mil, quinhentos e sete reais) para que a
SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR inicie a execugio das acgBes

previstas no Plano de Trabalho, na conta especifica a ser aberta por esta para esse fim.

)

PARAGRAFO PRIMEIRO. O restante dos recursos a cargo da SUBSIDIARIA DE ATER .
destinados a execugdo do objeto deste Instrumento, no montante de R$ 1.340.927,60 (Um
milhdo, trezentos e quarenta mil, novecentos e vinte e sete reais e sessenta centavos), serd

liberado observando:

a) O restante dos recursos pactuados serd aportado de acordo com os periodos
programaticos definidos no Plano de Trabalho e com a avaliagdo de desempenho da
execugdo das metas, que ndo podera ser num percentual inferior a 80% do pactuado no

Plano de Trabalho, conforme critérios definidos no Manual de Monitoramento e

Avaliagdo da ANATER; W

b) Caso a SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR apresente
desempenho abaixo dos pardmetros minimos estabelecidos, a ANATER suspendera o
desembolso subsequente ao periodo avaliatério em questdo, salvo nos casos

justificaveis previstos no Manual de Monitoramento e Avaliagdo da ANATER.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para a liberagio das demais parcelas dos recursos a
SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR também devera apresentar:

a) Na execucdo das metas fisicas, a comprovagdo por meio de assinatura dos
beneficiarios e dos extensionistas em relatorio de resultados de ATER, via Sistema de

Gestdo de ATER - SGA;
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b) Documento do dirigente da Entidade Publica de ATER que ateste a execugdo das

metas pactuadas neste Instrumento, devidamente anexado no SGA;

¢) Em eventual falha ou indisponibilidade do SGA a SUBSIDIADA DE ATER E SEU
ORGAO EXECUTOR devera proceder com as comprovagdes acima citadas por
meio fisico, encaminhando-as 4 SUBSISIDIARIA DE ATER, via postal com AR.

CLAUSULA SEXTA - DA UTILIZACAO DOS RECURSOS

A SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR devera manter os recursos
repassados pela SUBSIDIARIA DE ATER exclusivamente na conta bancaria especifica
aberta e utilizada para este INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIA em
instituigdo financeira controlada pela Unido, e somente poderdo ser utilizados para
pagamento de despesas referentes ao cumprimento do objeto pactuado, devendo permanecer

aplicados no mercado financeiro até a devida utilizag&o.

PARAGRAFO UNICO. Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro
poderdo ser utilizados nas despesas necessarias ao cumprimento do objeto deste Instrumento

mediante autorizagio da SUBSIDIARIA DE ATER.

CLAUSULA SETIMA - DAS VEDACOES

Esse instrumento devera ser executado em estrita observancia as clausulas avangadas e as-

normas pertinentes, sendo vedado:
a) Realizar despesas a titulo de taxa de administrag@o, de geréncia ou similar;

b) Alterar o objeto do Instrumento, exceto no caso de ampliagdo da execugdo do objeto
pactuado ou para reducdo ou exclusdo de meta, sem prejuizo da funcionalidade do

objeto do Instrumento;

c) Utilizar, ainda que em cardter emergencial, os recursos para finalidade diversa da

estabelecida no Instrumento;

d) Realizar despesa em data anterior a vigéncia do Instrumento;

W

Ao
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e) Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia do Instrumento, salvo se
expressamente autorizada pela SUBSIDIARIA DE ATER e desde que o fato gerador

da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia do Instrumento pactuado;

f) Realizar despesas com taxas bancarias, multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive
referente a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no que se refere as
multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pela SUBSIDIARIA DE
ATER, e desde que os prazos para pagamento € os percentuais sejam 0S mesmos

aplicados no mercado;

g) Na realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo
ou de orientagdo social e desde que relacionadas ao objeto deste Instrumento e, como
tais, previstas no Plano de Trabalho, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores publicos

e/ou de outras pessoas fisicas.
CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

E prerrogativa da SUBSIDIARIA DE ATER conservar a autoridade normativa e exercer

monitoramento controle e fiscalizag@o sobre a execugdo deste Instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Nos termos da legislagdo em vigor, a SUBSIDIARIA DE

ATER designaréd empregado para acompanhar a fiel execugdo do objeto deste Instrumento. ‘

O acompanhamento e fiscalizagdo sera por meio de laudos de atendimento com ateste do

beneficiario postado no SGA da Anater, bem como, pela fiscalizagao in loco;

PARAGRAFO SEGUNDO. E obrigagio da SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO
EXECUTOR atender aos procedimentos de controle € monitoramento, através do SGA, a
exemplo do encaminhamento dos relatorios, a postagem de laudos com ateste do
beneficiario, exigidos pela SUBSIDIARIA DE ATER, sob pena de rescisdo do Instrumento

e sangdes previstas;

PARAGRAFO TERCEIRO. O monitoramento e avaliagio serdo realizados pela
SUBSIDIARIA DE ATER por meio do SGA.
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CLAUSULA NONA - DA COMPROVACAO FINAL DE CUMPRIMENTO DAS
METAS DESTE INSTRUMENTO

A comprovagdo final de cumprimento das metas objeto desse Instrumento devera ser assim

constituida e encaminhada 3 SUBSIDIARIA DE ATER:

a) Declaragio do dirigente da SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR

atestando a execugdo das metas pactuadas;
b) Relatorio de Execugédo de metas Fisicas;

c) Relatorio de Execugdo da Receita e Despesa assinado pelo dirigente da SUBSIDIADA
DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR,;

d) Comprovante de recolhimento na conta da SUBSIDIARIA DE ATER dos recursos

ndo utilizados, inclusive os rendimentos de aplicagdo, quando houver.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Para comprovagdo parcial e final da aplicagdo dos recursos
aportados nesse Instrumento a SUBSIDIARIA DE ATER analisard e aprovari o

cumprimento das metas fisicas pactuadas, comprovadas por meio do SGA;

PARAGRAFO SEGUNDO. A SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR,
para comprovagéo final de cumprimento de metas, deverd, em até 20 (vinte dias), apresentar
a comprovagdo de cumprimento de metas fisicas por meio do SGA, a contar do término da Y&}k

vigéncia prevista na Clausula Terceira.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESERVACAO DOS DOCUMENTOS QUE
COMPROVAM A EXECUCAO DESTE INSTRUMENTO f

Os documentos originais da execugdo das metas fisicas pactuadas no plano de trabalho serdo |,
mantidos em arquivo, em boa ordem, na sede da SUBSIDIADA DE ATER, e estardo a SA
disposi¢do dos 6rgdos de Controle Interno e Externo, pelo prazo de 06 (seis) anos a partir da
declaragdo de cumprimento do objeto expedida pela SUBSIDIARIA DE ATER. &\

e‘f -

- = z = m \
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

PARAGRAFO PRIMEIRO. O presente Instrumento Especifico de Parceria podera ser

rescindido amigavelmente por acordo entre as partes;

PARAGRAFO SEGUNDO. Este Instrumento Especifico de Parceria podera ser denunciado,
por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito, independentemente de
interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas na
legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas cldusulas ou condigdes, ou pela
superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexequivel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que

tenha vigido e creditando sé-lhes os beneficios adquiridos no mesmo periodo;

PARAGRAFO TERCEIRO - Constitui motivo para rescisio deste Instrumento,
independentemente de condigdes ndo citadas, o inadimplemento de quaisquer das clausulas

pactuadas, e ainda:

a) Utilizag&o dos recursos em desacordo com este Instrumento Especifico de Parceria;

b) Aplicagdo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto Vn'o
Paragrafo Unico da Clausula Sexta;

c) A constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo de informagdo em
qualquer documento apresentado; X%J\

d) Constatagdo de irregularidade de natureza grave, no decorrer de fiscalizagdes ou
auditorias;

e) Falta de apresentagdo de quaisquer documentos previstos neste Instrumento; e

f) Auséncia de insercdo das informagdes pela SUBSIDIADA DE ATER E SEU
ORGAO EXECUTOR ao preenchimento do SGA dentro do prazo especificado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS 06

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denuncia, da rescisdo ou da extingdo deste A\
instrumento, a SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR, no prazo ‘

improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da ocorréncia do evento, sob pena da imediata ) !J
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instauragdo de Tomada de Contas Especial do responsavel, € obrigada a recolher a conta
indicada pela SUBSIDIARIA DE ATER, os saldos financeiros remanescentes.

PARAGRAFO UNICO — A Restituigio dos recursos que se refere a clusula acima deverd
ser feita de maneira parcial e correspondente ao percentual da meta ndo cumprida sempre
que a SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR ndo comprovar o

cumprimento integral da meta pactuada no plano de trabalho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES DO PLANO DE
TRABALHO

O Plano de Trabalho somente podera ser alterado mediante comum acordo entre as partes e
desde que ndo desconfigure nem cause prejuizo a funcionalidade do objeto pactuado na

Clausula Primeira;

PARAGRAFO UNICO — As familias selecionadas como beneficiarias desse Instrumento
poderdo ser substituidas mediante prévia autorizagio da SUBSIDIARIA DE ATER, ou
diretamente pela SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR nos casos

previstos no Plano de Trabalho.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ACOMPANHAMENTO

O acompanhamento da execugdo do presente Instrumento sera realizado pélo
SUBSIDIARIA DE ATER, por meio de seus empregados, por pessoa fisica ou juridica W

contratada para esse fim, e sera efetivada:
a) Pela andlise técnica sistematica da base de dados, constante do SGA;

b) Pela andlise técnica de laudos, relatérios e formularios padronizados, a serem
preenchidos pela SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR no SGA
ou de forma diferente quando determinado pela SUBSIDIARIA DE ATER;

c) Pelo monitoramento, supervisio e acompanhamento a distdncia realizado pela
SUBSIDIARIA DE ATER através das informagdes inseridas no SGA pela
SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR;
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d) Pela realizagdo de vistorias de monitoramento e fiscalizagdo in loco;
e) Pela gestio do contrato feita por empregado da SUBSIDIARIA DE ATER;

f) Pela andlise do documento de ateste da execugdo dos servigos assinado pelo

beneficidrio do servigo pactuado.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR
devera, no més de dezembro de cada ano, demonstrar o alcance parcial ou total das metas e

resultados atingidos;

PARAGRAFO SEGUNDO. O acompanhamento, avaliagio e fiscalizagdo de que trata este
instrumento ocorrera durante toda sua vigéncia, desde o inicio desta, até 1 (um) ano apos a

devida conclusdo, seja total ou parcial.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO SIGILO

A SUBSIDIADA DE ATER E SEU ORGAO EXECUTOR, se compromete a tratar com
o mais absoluto sigilo e confidencialidade as informagdes, dados e documentos
compartilhados pela SUBSIDIARIA DE ATER, e, da mesma forma, dispensar o mesmo

tratamento aos produtos decorrentes da execugdo desses instrumentos.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES

Em caso de inadimplemento desse Instrumento por parte da SUBSIDIADA DE ATER E R&]\
SEU ORGAO EXECUTOR poderi a SUBSIDIARIA DE ATER rescindir
unilateralmente, iniciar o procedimento de Tomada de Contas Especial e declara-la impedida

de contratar enquanto perdurar os motivos que deram causa a essa sangao.

PARAGRAFO UNICO - Em caso de instauragdo da tomada de contas que trata esta clausula
serd observado o disposto nos artigos 69 e 70 do Regulamento de Licitagdes, Contratos,

Convénios e Instrumentos Congéneres da ANATER.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS CONDICOES GERAIS

Pactuam, ainda, as seguintes condi¢des:
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a) Todas as comunicagdes relativas a este Instrumento somente serdo consideradas como
efetuadas, se entregues por protocolo ou remetidas por correspondéncia, telegrama ou

correio eletroénico, devidamente comprovado por conta, no enderego das partes;

b) As alteragdes de enderegos, de numero de telefone ou correios eletrdnicos de quaisquer

dos participes devem ser imediatamente comunicadas por escrito;

c) As reuniGes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste Instrumento, serdo aceitas somente se

registradas em ata ou relatérios circunstanciados;

d) Este Instrumento Especifico de Parceria, bem como a sua execugdo, sujeita-se ao
Regulamento de Licitagdes, Contratos, Convénios e Instrumentos Congéneres da
ANATER.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

A publicagdo do extrato deste Instrumento e de seus aditamentos no Diério Oficial da Unido
— D.O.U, que € condigdo indispensavel para sua eficicia, serd providenciada pela
SUBSIDIARIA DE ATER, as suas expensas, em até 30 (trinta) dias apds sua assinatura, e

devera conter os seguintes elementos:

a) Resumo do objeto; ® /k

b) Valor a ser transferido ou descentralizado no exercicio em curso e, se for o caso, o
previsto para exercicios subsequentes;
c) Prazo de vigéncia e data da assinatura; e /

d) Identificagdo do contrato de gestdo, correspondentes aos respectivos créditos.

I |
A\
W

'
quaisquer duvidas ou questdes oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser S\

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Os participes elegem o Foro da Circunscrigdo Judiciaria de Brasilia-DF, para dirimir

resolvidas administrativamente. T : m

<1‘1
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E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na

presenga das testemunhas abaixo indicadas, em duas vias de igual teor e forma, obrigando-se

ao fiel cumprimento de suas disposigoes.

Brasilia-DFo0U] de ém;ho de 2018.

VALMISONEY) MOREIRA JARDIM

Presidente ANATER

CARDO PE DEMICHELI

Diretor Administifatiyo Anater

i \
Vol lanck
10 FERREIRA JARDIM

FRANCYSCO SER
SAA/SP

\_ Secretario de Estaglo -

Coordenador ACATI
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N° 128, quinta-feira, 5 de julho de 2018

ABRATEC- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
RADIOS E RETRANSMISSORAS E TVS
EDUCATIVAS COMUNITARIAS

EDITAL DE CONVOCAGCAO

Torna-se publico e faga-se saber. que de acordo com as
leis que regem o Codigo Brasil de Tel goes. Decreto
Lei 236/67 ¢ através das normas cstabelecidas pelo Ministério da
Educagio, Ministério da Ciéncia, Tecnologia ¢ Comunicagio ¢
Anatel que mnstituiv o Plano Nacional de Outorgas. que: LUIZ
DERCI BIAZUS NETO. inscrito no Cpf n® 005.618.289-97,
JULIO CESAR RIBAS DE QUADROS, inscrito no Cpf n°
532.340.810-34 ¢ ODACIO DE QUADROS SCHETTERT, inscrito
no Cpf n” 006.994.590-01 , consignantes de Canal de Radiodifusio
Fducativa de Sons ¢ Imagens, com sede comercial na Rua Morom
n” 2032 Sala 801 Bairro Centro, no municipio de Passo Fundo-RS,
ficam convocados, para que no prazo de 24 horas a contar da data
desta publicagiio. apresente-nos, todas as Taxas de ARTs, Darfs, ¢
guins de pagamento de seu Projeto Téenico de Instalagio aprovado
em cardter primdrio para a geragdo do Laudo Técnico PPDUR sem
restrighes, com a ressalva e o direito de executar a alteragdo
técnica apds a sua constituigdo e personalizagio jurldlca Inumo-

A
.«_ 'EXTRATO DE PARCERIA N* 1012018 b2

Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica ¢ Extensio Rural =
ANATER c a Sccretaria de Agricultura ¢ Abastecimento do Estado de
Siio Paulo - SAA, por meiv da Coordenadoria de Assisténcia Técnica
Integral - CATL. Objeto: execugio de servigos de Assisténcia Técnica
¢ Extensio Rural a agricultores familiares do Estado de Sdo Paulo.
Valor total dos recursos: RS 3.436.281,10 (Trés milhdes, quatrocentos.
¢ trinta ¢ scis mil, duzentos ¢ oitenta ¢ um reais ¢ dez centavos).
SUBSIDIARIA DE ATER: aporte de RS 1.343.434,60 (Um milhdo,

eq ¢ trés mil, q $ ¢ trinta ¢ quatro reais ¢
scssenta  centavos). SUBSIDIADA DE  ATER: aporte de RS
2. 09’846 50 (Do:s mllh&:t noventa ¢ dois mil, oitocentos ¢ quarenta

centavos). Brasilia - Dl’.29d=junhde
i g

AGENCIA DE PROMOCAO DE EXPORTACOES"
DO BRASIL

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 8/2018

O Servico Social Autdnomo Agéncia de Promogdo de

08, para que Junto & emp de eng ia

todos os p ¢ demais éeni para a
conclusio dos servigos que foram prestados, sendo que, 0s pregos
ajustados em contrato fiqguem de acordo com a tabela minima da
prestagio de servigos em telecomunicagies ¢ os valores referente
a geragdo do PPDUR e Laudo Técnico devem ser precedidos ¢
langados através de "NFe" dos equipamentos ¢ mio de obra, sendo
que. os v.nlorﬁ lnlam serdo pubhcadm neste Didrio no proximo
dia atil, ofici o final para a efetivagio de
suas respectivas montagens ¢ funcionamento através do Alo
Governamental ¢ Decrcto do  Scnado Federal para o canal:
Geradora FME230 Canal 221/92,1 - A4/5000W o mumupuu de

Exportagdes do Brasil - Apex-Brasil - torna piblica a prorrogagdo do
presente  Chamamento Piblico, que tem por objetivo obter
informagdes que instruirdo futura decisdo sobre a r:al' do de

) de T para de emp lizada na

ASSOCIACAO DOS PROFISSIONAIS DE NIVEL
SUPERIOR E TECNICO DA ECT - NUCLEO
REGIONAL PERNAMBUCO

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Presidente da ADCAP PE - Associagdo dos Profissionais
de Nivel Superior ¢ Téenico da ECT - Niieleo Regional Permambuco,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Artigo 23 do
Estatuto vigente, convoca todos os u>souudoa g estejam em dia
com as suas obrigagdes sociais, para A eral o i
que serd realizada em sua sede social, situada & Rua das Ninfas, n°
262 - sala 105 - Boa Vista, Recife/PE. no dia 16 de julho de 2018, as
14h00, cm primeira convocagdo ou as 14h30, em scgunda
convocagiio, para apreciar e deliberar sobre a seguinte ORDEM DO
DIA: 1. Aprovagio das contas do exercicio de 2017; 2- Aprovagio do
Orgamento para 2018; 3- Alteracdes estatutdrias.

Recife-PE, 3 de julho de 2018
HEYDER JORGE HORTA BARBOSA

ASSOCIACAO DAS PIONEIRAS SOCIAIS

EDITAL
RESULTADO FINAL/DESEMPATE

A Associagio das Pionciras Sociais toma publico o

pnsmcio de servigos de  pl cn'aqio. ¢
transmissio de eventos virtuais (webcast) pela Internet, com
1SS3ES 30 VIVO ¢ gi 4 dos sob d d: dr: acurdn

d do Itado final da aprovagdo ¢ da classilicagdo do
Processo de Selegdo Piblica n. 42016, cargo Analista de Informatica,
apos nnﬁlnc dc domumenmcﬁu comprobatoria  do tempo de

fi a0 subitem 3.3.2.. inc1so 111

com as necessidades da Apex-Brasil ¢
conud.u no Tcn'nn de R:fcn:m.m. de que trata o Edital dn presente
das em tomar conh do

do edital do referido pmce&ﬂo tomado piblico por meio do Diario
Oficial da Unido em 1°/4/2016.

Tcrmo dc Rcfcrcncu\ claborado pela Apex-Brasil e fomecer
arios sobre o referido documento deverdo sc

Passo FundoRS. Atendendo o que d al intimo
¢ notifico os devidos instituidores e conslgmmes para que
cumpram com os prazos estabelecidos neste edital. O ndo dlsponhcl no site www.ap
cumprimento do que estda di d [ 4 na nulidade de

atentar ao Edml do Chamamento Pubhco n® 08’20!8 da Apex-Brasil,
brasil.com.br/lici > Em

seus projetos.

Brasilia-DF, 4 de julho de 2018,
JURAND!R BALDO DAMASS}‘NO
Geral do D de Outongas ¢ Projetos

AGENCIA BRASILEIRA DE DESENVOLVIMENTO
INDUSTRIAL

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL INTERNACIONAL N* 22018

A Agéncia Brasileira dc Dcscnvol\ imento lndlmnal - ARDI
torna pablico que reali na d;

Pregdio, em sua forma Presencial, do tipo Menor Prego Global, para
contratagdo de servigos de ugencnamenm d: msmgem nértu
maritimas,

rodovidrias e
dio de servigos de huspcdngcm com café da manhi incluso
ermissio de seguro de assisténcia de viagem no ‘.xurmr ¢
em termitorio nacional, observadas as condigde

no Termo de Referéncia, Ancxo | do Edital. As propostas serdo
abertas ds 10h, de 26/07/2018, na sede da ABDI: SIG 4, Bloco B, Ed.
Capital Financial Center, ¢ o inicio da disputa de pregos ocorrerd na
sequéncia. Informagdes por e-mail: licitacao@abdi.com br. O Edilal
esti disponivel no site www.abdi.com.br,

ANA TERRA TELES DE MENESES
Pregocira

R

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

O presidente da ANATER no uso de suas atribuigd

> 2018 > Chamamento Publico n® 08/20I8 opgao:
"Participar”, ¢ preencher o Fommulirio  disponivel no  link
hutps://survey.apexbrasil.com br/index.php?r=survey/index&
até o dia 09 de Julho de 2018, Informagdes: (61) 3426-0202 ou e-
mail: licitacao@apexbrasil.com.br.

Brasilia-DF, 4 de julho de 2018.
RAFAEL DA COSTA MELO SALOM/\O
Coordenador de Aquisi

1d=293989,

Clasaificacio Candidato nscrigho n
19 Mbmica Silva Rivas 00062
20* Alex Sandro Sastos Miranda 00119

LUCIANA DE SOUZA PINTO ALVARENGA ROSSI
Diretora Executiva/APS

EDITAL
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

A Associagio das Plonum‘ Socmn torma  publica a

ARMAZENS GERAIS PATAGONIA LTDA
CNPJ 10.999.540/0001-84
NIRE 35223215588

ATO N° I, DE 4 DE JULHO DE 2018

O Sr Walter Santo Amo - Socio/Administrador torna publico
a TARIFA REMUNERATORIA ¢m ANEXO

WALTER SANTO ARNO

ANEXO
TARIFA REMUNERATORIA
Ap Tarifa R ia deverd ser aplicada para a
sociedade empresiria limitada, Armazéns Gerais Patagonia Lida.,
com sede no Municipio de Sdo Paulo. Fstado de Sdo Paulo, 3 Av.
Doutor Gastdo Vidigal, n® 1946 - Pavilhdo HFE, Boxe 16 -
CEAGESP - Vila Leopoldina, CEP 05314-000, devidamente inscrita
no CNPJ - sob o n® 10.999.540/0001-84, com registro na JUCESP
sob o NIRE 35223215588, em lodos os seus estabelecimentos, Matriz
ou Filiais, desde que seja requerida sua utilizagio ao Exmo.
Presid P a Junta C al. I - A a)

legais. nos Termos do Art. 9, inciso XVII do RLC, considerando
ainda o parccer favorivel da Assessoria Juridica, RATIFICA a
DISPENSA DE LICITACAO N° 0182018 cujo objetivo &
Prestagio de Servigo de Assisténcia Técnica ¢ Extensio Rural afim
de beneficiar 1000 (Um mil) familias de agricultores no Estado do
SAO PAULO. cujo vulor global pactuado ¢ de RS 1.343.434,60
(Um milhio, q ¢ trés mil, ¢ trinta
© quatro reais ¢ suscnla centavos). Sendo RS 40.4l7‘ 0 (quarenta
mil. quatrocentos ¢ dezesscte reais ¢ vinte centavos) para 2018, R$
$62.760,80 (O1 ¢ se ¢ dois mil, ¢

reais ¢ oitenta centavos) para 2019 ¢ RS 440.256,60 (quatrocentos
¢ q mil, di e c ¢ scis reals ¢ sessenta
centavos) para 2020,

Brasilia - DF, 28 de junho de 2018,
' 3 VALMISONEY MOREIRA JARDIM

Caixas de Frutas em Geral, ou Ensacados com peso de 20 Kg até 40
Kg: 1 - Periodo de 15 dias ou fragio - RS2,00 por unidade. b)
Armazenagem por paletes até 1.500 Kg: | - Periodo de 15 dias ou
fragio - R$200,00: 2 - Taxa adicional "ad valorem" por 15 dias ou
fragdo 15%. ¢) Armazenagem por metro cibico R$200,00: | -
Periedo de 15 dias ou fragdo; 2 - Taxa adicional "ad valorem” por 15
dias ou fragdo 15%. d) Armazenagem por tonclada RS 300,00: | -
Periodo de 15 dias ou fragdo; 2 - Taxa adicional "ad valorem” por 15
dias ou fragdo 15%. II - Scrvigos Acessorios: a) Seguro quinzenal de
0,15% sobre o valor das mercadorias movimentadas: b) Taxa de
R$50.00 por lad. ! | ¢) Emissdo de
warrants ¢ recibos de depdsito R$100.00 por documento emitido.
JUCESP n° 287.065/18-2 ¢m 2170618,

FLAVIA R. BRITTO GONCALVES
Sccretiria-Geral

¢do dos did: abaixo para inicio da elapa

dos i P de Selegio Pablica:

Processo Scletive o 42016 - cargo: Analista de Informética

Publicagdo DOU Class Nome Inscnglo
01042016 18" Femando Mandanni Pereira 00070
010472016 19" Mémica Silva Rivas 00062

Processo Seletivo o* 32018 - cargo: Médico Plantoista - Clinica Médica e Candiologia

Publicagdo DOU  Class Nome Inscrigio
1670372018 1* Alessandsa Lopes Braga onu3 g
16032018 2 Edvagner Séngio Leite de Canvalho 00013

LUCIANA DE SOUZA PINTO ALVARENGA ROSSI
Diretora Exccutiva/APS

AUGUSTA E RESPEITAVEL LOJA SIMBOLICA
FILHOS DE JACO, N° 3.750

JURISDICIONADA AO GRANDE ORIENTE DO

BRASIL. GOB MT. FEDERADA AO GRANDE

ORIENTE DO BRASIL - GOB. RITO ESCOCES
ANTIGO E ACEITO

EDITAL DE CONVOCACAO

De Ordem do Venerdvel Mestre da Augusta ¢ Respeitvel
Loja Simbolica Filhos de Jaco, n® 3.750, Irmdo Saulo Roberto
Lentch Pawlina, fica pelo presente edital, convocado o IRMAO
LUIZ GOMES RIBEIRO, obreiro do quadro, que estd em lugar
incerto ¢ ndo sabido, para participar de sessio extraordindria que
deliberard  quanto @ suspensio de  dircitos  magonicos  do
sobrelevado irmdo convocado, sendo que sessdo serd realizada em
31 de julho de 2018 (terga-feira), as 20:00h, no Templo Amor e
Caridade, sito na rua dos periquitos ou rua Grande Oriente do
Brasil, 33, Cnsto Rei. CEP 78.125-710, Virzea grande -MT.

Oriente de Virzea Grande-MT, § de julho de 2018,
ALEXANDRO PAULO DE SOUZA
Tesourciro

" Presidente ANATER
Este documento pode se

ificadh i 1 |
pelo codigo 0530"0I8070500" 12

http://www.in.gov.br/autenticidade. html, D

Hioital o

MP n® 2.200-2 de.24/08/2001, que institui a
Infracstrutura de Clmvc:,l’ublwas Bnglcnm - ICP-Brasil.
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SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
COORDENADORIA DE ASSISTENCIA TECNICA INTEGRAL (CATI)

GABINETE - COORDENADOR
Av. Brasil, 2.340 — Jd. Chapadéo - Fone: (19) 3743-3701/3704.
Campinas (SP) - CEP 13070-178
E-mail coordenadoria(@cati.sp.gov.br

Oficio CATI CGC n° 242/2018
Campinas, 25 de junho de 2018.

Assunto: Parceria SAA/CATI e ANATER

Prezado Senhor,

Conforme estabelecido no Instrumento Especifico de Parceria n°010/2018,
que entre si celebram a Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensao Rural -
Anater e a Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Estado de Sdo Paulo — SAA,
por meio da Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral — CATI, indicamos a
abaixo a equipe gestora da CATI responsavel pelo acompanhamento da execucao do

objeto pactuado:

EQUIPE CONTATO

. tel. (19) 3743-3721
Alexandre Mendes de Pinho alinendedaiati so 06w Br
tel. (19) 3743-3888
maiorano@cati.sp.gov.br
tel. (19) 3743-3886
a.lopes@cati.sp.gov.br
tel. (19) 3743-3886
martha.garcia@cati.sp.gov.br
tel. (19) 3743-3735
cris@cati.sp.gov.br

José Augusto Maiorano

Antonio Lopes Junior

Martha Regina Lucizano Garcia

Criatiane Beltrame Abate

Atenciosamente,

ENG. AGR. JOAO BRVX&LM JUNIOR

Coordenador da™CATI
o

ot

A Vossa Senhoria
Valmisoney Moreira Jardim
Presidente da ANATER

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar
Brasilia/DF — CEP 70.057-900
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RECEBIDO NA ANATER
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DESPACHO ANATER
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Z/Conhecimento
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SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

COORDENADORIA DE ASSISTENCIA TECNICA INTEGRAL (CATI)
GABINETE - COORDENADOR CAT.
Av. Brasil, 2.340 — Jd. Chapadao - Fone: (19) 3743-3701/3704. NATLS
Campinas (SP) - CEP 13070-178
E-mail coordenadoria@cati.sp.gov.br

/ ;..-' \

n

(m-m
Oficio CATI CGC n° 253/2018
Campinas, 05 de julho de 2018.

Assunto: Parceria ANATER e SAA/CATI

Prezado Senhor,

Referimo-nos ao Instrumento Especifico de Parceria n°010/2018, cujo extrato
foi publicado no Diario Oficial da Uniao em 05/07/2018, que entre si celebram a Agéncia
Nacional de Assisténcia Técnica ¢ Extensao Rural - Anater ¢ a Secretaria de Agricultura ¢
Abastecimento do Estado de Sao Paulo — SAA.

Vimos por meio deste informar os dados da conta bancdria aberta para fins de
operacionalizagdo desta Parceria:

Contratante:
Secretaria de Agricultura e Abastecimento
CNPJ n.°46.384.400/0001-49

Dados da conta:
Agéncia 4203-X
Conta-Corrente n.® 5.768-1, Poupanga Ouro n.” 510.005.768-4, aberta em 04/07/2018.

Atenciosamente,

ENG. AGR. JOA UNELLI-JUNIOR
Coordenador da CATI

Gustavo arcelo de Almeida Olvverrd /Q<1\P RA\S}
Coordenador Substituto A O Oo
CATI /’Q Z
b
7. Wedsof Serafm da Siva=y
. . Z SN
A Vossa Senhoria ~;,9 Q‘O
Valmisoney Moreira Jardim 9 =)
- g

Presidente da ANATER

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER
SBN., Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6 andar
Brasilia/DF — CEP 70.057-900
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NNATER

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENGIA TECNICA E EXTENSAD RURAL

DESPACHO INTERNO n°. 48/2018

N° DE REFERENCIA Formulario de Solicitagdo/Concessdo de Liberagdo de aporte inicial referente ao
y Instrumento de ATER n°® 010/2018, celebrado entre a ANATER e CATI

DO DOCUMENTO

ORIGEM: ANATER Data: 28/08/2018

ASSUNTO: Encaminha Formulario de Solicitagdo/Concessdo de Liberagdo de Aporte Inicial

do Instrumento de ATER n° 10/2018.

DESPACHOS

Encaminhe-se a Diretoria Executiva, Formulario
de Solicitagdo/Concessdo de Liberagdo de Aporte

Inicial de Recursos relativo ao Instrumento de

Pe AlorTro !
GenvTilera An ‘)"EKM'MEW.'
4117, [
q/a[,m'soneym{orei;ﬂanfﬁn

Presidente /
ANATER "’/ @13

;U

Serafim da Silva_;.-‘

9]
o A

e NCURTDERE




EM BRANCY



YANATE

0 MOTNUA NAORAL TF ASEIS TR TECNCA § EXTINGAO FURA

FORMULARIO DE SOLICITAGAO/CONCESSAO DE APORTE INICIAL

1. DADOS DA EXECUTORA:

Nome Completo da Institui¢dio: SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

CNPJ: 46.384.400/0001-49

ENDERECO: AV.Brasil, 2340 CEP: 13070178

TELEFONE: (19)3743-3701/3704

2. DADOS DO REPRESENTANTE/RESPONASVEL LEGAL DA EXECUTORA:

NOME: Francisco Sergio Ferreira Jardim RG: RG 8.775.053-3 CPF: 191.025.697-87

FUNCAO: Secretario de Estado da Agricultura

ENDERECO: (UF): Sao Paulo CEP: 130070-178
“om Jose Paulo da Camara, n® 299 JD Paraiso /Campinas
ELEFONE: E-MAIL:

3. DADOS BANCARIOS DA EXECUTORA - CONTA ESPECIFICA:

Banco: Banco do Brasil I Agéncia: 4203-X Conta: 5768-1

4. DADOS DA OPERACAO:

TRATA-SE: () CONVENIO ( ) CONTRATO ( x ) INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIA ( ) OUTROS

N° DO INSTRUMENTO ESPECIFICO DE PARCERIA: 010/2018

OBJETO

PRAZO DE EXECUCAO: 29 MESES AREA DE ABRANGENCIA:

INICIO DA VIGENCIA: 29/06/2018 Execuc¢do de servigos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
FIM DA VIGENCIA: 31/12/2020 a agricultores Familiares do estado de Sdo Paulo.

VALOR LIBERADO APORTE INICIAL: RS 2.507,00

'UNDAMENTACAO:
Pelos poderes a mim conferidos, por meio da Portaria n® 013/2018, datada de 10/07/2018, da Presidéncia da ANATER; com base
no Instrumento de Parceria 010/2018 ANATER, a CLAUSULA SETIMA, celebrado entre a ANATER ¢ a CATI - SP, solicito
a liberagdo do aporte inicial de R$ 2.507,00(DOIS MIL QUINHENTOS E SETE REAIS) em favor da SUBSIDIADA DE
ATER, o que representa o percentual de 6,20% dos recursos previstos para o segundo quadrimestre de 2018, de responsabilidade
da SUBSIDIARIA DE ATER para o inicio da execugdo das agdes descritas no Planoq ‘Ft{balho aprovado.

6. LOCAL 7. DATA 8. ASSINATURA DOJGESTOR (assinatura e carimbo):
Brasilia/DF 28/08/2018 Julgno\Pitd Meneses

-ANATER
9. DE ACORDO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA ANATER AV

ney a janftm
Presidente
ANATER

Valmiso

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar — Brasilia/DF — CEP 70.057-900
Telefone: (61) 2020-0658 / 2020-0906 / E-mail: presidéncia.anater@mda.gov.br


mailto:presidencia.anater@mda.gov.br
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SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
COORDENADORIA DE ASSISTENCIA TECNICA INTEGRAL (CATI)

GABINETE — COORDENADOR
Av. Brasil, 2.340 — Jd. Chapadao - Fone: (19) 3743-3701/3704.

Campinas (SP) - CEP 13070-178
E-mail coordenadoria@cati.sp.gov.br

Oficio CATI CGC n°278/2018
Campinas, 06 de agosto de 2018.

Assunto: solicitacao de aporte

Prezado Senhor,

Conforme previsto na Clausula V do Instrumento Especifico de
Parceria n°010/2018, solicitamos a esta ANATER a liberacdo do aporte
inicial dos recursos de sua responsabilidade prevista para o ano de 2018,
representando um dispéndio de R$ 2.507,00 (Dois mil, quinhentos e sete
reais) para que a CATI, designada como ORGAO EXECUTOR da SUBSIDIADA
DE ATER, possa iniciar a execug¢ao das acgées previstas no Plano de Trabalho.

Dados da conta bancaria para transferéncia do aporte solicitado:
Agéncia 4203-X

Conta-Corrente n.° 5.768-1

Secretaria de Agricultura e Abastecimento

CNPJ n.°46.384.400/0001-49

Atenciosamente,

o

N\ InvnwA .
ENG. AGR. JOA BRU%LI JUNIOR
Coordenddor da CATI

MPRASS
& g
<_{ —
Q : _ZLU
A Vossa Senhoria e ) Serafim da S“vi.i"'
Valmisoney Moreira Jardim Do ,ao,"'
: g2
Presidente da ANATER ey -

AGENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL - ANATER
SBN, Quadra 01, Bloco D, Ed. Palacio do Desenvolvimento, 6° andar
Brasilia/DF - CEP 70.057-900


mailto:coordenadoria@cati.sp.gov.br
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15/05/2019 Banco do Brasil

f
P Gfaaﬂm 6419606029
B Emissédo de comprovantes autorizados | 15/05/2019 11:03: 25
\ \h?)j/
29/08/2018 - BANCO DO BRASIL - 13:00:17
160701607 SEGUNDA VIA 0004

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: AGENCIA NACIONAL DE ASSIS

AGENCIA: 1607-1 CONTA: 8.000-4
DATA DA TRANSFERENCIA 29/08/2018
NR. DOCUMENTO 554.203.000.005.768
VALOR TOTAL 2.507,00

**%%%x*  TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: SECRETARIA ABASTECIMENTO

AGENCIA: 4203-X CONTA: 5.768-1
NR. DOCUMENTO 551.607.000.008.000
NR.AUTENTICACAO 8.786.A74.B99.52B.D90

Transagao efetuada com sucesso por: JC642768 ALESSANDRA DOS SANTOS SIOLIN MARTIN.

https://aapj.bb.com.br/aapj/homeV2.bb?tokenSessao=0ed3ca93ae6158b056cadb5ed87caef7# 171
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15/05/2019 E-mail de Anater - Fwd: Decreto mudanga CAT| para CDRS

CFL W
ﬁNATER Julimara Cardoso <julimara.oliveir @anigr .org>

)

AN MADTAA OF ASTAYINOA THCIRCA § EXTHRA0 IR,

Fwd: Decreto mudang¢a CATI para CDRS

2 mensagens

Juliano Pinto Meneses <juliano.meneses@anater.org> 6 de maio de 2019 16:36

Para: Julimara Cardoso <julimara.oliveira@anater.org>

Julimara, boa tarde , segue e-mail com decreto da renomeada CATI-SP,para conhecimento da gerencia e anexo ao

processo.

---------- Forwarded message ---------

De: Maiorano <maiorano@cati.sp.gov.br>

Date: ter, 23 de abr de 2019 as 14:39

Subject: Decreto mudanga CATI| para CDRS

To: <juliano.meneses@anater.org>, Alexandre Mendes <almendes@cati.sp.gov.br>

Brezado Juliano. Boa tarde.

Segue no anexo copia do D.O -SP com decreto 64.131 de 11 de margo de 2019,que trata da mudanga de nome
CATI para CDRS. Como prometi

Relembro sobre validagao das atividades no SGA e liberagao da parcela para podermos prosseguir na execugao do

projeto.
Atenciosamente
. ) .
José Auqusto Maiorano
o/ Assistente Agropecuario VI
Divisdo de Extensdo Rural
Coordenadoria de Desenvolvimento Rural Sustentdvel
GOVERNO DO ESTADO
maiorano@cati.sp.gov.br | 019-3743-3709

l Secretana de

Agricultura & Abastecimanto Av. Brasil ,2340 Chapad CEP:13.070-178 - Campinas
-sp

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos a disposi¢ao para eventuais esclarecimentos julgados necessarios pelo
Turno de Vossa Senhoria.

JULIANO PINTO MENESES

Analista Técnico/Gestor de Contratos e IEP

Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ANATER
Telefones: (61) 2020-0728

As informagdes contidas neste e-mail sdo confidenciais, podendo ser legalmente protegidas. E elaborada exclusivamente ao destinatario. O

acesso a este e-mail por terceiros nao é autorizado. Se V.Sa. nao for o destinatario pretendido, qualquer divulgagao, cépia, distribuigao ou
qualquer agao conduzida ou omitida para que se baseie nisso, é proibida e pode ser considerada ilegal.

The information in this e-mail is confidential and may be legally
privileged. It is intended solely for the addressee. Access to this
e-mail by anyone else is unauthorized. If you are not the intended
recipient, any disclosure, copying, distribution or any action taken
or omitted to be taken in reliance on it, is prohibited and may be
unlawful.

e
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Julimara Cardoso <julimara.oliveira@anater.org> 7 de maio-de 2019 09704

Para: Juliano Pinto Meneses <juliano.meneses@anater.org>

Bom dia.

Recebido.
[Texto das mensagens anteriores oculto]
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»eis Complementares

LEI COMPLEMENTAR 1.339,
DE 9-3-2019

(Projeto de lei complementar 13, 2018, do
Deputado Chico Sardelli - PV)

Dispde sobre a transformagao do extinto cargo de
carcereiro em Agente Policial, ambos pertencentes
ao Quadro da Secretaria da Sequranga Publica |
do Estado

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu pro-
mulgo, nos termos do artigo 28, § 7°, da Constitui¢ao do Estado,
a seguinte lei complementar:

Artigo 1° - O cargo de carcereiro, extinto pelo Decreto
Estadual 59.957, de 13-12-2013, fica transformado em Agente
Policial, ambos pertencentes ao Quadro da Secretaria da Segu-
ranga Publica.

§ 1° - Na transformagao a que se refere o “caput” sera

observada a equivaléncia de remuneracdo e classes a que per-
tenciam para enquadramento na nova nomenclatura,

§ 2° - Para adequacao na nova fungao, ficam os carcereiros
obrigados a serem habilitados para a conducao de veiculos
_ automotores na categoria “"D", no minimo, com permissao para |

xercicio de atividade remunerada.

§ 3° - O prazo para cumprimento do § 2° deste artigo sera
de até um ano.

Artigo 2° - Esta lei complementar entra em vigor na data
de sua publicagao.

Paldcio dos Bandeirantes, 09-03-2019.

JOAO DORIA

Henrique de Campos Meirelles

Secretdrio da Fazenda e Planejamento

Joao Camilo Pires de Campos

Secretario da Seguranga Publica

Antonio Carlos Rizeque Malufe

Secretario Executivo, respondendo pelo expediente da
Casa Civil

Publicada na Assessoria Técnica da Casa Civil, em 11-03-
2019.

Decretos

DECRETO N° 64.131,
DE 11 DE MARCO DE 2019

Altera a denominacdo da Coordenadoria de
Assisténcia Técnica Integral - CATI, da Secretaria
de Agricultura e Abastecimento, dispoe sobre as
transferéncias que especifica, da Secretaria de
Infraestrutura e Meio Ambiente, e da providéncias
correlatas

JOAQ DORIA, Governador do Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais,

Decreta: [
Artigo 1° - Passa a denominar-se Coordenadoria de Desen-
volvimento Rural Sustentdvel — CDRS, a Coordenadoria de |

- Y R T

taria de Agricultura e Abastecimento, passam a vigorar com a
seguinte redagao:

| - do artigo 2°, 0 inciso I

“I - a execuqao da politica do Governo do Estado nas dreas
de agricultura e abastecimento, na protecdo e recuperagao
dos recursos naturais, no uso sustentavel e na conservacao da
biodiversidade;"; (NR)

Il - do artigo 3°:

a) o inciso II:

“Il - Coordenadoria de Desenvolvimento Rural Sustentavel-
CDRS;"; (NR)

b) a alinea “b" do item 3 do paragrafo unico:

“b) Fundo Especial de Despesa para o Desenvolvimento
Rural Sustentavel — FDRS;"; (NR)

Il - o artigo 4°:

“Artigo 4° - A Coordenadoria de Desenvolvimento Rural
Sustentavel- CDRS, anteriormente denominada Coordenadoria
de Assisténcia Técnica Integral — CATI, tem sua organizacao regi-
da, provisoriamente, pelo Decreto n° 41.608, de 24 de fevereiro
de 1997, e alteragoes posteriores.”. (NR)

Artigo 7° - O "caput” do artigo 3° do Decreto n® 41.608, de
24 de fevereiro de 1997, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Artigo 3° - A Coordenadoria de Desenvolvimento Rural
Sustentavel - CDRS tem a seguinte estrutura basica:". (NR)

Artigo 8° - Ficam acrescentados ao artigo 3° do Decreto
n°® 41.608, de 24 de fevereiro de 1997, os dispositivos adiante
relacionados, com a sequinte redagao:

| - os incisos VIII-A e VIII-B:

“VIII-A- Departamento de Biodiversidade;

VIII-B- Departamento de Desenvolvimento Sustentavel;";

Il - os incisos XIl a XV:

“XIl - Centro de Informagoes;

XIll - Centro Técnico de Programas e Projetos de Biodi-
versidade;

XIV - Centro de Monitoramento e Avaliagao de Programas e
Projetos de Biodiversidade;

XV = Nicleo Administrativo.”;

IIl-0s §§ 1°e 2%

“§ 1° - Até a edicao de decreto organizando a CDRS, as
unidades de que tratam os incisos VIII-A, VIII-B e XII a XV deste
artigo, bem como aos seus dirigentes aplicam-se as disposigoes
do Decreto n° 57.933, de 2 de abril de 2012, que |hes sao
pertinentes.

§ 2° As atribuicoes e competéncias abrangidas pelo § 1°
deste artigo poderao ser detalhadas mediante resolu¢ao do
Secretario de Agricultura e Abastecimento.".

Artigo 9° - Os Secretarios de Agricultura e Abastecimento
e de Infraestrutura e Meio Ambiente deverao editar resolugoes
conjuntas a fim de detalhar medidas decorrentes das definioes
estabelecidas neste decreto.

Artigo 10 - A Secretaria da Fazenda e Planejamento pro-
videnciara, em seu ambito de atuagao, os atos necessarios ao
cumprimento deste decreto.

Artigo 11 - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio dos Bandeirantes, 11 de margo de 2019

JOAO DORIA

Gustavo Diniz Junqueira

Secretdrio de Agricultura e Abastecimento

Marcos Rodrigues Penido

Secretario de Infraestrutura e Meio Ambiente

Henrique de Campos Meirelles

Secretdrio da Fazenda e Planejamento

Antonio Carlos Rizeque Malufe

Secretdrio Executivo, Respondendo pelo Expediente da
Casa Civil

Rodrioo Garcia

Il - a adogao de providéncias para celebragao de convénios
e termos de cooperagao com 6rgaos e entidades publicos, em
matéria atinente ao tema energético, com vista, em especial:

a) ao melhor planejamento, a consolidagao e a adequada
execugao das politicas estaduais;

b) ao adequado desenvolvimento de programas federais
e municipais, bem como de outros Estados, em que participe o
Governo do Estado de Sao Paulo;

IV - a elaboragdo e coordenagao de programas de respon-
sabilidade social e sustentabilidade, junto com outros 6rgaos e
entidades publicos e em parcerias com a iniciativa privada, com
vista a seguranca e a racionalizagao do uso de energia elétrica;

V - a coordenagao executiva do Conselho Estadual de Petro-
leo e Gas Natural do Estado de Sao Paulo e a responsabilidade
pela realizagao do previsto nos itens 1 e 2 do § 2° do artigo 4°
do Decreto n°® 56.074, de 9 de agosto de 2010.

Artigo 4° - Na drea de saneamento e recursos hidricos,
constitui campo funcional da Secretaria de Infraestrutura e
Meio Ambiente:

| - o planejamento, a coordenagao e a execugao da Politica
Estadual de Saneamento, em todo o territério do Estado de Sao
Paulo, respeitada a autonomia municipal e observada a legisla-
ao estadual aplicavel, compreendendo:

a) captacao, adugdo, tratamento e distribuicdo de dgua;

b) coleta, afastamento, tratamento e disposicao final de
esgoto;

¢) coleta, transporte e disposigao final de residuos sélidos
urbanos;

d) drenagem e manejo de aguas pluviais urbanas;

Il - o planejamento, a coordenagao e execugao da Politica
Estadual de Recursos Hidricos em todo o territério do Estado de
Sao Paulo, observadas as disposi¢des da Lei n° 7.663, de 30 de
dezembro de 1991, suas alteragdes posteriores e seus regula-
mentos, compreendendo:

a) coordenagao e supervisao do Sistema Integrado de
Gerenciamento de Recursos Hidricos - SIGRH e aplicacao dos
instrumentos da Politica Estadual de Recursos Hidricos;

b) normatizagao, desenvolvimento, controle, regularizagao,
proteqao, conservagao e recuperagao dos recursos hidricos,
superficiais e subterraneos;

¢) coleta, sistematizagao e consolidagao de informagoes
necessarias a elaboracao periédica do Plano Estadual de
Recursos Hidricos e dos Relatdrios Estaduais de Situacdo dos
Recursos Hidricos;

d) gestao e operagao do Fundo Estadual de Recursos
Hidricos - FEHIDRO, respeitadas as competéncias do respectivo
Conselho de Orientagao;

IIl - a elaboragdo, o desenvolvimento e a implementagao
de planos e programas de apoio aos Municipios do Estado nas
areas de sua atuacao;

IV - a elaboragao de estudos e projetos e execugao de servi-
¢os e de obras destinados ao aproveitamento mltiplo e controle
de recursos hidricos, a gestao de mananciais e a conservagao e
melhoria da infraestrutura hidrica do Estado.

Pardgrafo (nico = No ambito das Politi duais de
Saneamento e de Recursos Hidricos, obs a dncipios
e objetivos estabelecidos pelas Politic taduajs.de Residuos

Solidos e de Mudangas Climélic? &

Artigo 5° — Na drea de mgib~ambiente ituj, campo
funcional da Secretaria de Infragtruturalé. o /Ambiente
a atuagao, no ambito do Estad'@')de Sao ¥ , como 6rgao

6 7 SISNAMA,

de que trata a Lei federal n° 6.9. e 4

e como 6rgao central do Sistema ual de Administragao da
Qualidade Ambiental, Protegao, Con Desenvolvimento do
Meio Ambiente e Uso Adequado dos Retursos Naturais™ SEA-
QUA, constituido pela Lei n® 9.509, de?&d{r_nﬂg de 1997,
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